Dohoda o zabezpeéeni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona
¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona €. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Cl. |
Zmluvné strany

Okresny sud Trencéin
sidlo Ul. Piaristicka 27, 911 80 Trencin

zastupeny: JUDr. Marian Manduch, predseda stidu
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢.0: 7000 161 922/ 8180

ICO: 00 165 701

(dalej len ,sud)

Fakultna nemocnica Trencin
sidlo Legionarska 28, 911 71 TrencCin

zastupeny: Ing. Danka KasSovicova, MBA
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢.u: 7000280438/8180

ICO: 00610470

DIC: 2021254631

pravna forma:

registracia:

(dalej len ,poskytovatel prace®)

w

CL 1l
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpec&ovani vykonu trestu povinnej prace v sulade so zakonom ¢&. 528/2005 Z.
z. 0 vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon o vykone trestu povinnej prace”).



CL 1
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom préace je
- upratovacie prace v exteriéri aredlu FN TrencCin napr. zametanie, hrabanie, strihanie stromov
a krov a pod.

2. Odsudeny ~bude vykonavat trest povinnej prace za spachany
trestny &in predin marenie vykonu uradného rozhodnutia podfa § 348 ods. 1 pism.
d) Trestného zakona &. 300/2005 Z.z., vedeni na Okresnom sude Trencin pod

k }, v rozsahu 200 (dvesto) hodin, ato na
zaklade potrieb poskytovatela prace v stlade so zadanim prace poskytovatelom.
Poskytovatel pre ugel vykonu trestu povinnej prace ur¢i zodpovednu osobu, ktort

nahlasi stidu do troch dni od podpisu dohody.

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je Fakultna nemocnica Trencin, Legionarska
28, 911 71 Tren&in. Miesto vykonu trestu povinnej prace je uréené v sulade s § 2
ods.1 zakona o vykone trestu povinnej prace.

4. Odsudeny nastupi vykon trestu povinnej prace najneskér do dvoch mesiacov odo
dnia podpisu dohody oboma zmluvnymi stranami.

ClL. IV
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavdzuje, Ze oznami proba¢nému a mediatnemu
dradnikovi stdu neu&ast odstdeného na vykonani prace alebo nedodrzanie
dohodnutého rozsahu prac ato bez zbytoéného odkladu, len o sa o tejto
skuto€nosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavdzuje, Ze umozni probacnému a mediacnému
uradnikovi sudu bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odsudenym.

3. Poskytovatel prace sa zavazuje, Ze bezodkladne oznami probacnému
a mediadnému Uradnikovi sudu zacatie a ukoncenie vykonavania dohodnutej
prace.

4. Poskytovatel prace sa zavazuje, ze pred zacatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpeéi Skolenie odstideného v stlade so zakonom €. 124/2006
Z.z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavézuje, ze zna$a naklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovné naradie a materidl potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsudeny sam.



6. Vo veciach bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavazuje
dodrziavat ustanovenia o povinnostiach zamestnavatela, pravach a povinnostiach
zamestnancov a indpekcii prace podla § 147, 148 a 150 zakona €. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace.

7. lykonavanie povinnej prace odstidenym podla zakona o vykone trestu povinne;
prace sa z hladiska zodpovednosti za $kodu nepovazuje za pinenie pracovnych
uloh, a ak déjde k poskodeniu zdravia alebo smrti Urazom , nejde o pracovny uraz;
v takom pripade sa zodpovednost za spésobent $kodu posudzuje podla zakona
&. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

CLV
Zmluvna pokuta

1. V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré su uvedené v cl. IV
bodoch 1 az 3 vznika sudu pravo uplatnit’ si voci poskytovatelovi zmluvnu pokutu
vo vydke 100 - €. za kazdé jednotlivé poruSenie povinnosti poskytovatela. Toto
pravo si méze sud uplatnit do 3 (troch) mesiacov odkedy sa o poru$eni povinnosti
poskytovatelom dozvedel, najneskor vSak do 6 (Siestich) mesiacov od porusenia
povinnosti poskytovatelom.

Cl. VI
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odnatia slobody

1. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody, méze byt preruseny

v stlade s § 5, 6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, a to na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o preru$eni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odnatia slobody.

CL. v
Zanik dohody

1. Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. VIl bode 3 tejto dohody.
2. Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.
3. Ktorakolvek zmluvna strana méze pisomne vypovedat tuto dohodu aj bez udania

dévodu. Vypovedna lehota je 2-mesac¢na a zacne plynut od 1. dia mesiaca
nasledujiceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.



Cl. Vil
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost a G¢innost driom jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

2. Zmeny a doplnky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajicom Ustnom dojednani u€astnikov dohody.

3. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd najneskér do 12.01.2016, alebo do
ukoncenia vykonu trestu povinnej prace.

4. Tato dohoda je vyhotovena v $tyroch exemplaroch, z ktorych dva obdrzi sud adva
poskytovatel.
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JUDr. Marian Manduch Ing. Danka Kasd3ovicova, MBA——
predseda Okresného sudu Trencin riaditelka Fakultnej nemocnice Trendin



