ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB
pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena podfla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov
(dalej len ,zmluva®)

@islo zmluvy objednavatela: 2015-099-001
Cislo zmluvy poskytovatefla:

CL 1

Zmluvné strany
Objednavatel: Bytova agentura rezortu ministerstva obrany
Sidlo: Pri éajbéch 12, 831 06 Bratislava
Adresa pre
dorucovanie faktur: Pri Sajbach 12, 831 06 Bratislava
Zastupenie: Ing. Lubomir Slovak, riaditef
ICO: 34 000 666
IC DPH: SK2021352388
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo Gctu: SK75 8180 0000 0070 0016 6109
SWIFT kod: SPSRSKBAXXX

Statna prispevkova organizacia zriadena Ministerstvom obrany SR na zaklade zriadovacej listiny
¢. 30077/85 zo dia 30.6.1993
(dalej len ,,0bjednavatel*)

a

Poskytovatel JUMA Trenéin s.r.o.

Sidlo: Pred polom 1652, 911 01 Trencin
Zastupenie: Ing. Viliam Varhanik, konatel

ICO: 36 365 289

IC DPH: SK2022196792

Bankové spojenie: CSOB, ass.

Cislo uétu: SKO08 7500 0000 0040 0366 9082
SWIFT kod: CEKOSKBX

zapisany v obchodnom registri Okresného sudu Trencin, oddiel: Sro, vlozka ¢. 16784/R
(dalej len ,,poskytovatel*)
(Objednavatel a Poskytovatel dalej spolu ako ,zmluvné strany)

CL. 1l
Uvodné ustanovenia

v

1. Zmluva sa uzatvara podfa zakona ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni
neskorSich predpisov a podnikovej smernice objednavatela €. ON: 3-003-13.

CL 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zavazok poskytovatela vykonavat pre objednavatefa Cinnosti
tykajuce sa vykonu pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle zakona NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.
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2.

wnN

Sucastou poskytovanych sluzieb podfa tejto zmluvy je pracovna zdravotna sluzba (dalej len
.PZS*), ktora vykonava zdravotny dohfad najma tym, ze :
a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z hladiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov
b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia aich  mozné
kombinované ucinky na zdravie
¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatelovi opatrenia
na znizenie alebo odstranenie rizika
d) vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hfadiska zdravotnych rizik
€) vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej alebo Stvrtej kategorie
f) podporuje prispbsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska
ochrany zdravia
g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri :
1. planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia
2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technoldgii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuju pouzivat
3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psychologii prace
a ergonomii
h) zuc€astriuje sa na
1. vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo
zdravotného hladiska
2. Cinnostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu
3. rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou
4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov
5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomaoci
alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podfla
osobitného predpisu
6. zabezpecovani rekondi¢ného pobytu
i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie prace a ergonomii
j) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ufel posudzovania
zdravotnej spOsobilosti na pracu (pri profesiach - €innostiach urenych legislativou)
Napli predmetu zmluvy uvedena v predchadzajucom odseku plati pre v3etky kategodrie
vratane rizikovych, pokial organizacia objednavatela spifia vykon zdravotného dohladu len
v kategorii rizik 1,2, je povinna plInit predmet zmluvy iba podla pism. a) az d), pism. f), g), h)
bod 1. a pism. i) predchadzajuceho odseku.
Objednavatel sa zavazuje za riadne vykonané sluzby podla tejto zmluvy zaplatit
poskytovatelovi cenu dohodnutu v tejto zmluve.

] Cl.Iv
Cas a miesto plnenia

. Poskytovatel sa zavazuje poskytovat’ sluzby uvedené v Clanku Ill. po celd dobu ucCinnosti

tejto zmluvy.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur€itd, a to odo diia jej ucinnosti do 31.12.2015.

Miestom plnenia tejto zmluvy su vSetky prevadzky objednavatela, a to ubytovia Pri Sajbach
12, Bratislava; ubytovia Kukucinova 38, Bratislava; ubytovia Inovecka 7, Trencin; ubytoviia
Zavodska cesta 9, Zilina; ubytovia Hrdinov SNP 3, Martin a oblastna sprava DaBF Kollarova
3588, Liptovsky Mikulas.
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10.

11.

12

1.
2.

ClL Vv
Cena za poskytované sluzby a platobné podmienky

Cena za poskytované sluzby vrozsahu ¢&lanku lll. tejto zmluvy je stanovena dohodou
zmluvnych stran podla § 3 zakona €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov
a vyhlasky MF SR €. 87/1996 Z. z., ktorou sa vykonava zakon o cenach v zneni neskorSich
predpisov.

Cena za poskytované sluzby zahrhuje audit (74 zamestnancov, 6 prevadzok), prevadzkové
poriadky pre 6 prevadzok objednavatela, posudky o riziku a Skolenie zamestnancov
objednavatela, vsetko v celkovej sume 1 440,-EUR/rok bez DPH, t. j. 120,-EUR bez DPH /
mesiac (slovom jednostodvadsat eur). V uvedenej cene nie su zahrnuté dopravné naklady
poskytovatela na jednotlivé prevadzky. Dopravné naklady poskytovatela su v cene 0,40 EUR
bez DPH / km v nasledovnom rozsahu: 2x Bratislava & 250 km, 1x Treng&in & 10 km, 1x Zilina
a 150 km, 1x Martin @ 210 km a 1x Liptovsky Mikulas a 330 km.

Cena vodseku 2 tohto ¢lanku zmluvy neobsahuje poplatky za lekarske prehliadky
zamestnancov objednavatela vo vztahu k praci. Podrobna Specifikacia ceny za poskytované
sluzby je uvedena v cenovej ponuke poskytovatefla, ktora tvori neoddelitefnu sucast tejto
zmluvy ako jej Priloha €. 1.

. Ceny su dohodnuté bez dane z pridanej hodnoty (dalej len ,DPH"). K cenam sa pripocita

DPH v sadzbe platnej podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v den zdanitelného
plnenia.

Cena za poskytované sluzby bude uhradena objednavatelom na zaklade faktur od
poskytovatela. Zmluvné strany sa dohodli, Ze cenu za poskytované sluzby dohodnutu
v tomto ¢lanku zmluvy bude poskytovatel fakturovat 1x za dva mesiace. Podkladom pre
zaplatenie ceny bude faktura vystavena poskytovatelom vzdy ku koncu 2., 4., 6., 8., 10. a 12.
kalendarneho mesiaca, ktora bude zaslana objednavatefovi do 5-teho pracovného dna
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po vystaveni faktary.

Podkladom pre fakturaciu bude supis skutoéne poskytnutych sluzieb za prislusné obdobie
vratane rozpisu dopravnych nakladov potvrdeny poverenym zamestnancom objednavatefla
v sulade s prilohou €. 1 tejto zmluvy. Uvedeny supis bude tvorit’ prilohu vystavenej faktuary.
Faktura musi obsahovat vSetky naleZitosti uvedené v § 74 zakona €. 222/2004 Z. z., Cislo
zmluvy podla evidencie objednavatela.

. Faktury su splatné do 30 dni od ich doru€enia alebo odovzdania objednavatelovi. Ak denh

splatnosti pripadne na den pracovného vofna alebo pracovného pokoja, datum splatnosti je
najbliz§i nasledujuci pracovny deh. Zavazok uhradzany prostrednictvom banky sa povazuje
za splateny dnnom odpisania sumy z uctu objednavatela.
V pripade, Ze poskytovatel zaslal fakturu na ind adresu, nez na tu, ktora je na tento ucel
uvedena v tejto zmluve, nedostava sa objednavatel do omeskania s uhradou faktury po
dobu, kym nebude faktura doru€ena na adresu objednavatela uvedenu pre tento ucel
v tejto zmluve.
Ak poskytovatel vo fakture uvedie nespravny udaj alebo faktira nebude obsahovat vsetky
nalezitosti uvedené v § 74 zakona €. 222/2004 Z. z. alebo v tejto zmluve, je to dévod na
vratenie faktury bez jej uhrady a bez nasledku omeskania. Objednavatel je povinny uviest
dévod vratenia faktury. Nova lehota splatnosti faktury zacina plynut doru€enim novej
faktury.
V pripade oneskorenej uhrady faktury objednavatelom si mdze poskytovatel narokovat
zmluvnu pokutu vo vySke 0,05 % z dlznej sumy za kazdy deri omeSkania platby okrem
pripadu, ak faktura nebola preukazatelne doru¢ena objednavatelovi.

. Objednavatel neposkytuje preddavky.

Cl. VI
Spoésob plnenia zmluvy

Poskytovatel bude vykonavat sluzby podla tejto zmluvy na svoje naklady a nebezpec€enstvo.
Pri vykonavani predmetu tejto zmluvy postupuje poskytovatel samostatne alebo s osobami
opravnenymi vykonavat dané cCinnosti, priCom tuto skutoénost vopred oznami
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objednavatelovi. Poskytovatel vzdy zodpoveda za poskytnuté sluzby, akoby tieto vykonaval
sam.

3. Objednavatel za u€elom plnenia predmetu tejto zmluvy umozni poskytovateflovi:

a) vstup do vSetkych svojich prevadzok

b) odovzda vSetku potrebnud dokumentaciu, resp. podklady, ktoré suvisia s plnenim predmetu
tejto zmluvy

c) zabezpecdi pre poskytovatela vSetku dokumentaciu potrebnu na plnenie predmetu tejto
zmluvy, ktort nebude méct obstarat poskytovatel.

4. Poskytovatel zodpoveda objednavatelovi za Skody spbsobené vykonom c&innosti podla tejto
zmluvy. Tejto povinnosti sa poskytovatel zbavi, ak na zisteny nedostatok objednavatela
vopred pisomne upozorni a ten napriek tomu nezjedna napravu. Mieru zodpovednosti, pokial
sa nedohodnu navzajom objednavatel a poskytovatel, posudi nezavisly organ (sud, sudny
znalec, inSpekény organ...).

5. Poskytovatel sa zavazuje zachovavat mi¢anlivost’ o vSetkych skuto€nostiach, ktoré sa tykaju
predmetu &innosti objednavatela, tento zavazok poskytovatela trva aj po skonceni platnosti
tejto zmluvy.

ClL. Vil
Zmluvné pokuty

1. V pripade porusSenia povinnosti podla tejto zmluvy poskytovatelom je objednavatel
opravneny uplatnit’ si u poskytovatela nasledovné zmluvné pokuty:

a) V pripade, Ze poskytovatel bude s poskytnutim sluzby oproti terminu uvedenému v tejto
zmluve preukazatelne v omeskani, mdze si objednavatel uplatnit u poskytovatela
zmluvnu pokutu vo vySke 30,-EUR/kazdé omeskanie.

2. Uplatnenim zmluvnej pokuty nie je dotknuté pravo na nahradu Skody v plnom rozsahu.

CL. Vil
Zanik zavazkového vzt'ahu

1. Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze tato zmluva zanika :

a) uplynutim doby, na ktoru bola uzavret3;

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran;

¢) jednostrannou pisomnou vypovedou bez udania dévodu s 2-mesaCnou vypovednou
lehotou, ktora zadina plynut od prvého dha kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej zmluvnej strane. PocCas plynutia
vypovednej lehoty sa zmluvné strany zavazuju zabezpecit plynulé plnenie podla tejto
zmluvy;

d) odstupenim od tejto zmluvy v pripade poruSenia akejkolvek zmluvnej povinnosti
uvedenej vtejto zmluve pripadne vdodatku ktejto zmluve alebo v pripadoch
ustanovenych v Obchodnom zakonniku, ak bolo poruSenie pisomne oznamené druhej
strane bez zbyto¢ného odkladu po tom, ako toto porusenie nastalo a druha zmluvna
strana neurobila napravu ani v dodato¢nej lehote urCenej v tomto pisomnom oznameni.
Odstupenie od zmluvy je ucinné diom dorucenia oznamenia o odstupeni od zmluvy
druhej zmluvnej strane;

2. V pripade odstupenia od tejto zmluvy sa zmluvné strany zavazuju do 15 kalendarnych dni
odo dna dorucenia oznamenia o odstupeni dohodnut spésob vyrovnania zavazkov im z tejto
zmluvy vzniknutych.

Cl. IX
Zaverecéné ustanovenia

1. Vztahy medzi zmluvnymi stranami vyplyvajuce z tejto zmluvy vratane vyslovne neupravenych

sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnych vSeobecne
zavaznych platnych pravnych predpisov platnych na uzemi Slovenskej republiky.
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. Pre doruCovanie plati, ze pisomnosti sa doru€uju na adresu uvedenu v obchodnom alebo

inom uradnom registri v den jej vypracovania. V pripade pochybnosti sa ma za to, ze
pisomnost bola doru¢ena na 3. defi po jej odoslani.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky rozpory vyplyvajuce z plnenia tejto zmluvy budu rieSit
predovSetkym vzajomnym rokovanim a dohodou. V pripade, ak nedéjde k dohode, strana
domahajuca sa plnenia uplatni svoje prava na prisludnom sude v Slovenskej republike.
Zmluva nadobuda platnost neskor$im dfiom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch
zmluvnych stran a u€innost’ den nasledujuci po dni jej zverejnenia na internete. Tato zmluva
sa povinne zverejhuje v sulade so zakonom ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode in-
formacii) v zneni neskorSich predpisov. Zmluvné strany suhlasia so zverejnenim tejto zmluvy
v Centralnom registri zmliv UV SR na internete. Zverejnenie zabezpedi objednavatel.
Zmluvu je mozné menit alebo dopifiat len pisomne formou vzostupne oé&islovanych dodatkov
ku zmluve. Platny dodatok sa stava neoddelitelnou suc¢astou tejto Zmluvy.

. Tato zmluva vratane priloh je vypracovana v Styroch rovnopisoch, z ktorych tri rovnopisy si

ponecha objednavatel a jeden rovnopis si ponecha poskytovatel.

Neoddelitefnou sucastou tejto zmluvy su jej prilohy tak, ako je to uvedené v texte zmluvy.
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je im znamy, plne s nim suhlasia, a preto
zmluvu na znak suhlasu s jej obsahom vlastnoru¢ne podpisuju.

Prilohy:
Priloha &. 1 — Cenova ponuka poskytovatela

V Bratislave dna V Tren€ine dia
Za Objednavatela: Za Poskytovatela:
Ing. Lubomir Slovak Ing. Viliam Varhanik
riaditel konatel
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JUMA Trenéin s.r.o.,Pred polom 1 652, 911 01 Trenéin
KJUMA ’ !

TRENCIN

OPRAVNENA ORGANIZACIA - VZDELAVANIE BOZP, OPP a PZS

BARMO

Mgr. Michal Machanek
Ved. odd.SaT ¢innosti
Pri Sajbach 12
Bratislava, 831 06

Trendin, 19. 12. 2014

Ponuka na zabezpecenie sluzieb PZS
Na zaklade Va$ej ziadosti Vam zasielam ponuku na zabezpelenie sluzieb pracovnej
zdravotnej sluzby PZS.

V zmysle zdkona NR SR &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia

a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov predmetom ponuky
je vykon Pracovnej zdravotnej sluzby, ktora :
Pracovna zdravotna sluzba vykonava zdravotny dohfad najma tym, Ze :

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spésob vykonavania prace z hladiska
ich mozZného vplyvu na zdravie zamestnancov
zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich
mozné kombinované ucinky na zdravie
hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatefovi opatrenia
na znizenie alebo odstranenie rizika
vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategérii z hladiska zdravotnych rizik
vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej alebo Stvrtej kategérie
podporuje prispbsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hfadiska
ochrany zdravia
poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri :
1. planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia
2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technoldgii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat
3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii prace
a ergonomii
zUucCastnhuje sa na
1. vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdra-
votného hladiska
. €innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu
. rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou
. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov
5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu
6. zabezpecovani rekondi¢ného pobytu
spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholdgie prace a ergonomii
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J) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na uéel posudzovania
zdravotnej spdsobilosti na pracu (pri profesiach - €innostiach ur€enych legislativou)

Uvedena napli predmetu zmluvy je pre vdetky kategérie, vratane rizikovych, pokial spifia
organizacia vykon zdravotného dohladu len v kategérii rizik 1,2, je povinna plnit ods.
predmetu zmluvy pism. a) az d), pism. f), g), h) prvého bodu a pism. i).

Cena za sluzby PZS

V ramci vykonu uvedenych sluzieb, kedZe ide u Vas o kategériu rizika prace 1,2 je cena
uvedend v tabulke.

Pracovna
zdravotna |cena bez

sluzba DPH
Cena za audit 74
zamestnancov
1| (6 prevadzok) 900
Cena za
prevadzkovy
poriadok (6
2 | prevadzok) 100
Posudok o
3| riziku 240
Skolenie o
4 |riziku 200

Spolu 1440

naklady BA, BA, : Zilina, Martin, | Mikula3

12 a38 a7 cesta 9 SNP 3 3588

Dopravné Trenc¢in Liptovsky

Pri Sajbach | Kukucinov |Inoveck |Zavodska |Hrdinou |[Kollarova

Odhadovany
1| pocet km 250 250 10 150 210

330

Cenazalkm
2| (cena bez DPH) 0,40 €

Spolu 100 € | 100 € | 4¢€| 60 €| 84 €|

132 €

Cena neobsahuje lekarske prehliadky vo vztahu k praci — z ekonomickych ddvodov su
praktickejSie u vlastného vSeobecného lekara (u kategdrie 1,2 to legislativa umozriuje)
a cena neobsahuje naklady na dopravu 0,4 €/km bez DPH.

S pozdravom

Ing. Viliam Varhanik
konatel s.r.o.




