Dodatok ¢. 1 k dohode
&. 201/ § 50/ PS /2014 /SR

0 poskytnuti finanéného prispevku
na podporu zamestnavania znevyhodneného uchiadzaca o zamestnanie
podPa § 50 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny podl'a C1. VII bod 1 dohody &. 201/§50/PS/2014/SR zo dita 10.12.2014 medzi:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Uradom prace socialnych veci a rodiny PreSov

(dalej len ,,arad™)

Sidlo:

V mene ktorého kona :
ICO:

DIC:

Bankové spojenie

¢. uctu:

Zamestnavatelom

pravnickou osobou/fyzickou osobou
nazov
sidlo/prevadzka

zastupenym Statutdrnym zastupcom:
ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (koéd/text)
predmet ¢innosti:

bankové spojenie:

¢islo uctu :

Slovenska 87, 080 28 PreSov
PhDr. Alena KriStofikova
30 794 536

2021777780

JPJ GROURP, s.r.0.

Trnkov 44, 082 12 KapusSany

Trnkov 12, 082 12 KapuSany

Emiliou Ballarinovou

46 583 831

2023462782

55200/Turistické a iné kratkodobé ubytovanie
55200/Turistické a iné kratkodobé ubytovanie

Zapisany v obchodnom registri vedenom Okresnym sidom Presov pod ¢islom Oddiel:

Sro, VlozZka ¢islo: 29826/P

(d’alej len ,,Gcastnici, resp. zmluvné strany*).
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Clanok .
Predmet dodatku

Predmetom tohto dodatku je na ziadost’ zamestnavatel’a zo dita 09.01.2015 predizenie
lehoty na obsadenie vytvoreného pracovného miesta uvedenej v Cl. IL. bod 2 dohody
&. 201/§50/PS/2014/SR o poskytnuti prispevku na zamestnavanie znevyhodneného uchadzaca
0 zamestnanie zo dia 10.12.2014 (d’alej len ,,dohoda‘).

Clanok I1.
Zmluvné strany sa dohodli, ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:
Clanok II. bod ¢&.1 dohody sa meni a znie takto:

1) Vytvorit’ pracovné miesta pre znevyhodnenych uchadza¢ov o zamestnanie (d’alej aj
,U0Z*) podla § 8 zakona o sluzbach zamestnanosti v celkovom pocte: 4.

1.1. UdrZat pracovné miesto najmenej po dobu uvedent v tabulke &. 1, stipec 5 . Splnenie
podmienky doby udrZania, je zamestndvatel povinny preukdzat na osobitnom tlacive
(Evidencia obsadzovania/preobsadzovania pracovnych miest, ktora je povinnou prilohou ¢. 1
dohody) podla bodu 6) tohto ¢lanku, najneskér do 30 kalendarnych dni od uplynutia 18
mesiacov od vytvorenia pracovného miesta.

Clanok II. bod &.1 dohody sa meni a znie takto:

2) Obsadit’ pracovné miesta v profesii ,,iny pomocny pracovnik inde neuvedeny* vytvorené
podl'a bodu 1 najneskér do 60 kalendarnych dni a pracovné miesta ,,CaSnik — servirka a
Séfkuchar®, najneskor do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia Gi¢innosti tejto dohody, ak sa
s tiradom nedohodne inak, znevyhodnenymi UoZ, vedenymi V evidencii Gradu najmene;j tri
mesiace pred uzatvorenim pracovného pomeru dohodnutého na pracovny uvézok uvedeny
vstl. 6, tab. ¢. 1 a na druh prac, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti zamestnavatela, s
oh’adom na profesijné a kvalifikaéné predpoklady zodpovedajice konkrétnemu
pracovnému miestu, v Strukture podla tabul’ky:

Profesia Doba s , < Maximalna celkova
ARSI . Doba <. | TyZdenny Mesaéna , »
Por. ¢. (musi byt totoznd Kod poskytovania Eﬁ;zama pracovny celkovd cena | SN2 pracena kazdom
PM s pgo;gsmy uvedenou v ISCO - prispevku Gvizok priice jednotlivom PM
udiicej pracovnej 08 ; (v€)
zmluve) (v mesiacoch) v hod. V€ stl. 4*stl.7
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 Stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
14 | Casnik - servirka | 5131001 12 18 40 608,40 7.300,80
2.1 Séfkuchar 3434000 12 18 40 757,12 908544
Iny pomocny
3.2 pracovnik inde | 9629999 12 18 40 2x540,80 2x6 489,60
neuvedeny
Maximalna
celkova cena 29 365.44
prace spolu '
(\A3)
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1)

3)
4)

5)

Clanok III.

Zaverecéné ustanovenia dodatku

Ostatné ustanovenia dohody zostdvaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.

Dodatok ¢. 1 je neoddelitel'nou sticastou dohody ¢. 201/§50/PS/2014/SR 0 poskytnuti
prispevku na zamestnavanie znevyhodneného uchddzaa o zamestnanie zo dna
10.12.2014.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy
a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Dodatok nadobuda platnost dnom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zverejnovany podla § 5a zdkona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam
aozmene adoplneni niektorych zdkonov (zdkon o0 slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze su opravnené tento dodatok podpisat, ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuj.

V PreSove dfa ....cceeeeeeennn.... V Pre$ove dia.................

Emilia Ballarinova PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatela riaditel’ka UPSVaR PreSov
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