Zmluva o vykone pracovnej zdravotnej sluzby

1. Zmluvné strany

Poskytovatel : Jozef Choma
Siba 34
5 086 22 Klusov
ICO: 43 932 045
DIC: 103 548 3779

Bankové spojenie:

Slovenska sporitelnia, a.s.

Cislo ttu: 0450279010
Kod banky: 0900
Zastupeny: Jozef Choma, podnikajica fyzicka osoba
Objednavatel : Okresny sud Bardejov
Partizanska 1
085 75 Bardejov
ICO: 00165875
DIC: 2020633076
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo u&tu: SK42 8180 0000 0070 0015 8555
Zastipeny : JUDr. Jana Dubivska, predsedni¢ka okresného sidu
l. Zmluvné strany uzatvaraju zmluvu na vykonavanie niektorych ¢&innosti pracovnej

zdravotnej sluzby (§ 30d ods.l pism. a) az d), pism. f), g) h) prvého bodu a pism. i)
zakona €. 355/2007 Z.z.) dodavateI'skym spdsobom pre zamestnancov, ktori vykonéavaji
prace zaradené do kategérii 1 alebo 2 podla § 30a ods. 4 pism. d) zdkona NR SR ¢.
355/2007 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze v sulade s ustanoveniami § 30a ods. 4 pism. d) zékona ¢&.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov zabezpe€i vykondvanie niektorych &innosti pracovnej zdravotnej
sluzby pre zamestnancov mandanta, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej kategorie
alebo druhej kategérie v nasledujicom rozsahu:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spésob vykonavania prace z hl'adiska

ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov, )

zistuje expozicie zamestnancov faktorom price apracovného prostredia aich

moZnych kombinovanych u¢inkov na zdravie,

zistuje a vyhodnocuje zdravotné rizikd, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri

praci a podiel'anie sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnévatel'a, navrhuje

opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik,

podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska

ochrany zdravia,

poskytuje primerané poradenstvo objednavatelovi a jeho zamestnancom pri

1. planovani a organizacii prace a odpofinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest aspdsobu vykonu prace zhladiska ochrany
zdravia, L

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouZivaju alebo planuju pouzivat,



3. ochrane akladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziolégii prace, psycholégii
préce a ergonomii,

h) ziCastiuje sa na vypractivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov,
na zlepSovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni
a technologii zo zdravotného hladiska,

i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany
akladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie, psycholégie prace
a ergonémii, .

3. Poskytovatel sa zavizuje vykondvat primerané poradenstvo pri zabezpeovani
posudzovania zdravotnej sposobilosti na prace pre zamestnancov.

4. Vsulade so zdkonom €. 18/1996 Z.z. § 3 ods. 1 o cendch sa zmluvné strany dohodli, Ze
odmena za sluzby poskytované poskytovatel'om sa stanovuje mesaéne vo vyske 10,00 € +
DPH.

5. Objednavatel’ uhradi poskytovatel'ovi odmenu vzdy 1x za polrok do 15-teho diia mesiaca

nasledujiiceho po uplynuti prislusného polroka.

Zmluva sa uzatvéra na dobu jedného roka s i€innost'ou od 1.1.2015 do 31.12.2015.

7. Zmluvu moZno ukonéit vypovedou. Vypovedat' zmluvu méZe ktorakol'vek zo
zmluvnych stran s vypovednou dobou jeden kalendarny mesiac. Vypovedna doba, zadina
plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujiuceho po doruceni pisomnej vypovede.

V Bardejove, dia 1’7 ‘ZLO'L
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