
 

      

           

                                                                                                  

 

Dodatok č. 1  

k dohode č. 024/§50a/PS/2013  zo dňa 26.02.2013 

 

o poskytnutí príspevku na podporu udržania v zamestnaní zamestnancov s nízkymi 

mzdami podľa § 50a zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

Uzatvorený medzi účastníkmi dohody a dodatkov k dohode v súlade s § 269 ods. 2 

Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších predpisov :  

 
 

Úrad práce sociálnych vecí a rodiny  Spišská Nová Ves 

Sídlo:  Odborárov 53,  052 21  Spišská Nová Ves  

V mene ktorého koná:  Bc. Ing.  Janka  Brziaková, riaditeľka 

IČO:  30794536                                  

DIČ:  2021777780 

Bankové spojenie:     

č. účtu:    

(ďalej len ,,úrad“) 
 

a 

 

Právnickou osobou :  EUROnline s.r.o. 

Sídlo:  053 61 Spišské Vlachy, Jarná 785/4 

V mene ktorej koná:  Ing. Bratko Peter   

IČO: 36 845 094                                    DIČ:  2022459120 

SK NACE Rev2  (kód/text):  S -  96.01.0/Pranie a čistenie textilných a kožušinových výrobkov                                                         

Bankové spojenie:                   

č. účtu:   

Zapísaný v: Obchodnom  registri Okresného súdu Košice I 

Oddiel: Sro  

Vložka číslo: 20526/V  

 (ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci dohody“). 
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Preambula 

 
V zmysle ustanovení zákona č.453/2003 Z.z. o orgánoch štátnej správy v oblasti 

sociálnych vecí, rodiny a služieb zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

úrad práce, sociálnych vecí a rodiny vykonáva štátnu správu v oblasti sociálnych vecí, rodiny 

a služieb zamestnanosti, pričom má spôsobilosť na uzatváranie dohôd v zmysle osobitných 

predpisov. 

Čl. I 

Predmet dodatku 
 

Z dôvodu predĺženia realizácie NP „Vybrané aktívne opatrenia na trhu práce v rámci 

SR bez BSK“ sa týmto Dodatkom č. 1 mení Dohoda č. 024/§50a/PS/2013 zo dňa 26.03.2013 

o poskytnutí finančného príspevku na podporu udržania v zamestnaní zamestnancov s 

nízkymi mzdami podľa § 50a zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, /ďalej len „dohoda“/, v súlade 

s čl. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne: 

 

Článok II. bod 7) dohody sa ruší. 

Článok III. bod 3) dohody sa ruší. 

Čl. II 

Záverečné ustanovenia 
 

1) Tento Dodatok č. 1 k dohode je neoddeliteľnou súčasťou k Dohode č. 024/§50a/PS/2013 

zo dňa 26.03.2013 o poskytnutí finančného príspevku na podporu udržania v zamestnaní 

zamestnancov s nízkymi mzdami podľa § 50a zákona č. 5/2004 Z.z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

Ďalšie ustanovenia dohody týmto dodatkom nezmenené ostávajú nedotknuté a platia 

v plnom rozsahu. 

2) Tento dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy 

a príjemca jeden rovnopis. 

3) Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku 

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia. 

4) Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, riadne si ho 

prečítali, jeho obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných 

podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 
 

V Spišskej Novej Vsi                                                    V Spišskej Novej Vsi  

dňa                                                                                dňa   

Za zamestnávateľa:      Za úrad PSVR: 

 

 

     ........................................................                               .......................................................... 

                  Ing. Peter Bratko                 Bc. Ing. Janka Brziaková 

                        konateľ                                riaditeľka 

EUROnline s.r.o. 


