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aj ako ,,zmluvné strany*)

I

Vseobecné ustanovenia

Poskytovatel’ je pravnicka osob
zdravotnej  sluzby vydaného
C. OPPL-2743/2011 v stlade s touto

zdravotne;j sluzby podla ziakona NR SR ¢. 35

Vv zneni neskor3ich predpisov
vyhlaSky Ministerstva zdravotn

(dalej |
ictva Sl

a néplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov,
oOsobilost’ (dalej len ako -»Vyhl &.208/2014 Z. 7.«

poziadavkach na ich odborni sp
Poskytovatel® poskytuje objedn

vykonom zdravotného dohladu. Objednavatel’
0 zdravie zamestnancov na pracovisku, pri¢o

a, ktora na ziklade o
Uradom

avatel'ovi odborné

¢innosti pracovnej
republiky  pod

pravnenia na vykonavanie
verejného  zdravotnictva Slovenskej
zmluvou bude poskytovat’ objednavatelovi ¢&in
5/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
en ako ,.zak. & 355/2007 Z. z.%), v spojeni s ustanoveniami
ovenskej republiky &. 208/2014 7. 7. o podrobnostiach o rozsahu
ktori ju vykonavaju, a o
).
poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci
prostrednictvom nej zabezpeuje primarnu starostlivost’
m jej hlavaym cielom Je prevencia chordb z povolania
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a prevencia pracovnych drazov a udrZzanie pracovnej a funkénej sposobilosti zamestnancov v priebehu
ich zamestnania.

3. Objednavatel’ je pravnicka osoba, ktora zamestnava zamestnancov, ma zakonom ulozend povinnost’
zabezpeCit’ pracovnu zdravotnii sluzbu a ma zaujem zabezpelit' pracovni zdravotnii slubu prave
prostrednictvom poskytovatel’a.

11,
Predmet zmluvy

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze bude v sulade s § 30d zak. & 355/2007 Z. z. poskytovat’ pre zamestnancov
objednavatela polas trvania tejto zmluvy pracovnia zdravotni sluzbu pozostavajicu z ¢innosti blizsie
Specifikovanych v ¢lanku IIL. tejto zmluvy a objednavatel sa zavizuje zaplatit' poskytovatelovi za poskytnuté
sluzby dohodnuti odmenu v zmysle ¢lanku VI. tejto zmluvy.

III.
Specifikacia poskytovanych sluzieb

1. Vecna Specifikacia €innosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktorych poskytovanie objednavatelovi je
predmetom plnenia poskytovatel’a podla tejto zmluvy je nasledovna:

a) Dohl'ad nad pracovnymi podmienkami zahriiujiici:

- hodnotenie faktorov pracovného prostredia astav pracovnych podmienok, ktoré mézu
ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov,

- hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci,

- monitorovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia z hl'adiska intenzity, dizky a frekvencie pOsobenia tychto faktorov na
Zamestnancov,

- Vvypracovavanie navrhov na odstranenie zdravotnych rizik alebo navrhov na ich zniZenie,

- dohlad nad dispozi¢nym, priestorovym a ergonomickym rie$enim pracoviska,

- UCast’ na analyze pracovnych trazov a choréb z povolania,

- konzultdcie a poradenstvo pri pracovnych uirazoch a ich registracii, chorobach z povolania
a pri preventivnych programoch,

- poskytovanie poradenstva objednavatel'ovi a jeho zamestnancom, najmi pri:

- planovani a organizcii prace a odpodinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych
miest,

- technolo6giach a latkach, ktoré sa pouzivajt pri praci a ktoré mozu ohrozit' zdravie,

- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziolégii a psychologie prace

- spoluprica pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie a psycholdgie prace a ergondmie,

- vypracovavanie aspolupraca pri realizicii programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov vratane spracovavania $tadii o vplyve prace, pracovnych podmienok
a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov a vypracovavanie prisluinych smernic,

- zabezpelovanie vychovnych, vzdelavacich a vycvikovych programoyv,

- zulastfiovanie sa na opatreniach pracovnej rehabiliticie, na rozboroch pracovne;j
neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni stivisiacich s pracou a zdravotnych rizik,

- starostlivost’ 0 zamestnancov po prekonani pracovného trazu alebo choroby z povolania,

- reedukacia a rehabiliticia,

- spolupraca pri nehodéch a vel'kych havariach,

- zabezpe€ovanie a vykonavanie imunizicie zamestnancov.,

b) Dohl'ad nad zdravim zamestnancov zahriiujtci:
- posudzovanie zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu, vykonavanie preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci a vydavanie posudkov o zdravotnej sposobilosti zamestnancov
na pracu:
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(i) pred zaradenim zamestnancov na vykon prace (vstupné lekarske preventivne
prehliadky) alebo
(ii) pri zmene pracovného zaradenia, alebo
(1i1) v pravidelnych intervaloch pocas vykonéavania prace, ktora moéze ohrozit' ich
zdravie v dosledku expozicie zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia, alebo
(iv) ak nevykonavali viac ako 6 mesiacov pracu zo zdravotnych dévodov, alebo
V) pri podozreni na ochorenie v dosledku pdsobenia novych faktorov prace
a pracovného prostredia, zvysSenej expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia alebo zmenenych pracovnych podmienok, pri vyskyte Specifickych
zmien alebo zvySenom vyskyte neipecifickych zmien ich zdravotného stavu,
(vi) pri skoneni pracovného pomeru zo zdravotnych dovodov (vystupné lekarske
preventivne prehliadky), alebo
(vii)  po skonéeni pracovnopravneho vzt'ahu, ak oto zamestnanec poziada (nasledné
lekarske preventivne prehliadky pri praci s rizikovymi faktormi s neskorymi
nasledkami na zdravie),
- - mimoriadne lekarske preventivne prehliadky, -
- navrhy cielenych preventivnych opatreni, ako aj realizacia zdravotnickej prevencie,
- zdravotny coaching vybranym skupindm zamestnancov podla poZiadaviek objednavatel’a.

¢) Organizovanie pravidelnych $koleni vybranych zamestnancov v oblasti poskytovania prvej pomoci na
pracovisku. ‘ ‘

2. Odborna, poradenska a osvetova ¢innost’ bude vykonavana podrla specifickych poziadaviek objednavatela
a odmena za fiu bude fakturovana samostatne a podl'a Cennika, ktory tvori neoddelitelnt prilohu &. 1 a 2
k tejto zmluve.
Iv.
Prava a povinnosti poskytovatel’a

1. Poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat' pre objednavatel'a pracovni zdravotni sluzbu s prislusnou
odbornou starostlivost'ou, v stlade s prislunymi prdvnymi predpismi, v silade stouto zmluvou
a v stlade s opravnenymi poziadavkami objednavatel’a.

2. Poskytovatel' sa zavizuje zabezpelit' Cinnost pracovnej zdravotnej sluzby prostrednictvom timu
odbornych zdravotnych pracovnikov s prislusnou Specializaciou, ktori budi pri vykone odbornych
¢innosti vo vzt'ahu k objednavatel’ovi pracovne nezavisli.

3. Poskytovatel sa zavizuje zachovavat ml&anlivost o vietkych skutoénostiach tykajicich sa
objednavatel’a a zdravotného stavu jeho zamestnancov, o kiorych sa dozvedel v suvislosti so svojou
¢innost'ou a zavdzuje sa, 7Ze bez pisomného sthlasu objednavatel'a ich neposkytne inej osobe alebo
tretiemu subjektu. Povinnost” ml¢anlivosti sa nevztahuje na pripady, kedy ma poskytovatel' vieobecne
zavdznym pravnym predpisom uloZenu edi¢nii povinnost’ v akejkol'vek forme.

4. Ak poskytovatel’ porusi svoje zavizky zakotvené v tejto zmluve a v priamej prig¢innej suvislosti s takym
porusenim objednavatelovi vznikne 3koda, poskytovate za fiu zodpoveda, okrem pripadu, ked’
poruSenie zavdzkov poskytovatela bolo spdsobené okolnostami vyludujicimi zodpovednost. Za
okolnosti vylu€ujice zodpovednost’ sa povazuje prekazka, ktora nastala nezavisle od vole poskytovatel’a
a brani mu v splneni jeho povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat, Ze by poskytovatel’ tato
prekazku alebo jej nasledky odvratil alebo prekonal, a dalej, e by v &ase vzniku zavizku tuto prekazku
predvidal.

5. Pre vylugenie akychkol'vek pochybnosti zmluvné strany potvrdzuji, ?e poskytovatel’ nezodpoveda za
Skodu, ktora objednavatel’ utrpi v désledku toho, Zze nedodrzal (&i uz &iastoéne alebo vébec) odportiéania
a/alebo neakceptoval navrhy dané mu zo strany poskytovatel'a na zabezpedenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia zamestnancov pri praci.

6. V pripade akejkolvek prekazky, ktord brani poskytovatel'ovi v&as ariadne plnit' svoje zavizky podla
tejto zmluvy, je poskytovatel’ povinny bezodkladne pisomne oznamit tito skutoénost objednavatelovi.

7.  Poskytovatel’ nezodpovedd za $kodu, na vznik alebo moZznost’ vzniku ktorej objednavatela vopred
pisomne upozornil, a on napriek tomu nevykonal potrebné opatrenia k jej odstraneniu alebo zmierneniu.
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V.
Prava a povinnosti objednavatel’a

1. Objednavatel’ sa zavizuje v uzkej sucinnosti s poskytovatel'om zabezpecovat’ t€ast’ svojich zamestnancov
na preventivnych lekarskych prehliadkach realizovanych podla tejto zmluvy.

2. Objednavatel’ sa zavézuje aktivne spolupracovat’ s poskytovatelom na organizovani systému prvej pomoci
na pracovisku.

3. Objednavatel’ sa zavdzuje zaplatit’ poskytovatelovi odmenu v sitlade s ustanoveniami &lanku VI. tejto
zmluvy.

4. Za dCelom vykondvania kontroly rozsahu a kvaljty poskytovanych zdravotnych sluzieb je objednavatel’
opravneny sa dat’ zastupovat odborne spdsobilou tretou osobou zodboru klinického pracovného
lekarstva. .

5. Objednavatel’ je povinny poskytnut’ poskytovatel'ovi pri plneni jeho zavizkov podla tejto zmluvy vsetku
potrebnu su¢innost, ato neodkladne potom ako ho ojej poskytnutie poskytovatel poziada. Nie je
porusenim zavizkov poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy ak objednavatel’ pozadovanti st&innost
neposkytne riadne a véas a poskytovatel’ v dosledku toho nedodrzi dohodnuty rozsah a termin poskytnutia
danej sluzby. '

6. Objednavatel’ je povinny poudit svojich zamestnancov oich povinnostiach v savislosti so
zabezpe€ovanim bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, a to najmi ale nielen o povinnosti podrobit’ sa
lekarskym preventivnym prehliadkam v sivislosti s pracou.

VL
Odmena a platobné pedmienky

1. Objednavatel’ sa zavizuje platit’ poskytovatel'ovi za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby odmenu
v nasledovnej vyske:

a) cenu za vykonavanie dohl’adu nad pracovnymi podmienkami podl'a bodu 1 pism. a) CL. IIl. tejto
zmluvy, pri¢om tato bude uréena na zaklade cennika, ktory tvori prilohu &. 2 k tejto zmluve; uvedené
sluzby su oslobodené od DPH,

b) cenu za vykonavanie dohPadu nad zdravim zamestnancov podla bodu 1 pism. b) CIL. III. tejto
zmluvy, pri¢om tato bude uréena na zaklade cennika, ktory tvori prilohu &. 1 k tejto zmluve; uvedené
sluzby st oslobodené od DPH,

¢) cena za meranie faktorov pracovného prostredia bude refakturovana samostatne na zéklade fakttry
vystavenej subdodavatel’om; sluzby podliehaji DPH,

d) cena za poskytovanie Skoleni prvej pomoci na pracovisku podla bodu 1 pism. ¢) CL IIl. tejto
zmluvy, bude stanoveni na zdklade samostatnej objednavky objednavatel'a a ponuky vypracovanej
poskytovatel'om; sluzby podliehaji DPH,

2. Zmluvné strany sa dohodli na cene za jednotlivé zdravotnicke vykony a sluzby v zmysle cennika
schvaleného obidvomi zmluvnymi stranami, ktory tvori prilohu &. 1 tejto zmluvy. Poskytovatel moze
kazdy rok po dobu platnosti tejto zmluvy predlozit' objednavatelovi navrh nového Cennika
zdravotnickych vykonov a sluzieb s ipravou cien v zavislosti od oficidlnej miery inflacie za uplynuly rok
a preukazany ndrast nakladov vynakladanych pri poskytovani zdravotnej sluzby. Poskytovatel’ je
opravneny uplatnit’ si takto upraveni cenu prvy krat v mesiaci, ktory nasleduje po dorudeni oznamenia
o Uprave cien sluZieb. Cena sluzieb sa upravuje rovnakym spdsobom aj v pripade, ak déjde k zmene
zékonného rozsahu poskytovanych sluzieb na zaklade zmien vieobecne zaviznych pravnych predpisov
v oblasti, ktora tvori predmet zavizku poskytovatel’a podl'a tejto zmluvy.

3. Sthrnnu cenu za sluzby poskytnuté v danom mesiaci bude poskytovatel’ fakturovat’ objednavatelovi vo
forme mesacnej faktiry. Poskytovatel vystavi faktiru objednavatelovi za sluzby poskytnuté
v predchadzajiicom mesiaci najneskor do 10. diia nasledujiceho kalenddrneho mesiaca.

4. Poskytovatel’ je povinny zasielat’ faktury objedndvatelovi spolu so zoznamom poskytnutych sluZieb
a vykonov, tak aby objedndvatel mohol bez zbyto€ného meskania overit’ spravnost fakturovanych
sluzieb a vykonov.

5. Objednavatel’ je povinny uhradit’ poskytovatelovi faktiru do 45 dni odo dia jej doruéenia.
V pochybnostiach sa za defi dorucenia faktiry poklada 7. defi od datumu vyznatenom prijimacim
postovnym uradom na obéalke doru¢ovanej postovej zasielky.
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VIIL.
Osobitné dojednania

1. Objednavatel’ je povinny pisomne informovat poskytovatel’a o kazdej zmene pracovnych podmienok na
niektorom z jeho pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkolvek inej zmene (napr. zavedenie
novej technolégie, nového pracovného postupu alebo nového/novych pracovnych prostriedkov), ktora
objednavatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk, aktorda moze mat za nasledok zmenu
pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbytodného odkladu po doruceni
oznamenia podl'a predchadzajicej vety dohodni pripadné podrobnosti o splneni zaviizkov poskytovatel'a
podla tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

2. Podpisom tejto zmluvy objednavatel’ potvrdzuje, Ze je mu zname, ze vSetky materialy, pisomnosti,
protokoly, analyzy a pod., ktoré poskytovatel objednavatelovi vypracuje, poskytne alebo akokol'vek
spristupni v stvislosti s plnenim tejto zmluvy, sa alebo buda chranené pravami duSevného vlastnictva
ako know-how poskytovatela a objednavatel' sa zavizuje, e Zaden takyto materidl neposkytne
akejkol'vek tretej osobe bez predchadzajiceho vyslovného a pisomného suhlasu poskytovatela.
V opacnom pripade zodpoveda objednavatel'ovi za $kodu v zmysle platnych pravnych predpisov.

VHIL.
Dorucovanie

1. Akékol'vek ozndmenie ¢i iny ikon uskuto&neny na zaklade tejto zmluvy bude uskutoéneny, ak nie je
d’alej dohodnuté inak, v pisomnej forme, v slovenskom jazyku a bude dorufovany na adresu zmluvnej
strany uvedent v zahlavi tejto zmluvy alebo na in(i adresu uréenit podl'a ustanoveni tohto &lanku.

2. Doruéenim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v savislosti s touto zmluvou medzi
zmluvnymi stranami sa rozumie dorucenie pisomnosti doporugene postou s dorugenkou preukazujicou
dorucenie na adresu uréent podla bodu 1 tohto &lanku, dorudenie kuriérom alebo osobné dorudenie
prislusnou zmluvnou stranou. Za defi dorucenia pisomnosti sa poklada aj def, v ktory zmluvna strana,
ktora je adresatom, odoprie doru¢ovanu pisomnost’ prevziat® alebo v ktory marne uplynie Glozna doba pre
vyzdvihnutie si zésielky na poste, doruovanej postou zmluvnej strane, alebo v ktory je na zasielke,
doruovanej poStou zmluvnej strane, preukéazatelne pracovnikom posty vyznagena poznamka, Ze ,adresat
sa odstahoval®, ,,adresat je neznamy* alebo ina pozniamka podobného vyznamu, ak sa stéasne takato
poznamka zaklada na pravde. V pripade akejkol'vek zmeny adresy uréenej na dorudovanie pisomnosti na
zaklade tejto zmluvy alebo v suvislosti s touto zmluvou sa prisluina zmluvn4 strana zavézuje 0 zmene
adresy pisomne informovat’ druhti zmluvna stranu; v takomto pripade je pre dorugovanie rozhodujtca
nova adresa riadne oznamena zmluvnej strane pred odosielanim pisomnosti. Ak sa akakolvek pisomnost’
na zaklade tejto zmluvy alebo v stvislosti stouto zmluvou doruuje inak ako postou, je mozné ju
doruovat’ aj na inom mieste ako na adrese uréenej podl'a bodu 1 tohto &lanku, ak sa na tomto mieste
zdrzuju v ¢ase doruéenia osoby opravnené za zmluvné strany preberat’ pisomnosti.

3. Ak v tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznamenia, informéacie a navrhy podla tejto zmluvy
si zmluvné strany mézu adresovat’ aj telefonicky, faxom alebo prostrednictvom elektronickej posty, ak to
ich povaha pripasta. Pre potreby takejto komunikacie sa pouZiju telefénne &isla, &isla faxu, resp. adresy
elektronickej posty zmluvnych stran uvedené v zihlavi tejto zmluvy, ibaze odosielajicej zmluvnej strane
adresat oznamil nové telefonické &islo, &islo faxu, resp. adresu elektronickej posty; bod 2 tohto &lanku sa
pouZije obdobne. Zmluvné strany sa zavizujii zabezpeéit podmienky pre komunikaciu podl'a tohto bodu
zmluvy.

4. Ak tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznamenia, informacie a navrhy podra tejto zmluvy,
ak to ich povaha priptdta, si zmluvné strany moZu adresovat’ aj iistne prostrednictvom o0s6b opravnenych
zastupovat’ zmluvn¢ strany vo veciach realizacie tejto zmluvy. Na tieto G&ely sa zmluvné strany dohodli,
Ze osobou opravnenou zastupovat’ objednavatela vo veciach realizacie tejto zmluvy je: Be. Valéria
Mitusinova, tel. &islo: , e-mail ~a osobou opravnenou zastupovat’
poskytovatel'a vo veciach realizacie tejto zmluvy je: Mgr. Petra Kovadova, tel. &islo:

5. Ustanovenia bodov 3 a 4 tohto ¢lanku sa nevzt'ahuji na doru¢ovanie faktir vystavenych podla &lanku 111
tejto zmluvy, pricom sa zmluvné strany dohodli, 7e faktiry vystavené poskytovatel'om podla tejto
zmluvy budu zasielané objednavatelovi prostrednictvom podty ako oby&ajna listova zasielka.
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10.

IX.
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva je uzavretd na dobu uréita, na 12 mesiacov od jej u&innosti. Zmiuva nadobuda platnost’
driom jej podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost’ nasledujici defi po zverejneni v Centralnom registri
zmliv,

Zmluvné strany sa dohodli, Ze platnost’ a G&¢innost” tejto zmluvy je mozné skondit’:

a) pisomnou vypoved'ou doru¢enou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vypovedna
doba je 3 (tri) mesiace a zadina plynt’ prvym driom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
dni doru¢enia vypovede druhej zmluvnej strane,

b)  dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme,

c) pisomnym odstipenim od zmluvy. .

Ktorakol'vek zmluvna strana je opravnena od tejto zmluvy odstipit’ zaslanim pisomného odstipenia od
zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy druhou zmluvnou stranou.
Za podstatné porusenie tejto zmluvy objednévatel'om sa povazuje najmi

a) neposkytnutie dostato¢nej sucinnosti poskytovatel'ovi, ato ani po pisomnom upozorneni zo
strany poskytovatel’a, alebo '

b)  omeskanie objednavatela so zaplatenim splatnej faktury po dobu dlhsiu ako 15 dni, alebo

¢)  konanie, ktoré je za podstatné porusenie oznatené v niektorom z bodov tejto zmluvy, alebo

d)  konanie, ktoré mozno pokladat’ za podstatné poruienie tejto zmluvy s poukazom na ust. § 345
ods. 2 Obchodného zdkonnika. ; ‘

Za podstatné poruSenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povaZuje opakované neplnenie zavizkov
poskytovatel'a podla tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany objednavatela a ties
konanie poskytovatel’a, ktoré mozno pokladat’ za podstatné porusenie tejto zmluvy s poukazom na ust. §
345 ods. 2 Obchodného zakonnika.

Akekol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy méZu byt vykonané len v pisomnej forme a po dohode
zmluvnych stran.

Tato zmluva a pravne vztahy fiou zalozené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky. Otazky,
ktoré v tejto zmluve nie st vyslovne upravené, sa riadia predovietkym ustanoveniami zakona &. 355/2007
Z. z., ustanoveniami vyhl. €. 208/2014 Z. z. a ustanoveniami Obchodného zikonnika.

Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie st celkom alebo séasti platné alebo G&inné alebo neskér stratia
platnost” alebo (¢innost, nie je tym dotknutd platnost ani uéinnost’ ostatnych ustanoveni. Namiesto
neplatnych a/alebo neii¢innych ustanoveni sa pouzije tprava, ktora, pokial’ je to pravne mozné, sa &o
najviac priblizuje zmyslu a G&elu tejto zmluvy.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazd4 zo zmluvnych stran obdri jeden.
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom preéitali, jej obsahu porozumeli, nemaju
proti nemu ziadne namietky na znak &oho pripojili svoje podpisy.

A\ Zakarovciach, dnia V Bratislave, dfia ......coooocovvenvevnnnnnn..

Za objednavatela: Za poskytovatela Falck Healthcare a.s.:

................ e Rl LY LR T T TP + wie b ST eseecsenan

PaedDr. A;ma Zajacova Ju5. Ivo Krpelan Ing’ Méria Jeckova

riaditeTka predseda predstavenstva druhy podpredseda
predstavenstva

Prilohy:

1) Priloha ¢. 1: Cennik za dohl’ad nad zdravim zamestnancov
2) Priloha €. 2: Cennik za dohl'ad nad pracovnymi podmienkami a hodnotenie zdravotnych rizik
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Priloha ¢.1 Cennik za dohl’ad nad zdravim zamestnancov
Lekarske preventivne prehliadky (LPP) sivisiace s vykonom price

Rozsah vstupnej, nislednej, periodickej a vystupnej LPP

a) anamnéza:

® osobna so zameranim na prekancerézy arizikové faktory srdcovocievnych choréb a stresogénne
faktory,

* rodinna so zameranim na mozné dediéné faktory vyssie uvedenych choréb a poskodeni zdravia,
* vyhodnotenie doterajsej zdravotnej dokumentacie — vypis,

b) fyzikalne vySetrenie so zameranim sa na odhalenie rizikovych faktorov vyssie uvedenych chordb alebo si
vyZaduja odporudanie $pecialnych opatrent,

¢) fyzikdlne vySetrenie je doplnené o stanovenie hodnoty vysetrovaného tlaku krvi a pulzu v pokojovych
podmienkach,

d) zékladné, pomocné laboratérne vysetrenic (mo¢ chemicky),

¢) vyhodnotenie lekarskej preventivnej prehliadky, vratane rozhodnutia o potrebe fakultativneho odborného

preventivneho vySetrenia praktickym lekdrom pracovnej zdravotnej sluzby, alebo odbornym pracovnym
lekdrom a toxikolégom, alebo inym odbornym lekarom, z preventivneho hl'adiska.

Doplnkové (fakultativne) vyhPadavacie vy3etrenie — cielené komplexné odborné lekarske preventivne
vySetrenie: vykonava ich odborny lekar podl'a cieFového organu pdsobenia Skodlivych faktorov z prace a
pracovnych podmienok.

Navrhované doplnkové (fakultativne) vyhl’adavacie vySetrenia st stanovené v zmysle vestnika MZ SR zo
diia 29.1.2014 ¢iastka 1 — 10:

EKG vy3etrenie + vyhodnotenie lekarom
Oftalmologické vysetrenie
Perimetria

Cena za zakladnii preventivnu prehliadku je: 17,00 €

: , _ Dopinkové (fakultativne) vyhPad4vacie vySetrenie , i Cena
EKG vysetrenic + vyhodnotenie lekarom 8,00 €
Oftalmologické vysetrenie 12,00 €
Perimetria 11,00 €
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Niplii lekdrskych preventivnych prehliadok

Prace s zobrazovacimi jednotkami/viac ako 4 h. za zmenu

Praca v noci

Vedenie motorového vozika ( VZV, MV, taha&, motorové zdvihacie ploginy a pod.)

Praca vo vyskach

X | XXX

X[ [x|x
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Priloha¢.2  Cennik za dohPad nad pracovnymi podmienkami a hodnotenie zdravotnych rizik

Standardné &innosti (fakturované po ukonéeni jednotlivych aktivit)

1. Prehliadka jedného pracoviska spolo&nosti za tudelom identifikacie vietkych zdravotnych
nebezpecenstiev (fyzikalne, chemické ergonomické podmienky, atd’.).
2. Vypracovanie komplexného auditu pracovnych podmienok a kategorizacie prac jedného pracoviska

spolo&nosti.

Standardné Cinnosti (fakturované po ukondeni jednotlivych aktivit) Cena
Cena za kompletné hodnotenie rizik, vypracovanie auditu pracovnych
podmienok a kategorizacie prac

1.

270,00 €

V ramci opakovanych &innosti v d’algich rokoch by bol realizovany iba bod 1, ked’ze legislativna stanovena
periodicita hodnotenia zdravotnych rizik je minimalne jeden krat za rok.

- Cinnosti podl’a potreby klienta 2y - Cena
2. Vypracovanie priru¢ky pre pracu so zobrazovacimi jedno{kami ‘ 93,00 €
3. Vypracovanie traumatologického planu 93,00 €
4. Vypracovanie smernice pre prace zakazané tehotnym zenim 70,00 €
5. Vypracovanie smernice pre prace zak4zané mladistvym 70,00 €
6. Vypracovanie smernice pre pitny rezim 70,00 €
7. Hodinova sadzba na d’al3ie ¢innosti na zaklade objednavky klienta 23,00 €

Cinnosti v bodoch 2 — 7 sii vykondvané iba na zaklade aktualnej situacie a poziadavky klienta.
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