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DODATOKi. l  KDOHODE
i. 138/$ sr t 2or4 / sR

o z,nbezpeieni podmienok vykonfvania absolventskej praxe absolventa ikolr.

"eden6ho 
v evidencii uchridzaiov o zamestnanie

uzatvoren6 podl'a ustanovenia $ 51, odsek 8 zttkona d. 512004 Z. z. o sltr.'brie h

zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisor i-t

Obdianskeho z6konnik a (. 4011964 Zb. v zneni neskor5ich predpisov

(d'alej len ,,dodatok ").

Uiastnici dohodY

Urad price, sociSlnych veci a rodiny iadca

Sidlo : Mati in6 nimestie i. 1617
Zastupeny riaditel 'om: Ing. Miroslav Mareiek
Ieo : 37905546
Bankovd spojenie :
(d'alej len ,,frad ")

a

Pr6vnick6lfvzigk6 osoba : A&T Realih'^ s-r n-

Sidlo:
Zastupeny Statut6rnym zdstupcom: Lenka Hradskf
ICO:36805742
(d alej len ,, PO/FO")

r r z a t v i r r a j f
tento dodatok.

i lenok I .  dodatku

V zmysle i l inku VI. bod 2 DOHODY i. 138/$5llzfi l /SR zo dila 25.11.2014 dochidza

k zmene oznaienia riiastnikov dohody nasledovne:

Urad prfce, sociSlnych veci a rodiny iadca

Sidlo : Mati in6 nfmestie i. 1617
Zastupeny riaditefom: Ing. Miroslav Mareiek
Ieo :30794536
Bankovd spojenie :
(d alej len,,f rad "7

Pdvodnd ICO: 37905546
Novd Ieo: 30794536

P0vodn6 bankovd spojeni
Nov6 bankov6 spojenie:
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ikinok II.

Y zmysle ikinku VI. bod 2 DOHODY i. 138/$51/2014/SR zo dia 25.11.2014 na nfvrh
Uradu prdce, socirilnych vecf a rodiny Cadca, z dOvodu navy5enia rozpoitu na NP
VAOTP-S pridelendho na zftklade Zmluvy o poskytnutf nen6vratndho finandndho prfspevku
iislo zmluvy: 29DIOKMPESF l20l4lcA ( NP ,, Vybran6 aktfvne opatrenia na trhu prf ce
v rfmci SR bez BSK - 5, k6d:2711030040), uzatvorenej dila 25.11.2014 medzi Ustredfm
prace, soci6lnych vecf a rodiny a Uradom prace, soci6lnych vecf a rodiny iadca, ktor6 bola
zverejnenh dha 26.11.2014 a nadobudla irdinnost' dfia 27.11.2014 sa riiastnici tejto dohody
dohodli na zmene dohodnutych podmienok nasledovne:

Meni sa i islo dohody a znie:

D O H O D A
i. 138/$ su20r4l NP VAOTP s

ikinok II. Predmet dohodv bod 1. sa meni a znie :

Predmetom tejto dohody je riprava prix a povinnostf zamestnavatel'a a riradu (d'alej len
..ridastnfci dohod)r") pri zabezpedeni vykon6vania absolventskej praxe, ktorti je
financovand z finanini,ch prostriedkov Eurdpskeho socittlneho fondu a ittitneho
rozpoitu Slovenskej republiky (d'alej len ,,ESF" o ,,5R") v rtimci pr{sluindho
IYdrodndho projektu. pre absolventa Skoly, vedeneho v evidencii uch6dzadov
o zamestnanie (d'alej len ..absolvent Skoly"), u zamestn6vatel'a na stanovenom druhu
pracovndho miesta za ricelom ziskania odbornych zrudnostf a praktickfch skrisenostf
u zamestnavatel'a, ktore zodpovedaju dosiahnutemu 'n'zdelaniu absolventa Skoly
v prislu5nej skupine udebnych odborol' alebo Studrlnfch odboror' ^ priiom vztijomn!
pomer medzi prostriedkami spoluJinoncovonia je SS % z ESF a I5 % zo Sn.

V zmysle:
operaindho progromu zomestnanost' a socitilna inklfizia
Prioritnd os - I. Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieienia

nezamestnanosti a dl hodobej nezamestn snosti
IYdrodni projekt ,,Vybrand akt{vne opotrenio nu trhu prtice v rtimci SR bez BSK-S"

ITMS kdd:27110130040

ildnok IV. Prfva a povinnosti zamestnfvatel'a bod 5. sa menf a znie :

Zameslnfxatel' sazavazuje, Le bude viest' denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly, ktor6
je podkladom na vyplatenie pau56lneho prispevku podas vykon6v ania absolventskej praxe
a predkladat' ju riradu mesadne do l0 pracovnfch dnf po uplynutf kalend6rneho mesiaca, za
ktory bola absolventsk6 prax vykonSv an6. Dennti evidencia dochtitlzky, ako pottporn! tloklart
srivisiaci s prfsluini,m Ndrodnym projektom, musf byt' oznaienti logom Eurdpskeho
socidlneho fondu, logom Operainelho progrsmu Zamestnanost' a socidlna inklrtzia o
kddom ITMS.
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Cklnok IV. Prf ovinnosti zamestnrivatel'a sa meni o no0 tZ. a zn

Zamestndvatel' sa zavcizuje, ie oznoif priestory, v ktorych vykottdva absolvent Skoly

nbsolventskri prax plagdtmi a samolepkami, prfpadne ini,mi formami propagdcie podl'a

pokynov firadu, informujrtcimi o tom, ie zabezpeienie vykondvania ubsolventskei prsxe
je ipotufinancovand zfinaninj,ch prostriedkov Eurdpskeho socitilneho fonrlu. L'vedend-ro -zorizuje 

ponechot' v tfchto priestoroch po celfi dobu vykondvania absolventskej

praxe.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, pridom urad obdrLi dva a PO/FO jeden rovllo|i:'

Ostatnd ustanovenia DOHODY c. 138/$5112014/SR zo dha25.11.2014 zostixajir nezmenenc

V eadci di. 29.01.2015

Lenka Hradskri
konatel'

Dodatok d. I spracovala a pripravila:

rng .  \ I i ros lav  Mare iek
riaditel '  L--radu prace. socialn.n-ch

r  ec i  a  rodinv Cadca

Mgr .  I ve ta  P i l ko rd .  odd .  AOTP

Odsirhlasenie zabezpedenia f inancnej ciastkl, '  z DOHODY c. 138/$ 5l l20l4fNP VAOTP 5

v rozpodte NP VAOTP 5:
Inq. Terdzia Mikulov6:, vedfrca odd.


