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DODATOK ¢l
k dohode ¢islo 332 /§ 52/2014/NP VAOTP -5 zo diia 03.12.2014

¢.zaznamu: 2015/87532
¢.spisu: KEO/OAOTPZ/ZAM/2015/37703

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich obecnych
sluZieb pre obec

uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

Preambula

V zmysle ustanoveni zakona 453/2003 Z.z. o organoch S§tatnej spravy v oblasti
socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
urad prace, socialnych veci arodiny vykonava Statnu spravu v oblasti socidlnych veci
a sluzieb zamestnanosti, priCom ma spdsobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych
predpisov.

_ Clanok L.

Ucastnici dohody
Urad price, socialnych veci a rodiny Kogice
Sidlo Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
Zastipeny riaditel'om PhDr. Pavol Mutafov

(dalej len ,,arad*)

a
Obec Obec Velka Ida

Sidlo Kastiel’ 42, 044 55
Zastipena starostom MVDr. Julius Beluscsak
ICO 00 324 868

DIC 20 21 24 51 27

(d’alej len ,, obec®)

uzatvaraju
tento dodatok

Clanok IV. ., Prava a povinnosti aradu® bod 3 a 4 sa nahradza nasledovne:

3. Poskytnat’ obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zdkona o sluzbach zamestnanosti
na uhradu casti nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktiva¢nej ¢innosti najviac
vo vyske 7.673,40 € a prispevok na uhradu ¢asti celkovej ceny price zamestnanca,
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ktory organizuje aktiva¢nu Cinnost, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske
4.447,20 €

spolu najviac vo vyske: 12.120,60 €
slovom: Dvanasttisicstodvadsat’ eur Sest'desiat centov

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit’
dohodnuty tyzdenny rozsah vykondvania aktivacnej Cinnosti (ak bude menej ako 20
hodin, do celkovej vysky prispevku sa zapocitava len pomerna ¢ast’ prispevku), termin
zadatia vykonavania aktivadnej ¢innosti dohodnuty poéet UoZ uvedeny v Cl. V. bod
2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivaéni ¢innost’ a
taktiez skutocnost’, ¢i bude UoZ zaradeny na aktiva¢nil ¢innost’ pocas prvych najviac
Siestich kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas dalSich dvanastich
kalendarnych mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutocnosti poskytnut’ obci mesacne
prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho aktivaénu ¢innost’ v Strukture:

Pocas 6 kalendarnych mesiacov pre UoZ zaradenych prvy krat na AC /11 UoZ/

- prispevok na thradu casti ndkladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivacnej ¢innosti
najviac vo vyske 43,50 € aprispevok na tuhradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢ni ¢innost, najviac vo vyske 21,80 €, spolu
mesacéne za 1 UoZ najviac vo vysSke 65,30 €.

Pocas 6 kalendarnych mesiacov pre UoZ zaradenych opakovane na AC /23 UoZ/

- prispevok na thradu casti ndkladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivacnej ¢innosti
najviac vo vyske 34,80 € aprispevok na uhradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cinnost, najviac vo vyske 21,80 €, spolu
mesacne za 1 UoZ najviac vo vysSke 56,60 €.

Tento dodatok nadobuda platnost dnom jeho podpisania oboma tucastnikmi dohody
a ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je neoddelitenou sucastou povodnej dohody, ostatné ustanovenia ostavaja
nezmenene.

Dodatok k Dohode je vyhotoveny v 4 vytlackoch, z ktorych tUrad obdrzi tri rovnopisy
a prijemca pomoci obdrzi jeden rovnopis.

V Kosgiciach dfa
MVDr. Jilius Belucsak PhDr. Pavol Mutafov
starosta riaditel’ uradu
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