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DODATOK ¢. 1 k DOHODE
¢.123/§ 51/2014 /SR

o zabezpedeni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly,
vedeného v evidencii uchiadzacov o zamestnanie

~

uzatvorend podla ustanovenia § 51, odsek 8 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a
Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ..dodatok *).

Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Cadca

Sidlo : Mati¢né namestie ¢. 1617

Zastapeny riaditel'om: Ing. Miroslav Marecek

1CO : 37905546 .
Bankové spojenie :

(d’alej len ,,arad *)

Pravnicka/fvzicka osoba : Gymnazium Jozefa Miloslava Hurbana
Sidlo:

Zastlpeny statutarnym zastupcom: Mgr. Ingrid Mikov¢akova
[CO: 00160563

(dalej len ,, PO/FO™)

uzatvaraju
tento dodatok.

Clanok I. dodatku

V zmysle &lanku VI. bod 2 DOHODY ¢&. 123/§51/2014/SR zo diia 07.11.2014 dochiadza
k zmene oznacenia ucastnikov dohody nasledovne:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Cadca
Sidlo : Mati¢né namestie ¢. 1617

Zastupeny riaditel'om: Ing. Miroslav Marecek
ICO : 30794536

Bankové spojenie :

(d’alej len ,,arad *)

Povodné ICO: 37905546

Nové ICO: 30794536

Pévodné bankové spojeni
Nové bankové spojenie:
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élénok II.

V zmysle &lanku VI. bod 2 DOHODY ¢&. 1 3/§51/2014/SR zo diia 07.11.2014 na ndvrh
Uradu price, socidlnych veci a rodiny Cadca, z dovodu navysenia rozpoétu na NP
VAOTP-5 prideleného na zaklade Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku
Cislo zmluvy: 290/0KMPESF/2014/CA ( NP ,, Vybrané aktivne oOpatrenia na trhu price

vramci SR bez BSK — 5. kod: 27’1 1030040). uzatvorenej dra 25.11.2014 medzi Ustredim

Meni sa &islo dohody a znie:

DOHODA
¢. 123 /§ 51/2014/ NP VAOTP 5

Clénok II. Predmet dohody bod 1. sa meni_a znije :

Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti zamestnavatel'a a uradu (d'alej len
.Ucastnici dohody*) pri zabezpeGeni  vykonavania absolventskej praxe, ktord je

.’

Sfinancovand ; Sinanénych  prostriedkoy Eurdpskeho socidlneho Jondu a Stditneho
rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len WwESF“ a | SR “) vrdmei pristusného
Ndrodného projektu. pre absolventa Skoly, vedeného vevidencii uchddzagoy
0 zamestnanie (dalej len ,.absolvent Skoly™), u zamestnavatel'a na stanovenom druhu
pracovného miesta za vcelom ziskania odbornych zrucnost{ a praktickych skusenosti
U zamestnavatel'a, ktoré zodpovedaju  dosiahnutémy vzdelaniu  absolventa Skoly
v prisluSnej skupine ucebnych odborov alebo Studijnych odborov . pricom vidjomny
pomer medzi prostriedkami spolufinancovania Jje85 % ;ESFals5 z0 SR.

V zmysle:
Operacného programu zamestnanost’ a sociding inkluzia
Prioritnd os — |. Podpora rastu Zamestnanosti
Opatrenie 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti q rieSenia
nezamestnanosti q dlhodobej nezamestnanosti
Ndrodny projekt ,,V; Ybrané aktivne opatrenia na trhu price v rimei SR bez BSK-5«
ITMS kéd: 27110130040

Clanok IV. Priva a povinnosti zamestnavatel’a bod 5. sa meni a znie :

ktory bola absolventsk prax vykonavana. Denndg evidencia dochddzky, ako podporny doklad
suvisiaci s prislusn ym Ndrodnym projektom, musi byr oznacend logom E. uropskeho
socidlneho fondu, logom Operacnéno programu Zamestnanosr’ a sociding inklizia a
kédom ITMS.



By

VNS Rod: 27110130040

Clanok IV. Prava a povinnosti zamestnavatel’a sa meni o bod 12. a znie :

Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze oznaci priestory, v ktorych vykondva absolvent Skoly
absolventsku prax plagdtmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagdcie podl'a
pokynov uradu, informujicimi o tom, {e zabezpecéenie vykondvania absolventskej praxe
Je spolufinancované z financnych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedend
sa zavizuje ponechat’ v tychto priestoroch po celii dobu vykondvania absolventshej

praxe.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch. pri¢om urad obdrzi dva a PO FO jeden rovnopis.

Ostatné ustanovenia DOHODY ¢. 123/851/2014/SR 7o dia 07.11.2014 zostavaju nezmenend.

V Cadci da 29.01.2013 —
Mgr. Ingrid Mikovéakova Ing. Miroslav Maredek
riaditel'’ka Gymnazia J.M.Hurbana riaditel” Uradu prace. socidlnych

veel a rodiny Cadcea

Dodatok ¢. 1 spracovala a pripravila: Mgr. Iveta Pilkova. odd. AOTP

Odsuhlasenie zabezpecenia finanénej ciastky z DOHODY ¢. 123 §31.2014°NP VAOTP 3
v rozpocte NP VAOTP 5:
Ing. Terézia Mikulova, veduca odd. ESF: .......
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