
DODATOKi.  I  KDOHODE
i. 7el$ sr t 2014 / sR

o z bezpeienf podmienok vykonfvania absolventskej praxe absolventa Skoly,
veden6ho v evidencii uchridzaiov o zamestnanie

uzatvorena podl'a ustanovenia $ 51, odsek 8 zftkona d. 512004 Z. z. o sluZb6ch
zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych z6konov v zneni neskor5fch predpisov a
Obdianskeho zdkonnfka (,. 4011964 Zb. v zneni neskorSfch predpisov

(d'alej len ,,dodatok ").

Uiastnfci dohody

Urad prfce, sociSlnych vecf a rodiny iadca
Sfdlo : Matiin6 n6mestie i. 1617
Zastirpeny riaditel'om: Ing. Miroslav Mareiek
ICO :37905546
Bankovd spojenie :
(d'alej len ,,rirad ")

a

Pr6vnicka/fyzick6 osoba : Zi.}lladnri Skola Zhkopiie
Sidlo:
Zastupenf Statut6rnym z6stupcom: Mgr. Gabriela Plaikovf
ICO: 378 I  2351
(d'alej len ,, PO/FO")

u z ^ t v i t r a j r i
tento dodatok.

i tanok I. dodatku

V zmysle itrinku VI. bod 2 DOHODY i. 79155112014/SR zo dfia 23.09.2014 doch6dza
k zmene oznaienia fiastnfkov dohody nasledovne:

Urad prfce, sociri lnych vecf a rodiny iadca
Sfdlo :  Mat i ind nfmest ie i .  1617
Zastupeny riaditel'om: Ing. Miroslav Mareiek
ICO :30794536
Bankovd spojenie :
(d'alej len,,frad ")

Pdvodnd teO: 37905516
Novd ICO: 30794536

P6vodnd bankove spojenie
Novd bankov6 spojenie: i



I

Cl6nok II .

v zmysle ilfnku vI. bod 2 DOHODY i. 7gls5l2014/sR zo dila 23.09.2014 na n6vrh

fradu pr6ce, sociflnych veci a rodiny iadia, z ddvodu navysenia rozpoitu na NP

vAoTp-S pridelendho na zfrklade zmlwy o poskytnuti nenavratndho finandn6ho prispevku

iislo zmluvy: 2gLloKMpESF l20l4lcA ( NP,, vybran6 aktivne opatrenia na trhu pr{ce

v r6mci SR bez BSK - 5, k6d : 27 11 03 0040t), izaivglgn.j dfia 25.1 r.20r4 medzi Ustredim

pr6ce, soci6lnych vecf u ,odinl ; (;r"d; pii"r, soci6lnych veci a rodiny cadca, ktor6 bola

zverejnen6 df,a 26.rr.2014 anadobudla udinnost'dila 27.11.2014 sa riiastnici tejto dohody

dohodli na zmene dohodnufych podmienok nasledovne:

Meni sa iislo dohodv a znie:

D O H O D A
L 7s /$ s1/2014/ NP VAOTP s

tlinok II. Predmet dohodv bod 1. sa meni a znie :

predmetom tejto dohody je irprava pr6v a povinnostf zamestn avatela a irradu (d alej len

".irdastnici dohody,,) pri zibezpeteni vykonavaniu - 
absolventskej praxe' ktord ie

Jinancovanft z finaninlch piostrieryoi Eurilpskeho socidlneho fondu a itdtneho

rozpoitu Slovenskei republiky (d'alei len ,,ESF" a 
"SR") 

v rtimci prisluindho

Ndrocrndrto projektu, pre absolventa skoiy, vedendho v evidencii uch6dzadov

o zamestnanie (d,alej len .,absolvent 5ko1y"), u zamestn6vatel'a na stanovenom druhu

pracovneho miesta za uteiom ziskania odboinych zrudnosti a praktickych skusenosti

u zamestn6vatefa, ktore zodpovedaju dosiahnutdmu vzdelaniu absolventa Skoly

v prisrusnej skupine ucebnych odborov alebo studijnych odborov , py:"* vzdiomni

pomer medzi prostrieclkami spolufinancovaniaie 85 % z ESF o 15 % zo sR'

VzmYsle. '  .  , , ,
Opeiaindho programu zamestnanost' a socitilna inklrtzis

Piioritnd os - 1.- Potlpora rastu zamestnanosti

opatrenie r.I podpora progromov v obrasti podpory zamestnsnosti a rieienis

nezamestianosti a dlhoflobei neZamestnsnosti

Iydrottnj,projekt ,,vybrand aktfvne opatrenii ns trhu prdce v rttmci sR bez BSK-|"

ITMS kdd:27110130040

zamesrnhvatel sa zavazule, Lebude viest' denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly" ktor6

je podkladom na vyplatenie paus6lneho prispevku podas vykon6vania absolventskej praxe

a predkladat, ju urad^., mesadne do 10 pri.ounych dni po uplynuti kalend6rneho mesiaca, za

ktory bola absolventsk6 prax vykon6v ana. De-nnd eviiencis-dochdclzky, ako podporni doklad

srivisiaci s prfsluin!,m Ndrodi!,m proiektom, musl byt' oznaienti logom Eurdpskeho

socidlneho fonctu, logom opeiaiidho programu Zamestnunost' s socidlna inklfizia a

kddom ITMS.

vinnosti stnfv



Zamestntivatel' sq zavrizuje, ie oznsi{ priestory, v ktorych vykontivo absolvent ikotyabsolventskrt prax ptagdtmi 
.a samilepkimi, pripiane injmi firmaii propagdcie podl,apokynov rtradu' informujrtcimi o tom, i, zairzjeienie vykoidvaniq sbsolventskej praxeie spoluJinoncovand zJinaniylch priitrdltoi Eurripskeho socitilnelto fonclu. uvedent!sa zavtiTuis ponechat' v t!'chto piiestoroch po ceti clobu vykondvania absolventskejproxe.

2' Dodatok je vyhotovenf v troch rovnopisoch, pridom irrad obdrLi dva a po/Fo jedenrovnopis.

ostatnd ustanovenia DoHoDY d,.7gls5ll2U 4/sR zo di-ta23.0g.2014 zosr.ilaju nezmenend.
V Cadci dira 29.01.20t5

Mg..Gabriela
riaditel'k a ZS

Plaikovrl
Zakopcie

Ing. Miroslav Mareiek
riaditel '  Llradu pr6ce, soci6lnych

I'ecf a rodin v- Cadca
Dodatok d. I  spracovara a pripravira: Mgr, I 'eta pirkor,6. odd.

Odsrihlasenie zabezpedenia f inancnei ciastkv z nnHnnv ;
v rozpodte NP VAOTp 5:
Ing.  Ter6z ia Mikulov6,  vedf ica odd.  ESF:  . . . . .

AOTP

7al ,qs 1/ )014NP VAOTP 5


