Zmluva o vykone PZS

Zmluva o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby

uzavreta podl'a § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v spojeni s ust. § 21 ods. 3 zék. ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’:

Obchodné meno: Ergomed Poliklinika, s.r.o.

Sidlo: Moldavska cesta 21/A, 040 11 KoSice

ICO: 36 751 103

IC DPH: SK2022361572

Registracia: Obchodny register vedeny Okresnym sidom Kosice I, oddiel Sro,
vlozka ¢. 19502/V

Bankové spojenie: Tatra banka, ¢. 0.: 2629753551/1100

Konajuca prostrednictvom: MUDr. Toma$ Benes, konatel aJUDr. Martina Gombosova,
konatel

(d’alej len ako ,,poskytovatel*)

a
Zamestnavatelom:
Obchodné meno: Zachranna sluzba Kosice
Sidlo: Rastislavova 43, 041 91 KoSice
ICO: 00606731
IC DPH: neplatca DPH
Registracia: Zriadena Zriad’'ovacou listinou MZ SR
¢. 1842/1990 — A/l-5 zo dina 18.12.1990
Bankové spojenie: Statna pokladnica, &. u.: 7000289408 / 8180
Konajuci prostrednictvom: MUDr. Viliam Cislak, riaditel

(d’alej len ako ,,zamestnavatel™)
s nasledovnym obsahom:

I
Predmet zmluvy

1. Touto zmluvou sa poskytovatel’ ako osoba disponujica opravnenim ¢. OPPL-4392/2007-0j
vydanym UVZ SR diia 5.4.2007 podla zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zakonov zavdzuje vykonavat pre
zamestnavatel'a pracovnu zdravotnti sluzbu v rozsahu uvedenom v ¢lanku Il tejto zmluvy
a zamestnavatel” sa zavizuje platit’ poskytovatel'ovi odmenu podl'a ¢lanku Il tejto zmluvy.

2. Predmetom zmluvy st preventivne a ochranné sluzby ako odborné sluzby poskytované
zamestnavatel'ovi, ktorymi je pracovna zdravotna sluzba aktora savisi s vyberom,
organizovanim a vykonavanim odbornych tloh pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci, v zmysle § 26 ods. 1 zak. ¢. 124/2006 Z. z. v spojeni s ustanoveniami § 1 vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 292/2008 Z. z. 0 podrobnostiach o rozsahu
a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori vykonavaju,
a 0 poziadavkach na ich odbornt spdsobilost’.

Strana 1 (celkom 8)



Zmluva o vykone PZS

Sucastou predmetu zmluvy je zabezpecCenie lekarskych preventivnych prehliadok vo vzt'ahu
k praci pre zamestnancov zamestnavatela v zmysle § 30 zak. ¢. 355/2007 Z. z. Zéakon
0 ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
a Nariadenia vlady SR ¢&. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik a o naleZitostiach
navrhu na zaradenie prac do kategorii .

1.
Povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel’ sa zavazuje plnit’ svoje zaviazky vyplyvajuce z tejto zmluvy prostrednictvom
0s0b splnajucich vietky odborné predpoklady na vykon im prisluchajicich &innosti podla
tejto zmluvy v sulade s prislusnymi platnymi a t¢innymi pravnymi predpismi o zmenach
ktorych bude zamestnavatel'a informovat’.

Poskytovatel' sa zavdzuje poskytnut’ Zamestnavatelovi plnenie zmluvy po vzajomnej
konzultacii na zaklade osobitnych objednavok v rozsahu ukonov obsiahnutych v Prilohe ¢.1
a Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Zamestnavatel' v objednavkach ur¢i druh, mnozstvo, pozadovany termin a miesto realizacie.
Miestom poskytovania zdravotnickych sluzieb je prevadzka Poskytovatela. Miestom
poskytovania nezdravotnickych sluzieb je sidlo Zamestnavatela a stanice zachrannej
zdravotnej sluzby Zamestnavatel'a. Zamestnavatel’ si vyhradzuje pravo priebezne aktualizovat’
aupravovat objem plnenia ujednotlivych poloziek predmetu zmluvy v jednotlivych
objednavkach v zavislosti od potrieb zamestndvatela a objemu vyclenenych finanénych
prostriedkov na tieto druhy sluzieb.

Poskytovatel’ sa zavidzuje oznamit’ pisomne zamestnavatelovi zaver preventivne]j lekarskej
prehliadky vo vztahu k praci o vhodnosti zaradenia zamestnanca do pracovnej pozicie podla
definovaného rizika najneskor do 5 dni od jej vykonania.

Poskytovatel' sa zavizuje vysledky preventivnej lekarskej prehliadky vo vztahu k praci
archivovat’ podl’a platnych pravnych predpisov SR.

Zoznam objektov s miestami vykonu prace zamestnancov zamestnavatela je uvedeny
Vv Prilohe €. 3 a rozhodujuci poet zamestnancov je uvedeny v Prilohe €. 1 tejto zmluvy.

1.
Odmena

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestnavatel' je povinny platit poskytovatelovi za
vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby odmenu podl'a ustanoveni tohto ¢lanku.

Za vykonévanie pracovnej zdravotnej sluzby podl'a § 26 ods. 1 pism. a) az h) zak. ¢. 124/2006
Z. z. je objednavatel’ povinny zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu, vyska ktorej je za jednotlivé
ukony uvedena v Prilohe ¢. 2, ktora tvori neoddelitelnu stéast’ tejto zmluvy a ceny V nej st
zavazné pocas platnosti zmluvy. Tieto ceny je mozné menit’ po vzajomnej dohode oboch
zmluvnych stran len dodatkom ku zékladnej zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypocet pauSalnej mesacnej odmeny V eurach je vyska
platby podla bodu 2 tohto c¢lanku vynasobend rozhodujucim poctom zamestnancov

zamestnavatela uvedenym Vv Prilohe ¢.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli, ze novy
rozhodujuci pocet zamestnancov podla bodu 3 je ten pocet zamestnancov, ktory zodpoveda
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zmene po zvyseni alebo zniZeni rozhodujuceho poctu zamestnancov viac ako 5% a je uvedeny
Vv Prilohe ¢.1. tejto zmluvy.

Poskytovatel’ je opravneny na konci kazdého mesiaca trvania tejto zmluvy vystavit’ faktaru na
pausalnu mesaéni odmenu za plnenie predmetu Zmluvy a vypoéitani podl'a bodu 3 tohto
¢lanku. Lehota splatnosti faktir je 30 kalendarnych dni odo dia je vystavenia. Fakturovana
suma bude zaplatena prostrednictvom banky na ucet uvedeny vo faktuare.

Zmluvné strany sa dohodli, ze ak sa zamestnavatel' dostane do omes$kania so zaplatenim
faktary vystavenej podl'a tohto ¢lanku je povinny zaplatit’ poskytovatel'ovi Grok z omeskania
vo vyske 0,03% z dlznej sumy za kazdy aj zacaty denl omeSkania.

V.
Osobitné ustanovenia

Zamestnavatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto zmluvy vsetku
stcinnost’ potrebnu na splnenie zavizkov poskytovatela vyplyvajucich z tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, ze zamestnavatel’ vzdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatel'ovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zicCastnia Skoleni resp. prezentacii
a vycvikovych a vychovnych seminarov vykonavanych poskytovatelom na zaklade tejto
zmluvy. Poskytovatel’ nenesie zodpovednost’ za to, Zze niektory/-i zo zamestnancov uvedenych
Vv zozname podla predchadzajicej vety sa prislusného Skolenia, prezenticie a/alebo
vycvikového a vychovného semindra neztcastni.

Zamestnavatel' je povinny pisomne informovat poskytovatela o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk ako aj o0 kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej
zmene (napr. zavedenie novej technologie, nového pracovného postupu alebo nového/novych
pracovnych prostriedkov), ktorti zamestnavatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk,
a ktord moze mat’ za nésledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné
strany bez zbytocného odkladu po doruceni oznamenia podl'a predchadzajucej vety dohodnu
pripadné podrobnosti o splneni z&vizkov poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu
k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

V.
Dorucovanie

Akékol'vek oznamenie ¢i iny tkon v pisomnej forme uskuto¢neny na zaklade tejto zmluvy
bude uskutocneny v slovenskom jazyku a

a)  pokial bude uréeny zamestnavatel'ovi, bude doruc¢eny na jeho adresu uvedent v zmluve

b)  pokial bude ureny poskytovatelovi, bude doruceny na jeho adresu uvedenu
vV obchodnom registri alebo na inti adresu, ktorti poskytovatel zamestnavatelovi
pisomne oznami

Dorucenim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v suvislosti s touto
zmluvou medzi zmluvnymi stranami sa rozumie dorucenie pisomnosti pos$tou na adresu
urc¢ent podl'a odseku 1 tohto ¢lanku.

Ustanovenia tohto ¢lanku sa vzt'ahuju aj na doru¢ovanie faktar vystavenych podla ¢lanku IV
tejto zmluvy.
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VI.
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

Tato zmluva je uzavreta na dobu 12 mesiacov resp. do vycerpania finanéného limitu daného
pouzitym postupom verejného obstaravania do 29.999,- eur bez DPH.

Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’ dilom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Zmluvné strany sa dohodli, ze tiito zmluvu je mozné zrusit’

a)  pisomnou vypoved'ou doru¢enou ktoroukol'vek zmluvnou stranou bez uvedenia dévodu
v 3-mesacnej vypovednej lehote, priCcom vypovedna lehota zacina plynit prvym diom
nasledujiceho mesiaca po doruc¢eni vypovede druhej zmluvnej strane,

b)  dohodu zmluvnych stran v pisomnej forme,
€c) pisomnym odstapenim od zmluvy.

Ktorakol'vek zmluvna strana je opravnena od tejto zmluvy odstupit’ zaslanim pisomného
odstipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusSenia tejto zmluvy
druhou zmluvnou stranou.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy zamestnavatel'om sa povaZuje

a)  neposkytnutie dostato¢nej stéinnosti poskytovatel'ovi, a to ani po pisomnom upozorneni
z0 strany poskytovatel'a a

b)  omeskanie zamestnavatela so zaplatenim splatnej faktury po dobu dlhs§iu ako 15 dni.

Za podstatné poruSenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povazuje opakované neplnenie
zavizkov poskytovatela podl'a tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany
zamestnavatela.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel je povinny zachovavat vo vztahu k tretim
osobam mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s plnenim
zavazkov podla tejto zmluvy. Povinnost’” ml¢anlivosti podla tohto odseku trva aj po dobu
dvoch rokov od zruSenia tejto zmluvy.

Akékol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy mozu byt vykonané len formou pisomnych
dodatkov po dohode zmluvnych stran, ktoré bud( platné ak budi riadne potvrdené a
podpisané opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

Poskytovatel' zodpoveda za Skodu spdsobent zamestnavatelovi, ktord vznikne v ddsledku
porusenia zavéizkov poskytovatel’a podl'a tejto zmluvy, ibaze preukaze, Ze porusenie zaviazkov
poskytovatel'a bolo sposobené okolnostami vylucujucimi zodpovednost. Zamestnavatel’ nema
narok na nahradu skody ak nesplnenie zavézku/zavizkov poskytovatela bolo spdsobené
konanim zamestnavatel'a alebo nedostatkom sucinnosti, na ktori zamestnavatel’ bol povinny.
Predovsetkym poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu, ktort zamestnavatel' utrpi nedodrzanim
odporucani a/alebo navrhov, ktoré poskytovatel v ramci plnenia svojich zaviazkov z tejto
zmluvy zamestnavatel'ovi poskytne resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktoré
poskytovatel' zamestnavatel'ovi poskytne. Poskytovatel' tiez nezodpoveda za Skodu, ktora
zamestnavatel'ovi vznikne z dovodu, ze zamestnavatel' nezabezpeci ucCast zamestnancov na
Skoleniach, vychovnych, vzdelavacich a akychkol'vek inych kurzoch, skoleniach, prednaskach
a seminaroch organizovanych poskytovatelom, ako aj neuCastou na zdravotnych
prehliadkach.
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9. Téato zmluva a pravne vztahy fiou zaloZené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
Otazky, ktoré v tejto zmluve nie st vyslovne upravené sa riadia predovSetkym ustanoveniami
zakona ¢. 124/2006 Z. z., zakona ¢. 355/2007 Z.z. v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 292/2008 Z. z.

10. Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrzi
dve vyhotovenia.

11. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli, nemaji proti nemu Ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

V KoSiciach dia .............. V KoSiciach dia ..............
MUDr. Toméas Benes MUD:r. Viliam Cislak
konatel’ riaditel’

Ergomed Poliklinika, s.r.o.

JUDr. Martina Gombosova
konatel’
Ergomed Poliklinika, s.r.o.
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Priloha €. 2 ku Zmluve o vykone PZS

Cenova priloha

Vzhladom na charakter poskytovanych sluzieb, za starostlivost o zamestnanca pred
poskodenim jeho zdravia pracou a pracovnym prostredim, pontukame:

PAUSALNE PLATBY:

e pausSalnu cenu za cely komplex zdravotnej starostlivosti stvisiacej s dohl'adom

nad zdravim zamestnanca okrem psychologickych vySetreni v hodnote:

47.76 € za zamestnanca/rok
(resp. 3.98 € za zamestnanca/mesiac) — oslobodené od DPH

e pausSalnu cenu za komplexné sluzby pracovnej zdravotnej sluzby v oblasti

nemedicinskych vykonov okrem merani rizikovych faktorov v hodnote:

18.24 € za zamestnanca/rok + DPH
(resp. 1.52 € za zamestnanca/mesiac + DPH)

Rozsah sluzieb poskytovanych PZS v ramci pausalnej platby:

1.

10.

Vykon preventivnych lekarskych prehliadok zamestnancov cielenych podla
pracovného zaradenia s adekvatnou napliiou a frekvenciou za ucelom posudenia
zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu.

vstupné preventivne lekarske prehliadky
periodické PLP

PLP pri zmene pracovného zaradenia
vystupné PLP

mimoriadne PLP

nasledné PLP

oo o

Realizacia preventivnych programov — ockovanie proti chripke a hepatitide.

Objektivizacia pracovného prostredia v rozsahu identifikacie rizikovych faktorov
prace a pracovného prostredia (zdravotno-hygienicky audit)

Vypracovanie posudkov o riziku pri praci podla Zakona ¢. 126/2006 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov

Kategorizacia prac z hladiska zdravotnych rizik aich hodnotenie (risk
assesment)

Vypracovanie kvalifikovaného prevadzkového poriadku pri praci s rizikovymi
faktormi pracovného prostredia

Zabezpecovanie merania S§kodlivych faktorov pracovného prostredia (hluk,
vibracie, mikroklima, chemické faktory — karcinogény, mutagény, pevné aerosoly,
fyzicka a neuropsychicka zataz)

Komplexné odborné poradenstvo v oblasti zdravotnych rizik

Poradenstvo a pomoc pri zosaladeni pracovnych podmienok s platnou
legislativou

Vypracovanie a realizacia programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov
a zamestnavatelov, t.j. uréovanie profesii na ticely rekondi¢ného rezimu, vypracovanie
rekondi¢ného programu



Priloha €. 3 ku Zmluve o vykone PZS

ZOZNAM OBJEKTOV S MIESTAMI VYKONU PRACE ZAMESTNANCOV
ZAMESTNAVATELA - ZACHANNA SLUZBA KOSICE

P¢ | Stanica ZZS Typ |Ulica PSC Mesto

1 | Bidovce RZP | Bidovce 316 044 45 Bidovce

2 | Budimir RZP | Budimir ¢. 20 044 43 Budimir

3 |Catia RZP | Sidlisko 11 044 14 Cana

4 | Dobsina RLP | Nova 814 049 25 Dobsina

5 | Gelnica RZP | Sportové 1840/43 056 01 Gelnica

6 | HanuSovce nad Toplou RLP | Pocekanec 16 094 31 HanuSovce nad Topl'ou

7 | Hriadky RZP | Hriadky 45 076 22 Hriadky

8 |KE-Juh1l RLP | Rastislavova 43 04191 Kosice

9 |KE-Juh2 RZP | Rastislavova 43 04191 Kosice

10 | KE - Sever 1 RLP | Tomasikova 35 045 01 Kosice

11 | KE - Sever 2 RZP | Tomasikova 35 040 01 Kosice

12 | KE - Star¢ mesto 1 RLP | Rastislavova 43 04191 Kosice

13 | KE - Staré mesto 2 RZP | Rastislavova 43 04191 Kosice

14 | KE - Zapad RLP |Ipelska 1 045 01 Kosice

15 | Kralovsky Chlmec RLP | Nemocni¢na 2407 077 01 Kralovsky Chlmec
16 | Lipovnik RZP | Lipovnik €. 149 049 42 Lipovnik

17 | Margecany RLP | Skolské 2 055 01 Margecany

18 | Medzev RZP | Kovacska 14 044 25 Medzev

19 | Michalovce RLP | Hviezdoslavova 19/2 07101 Michalovce

20 | Michalovce RZP | Hviezdoslavova 19/1 07101 Michalovce

21 | Mlynky RZP | Mlynky 197 053 76 Mlynky

22 | Moldava nad Bodvou RLP | Roznavské 3 045 01 Moldava nad Bodvou
23 | Nalepkovo RZP | Hlavné 514 053 33 Nalepkovo

24 | Oborin RZP | Kucany €. 41 076 75 Oborin

25 | Plesivec RLP | Stitnicka 254 049 11 Plesivec

26 | Presov 1 RLP | Pod Hajom 10 080 06 Presov - Cubotice
27 | Presov 4 RZP | Pod Hjom 10 080 06 Presov - Cubotice
28 | Roznhava RLP | Stitnicka 64 048 01 Rozhava

29 | Slovenské Nové Mesto RLP | Cintorinska ¢. 3 076 33 Slovenské Nové Mesto
30 | Smolnik RZP | Smolnik ¢. 11 055 66 Smolnik

31 | Sobrance RLP | Mieru 12/1 sup.€.523 07301 Sobrance

32 | Spisské Vlachy RZP | SNP 35 053 61 Spisské Vlachy

33 | Siroké RZP | Siroké 353 082 37 Siroké

34 | Stitnik RZP | Ochtinské 477 049 32 Stitnik

35 | TrebiSov RLP | Hviezdoslavova 10 07501 TrebiSov

36 | TrebisSov RZP | J. Zaborského ¢. 1760/1 07501 TrebiSov

37 | Velké Kapusany RLP | Zoltana Fébryho ¢. 20 079 01 Vel'ké Kapusany
38 | Vranov 1 RLP | M. R. Stefanika 187 / 177B 09 327 Vranov nad Toplou
39 | Vranov 2 RZP | M. R. Stefanika 187/ 177B 09 327 Vranov nad Toplou




