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DOHODA
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navykon五Vanieaktivaenejeinnostifbrmoudobrovol，nickejsluZbyaopodmienkach

poskytnutiaprlSpeVkunavykonavanieaktivaenejeinnostifbrmoudobrovol’nickej

Sluzbypravnickejalebo吋zickejosobe

uzatvorenapodl’austanovenia§52azakonaC．5／2004Z・Z・OSluZbachzamestnanosti

aozmeneadoplneniniektorychzakonovvznenineskor§ichpredpisov（d’alejlen”dohoda“）．

Ueastnicidohody

UradBraCe，SOC削nychveciarodinyNitra

Sidlo Ste鯨nikova88，94901Nitra

Zastupenyriaditel，om Mgr・StanislavomIvaniekom

ICO　30794536

bankovespqJeniee．uetu

（d’aleilen”血ad“）

a

MestoZlateMoravce
SidloUl．1．maja2，9530lZlateMoravce

ZasdpenaStatutarnymzastupcom‥Ing・Sera鮮naOstriho丘0Va

ICOOO308676

bankovespqJenieIBAN：

（d’alqilen，，meStO“）

uzatv盃raJu

tdtodohodu．

CLanokI．

Predmetdohody

l．Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti ueastnikov dohody prl Zabezpecenl

realizacieaktivaenej einnostifbrmoudobrovol’nickej sluZby（d’aleilen”dobrovoPnicka

sluZba）podl’a§52a zakona e．5／2004　Z・Z・OSluZbach zamestnanostia ozmene

adoplneniniektorychzakonovvznenineskorSichpredpisov（d’aleilen，，ZakonosluZbach

ZameStnanOSti“）

Vzmysle：

Operaenehoprogramuzamestnanost’asocialnainkldzia

Prioritnaose・1－Podporarastuzamestnanosti

Opatreniee・1・1－PodporaprogramovvoblastlPOdporyzamestnanostiarieSenia

nezamestnanostiadlhodobqinezamestnanosti

NarodnehoprqiektuNPVAOTP－5”VybraneaktivneopatrenianatrhupracevramciSR

bezBSK－5“，Kddprqiektu（ITMS）：27110130040



圏点
ITMS ked：2711013004O

ClanokII．

Ueeldohody

l．UeelomdohodyjeposkytovanieprlSPeVkunadobrovol’nickusluZbu．

2．PO／FO berienavedomie，乞e finanCny prlSPeVOk，atO aj kaZdajeho east’，jeverqnym

prostriedkom Slovenskej republiky podl’a osobitneho．predpisu§2pism・a）zakona

6．523／2004　Z．Z．orozpoetovych pravidlach verqnq spravy aozmene adoplnenf

niektorych zakonoy vznenineskorSich predpisov（d’alqilen，，Zakon orozpoetovych

PraVidlach verdnq spravy“）・Finaneny prispevok pozostava zprispevku zo善tatneho

rozpoetuSRazprispevkuzEurdpskehosocialnehofbndu（ESF）vpomere15％：85％．

NapouZitietychtoprostriedkov，kontrolupouZitiatychtoprostriedkovavym祖anieich

neopravneneho pouZitia sa vzt’ahし直reZim upraveny v osobitnych predpisoch（zakon

C．25／2006Z．Z．overqnomobstaravaniaozmeneadoplneniniektorychzakonovvzneni

neskor善ichpredpisov，Zakon6．502／2001Z・Z・0丘nanCnej kontroleavn血ornomaudite

aozmene a doplneni niektorych zakonov vzneni neskor善ich predpisov，Zakon

orozpoCtovych pravidlach verもn匂　spravy）・PO／FO sdCasne berie na vedomie，Ze

POdpisom tqto dohody sa stava suCast’ou systemu Hnaneneho riadenia凱rukturalnych

fbndovazavazuJeSaakoprlJlmatel’pomocidodrZiavat’pravidlaopravnenostivydavkov・

3．PO／FO siJe Vedoma，Ze za zavazne poru善enie tqto dohody sa bude povaZovat’aJ

poruSenie Hnanenもdiscipliny podl’a§31zakona C・523／2004Z・Z・O rOZPOCtovych

PraVidlach．

CIanokIII．

Pravaapovinnosti血radu

Uradsa言ZaVaZuJC：

1．Poskytovat’PO／FO prispevok podl’a　§　52a ods・4，5，6，a　8　zakona osluZbまch

zamestnanosti nahhradu easti nakladov potrebnych na kvaliHkovane vykonavanie

dobrovol’nickej sluZby aprevadzku dobrovol’nickd SluZby，血azove poIStenie UoZ

vykonavz直Cich dobrovol’nicku sluZbu，mradu Casti nakladov na osobne ochranne

pracovne prostriedky，na PraCOVne naradie aeasti d’algich nakladov・ktore suvisia

svykonavanimdobrovol’nickejsluZbyanamradueasticelkovqcenypracezamestnanca．

ktoryorganizし直vykonavaniedobrovol’nickdsluZby（d’alejlen”Organizator‘‘）・

ngvlaCVCelkovqvy紋e340，803，Slovom‥tristo凱yridsat’EUR，OSemdesiateurocentov

2．Pristanovenicelkovq v華ky prlSPeVku podl’a bodul・tOhto elまnku zohl’adnit’termin

zaeatiavykonavaniadobrovol’nickqjsluZby，dohodnutypoCetUoZuvedenyveLVbod2，

ako劉CelkovypoCetUoZ，ktorivykonavaJu，reSP・Vykonavalidobrovol’nickusluZbu・Po

zohl，adnenf tychto skutoenosti poskytndt，PO／FO mesaとne prlSPeVOk zal UoZ

vykonavajdcehodobrovol’nickuslu羞buv約rukthre：

－PrlSPeVOk na mradu easti nakladov，ktore suvisia svykonavanim a prevadzkou

dobrovol’nickdSluZbynaJVlaCVOVy善ke28，403，

－　prlSPeVOk na mradu easti celkoveJ Ceny PraCe ZameStnanCa，ktory organizuJe

dobrovol’nickusluZbu，n劉Viacvovy氷eOe．

SpolumesaenezalUoZnaJVlaCVOV華ke　28，403・
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3．Poskytovat’pO／FO prlSPeVOk na jedneho UoZ v plneI Vy善ke，ak termin zaeatia

dobrovol’nickej sluZbyUoZjeodl．dhado15．dhavkalendamommesiaci．Poskytnut’

PO／FOprispevoknajednehoUoZvpolovi誼g vy独e，akterminzaeatiadobrovol’nickej

SluZbyUoZjeod16．dhadokoncakalendarnehomesiaca．

4．Poskytovat’pO／FO prlSPeVOk najedneho UoZ vplnq vy犯e ak UoZ odpracuJe POCaS

kalendamehomesiacaviacakodvqjnasobokdohodnutehotyZdennehopracovnehoCasu．

Poskytn証PO／FOprispevoknajednehoUoZvpoloviendvy訳e，akUoZodpracし直Poeas

kalendarneho mesiaca prave dvqJnaSObok dohodnuteho tyZdenneho pracovneho easu

resp．mend ako dvqjnasobok tyZdenneho pracovneho easu・Dobrovol’nicku sluZbu

Vykonava UoZ vrozsahu　20　hodin tyZdenne nepretrZite n劉VlaC POCaS Siestich

kalendarnychmesiacov．

5．Poskytovat’PO／FO mesaene prispevok vo vy訳e zodpovedajucも　POCtu UoZ，ktori

Vykonavali dobrovol’nicku sluZbu vprislu善nom kalendamom mesiaci，VO Vy訳e

zodpoved牛車CもskutoCnostiampodl’abodu2，3askutoenevynaloZenymapreukazanym

Vydavkom．

6．Poukazovat’PO／FO poCas doby organizovania vykonavania dobrovol’nickqj sluZby

mesaCne prlSPeVOk na ueet，n劉neSkOr do30kalendamych dniodo dha predloZenia

vsetkych dohodnutych dokladov・Vpripade，ak血ad zisti vpredloZenych dokladoch

nezrovnalosti，alebo ma opodstatnene pochybnosti opravosti alebo spravnosti

predloZenych dokladov，lehota navyplatenie prlSPeVku podl’a predchadz仕向cq vety

neplynle，atOaZdoskoneenia kontroly spravnosti a pravostl PredloZenych dokladov，

alebodoodstraneniazistenychnezrovnalosti・

7・Vyplatit，posledndsplatkuzcelkovehodohodnutehoprlSPeVkupokompletnompredloZeni

askontrolovanidohodnutychdokladovapopredloZeniSprd、yOkl，antUikovanomprtnose

organizovanialykondvaniaaktivadnejdlnn。S・tijbrmoudbbrovolhlckqisluZayqprollSlavu

predjeizaedtim（priloha e・17）a vsmade so Zdmerom organizovania、ykondvania

aktivad函6innoslijbrmouCk）brovolhlckqisluZbyavshIadesbodom5・

8．Vratit，pO／FOoriglnaldokladovpredloZenychpodl’a61・IV・bod8・alO・t函odohodydo

60kalendarnychdniododhaichpredloZenia・

9．Subjekt vergnq spravyJe POVinny prlPOuZivaniverqnych prostriedkov zachovavat’

hospodamost’，e欣tivnost’a専PnOSt’ich pouZitia vzmysle§190ds・3zakona

orozpoetovychpravidlachverqnqspravy・

10．DoruCit，PO／FO materialy zabezpecuJuCe Publicitu spoluHnancovania poskytnutych

prlSPeVkovzprostriedkovESF・
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CKnokIV．

Pr盃vaapovinnostiPO／FO

PO／FOsa言ZaV充zuJe：

1．Zabezpeeit’dobrovol’nicku sluZbu vsulade sciel’om，ktorymJe Ziskanie praktickych

skusenostiUoZpretrhpracetak，abypocasvykonavaniadobrovol’nickd sluZbyUOZ

POSkytovalpomocvniektorqzniZSieuvedenychoblasti：
一　Prl StarOStlivosti o nezamestnane osoby，ObCanov so zdravotnym postihnutim，

imlgrantOV，OSObyponavratezvykonutrestuodhatiasIobody，drogovoainakzavisle

OSOby，neZaOPatrenedetiaostatneosobyodkazanenastarostlivost’inychos6b，rOdinu

alebo pri poskytovani verdnoprospe誼ych sluZieb ad’al善ich sluZieb voblasti

SOCialnych veci，Zdravotnictva，VZdelavania，kultury，沖Ortu，Prl tVOrbe，OChrane，

udrZiavani alebo zlepSovani Zivotneho prostredia，Prl StarOStlivosti oochranu

azachovanie kult血neho dediestva，PrluSkuto流ovanikult血nych alebo zbierkovych

charitativnych akcii pre osoby podl’a tohto ustanovenia，prlOChrane spotrebitel’a

avoblastistykusvergnost’ou，

－　Prl Prirodnych katastrofach，ekologickych katastrofach，humanitarng pomoci

avcivilnqochrane．

2．Zabezpeeit’PodobuodOl．3・2015do30・6・2015vykonavaniedobrovol’nickejsluZbypre4

UoZvgtruktdre：

Druhvykonavanq

dobrovoI’nickejsluZby

VOblastlPOdl’abodul

PoCetUoZ　－　ISC0－08　　　TermillVykonavania od／do

Pomocne

需豊豊書　4
det’och

RozsaIl

（tyZdellllyrOZVrhhodin）

5322999　　　　01．3．2015I30．62015　　　　　　　　20

3．Zabezpeeit’dodrZiavaniedennehorozvrhuzaCiatkuakoncavykonavaniadobrovol’nickg

SluZbyUoZv凱rukt血e：

Zitavske

nabreZiel，

95301ZIate

Moravce

Casove

rozpatie

（Vhodinach）

Poとet

Zaradenych

UoZ

PondeIok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od－d00d－dobd－doiod－d0　0d－do一Od－d0　0d－d0　0d－d00d－do od－do

訂i圭一　豊臣　宮窪　㍊

2　　　　　　　　2　　　　　　　　2　1　　　　　2　　　　　　　　2
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4．Koordinovat’dobrovornicku sluZbu UoZ prostrednictvom O vlastnych zamestnancov

aleboOzamestnancovpr毎tychnatentoueeldopracovnehopomeruzradovUoZ（d’alei

len”Organizatori“），ktoribudd organizovat’vykonavanie dobrovol’nickei sluZby UoZ

vrozsahuOhodintyZdennenajednehozamestnanca・Aknastaneskutoenost’，ktoramaza

nasledok ukonCenie pracovneho pomeru organizatora言e PO／FO povima vspolupracI

s血adom do15　kalend毎nych dni od skonCenia pracovneho pomeru ureit’ineho

zamestnanca，ktorybude dobrovoPnicku sluZbu UoZ organizovat’・Ak PO／FO neurCi

／nezamestna organizatora，Je Za Organizovanie vykonavania dobrovol’nickd sluZby

zodpovednyStatutamyzastupcaPO／FO・

5．Vpripade pr的tia do zamestnania organizatora（ov）z radov UoZ，dorueit’血adu

hodnovernu（e）kdpiu（e）pracovnも（ych）zmluvy（zmldv）najnesk∂rdo15kalendarnych

dnioduzavretiapracovnehopomeru・

6．Vpripade poverenia vlastneho zamestnanca（OV）organizovanim vykonal楠田ia

dobrovol，nickg sluZby UoZ，ZaSlat’dradu za tohto（tychto）zamestnanca（OV）

hodnovernh（e）kdpiu（e）pracovnei（ych）zmluvy（hv）a doh∂d o zmene pracovnych

podmienokkpracovnq zmluve，naJneSk∂rdo15kalendarnych dniodo dhazaeatia

organizovaniavykonavaniadobrovol’nickejsluZbyUoZ・

7．Viest，demuevidenciu dochadzky UoZ，ktorisazdCast軸心nadobrovol’nickeisluZbe

aorganizatorovdobrovol’nickeisluZbysichvlastnorucnympodpisom，ktorympotvrdz1両

deast，na vykonavanidobrovoPnickqi sluZby，reSP・na OrganizovanlJq Vykonavania・

PO／FOuvedendevidenciuuschovavaaposkytし直junatyzickdkontrolu血adunazaklade

vyzvaniaavzmyslepodmienokstanovenychvt函odohode・

8．Predkladat’na zaklade demeievidencie dochadzky UoZ aorganizatora（ov）V dvoch

vyhotoveniach dradumesaene，naJneSk6rdo5pracovnychdnipouplynutiprislu凱eho

TeSiaca・”E所為nciu・kchddb）uChd‘kaeaozamestnanie・ktoTy当りkondvaaktivaCr毒
clnnOSt’jbrmou dbbrovolhicky sluZby“（priloha e・8）　a”Evid訪ciu dbchddZb）

zamestnanca，ktoryorganiz24e Wkondvanie aktivadujdnnostijbrmou‘わbrovolJzickei

sluZby‘‘（prilohae．8．1），POtVrdenupodpisomStatutarnehozastupcuPO仲〇・

9．Dohodnuty rozvrh vykon各vania dobrovol’nickej sluZby podl’a predloZeneho denneho

rozvrhuzaeiatkuakoncavykonavaniadobrovol’nickejsluZbyUoZjeprePO／FOzavazny，

svynimkou ak povimost’UoZ odpracovat’dohodnuty poeet hodin pripadne na deh
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圏点i
pracovnehopokqia・Vpripade，aknazakladepredloZenehodennehorozvrhumaPO／FO

zauJemVOd6vodnenychpripadochorganizovat’dobrovol’nickusluZbuinak，naPr・POCaS

dni pracovneho pokqia alebo vol’na，reSP・VO，Veeernych hodinach alebo noCnych

hodinach，t血oskutoCnost’PO／FOoznamiuradu．Uradouveden句skutoenostiupovedomi

UoZ．UoZm62evykonavat’dobrovol’nickusluZbuaJVOVeCernychano前ychhodinach，

resp．vdhochpracovnehopokqjaavol’nastym，Zevtakychtopripadoch血adpoZadLJe

suhlasUoZauvedenaskutoenost’sazapracujedodohodysUoZ・

10．Predkladat’血adu，naJneSk∂r do posledneho dha kalendarneho mesiaca nasled直ceho

poskoneenikalendarnehomesiaca，VktoromJq Vydavkyvznikli，reSP“Vktorombola

mzdasplatnav2vyhotoveniachZiadost’0mraduplatbyazaroveh

a）podporne dokumenty－l originala2kdpie dokladov．op9uZitych finanenych

prostriedkoch（fakturyadokladyozaplaten吊razovehopoIStenla，nakupeosobnych

ochrannych pracovnych prostriedkov，PraCOVneho naradia ad’a蔦ich shvisiacich

opravnenych vydavkoch），l original a2kdpie vypisu bankoveho detu pr毎mcu

alebolorlglnala2kdpiepotvrdeniabankyouskutoenenlPrislu誼qplatby・VPripade

platbyvhotovostivydavkovyaprlJmOVyPOkladnienydokladadokladzreglStraenq

POkladne，

b），，Vykaz kl房Oauprkpevku na aklivadhd6innos上布rmou‘わbrovolhlckej sluZby‘‘

（priloha6．9），

C）vyplatnup養kualeboinydoklad・naZakladektorehojemoZnaidentihkaciavyplatenej

mzdy，kdpie zamestnavatel’om potvrdenych mesaCnych vykazov do Socialnq

poISt’ovne amesaenych vykazov do vSetkych verqnych zdravotnych poist’ovni

zazamestnavatel，a，l orlglnal a2kdpie vypISu bankoveho uCtu prlJemCu alebol

orlglnala2kdpiepotvrdeniabankyouskutoCnenlPrislu血qjplatby，

d）zoznamvydavkovnarealizaciudobrovol’nickdsluZby，

e）zauCtovanie avypisy zpokladniCnych dennikov（resp・Obdobnych detovnych

dokladov）svyznaCenimprisluSnychzadCtovanychpoloZiekv2vyhotoveniach，

f）pri，PredkladaniposlednejZiadostio血raduplatbypredloZit’SprdvuokvantiPkovanom

prlnOSe．Organizovaniaakliva6n雄innoslijbrmoudobroVOlhkkqTslu砂㌘rOtistavu

predjyzaゐttm（d’alejaj，SPraVa“）V2vyhotoveniach・PO／FOjepovinnavsprave

uvadzat，infbrmacie，eibolivynaloZene Hnancne prostriedky vyuZite hospodarne，

efektivne，heelne，証inne aprlmerane VO VZt’ahu kciel’u，ktorym boIo dosiahnut’

ziskaniepraktickychskusenostiprepotrebytrhuprace UoZ・PO／FO zdokumentuJe

obsahspravyfbtodokumentacioupredapovykonanijednotlivychprac，Pripadneinym

hodnovernymsp6sobom．

11．Oznamit’dradu ned）6万2anie rozsahu hodin，neZiCa高　aleb。predCusni ukondenle

dbbrovolhtckqisluZby UoZbezodkladne，ngneSk6r do3pracovnych dniod vzniku

jedng zuvedenych skutoenosti（Priloha C・10）・Oznamit’血adu nainesk6r do15

kalendarnych dni kaZdd zmenu alebo▲Tkontenie pracovndho pomeru organizd10ra

（PrilohaC．12）．

12．Vpripade predeasneho ukoneenia vykonavania dobrovol’nickg sluZby，Sa taketo

uvopnenemiestonadobrovol’nickusluZbunepreobsadzujelnymUoZ・Vpripadedo5asnq

praceneschopnostiUoZ zaradeneho na dobrovol，nicku sluZbu nem6Ze PO／FO pruat’
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navykonavaniedobrovol’nickej sluZbyinehoUoZ．UoZpoukoneenidoeasngpracovnq

neschopnostim6Zevo vykonavanidobrovol’nickd sluZbypokra60Vat’vzmysleplatnも

dohody s血adom，PrlCOm doba vykonavania dobrovol’nickqi sluZby sa mu odobu

doCasneiPNnepredlZ涌e．Vykonavaniedobrovol’nickejsluZbyUoZsaskoneiuplynutim

dohodnutqi doby，ak doCasna pracovna neschopnost’tohto UoZ trva dlhSie ako je

dohodnutadobavykonavaniadobrovoPnickejsluZby．Akoospravedlnenhnedeast’UoZna

Vykonavanidobrovol’nickei sluZby血ad akceptuJe PraCeneSChopnost’alebo oSetrovanie

elena rodiny na zaklade pISOmneho potvrdenia oSetrし直ceholekara aod6vodnend a

neodkladnunavStevulekara，PISOmnePOtVrdendoSetruJuClmlekarom．

13．Poueit’UoZ zaradenych na vykon dobrovol’nickej sluZby o povimosti dodrZiavat’

PredpisynazaisteniebezpeCnostiaochranyzdraviaprlVykonavanidobrovol’nickeisluZby

SPOlu spodpisanym prehlasenim UoZ opoueeni．Zabezpeeit’血azove poistenie UoZ

Zaradenych na vykon dobrovol’nickd sluZby apredloZit’k6piu zmluvy ourazovom

POistenihradu．

14．PouZit’prlSPeVOkposkytovany血adompodl’ael．III．bodl．teitodohody，lenvrozsahu

aStrukt血e，ktorasuvisisorganizovanimaprlamymVykonavanimdobrovol’nickejsluZby

UoZ・PrispevokjemoZnepou猫nadhraduopravnenychvydavkovYZPySle§52aods・4

ZakonaosluZbachzamestnanosti，ZtOhomesaenemoZnopouZit’naJVlaC3％nahhradu

easti celkovqICeny PraCe ZameStnanCa，ktory organizuJe Vykonavanie dobrovol’nickも

SluZby．Vsdades pravidlamlPreOPraVnenOSt’vydavkovsijePO／FOvedomaosobitne

tychtoskutoenosti，tykajucichsaopravnenostivydavkov：

VydavkyjemoznepovaZovat’zaopravneneak

－　VZniklivopravnenomobdobi，tedavramcIPISOmnedohodnutehoobdobiarealizacie

dobrovol’nickもSluZby，PrlCOmZaPrVy de五realizacie sapova2両e datumueimosti

teitodohody，

一　SuPrlmerane，t．」．ZOdpoved句dcenam，beZnymnatrhuvCaseichvzniku，

－　naVZaIOmSanePrekryv劉u，

－　SuPOdloZenedCtovnymidokladmivzmyslezakona5．431／2002Z．Z．ouetovnictve

VZneni neskor菖ich predpisov，ktore sd riadne evidovane vuetovnictve PO／FO

VS融adesplatnymiv善eobecnezavaznymlPraVnymlPredpismi，

－　SPl垂心podmienkyhospodamosti（minimalizaciavydavkovprereむektovaniciel’ov

Zameru Vykonavania dobrovol’nickd sluZby），efektivnosti（maximalizacia pomeru

medzivstupomavystupom）adeelnosti（nevyhnutnost’prerealizaciudobrovol’nickも

SluZbyapriamavazbanahu）．

－　bolivynaloZenevsmadesplatnymlPraVnymlPredpismiSRaES，

－　Za hospodarne，ueelne aefektivne vynaloZene vydavky pre heely vykonu

dobrovol’nickも　SluZby nieJe mOZne POVaZovat’naklady，ktore vznikli posledny

mesiac pred ukoneenim vykonu dobrovol’nickもsluZby（zdravotna obuv，PraCOVne

Obleeenie，PraCOVnenaradie）．Opravnenymvydavkomjelentakyvydavok，ktoryje

nevyhnutnyprerealizaciuprqjektuavyluenesdvisisrealizaciouaktivftprqjektu．

15・PrispevoknieJemO弓nePOu却nainvesticie，kapitalovevydavkyatechnickezhodnotenie

majetku Ziadatel’a．ziadatel’predkladakalkulaciu vydavkov，ktor各je sueast’Ou zameru

Organizovania vykonavania dobrovol’nickもSluZby．Kalkulaciu vydavkovJe POtrebne
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VyPraCOVat’vs血ade stymto bodom abodom14，akoi vs血ade so zasadou

Preukazatel’nosti，hospodarnosti，efektivnosti，deelnosti a ueinnosti vynakladania

PrOStriedkovzverqnychzdrqiov．ZaopravnenevydavkynieJemOZnePOVaZovat’：

a）urokyzdlhov，

b）vratnudahzpridanやjhodnoty，

C）nakupnabytku，Vybavenia，dopravnych prostriedkov，in宜aStrukt血y，nehnutel’nosti

apozemkov（z prostriedkov ESF je moZne financovat’take vybavenie／zariadenie，

ktoresabeZnehCtLJeprijehoobstaranidovydavkovpriamodospotreby），

d）vydavkybezpriamehovzt’ahukprqiektu，

e）vydavky，ktoreniesdvsdadespodmienkamiposkytovaniaprispevkupodl’azakona

OSluZbachzamestnanosti，

f）vydavky，ktoreshvpredpisochESFuvedeneakoneopravnene，

g）vydavky・ktoreniesuvdetovnictvejednozna6neOZnaCeneakovydavkysuvisiace

Srealizovanym prqjektom v sdade s vn血ornym predpisom detovnq jednotky

kvedeniuuCtovnictva，

h）vydavkynasubdodavky，ktorezvy三両dnakladynarealizaciudobrovol’nickd sluZby

bezpridaniahodnoty，

i）vydavky，naktoreuZboliposkytnuteHnanCneprostriedkyzverもnychzdrojov．

16．PredloZit’位，rdvu okvantUikovanomprh10Se Organizovania aktivadnq’dnnosti．わrmou

dobrovolhlckケSluZb）ノprOtistavupredjUZatatimvsdIade soZdmerom organizovania

ykondvaniaaktivadiydinnostiしわrmouCわbrovolhickUSlu為yavsmades51．III．bod6．

17．PO／FO，ktorq saposkytujuverqne prostriedky zodpovedazahospodarenie snimiaJe

POVinnapriichpouZivanizachovavat’hospodarnost’，efektivnost’a琉innost’ichpouZitia

VZmySle§190ds・3zakonae・523／2004Z・Z・OrOZPOetovychpravidlachverejnejspravy

aozmeneadoplneniniektorychpredpisovvznenineskor善ichpredpisov．

18・PO／FOjepovinnanavyZiadanie血adupreukazat’dodrZiavaniepodmienoktqitodohody，

umoZhovat’vykon fyzickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva prace，

SOCialnychveciarodiny slovenskej republiky，Ustrediaprace sociHnychveciarodiny，

血aduad’algimkontrolnymorganomaorganomauditunahliadnut’dosv（串chtl潰ovnych

dokladov，bankovychvypisovad’al善ichdokladovaumoZnit’vykonaniekontrolyaauditu

PriebeZne poeas trvania zavazkov vyplyvaJuCich ztqItO dohody ato priebeZne po celd

dobuplatnostitqtodohodyaZdodobylOrokovododhavyplateniaposlednもplatby．

Vpripade neumoZnenia vykonu kontroly aauditu vznika povinnost’vratit’poskytnute

HnaneneprostriedkyvplnqvySke．

19．UzatvorenimdohodyoposkytnutiprlSPeVkunevznikaPO／FOnaroknauhradenienakladu

VPripade，ZevramcIPlneniapodmienokdohodynepreuk詑eokremopravnenostinakladu

ajjehonevyhnutnost’，hospodarnost’aefektivnost’．

20．PO／FO sa zavazuJe，Ze oznami血adu skutoenosti，ktore m62u ovplyvnit’zavazky

YyPlyvかceZtejtodohody（napr・ZmenaPraVnejsubjektivity・SidlaPO／FO，Predmetu
ClnnOSti，mleStaeinnostipod．）ato vlehote15kalendarnychdniodo dhavznikutychto

skutoenosti．

21．PO／FO sdhlasiso zverqnenimudajov vyplyv軸cich zdohody vrozsahu：naZOV，Sidlo，

nazovprqiektu，Vy放aprlSPeVku．
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22・Ozna諦priestoryPO／FO（plagatmi・SamOlepkami）言nfbrmujucimiospo舶nancovapi

ZPrOStriedkov Eurdpskeho socialneho fbndu，ktore FO／PO doruCl血ad．Oznaeenle

POneChat’podobutrvaniadobrovol’nickもsluZby．

23．Uchovavat’t血odohodu，VrataneJqPrilohadodatkov，akoivSetkydokladytyk牛車cesa

POSkytnutehoprlSPeVku，naJmenqido31．12．2021．

CLhnokV．

Skongeniedohody

l．Riadneskoneenietejtodohodynastanesplnenimzまvazkovdeastnikovdohodyas鴎asne

uplynutfmdoby，naktoruboladohodauzatvorena．

2．Dohodu moZno ukoneit’na zaklade pISOmnqi dohody deastnikov dohody，PrlCOm

OPraVnene POSkytnute aeerpane plnenia za organizovanie dobrovol’nickもsluZby UoZ

POSkytnutePO／FOdo（ma謎innostiukoneeniadohodyzostavZ直tymtonedotknute．

3．VpripadevaZnehoporu善eniapodmienoktejtodohodym62ekaZdyz武astnikovodstdpit’

Od dohody・Pravne需inky odstdpenia od dohody zdOvodu vaZneho poru蓋eniaJg

POdmienok nastavi担（蝋om doru6enia pISOmneho oznamenia opravnenq strany

OOds血penIoddohodydruhemuuCastnikovi．

4．Oznamit’PO／FO，ak doeasna pracovna neschopnost’obeana pocas vykonavania

dobrovol’nickej sluZby trva viac ako30kalendarnych dni，Ze血ad vypovedaldohodu

suchadza60mOZameStnanie，

5．ZavaZneporu善eniepodmienoktejtodohodyzostranyPO／FOsapovazuJe：

a）poru善enieel．IV bodov1．，2．，3．，7．tejtodohody，

b）vykonavanie dobrovol’nickqi sluZby v rozpore so Zdmerom organizovania

ykondvaniaaktivatnケ6innosti．わrmoudobrovolhickケSluZby，

C）aksaUoZnezdCasthuje（りdobrovol’nfckejsluZby，Pri60mje（sh）vedeny（i）vevidencii

dochadzky，

d）ak PO／FO pouZiva veci，a PrOStriedky opravnene zakupene vramcirealizacie

dobrovol’nickもsluZbynalneuCely，

e）aksaneyykonalapr空apodl’adohody・

f）poru善enleinychpovlnnOStIako povinnostf ustanovenychvpfsm．a）aZ e）ak nieje

moZnedohodn証ichplnenievdodatoenもIehote，

g）opakovaneporuSenieinychpovinnostiakopovinnostiustanovenychvpism．a）aZe），

h）poru託nierozpoetovもdiscipliny．

6．Zav詑neporu善enietejtodohodyzostranydradusapovazujePOru善enieustanoveniel．III．

bodovl．aZ5．tejtodohody．

7．Akd句dekodstupeniuodtejto dohodypodl’abodu3，jePO／FOpovinnavratit’uradu

Hnanene prostriedky，ktore jej boli neopravnene poskytnute do30kalendarnych dnf

Odods血penianaueet．PO／FOsazavazuevratit’劉PrlSPeVOk，alebojehoeast’vpripade

PlatbyposkytnutqIOmylom．
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8“VpripadenedodrZaniazavazkupodl’aCl・IV・bod13，PO／FOzn謎anasledkypripadnych

POIStnyChudalosti．

9・UradnevyplatiprlSPeVOk，akPO／FOnepredloZidokladyvlehoteureenqvCl・IV・bod8

adokladyvlehoteurCenqvel・IV・bodlO，aksadeastnicidohodynedohodnuinak．

10・Ak sa akekol’vek ustanovenie tqto dohody stane neplatnym v d∂sledkujeho rozporu

SPraVnymlPredpismi SR a ES，neSP6sobito neplatnost’celqidohody．Ueastnici sa

Vtakom pripade zavaz直　bezodkladne vzaJOmnym rOkovanIm nahradit’neplatne

ustanovenie novym platnym ustanovenim tak，aby zostal zachovany deel a obsah

Sledovanytoutodohodou．

C略nokVI．

Z盃veregneustanovenia

l・Tato dohodaje vyhotovenav4rovnopISOCh，Zktorych kaZdy maplatnost’orlglnalu，

Pri60m血adpriime3（tri）rovnopisyaPO／FOlOeden）rovnopis．

2・Zmeny v tqto dohode moZno vykonat’len na zaklade pISOmneho navrhu jedneho

ZhCastnikovdohodypISOmnymdodatkomkt函odohode，POdpisanymoboma琉astnikmi

dohody．

3・PrinedodrZaniktorもkol’vek zdohodnutych podmienok zavaz函cich証astnikov tqto

dohody，m62e kaZdy z証astnikov od tqto dohody odsdpit’apISOmne uPOVedomit，

00dsdpeni druhu zmluvnu stranu・UCinky odstupenia od t由O dohody nastand

momentomjehodorueeniadruhqj stranetqtodohody．Opravneneposkytnutennanene

PrOStriedky PO／FO do dha dCinnostiodsdpenia oddohody zostav劉ujeiukonCenim

nedotknute・PO／FO Je V善ak povinny vratit’宜nanCne prostriedky，ktore ziskal

neopravneneatovlehotedo30kalendarnychdnioddorueeniavyzvynavratenietychto

nnanenychprostriedkov．

4・Ueinkytqtodohodyzanikajusplnenimzavazkuheastnikovtqtodohody，Odstupenim

PO／FO odt函o dohody，Odstdpenim uradu od dohody opodmienkach vykonavania

dobrovol’nickej sluZby，ukoneenim dohody na zaklade vz糾Omnq PISOmnd dohody，

Zanikom PO／FO bez pravneho nastupcu alebo akjeho pravny nastupca neprevezme

ZaVaZkyvyplyv劉uCeZVySSleuVedenqidohodymedzi血adomaPO／FO．Ouvedenych

Skutoenostiachsadradzavaz巾eUoZ bezodkladneupovedomit’．

5・Pravnevzt’ahyvyslovneneupravenevt函OdohodesariadiaprisluSnymiustanoveniami

Obeianskeho zakonnika e・40／1964Zb・VZneni neskorSich predpisov a v善eobecne

ZaVaZnymi pravnymipredpismi，PlatnymivSlovenskej republike，ktore maJu VZt，ah

kzavazkom　琉astnikov dohody・HeLh・iy kom〟nitdrlneho pr・dva Eur・（毎skych

やOLoCenstievm〝〟pr・ednost’pr・ed LlkonmiSloT，enSke：irepub〃ky．
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I

6．UeastnicitqjtodohodyvyhlasLUu，ZeSuopravnenit血odohodupodpisat’，PreeitalislJu，Jq

obsahu porozumelia sdhlasia s hou，neuZaVreliJu V tiesnianizainak nevyhodnych

POdmienokanaznaksdhlasuscelymj30bsahomjudobrovol’nepodpisLUu・

7・Tato dohoda nadobudne platnost’dhomJq POdpisani90boma uCastnikmi dohody

adeinnost’dhom nasledujucim po dniJq ZVerqnenia．Ueinky tqto dohody zanika担

SPlnenim zavazku蒔astnikov tqto dohody，POkial’ned句de kjej ukonCeniu zd6vodov

uvedenychvClankuV．

VNitre dha∴…………．．…．…………．

Ing．SerafTnaOstrihohova

PrlmatOrka mesta

ZlateMoravce

Mgr．StanislavIvaniCka

riaditel’uradu

Prilohykdohode：

5．8　Evidencia dochadzky uchadzaCa o zamestnanie，ktory vykonava aktivaenh Cinnost’

fbrmoudobrovol’nickdSluZby

5．8．1Evidenciadoch細zkyzamestnanca，ktoryorganiztuevykonavanieaktivaenq clnnOSti

fbrmoudobrovol’nickdsluZby

6．9　VykazkvypoCtuprlSPeVkunaaktivaenueinnost’fbrmoudobrovol’nickejslu池y

5．10　0znamenie onehCastialebo o nedodrZanirozsahuhodinuchadzaeaozamestnanie na

vykonまvaniaktivaenqclnnOStifbrmoudobrovol’nickeisluZby

C．12　0znamenie o skoneeni pracovneho pomeru zamestnanca，ktory organizoval

vykonavanieaktivaenqclnnOStifbrmoudobrovol’nickeisluZby

C・17　Sprava okvantiHkovanom prlnOSe Organizovania vykonavania aktivaenq einnosti

fbrmoudobrovol’nickdsluZbyoprotistavupredjejzaeatim
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