Zmluva o prispevku na prevadzku sukromného mobilného telefonu
uzatvorend v sulade s Prikazom rektora ¢. 02/2013

medzi:
poskytovatelom: Trencianska univerzita Alexandra Dubdeka
v Trencine
so sidlom: Studentska 2
911 50 Trencin
zastipena: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD rektor TnUAD
1€o: 31118259
bankové spojenie: Stiatna pokladnica
¢islo uctu: 7000065375/8180
a
prijimatelom: Peter Olas
L.

1.

Predmet zmluvy

V suvislosti so skvalithovanim riadiacej prace ajej maximalnu flexibilitu a racionalnost
pri operativhom zabezpeCeni beznych a aj Casovo limitovanych uloh sa poskytovatel
s prijimatelom dohodli na poskytovani prispevku na prevadzku sukromného mobilné¢ho
telefonu  Petra  Olasa  (uzivatelské cCislo 0911 250 367) vo vyske do
12,- €/mesiac v zmysle Prikazu rektora ¢. 02/2013.

Prijimatel sa zavédzuje na zaklade tejto zmluvy pouzivat svoj mobilny telefon
s uzivatel'skym c¢islom 0911 250 367 aj na cely a sluzby spojené s vykonom zamestnania
na TnUAD v Trencine.

II.
Sposob uhrady

.V sulade s Prikazom rektora ¢. 02/2013 platného od 01. 03. 2015 poskytovatel’ uhradi za

Drevadzku stikromného mobilného telefonu prijimatelovi na jeho ucet Cisle

> sumu do vysky 12,- €/mesiac (na zadklade prijimatelom predloZene;j
faktury od mobilného operatora).
V zmysle platnej legislativy sa bude uvedeny prispevok povazovat za prijem zo zavislej
¢innosti, ktory je sucastou vymeriavacieho zakladu na zdravotné a socialne poistenie.



I11.
Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva o prispevku na prevadzku sukromného mobilného telefonu nadobtda platnost
dnom podpisu oboch zmluvnych stran a GcCinnost’ nasledujuci den po zverejneni
v Centradlnom registri.

2. Zmluva je uzatvorena na dobu urciti do zruSenia alebo zmeny Prikazu rektora ¢. 02/2013,
pripadne do skoncenia pracovného pomeru.

3. Zmluvné strany sa oboznamili s obsahom tejto zmluvy, jej obsahu v plnom rozsahu
porozumeli a na znak toho ju podpisali.

4. Zmluvaje vyhotovena vo dvoch originaloch, po jednom pre kazdu zmluvnu stranu.

V Trenéine dna ..

Poskytovatel' - TnUAD PrijimateT
doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. Peter Olas



