(]
e I " ITMS koéd SR: 27120130537
Euersky ITMS koéd BSK:27130230014
socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ZMLUVA ¢&. 3/0VOSOD/2015
0 poskytnuti sluzieb
uzatvorena podl’a § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika

Vv zneni neskorsich predpisov a podl'a zakona €. 25/2006 Z.z. o verejnom

obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, v ramci Narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie nahradnej
starostlivosti, Aktivita 5 Transformacia a skvalitnenie poskytovania starostlivosti

0 deti a mladych dospelych, podaktivita 5B

AKREDITOVANY KURZ PRVEJ POMOCI

medzi zmluvnymi stranami:

Objednavatel’: Ustredie price, socialnych veci a rodiny
Sidlo: Spitalska 8, 812 67 Bratislava

V zastupeni: Ing. Marian Valentovic€ - generalny riaditel
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie:
Cislo uctu:
IBAN:

(d’alej len ,,objednavatel*)

a

Poskytovatel’: RZP Trendin, s.r.o.

so sidlom: Legionarska 7158/5,911 01 Trencin
V zastupeni: Ing. Michal Bahelka, MSc. - konatel’
Kontaktna osoba: Mgr. Peter Kovac

E-mail kontaktnej osoby:  kovac@rzp.sk

ICO: 36 345 164

DIC/IC DPH: SK2022015534

Bankové spojenie:

Cislo étu:

IBAN:

zapisany v OR vedenom Okresnym sudom v Trencine, oddiel: Sro, vlozka ¢. 15754/R

/d’alej len ,,poskytovatel’ ”/
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Preambula

Zmluvné strany sa dohodli na tomto zneni zmluvy (d’alej len ,,zmluva®), ktora vyplyva
z vysledkov zadavania podlimitnej zékazky Akreditovany kurz prvej pomoci podla
zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov. Dalej sa podla § 262 zakona &. 513/1991 Zb.
Obchodného zakonnika v zneni neskorSich predpisov zmluvné strany dohodli, Ze ich
zaviazkovy vztah vyplyvajici z tejto zmluvy sa bude spravovat’ tymto zdkonom.

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zavdzok poskytovatela vykonat pre objednavatela

nasledujuce plnenie:

1.1 Vramci Nérodného projektu ,,Podpora deinsStitucionalizdcie  ndhradnej
starostlivosti (d’alej len ,,NP DEI®), opatrenia 3.2, kéd ITMS - NP DEI BSK
27130230014, podaktivity 5B Akreditovany kurz prvej pomoci, sa poskytovatel
zavézuje zabezpecit' a zrealizovat’ vzdelavanie - Akreditovany kurz prvej pomoci
vratane skuSok avydania osvedCeni o uspeSnom absolvovani kurzu v trvani
1 pracovného dina v ramci BSK (Bratislavsky samospravny kraj) pre 13 pracovnych
skupin (12 pracovnych skupin & 15 ucastnikov, 1 pracovnd skupina a 14
ucastnikov) pre zamestnancov detskych domovov (d’alej len ,,DeD®),

v maximalnom pocte 194 ucastnikov.

1.2 Vramci Narodného projektu ,,Podpora deinStitucionalizdcie  nahradnej
starostlivosti“ (d’alej len ,,NP DEI“), opatrenia 2.1, kéd ITMS - NP DEI SR
27120130537, podaktivity 5B Akreditovany kurz prvej pomoci, sa poskytovatel
zavéizuje zabezpecit' a zrealizovat’ vzdelavanie - Akreditovany kurz prvej pomoci
vratane skuSok a vydania osvedCeni o GispeSnom absolvovani kurzu v trvani 1
pracovného dna v ramci SR (Nitriansky samospravny kraj, Trnavsky samospravny
kraj, Tren¢iansky samospravny kraj, Banskobystricky samospravny kraj, Zilinsky
samospravny kraj, PreSovsky samospravny kraj, KoSicky samospravny kraj) pre
153 pracovnych skupin (150 pracovnych skupin & 15 ucastnikov, 3 pracovné
skupiny 4 11 Ucastnikov) pre zamestnancov detskych domovov (d’alej len ,,.DeD*),
v maximalnom pocte 2.283 Ucastnikov.

1.3 Predmet vzdelavania bude zamerany na ziskavanie vedomosti a zrucnosti
zamestnancov DeD pri poskytovani prvej pomoci, ktora je neoddeliteI'nou sucast'ou
pri zabezpeceni poskytovania starostlivosti o deti a mladych dospelych v detskych
domovoch. Uvedenou aktivitou sa zvySuje Standard poskytovania starostlivosti
0 deti v Ustavnej starostlivosti, ktora je nevyhnutna z dovodu integracie deti napr.
S mentalnym postihnutim, poruchami spravania a z dovodu réznorodosti vekového
zloZenia deti v DeD od narodenia do 25 roku veku dietat’a.

1.4 Rozsah vzdelavania je naplanovany v trvani jedného pracovného dia pre kazdu zo
166 pracovnych skupin. Kazdé vzdelavanie bude v trvani 8 hodin denne, pricom za
jednu vyuc€ovaciu hodinu sa povazuje hodina v trvani 45 mint (t.j. 8 hodin
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vzdelavania pocas 1 pracovného dna). Do c¢asu trvania vzdeldvania sa

nezapocitavaji prestavky (napr. Cas straveny obCerstvovanim a obedom).
Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecit’ realizaciu vzdelavania - Akreditovany kurz prvej
pomoci vratane skuSok z poskytovania prvej pomoci a vydania osved¢eni o GispeSnom
absolvovani kurzu v trvani jedného pracovného dna pre 166 pracovnych skupin, pricom
v ramci BSK (Bratislavského samospravneho kraja) vzdelavanie pre 13 pracovnych
skupin, vramci SR (Nitriansky samospravny kraj, Trnavsky samospravny kraj,
Trendiansky samospravny kraj, Banskobystricky samospravny kraj, Zilinsky
samospravny kraj, PreSovsky samospravny kraj, KoSicky samospravny kraj)
vzdelavanie pre 153 pracovnych skupin, spolu pre 2.477 ucastnikov. NeoddeliteI'nou
sucastou realizdcie kazdého vzdelavania bude zabezpecCenie lektorského vedenia
vzdeldvania, podla Prilohy ¢.1, ktora je neoddelite'nou stcast'ou tejto zmluvy.

. Poskytovatel' sa zavdzuje zrealizovat predmet zmluvy formou ciastkovych plneni

a zaverecného plnenia. Poskytovatel sa zavdzuje zrealizovat predmet zmluvy na
zéklade objednavok vystavenych objednavatel'om.

. Cielovou skupinou vzdeldvania je 2.477 zamestnancov DeD, vramci BSK 194

zamestnancov DeD, t.j. 13 pracovnych skupin (12 pracovnych skupin 4 15 ucastnikov, 1
pracovna skupina & 14 ucastnikov), v ramci SR 2.283 zamestnancov DeD, t.j. 153
pracovnych skupin (150 pracovnych skupin 4 15 ucastnikov, 3 pracovné skupiny a 11
ucastnikov).

. Menny zoznam ucastnikov vzdelavania pre kazda pracovnu skupinu doda objednavatel

pred zaciatkom realizacie vzdelavania jednotlivych pracovnych skupin na email-adresu
poskytovatel’a, minimalne 15 pracovnych dni pred zaciatkom realizacie vzdelavania.
Poskytovatel' sa zavdzuje, ze vramci vzdelavania skupinovou formou bude pocet
ucastnikov V jednej skupine maximalne 15 osob.

. Poskytovatel sa zavdzuje zaslat pisomnu pozvanku 0 konani vzdelavania

objednévatel'ovi a prislusnému detskému domovu najneskér 10 pracovnych dni pred
zacCiatkom realizacie vzdelavania.

Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecit’ pre vSetkych ucastnikov po ukonceni vzdeldvania
skusku z poskytovania prvej pomoci v zmysle § 1 Vyhlasky MZ SR ¢.398/2010 Z.z. 0
minimalnych poZziadavkach na kurz prvej pomoci a kurz inStruktora prvej pomoci,
najneskor do 5 pracovnych dni odo dia skoncenia vzdelavania.

. Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecit’ pre Uc€astnikov vzdelavania po vykonani skusky

z poskytovania prvej pomoci - potvrdenie 0 absolvovani akreditovaného kurzu.
Potvrdenie 0 absolvovani akreditovaného kurzu vyda poskytovatel uspesnym
ucastnikom vzdelavania po vykonani skusky z poskytovania prvej pomoci najneskor do
5 pracovnych dni odo dila vykonania skuSky. Potvrdenie o absolvovani akreditovaného
kurzu vyda poskytovatel' v dvoch originaloch, z toho jeden original dostane uspes$ny
ucastnik vzdelavania, druhy original doda poskytovatel objednavatelovi podla
protokolu (Priloha ¢. 7, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy).

Poskytovatel’ na zabezpecenie lektorského vedenia vzdeldvania nevyuzije zamestnancov
objednavatel'a, tradov prace, socialnych veci arodiny aani zamestnancov detskych
domovov, ktoré st Vv zriad'ovatel'skej posobnosti objednévatela v zmysle § 73 ods. 1
pism. c¢) zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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Poskytovatel’ sa zaviazuje zrealizovat’ vzdelavanie pre 166 pracovnych skupin v zmysle
vysutazenych podmienok.

Clanok II.
Termin, miesto a spdsob plnenia predmetu zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itu, t.j. do 30.09.2015.

Poskytovatel sa zavdzuje zacat' s plnenim predmetu zmluvy podla ¢l. I bezodkladne po
podpise zmluvy oboma zmluvnymi stranami a po nadobudnuti Gc¢innosti zmluvy a
ukonc¢it’ plnenie predmetu zmluvy do 31.08.2015.

. Miestom realizacie predmetu zmluvy st priestory 23 detskych domovov zapojenych do

NP DEI (BSK, SR). Miesta a termin plnenia predmetu zmluvy st uvedené v Prilohe ¢.2,
ktora je neoddeliteI'nou sticast’'ou tejto zmluvy.

. Objednavatel’ vystavi poskytovatel'ovi podla svojej potreby objednavku na predmet

zmluvy K jednotlivym vzdelavaniam pre ¢asové obdobie maximalne troch mesiacov,

ktora bude obsahovat udaje tykajuce sa terminu, miesta konania vzdelavania, poctu

ucastnikov vzdelavania a predpokladanu cenu.
Podpornymi dokladmi k plneniu predmetu zmluvy st nasledovné vystupy:

a) pozvanka 0 konani vzdelavania zaslanej objednavatelovi a prislusnému
detskému domovu, 2x original + 2x kopie,

b) podpisana prezenc¢na listina v sulade so zmluvou, 2x original + 2x kopie
(Priloha €. 6A, resp. 6B, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy),

C) potvrdenie o0 absolvovani vzdelavania Akreditovany kurz prvej pomoci
ucastnikov vzdelavania, 1 x original,

d) protokol o prevzati potvrdenia o absolvovani vzdelavania Akreditovany kurz
prvej pomoci, 1 x original (Priloha €. 7, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto
zmluvy),

e) pracovny vykaz skuto¢ne vykonanych prac (vypracovany za kazdého lektora a
kazdy mesiac samostatne), 2x original + 3x kopie (Priloha ¢. 8, ktora je
neoddelite'nou stcast'ou tejto zmluvy),

f) zaveretna sprava z priebehu vzdelavacej aktivity (predklada sa 1x pri
predlozeni zavere¢ného plnenia predmetu zmluvy), 2x origindl + 2x kopie + 2
CD-ROM nosice.

Kopie podpornych dokladov musia byt opatrené peciatkou ,,sthlasi s originalom*

a podpisom osoby, ktord podporné doklady overovala.

5. Ciastkové plnenie predmetu zmluvy predstavuje plnenie predmetu zmluvy za
obdobie jedného kalendarneho mesiaca. Ciastkové plnenia sa viazu na mesacné
plnenia od datumu nadobudnutia ucinnosti tejto zmluvy. Zaveretné plnenie
predmetu zmluvy je posledné Ciastkové plnenie predmetu zmluvy, ktoré sa
dokladuje podpornymi dokladmi k plneniu predmetu zmluvy v sulade s bodom 4
tohto ¢lanku.

3



10.

11.

12.

13.

EUROPSKA UNIA

J
e " ITMS kéd SR: 27120130537
Eurdpsky ITMS kéd BSK:27130230014

socialny
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ZAMESTNANOST

Vystupy Ciastkovych plneni a zavereéného plnenia predmetu zmluvy bude preberat
zastupca objednavatel’a v mieste dodania jednotlivych vystupov ¢iastkovych plneni
a vystupov zaverecného plnenia predmetu zmluvy. Miestom dodania vystupov
¢iastkovych plneni a zaverecného plnenia predmetu zmluvy je sidlo objednéavatel’a:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spitélska &. 8, 812 67 Bratislava.
Zastupcom pre preberanie vystupov c¢iastkovych plneni a zavere¢ného plnenia zo
strany objednédvatela vratane podpisu na preberacom protokole je urcéeny
zamestnanec Odboru vykonavania opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialne;j
kurately v zariadeniach Ustredia prace socialnych veci a rodiny. Objednavatel
V preberacom konani uvedie meno a priezvisko zastupcu zo strany objednavatel’a
ako aj zo strany poskytovatel’a.

Vystupy z jednotlivych €iastkovych plneni a zavere¢ného plnenia predmetu zmluvy
preberie osobne zastupca pre preberanie vystupov objednavatela v preberacom
konani formou preberaciecho protokolu (Priloha ¢. 6, ktord je neoddelitelnou
sucast’'ou tejto zmluvy).

Preberacie konanie je proces odovzdania a prevzatia vystupov Ciastkovych plneni
a zavereéného plnenia. Poskytovatelovi vyplyva ztejto Zmluvy povinnost, ze
vystupy, ktoré predklada musia spiiiat’ povinné naleZitosti v zmysle Manuélu pre
informovanie a publicitu pre prijimatel'ov v ramci Eurdpskeho socialneho fondu.
Objednavatel’ je povinny vyjadrit’ sa k vystupom ¢iastkového a zavereéného plnenia
predmetu zmluvy do 10 pracovnych dni od jeho doruenia poskytovatel'om.
V pripade, ak odovzdané vystupy Cciastkového plnenia a zdvere¢ného plnenia
predmetu zmluvy nezodpovedaju dohodnutému rozsahu a kvalite podl'a zistenia
objednavatela, je objednavatel’ povinny tato skutocnost’ oznadmit’ poskytovatel'ovi
vo forme pisomnych pripomienok (sucasne zaznamenanych v prisluSnom
preberacom protokole).

V pripade uplatnenia namietok zo strany objedndvatela v stanovenej lehote je
poskytovatel povinny vybavit' pripomienky objednavatela vratane pripadného
odstranenia zistenych nedostatkov do 10 pracovnych dni od ich pisomného
dorucenia. V pripade, Ze nedostatky st rozsiahlejSieho charakteru, zmluvné strany
dohodnt primerany termin na ich odstranenie. Preberacie konanie v takomto
pripade je ukoncené, ak objedndvatel’ podpisom akceptuje prevzatie vystupov
plnenia po vybaveni namietok uvedenych v preberacom protokole.

V pripade, ak objednavatel nevznesie pisomné pripomienky k prevzatému
Ciastkovému plneniu a zdverecnému plneniu do 10 pracovnych dni od jeho
dorucenia poskytovatelom a odovzdané vystupy ¢iastkového plnenia a zavere¢ného
plnenia predmetu zmluvy st akceptované zo strany objednavatela bez
pripomienok, povaZzuje sa to za plnenie bez nedostatkov ku dnu podpisu
preberacieno protokolu a preberacie konanie v takomto pripade je ukoncené
podpisom oboch stran v preberacom protokole.

Ciastkové plnenia predmetu zmluvy tykajiice sa zrealizovaného vzdeldvania podl'a
harmonogramu sa dokladuje predloZzenim podpornych dokladov k plneniu predmetu
zmluvy uvedenych v bode 4 tohto Cl., okrem pismena f) v dohodnutom termine,
rozsahu a v dohodnutej kvalite.



EUROPSKA UNIA

J
e " ITMS kéd SR: 27120130537
Eurdpsky ITMS kéd BSK:27130230014

socialny
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ZAMESTNANOST

14. Vystupy jednotlivych ¢iastkovych plneni predmetu zmluvy je poskytovatel’ povinny
predlozit’ objednavatel'ovi po ukonceni prislusného ciastkového plnenia predmetu
zmluvy do 10.teho pracovného dina nasledujiiceho mesiaca.

15. Poskytovatel’ je povinny objednavatelovi predlozit’ vystupy k zaverecnému plneniu
predmetu zmluvy najneskdr do 10.teho pracovného dna nasledujiiceho mesiaca po
ukonceni vzdeldvania.

16. ZavereCna sprava je sumarizacia a zhodnotenie celej realizacie predmetu zmluvy a
predklada sa do 10.teho pracovného dna nasledujiceho mesiaca po ukonceni
vzdelavania poslednej pracovnej skupiny V pisomnej forme v slovenskom jazyku
2x original + 2x kopie a V elektronickej forme v dvoch vyhotoveniach na nosic¢i
CD-ROM v standardnom formate v siboroch vytvorenych nastrojmi MS OFFICE.

17. Nedodrzanie terminu odovzdania vystupov k ¢iastkovym plneniam predmetu
zmluvy a k zavere¢nému plneniu predmetu zmluvy poskytovatel'om sa povazuje za
podstatné porusenie zmluvy, ktoré je dovodom na odstipenie od zmluvy podla Cl.
IX., body 5, 6. Odstupenim od zmluvy nie je dotknuté pravo objednavatela na
nahradu $kody ainé finan¢né plnenia od poskytovatela, sposobené a stvisiace
S odstipenim od tejto zmluvy.

18. Zmluvné strany sa dohodli, Ze osobou opravnenou vystupovat v mene
poskytovatel’a voci objednavatel’ovi a to v plnom rozsahu prav a povinnosti z tejto
zmluvy vyplyvajicich je Statutarny zastupca spoloénosti Ing. Michal Bahelka,
MSc.

Clanok TII.
Prava a povinnosti poskytovatela

1. Poskytovatel' je povinny plnit predmet zmluvy vo svojom mene, na vlastnu
zodpovednost, na svoje ndklady a na vlastné nebezpecenstvo s odbornou
starostlivostou v zmysle podmienok dohodnutych v zmluve a zodpoveda za kvalitu
nim poskytnutych sluZieb.

2. Poskytovatel’ sa zavidzuje vykonavat’ ¢innosti podla tejto zmluvy prostrednictvom
svojich zamestnancov alebo prostrednictvom svojich zmluvnych partnerov (d’alej
len ,,subdodévatelia®). Poskytovatel' je povinny vopred oznamit’ objednavatel'ovi
moznu spolupracu so subdodavatelmi. Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze obozndmi
subdodévatelov (vyluéne po dohode s objedndvatel'om) so vSetkymi ustanoveniami
tejto zmluvy a zodpoveda objednavatelovi za to, ze Cinnosti vykonavané
subdodavatel'mi budu vykonané v sulade so zmluvou. Zaroven zodpoveda za to, Ze
nebude subdodavatelom poruseny zakon ¢. 122/2013 Z.z. 0 ochrane osobnych
udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

3. Poskytovatel' je povinny formou monitorovacej tabulky (Priloha ¢. 3, ktora je
neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy) spracovavat pravidelné mesacné
monitorovanie predmetu zmluvy pocas trvania vzdelavania. Monitorovaciu tabul’ku
je potrebné vyplnit a zaslat’ vzdy do 7. diia nasledujiceho mesiaca po uplynuti
sledovaného mesiaca, elektronicky prisluSnému manazérovi monitorovania na
Odbor koordinacie a monitoringu projektov ESF Ustredia prace, socidlnych veci
a rodiny.
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Poskytovatel' sa zavdzuje v zmysle Manualu pre informovanie a publicitu pre
prijimatelov v ramci Eurdpskeho socialneho fondu (www.esf.qov.sk) oznacit’
miesta realizacie vzdelavania, Skoliace materialy, ostatné dokumenty a vsetky
podporné doklady k plneniu predmetu zmluvy podla Cl. I bodu 4 tykajuce sa
vzdeldvania Akreditovany kurz prvej pomoci podla prilohy ¢&. 4, ktord je
neoddelite’nou sucast'ou tejto zmluvy, nasledovne:

- oznacenie objektov, priestorov budovy a Skoliacich miestnosti, v ktorych sa
uskutociujii aktivity projektu - umiestnenim informacnej tabule/plagatu (vo
formate minimalne A4) na dobre viditeI'nom mieste realizacie aktivit projektu,
ktoré je pristupné Sirokej verejnosti (napr. v Skoliacom stredisku, Skoliacej
miestnosti, atd’.), viditel'nym umiestnenim loga ESF s odkazom na Eurdépsku
uniu v priestoroch budovy a v Skoliacich miestnostiach (min. vo vel'kosti A5);

- oznacenie informac¢nych a odbornych materidlov, dokumentov a propagacnych
predmetov a vSetkych podpornych dokladov k plneniu predmetu zmluvy
vytvorenych a vyuzivanych v suvislosti s projektom, a ktoré musia obsahovat”:

- logo ESF s odkazom na Eur6psku tniu,

- logo OP ZaSlI;

- kod ITMS projektu;

- odkaz na prislusny riadiaci organ (RO) zodpovedny za realizaciu prislusného
balika pomoci a odkaz na prisluSny fond, napr. formou odkazu na webova
stranku www.esf.gov.sK;

- informéciu s uvedenim textu: , Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z
Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného programu Zamestnanost' a
socialna inkluzia.*

Poskytovatel’ je povinny do 7 pracovnych dni odo diia splnenia predmetu zmluvy

alebo zaniku zavizku plnit predmet zmluvy, vratit objednavatelovi vSetky

nespracované podklady a originaly dodanych podkladov, ktoré od neho v suvislosti

S plnenim zmluvy prevzal.

Poskytovatel zodpovedd za chyby nim poskytnutého plnenia, ktoré vznikli

realizovanim prac jeho zamestnancami alebo subposkytovatelmi. Poskytovatel

zodpoveda za pravne vady vystupov suvisiacich s plnenim predmetu tejto zmluvy.

Poskytovatel' je povinny vcas si vyziadat pisomnou formou od objednéavatela

potrebné udaje a podklady k plneniu zmluvy.

Poskytovatel' je v pripade potreby objedndvatela povinny predlozit aj d’alSie

doklady potrebné na preverenie opravnenosti vydavkov. Poskytovatel tejto zmluvy

sa zaviazuje postupovat’ v zmysle pravidiel poskytovatel’a pomoci NFP.

Poskytovatel je povinny uchovavat’ doklady suvisiace s plnenim predmetu zmluvy

10 rokov po ich uhrade objednavatelom. Poskytovatel sa zavédzuje postupovat

v zmysle pravidiel poskytovatel'a pomoci NFP.

Poskytovatel' sa zavdzuje bezodkladne oboznamovat objednavatela so vSetkymi

novymi skuto¢nost'ami, ktoré mézu mat’ vplyv na plnenie predmetu tejto zmluvy.



http://www.esf.gov.sk/
http://www.esf.gov.sk/

EUROPSKA UNIA

J
e " ITMS kéd SR: 27120130537
Eurdpsky ITMS kéd BSK:27130230014

socialny
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ZAMESTNANOST

Clanok 1V.
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel’ sa zavédzuje poskytnit' poskytovatelovi vcéas a vSetky podklady
v stilade s CI. 111. tejto zmluvy.

Objednavatel’ sa zavizuje bezodkladne oboznamovat’ poskytovatela so vSetkymi
novymi skuto¢nost’ami, ktoré mozu mat’ vplyv na plnenie predmetu tejto zmluvy.
Objednavatel’ je opravneny v priebehu celej realizacie tejto zmluvy monitorovat’, ¢i
plnenie podmienok tejto zmluvy zodpoveda jeho poziadavkam podla predmetu
tejto zmluvy. Poverenymi zastupcami na monitorovanie je koordina¢na jednotka
vytvorena zo zéastupcov objedndvatela, ktord ma v rdmci monitorovania plnenia
predmetu zmluvy pravo zucastiiovat' sa pri plneni predmetu zmluvy, t.j. na
realizovani vzdelavania.

Objednavatel’ sa zavizuje poskytnit’ poskytovatelovi potrebnu stc¢innost’ za
ucelom plnenia predmetu zmluvy.

Clanok V.
Cena a platobné podmienky

Objednavatel’ sa zavédzuje zaplatit' poskytovatelovi cenu len za poskytovatelom
potvrdené a zrealizované objednavky na predmet zmluvy maximalne vo vyske
40.457,67 EUR bez DPH (slovom: SstyridsattisicStyristopdtdesiatsedem eur

Sestdesiatsedem  centov), tj. 4854920 EUR sDPH (slovom:

Styridsatosemtisicpét’stostyridsat’devét’ eur dvadsat’ centov).

Cena za zabezpeCenie a zrealizovanie vzdelavania vramci NP DEI, ¢ast SR

s vynimkou Bratislavského samospravneho kraja, 1TMS: 27120130537 je 37.289,-

EUR bez DPH (slovom: tridsat'sedemtisicdvestoosemdesiatdevat eur ), t.j.

44.746,80 EUR sDPH (slovom: StyridsatstyritisicsedemstostyridsatSest’ eur

osemdesiat centov).

Cena za zabezpeCenie a zrealizovanie vzdelavania vramci NP DEI, cast

Bratislavského samospravneho kraja, ITMS: 27130230014 je 3.168,67 EUR bez

DPH (slovom: tritisicjednostosestdesiatosem eur Sestdesiatsedem centov), t.j.

3.802,40 EUR s DPH (slovom: tritisicosemstodva eur Styridsat’ centov).

Cena zahfna vSetky ndklady suvisiace s realizaciou vzdelavania:

4.1 cena za 1 osobohodinu lektorského vedenia v EUR s DPH zahina vsetky
vydavky stvisiace so vzdeldvanim (napr. priprava na lektorovanie, prezentacia
materidlov, konzultacie, cestovné a stravné ndhrady a pripadné d’alSie vydavky
vztahujice sa k osobe lektora, materialy pre ucastnikov, zabezpeCenie
a vykonanie skuSok z poskytovania prvej pomoci, zabezpecenie a vydanie
potvrdeni 0 absolvovani kurzu - vzdelavania, a pod.).

Sposob urcenia ceny osobitne za BSK a osobitne za SR bez BSK je stanoveny

nasledovne:
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Vzdelavanie

ITMS kéd SR: 27120130537
ITMS kéd BSK:27130230014

Nézov
samospravneho
kraja

Nazov detského
domova (DeD)

Pocet
Ucastnikov

Lektorské vedenie)

1osoboh
odina
v EUR
s DPH"

1 den,
tj. 8 hodin
v EUR s DPH

Celkom spolu
v EUR s DPH

BSK

DeD

Bratislavsky
samospravny kraj

DeD Harmoénia
Stavbarska 6
821 07 Bratislava

105

2,45

19,60

2.058,-

DeD Studienka
Rontgenova 1234/6
851 01 Bratislava

89

2,45

19,60

1.744,40

Spolu v EUR
s DPH za BSK

X

194

3.802,40

SR

Nitriansky
samospravny kraj

Detsky domov
Dlha 179
949 01 Nitra

165

2,45

19,60

3.234,-

Detsky domov
Ul. Mieru €. 3
945 01 Komarno

165

2,45

19,60

3.234,-

Trnavsky
samospravny kraj

Detsky domov
Botanicka 46
917 08 Trnava

165

2,45

19,60

3.234,-

Detsky domov
Nezabudkova 474/3
929 01 Dunajska
Streda

165

2,45

19,60

3.234,-

Trenéiansky
samospravny kraj

Detsky domov Tren¢in
Zlatovce

Na dolinach 27

911 05 Trenéin -
Zlatovce

120

2,45

19,60

2.352,-

Detsky domov
Sefanikova 832
020 01 Pdchov

105

2,45

19,60

2.058,-

Detsky domov
S.Z&vodnika 494/24
971 01 Prievidza

105

2,45

19,60

2.058,-

Banskobystricky
samospravny kraj

Detsky domov
Kollarova 29
974 01 Banska
Bystrica

120

2,45

19,60

2.352,-

Detsky domov

105

2,45

19,60

2.058,-
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Ul. Mieru 155
980 02 Jesenské
Detsky domov 105 2,45 19,60 2.058,-

Moyzesova 39
968 01 Nova Bana

Zilinsky Detsky domov 120 2,45 19,60 2.352,-
samospravny kraj | Razusova 798/52
014 01 Bytca

Detsky domov 105 2,45 19,60 2.058,-
Istebné 144
027 53 Istebné

Detsky domov 105 2,45 19,60 2.058,-
Necpaly 44
038 12 Necpaly

Presovsky Detsky domov 120 2,45 19,60 2.352,-
samospravny kraj | Snecnd 421
059 14 Spissky
Stiavnik

Detsky domov 105 2,45 19,60 2.058,-
Poziarnicka 3
080 01 PreSov

Detsky domov 105 2,45 19,60 2.058,-
Daxnerova 90

093 01 Vranov nad
Toplou

Kosicky Detsky domov 75 2,45 19,60 1.470,-
samospravny kraj | Uralska 1
040 12 KoSice

Detsky domov Mlynky- | 60 2,45 19,60 1.176,-
Biele Vody

¢. 263

053 76 Mlynky

Detsky domov 60 2,45 19,60 1.176,-

Remetské Hamre ¢&. 31
072 41 Remetské

Hamre
Detsky domov 60 2,45 19,60 1.176,-
Stirova 535/2
078 01 Secovce
Detsky domov 48 2,45 19,60 940,80
Zakarovce 340
05571 Zakarovce
Spolu v EUR X 2.283 X X 44.746,80
s DPH za SR
Spoluv EUR X 2477 X X 48.549,20
s DPH za BSK
+ SR

) Né&klady vzmysle usmernenia RO N3/2007 sU naklady za 1 osobohodinu lektorského vedenia vratane
vSetkych vydavkov suvisiacich so vzdelavanim, napr. priprava na lektorovanie, prezentacia materialov,
konzultacie, cestovné a stravné nahrady a pripadné dalSie vydavky vztahujlce sa k osobe lektora, materialy
pre U&astnikov, zabezpeCenie a vykonanie skusok z poskytovania prvej pomoci, zabezpeCenie a vydanie
potvrdeni o absolvovani kurzu - vzdelavania, a pod.).
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Poskytovatel je platitel DPH.

Dohodnuta cena je stanovena podla § 3 zdkona NR SR €. 18/1996 Z. z. o cenéch
Vv zneni neskorSich predpisov a vyhlasky MF SR ¢. 87/1996 Z. z., ktorou sa
vykonava zakon €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov.
Poskytovatel sa zaviazuje neprekrocit’ dohodnutu cenu.

Cena dohodnuté na zéklade tejto zmluvy sa skladé z prispevku zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky a Eurépskeho socialneho fondu. Vzajomny pomer medzi
prostriedkami spolufinancovania zo Statneho rozpoctu a prostriedkami Eurdpskeho
socialneho fondu je 15 % : 85 %.

Dohodnuta cena bude poskytovatelovi vyplatenda podla skuto¢ného poctu
ucastnikov zucastnenych na vzdeldvacej aktivite.

Poskytovatel' berie na vedomie, ze dohodnuta cena, a to aj kazda jej cast’, je
prostriedkom vyplatenym zo $tatneho rozpoctu Slovenskej republiky a Europskeho
socialneho fondu. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto
prostriedkov a vymdhanie ich neoprdvnené¢ho pouzitia alebo zadrzania sa vzt'ahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon €. 502/2001 Z. z. o financnej
kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov V zneni
neskorsich predpisov, zakon. ¢. 523/2004 Z. z. o rozpocétovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsSich predpisov,
zakon €. 440/2000 Z. z. o spravach financnej kontroly v zneni neskorsich
predpisov). Poskytovatel’ si€asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto zmluvy sa
stava sucast'ou systému finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov.

Poskytovatel’ sa zavizuje vystavit' faktary a podporné doklady k plneniu predmetu
zmluvy zvlast pre samospravne kraje Slovenskej republiky s vynimkou
Bratislavského samospravneho kraja - kod ITMS: 27120130537 azvlast pre
Bratislavsky samospravny kraj - kod ITMS: 27130230014.

Cenu za dané plnenie predmetu zmluvy uhradi objednavatel’ poskytovatel'ovi na
zéklade faktary vystavenej poskytovatelom aZ po riadnom vykonani Ciastkového
plnenia predmetu zmluvy a po akceptovani podpornych dokladov objednavatel'om
na zaklade preberacieho protokolu (Priloha ¢. 6, ktora je neoddelitel'nou sucast’ou
tejto zmluvy).

Vystavena faktura bude obsahovat’ presny rozpis poskytnutych sluzieb a podporné
doklady k plneniu predmetu zmluvy vzmysle Cl. II. bod 4 apredlozi ich
objednavatel'ovi. Faktira musi presne Specifikovat,, za ktoré zrealizované kurzy je
vystavena, d’alej sa zmluvné strany dohodli, Ze faktira bude obsahovat’ tieto d’alSie
udaje: miesto a nazov plnenia, odtlaCok peciatky a podpis opravneného zastupcu
poskytovatel'a a kod ITMS.

Poskytovatel' sa zavizuje vystavit' a predlozit’ faktaru v troch vyhotoveniach,
pri¢om tato bude obsahovat’ ndleZitosti podla § 74 ods. 1 zédkona ¢. 222/2004 Z. z.
0 dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov.
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Lehota splatnosti faktary je 60 dni odo dna jej dorucenia objednavatelovi a jej
zaevidovania Vv podatelni objednavatela. VsSetky faktury za plnenie predmetu
zmluvy je poskytovatel povinny dorucit na zaevidovanie do podatelne
objednavatela — Ustredie prace, socialnych veci a rodiny (Zupné namestie ¢. 5 — 6,
Bratislava).

Poslednu fakturu je poskytovatel’ povinny dorucit’ objedndvatel'ovi najneskdr do
30.09.2015.

Fakturovana splatnd pefiaznd suma sa bude povazovat’ za uhradeni momentom jej
odoslania z G¢tu objednavatel’a na tcet poskytovatela.

Bankové spojenie poskytovatel'a uvedené na fakture musi byt zhodné s bankovym
spojenim dohodnutym v zmluve. V opa¢nom pripade ma objednavatel’ pravo vratit’
faktaru. Lehota splatnosti riadne vystavenej faktiry plynie opédtovne. Objednéavatel’
ma pravo vratit’ faktaru, ak nebude obsahovat’ dohodnuté nalezitosti podl’a bodov 4,
12, 14 a 15 tohto ¢lanku. V takomto pripade sa prerusi plynutie lehoty splatnosti
faktiry a nova lehota za¢ne plynut’ diiom nasledujicim po dni doruéenia opravene;j
faktiry objednavatel'om.

V pripade, ak Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR ako Riadiaci organ
pre OP ZaSl aako poskytovatel nenavratného finanéného prispevku pre
objednavatel'a ako prijemcu konstatuje neopravnené vydavky zapri¢inené na strane
poskytovatel’a, objednavatel je opravneny poziadat’ poskytovatel'a o vratenie sumy
tychto neopravnenych vydavkov.

Clanok VI.
Zmluvna pokuta

V pripade, ak poskytovatel’ pri plneni predmetu zmluvy porusi Cl. I. bod 1, 2, 4, CL.
I1. bod 4 objednavatel’ ma narok na zaplatenie dohodnutej zmluvnej pokuty vo vyske
0,05% zo sumy uvedenej v C1. V. bod 1.

Clanok VII.
Kontrola

. Poskytovatel’ sa zavizuje umoznit’ vykon finan¢nej kontroly prisluSnym kontrolnym

orgdnom a vytvorit podmienky pre jej vykon v zmysle prislusnych predpisov
Slovenskej republiky (napr. zakon NR SR ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov), a ako kontrolovany subjekt pri vykone kontroly riadne plnit’ povinnosti,
ktoré mu vyplyvaji z uvedenych predpisov. Poskytovatel’ sa zavédzuje podrobit’ sa
vykonu kontroly aj poverenym zamestnancom objednavatela.

. Poskytovatel si je vedomy, Ze na pravne vztahy sa vztahuje zakon ¢. 523/2004 Z. z.

0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
V zneni neskorsSich predpisov.
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. Opravneni zamestnanci vykonavajuci kontrolu, maji pocas trvania realizacie

schvéaleného projektu pristup ku vsetkym obchodnym dokumentom poskytovatel'a
suvisiacich s vydavkami na realizaciu projektu a plnenim povinnosti podla tejto
zmluvy.

. Poskytovatel’ sa zavidzuje strpiet vykon kontroly/auditu suvisiaceho s predmetom

tejto zmluvy opravnenymi osobami pocas platnosti a G¢innosti zmliv 0 poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku, na zdklade ktorych bol schvaleny narodny
projekt. Opravnenymi osobami s najma:
a) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR a nim poverené osoby,
b) Utvar naslednej finanénej kontroly a nim poverené 0soby;
c¢) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava finanénej kontroly, Certifikacny
organ a nimi poverené osoby,
d) Orgéan auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby,
e) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,
f) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR a EU,
g) kontrolné organy objednavatel’a.
Poskytovatel' sa zavdzuje prisluSnym oprdvnenym osobam poskytnut’ za tymto
ucelom vsetku potrebnu sucinnost’

.V pripade potreby je objednavatel’ opravneny vyziadat’ si od poskytovatel'a d’alSie

doklady potrebné na preverenie opravnenosti vydavkov.

Clanok VIII.
Nahrada Skody

. Ak jedna zo zmluvnych stran sposobi akukol'vek Skodu druhej zmluvnej strane

v ddsledku porusenia ustanoveni tejto zmluvy, zodpovednost’ za Skodu sa bude riadit’
podl'a § 373 a nasl. Obchodného zakonnika.

Clanok I1X.
Skonéenie zaviazkového vzt'ahu

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcita do 30.09.2015.
. Tato zmluvu je mozné ukoncit’ aj pisomnou dohodou zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa dohodli, ze zmluvny vztah mézu ukonéit' aj vypovedou bez
uvedenia dovodu s jednomesacnou vypovednou lehotou, ktord za¢ina plynit’ prvym
diiom mesiaca nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede druhej zmluvnej
strane.

. V pripade, ak poskytovatel’ bezdovodne odstlipi od zmluvy, objednavatel mé narok

na zaplatenie dohodnutej zmluvnej pokuty vo vyske 20% zo sumy uvedenej v CL. V.
bod 1.

. Zmluvné strany sa d’alej dohodli, ze tito zmluvu je mozné ukoncit odstipenim

podla § 344 anasl. Obchodného zdkonnika ato z dévodu podstatného poruSenia
zaviazku druhou zmluvnou stranou. Za podstatné porusSenie zavdzku sa povazuje
najmé omeskanie s plnenim zavdzku zmluvnou stranou, ktoré trva po dobu viac ako
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15 pracovnych dni, ak povinnd strana nezjednd ndpravu ani v dodatoc¢nej lehote,
ktori jej poskytne opravnena zmluvna strana v pisomnom oznameni, v Ktorom
Specifikuje porusenie zavizku, ktorého sa dovolédva. Takéd primerand lehota nemoze
byt kratSia ako 7 kalendarnych dni.

6. Odstipenie od zmluvy musi mat’ pisomnu formu a musi byt’ dorucené druhej strane.
Utinky odstipenia nastavaji momentom jeho dorudenia druhej zmluvnej strane.
Odstipenim od tejto zmluvy nie je dotknuty narok na nadhradu Skody.

7. Odstapenim od tejto zmluvy zo strany objednavatela nie je dotknuty narok
poskytovatel’a na plnenie zo strany objednavatela za prace zrealizované a odovzdané
do momentu odstupenia.

8. Utinnost’ tejto zmluvy zanikd splnenim predmetu tejto zmluvy a certifikaciou
celkovej zaplatenej ceny za predmet zmluvy riadiacim organom Ministerstva prace,
socialnych veci arodiny SR objednavatelovi, pokial neddjde kjej ukonceniu
niektorym zo spdsobov uvedenych v tomto ¢lanku.

Clanok X.
Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva je vyhotovena v piatich rovnopisoch, z ktorych objednavatel’ po ich
podpise obdrzi tri vyhotovenia a poskytovatel’ obdrzi dve vyhotovenia.

2. Zmluvné strany sa dohodli vzajomne sa pisomne informovat’ o pripadnych zmenéach
nazvu, adresy alebo inych udajov objednavatel’a a poskytovatela.

3. Vsetky zmeny a dodatky zmluvy su platné len v pisomnej forme schvalenej oboma
zmluvnymi stranami, ak tdto zmluva neurcuje inak.

4. Zmluvné vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zadkonnika v zneni neskorSich predpisov
a ostatnymi pravnymi predpismi platnymi na izemi Slovenskej republiky.

5. Neoddelitel'nou sti¢ast'ou tejto zmluvy su prilohy:
Priloha ¢. 1 - Rozsah vzdelavania Akreditovany kurz prvej pomoci
Priloha ¢. 2 - Miesta a termin plnenia predmetu zmluvy,
Priloha ¢. 3 - Monitorovacia tabul’ka
Priloha ¢. 4 - Oznacenie priestorov realizacie vzdeldvania, Skoliacich materidlov,

podpornych dokladov k plneniu predmetu zmluvy tykajacich sa
vzdelavania
Priloha ¢. 5 A - Prezenéna listina (plati pre NP DEI BSK)
Priloha ¢. 5 B - Prezen¢na listina (plati pre NP DEI SR)
Priloha ¢. 6 - Preberaci protokol
Priloha ¢. 7 - Protokol o prevzati potvrdenia o absolvovani vzdelavania Akreditovany
kurz prvej pomoci

Priloha €. 8 - Pracovny vykaz

6. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dihiom nasledujucim po dni jej zverejnenia vV Centralnom registri zmluv.
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. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej vole, ze
nebola uzatvorena v tiesni ani za zv1ast’ nevyhodnych podmienok, zmluvné strany si
ju precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne
podpisali.

V Bratislave, dna .............. Vo, , dna

Za objednavatel’a: Za poskytovatela:

Ing. Marian Valentovi¢ Ing. Michal Bahelka, MSc.
generalny riaditel’ konatel’
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Priloha ¢. 1

ROZSAH VZDELAVANIA
AKREDITOVANY KURZ PRVEJ POMOCI

Rozsah vzdelavania Akreditovany kurz prvej pomoci je V trvani 8 vyucovacich hodin
(1 vyucovacia hodina = 45 minat) pre .......... pracovnu skupinu/skupiny (maximalne
15 tucastnikov), poCas pracovného dia Vv ........ccccomvieiiiniiiennnnn, samospravnom
kraji/samospravnych krajoch.

Obsahom vzdelavania Akreditovany kurz prvej pomoci je:

a) Teoreticka Cast’:
Casovy rozsah teoretickej Casti vzdelavania je najviac tri vyucovacie hodiny.
Témy vzdelavania:

Vseobecné zasady poskytovania prvej pomoci.
Stavy bezprostredne ohrozujice Zivot.
Zasady poskytovania prvej pomoci pri rdznych poraneniach.

- Pouzitie jednotlivych zdravotnickych pomdcok, ktoré obsahuje lekarnicka.
Teoretické vedomosti ucastnikov vzdelavania o:

1.

arwnN

o N

9.

pri¢inach vzniku, nasledkoch a rieSeniach najcastejSich nahlych udalosti
urazového anetrazového povodu ohrozujucich zivot azdravie -
novorodenca, dietat’a a dospelého,

preventivnych opatreniach smerujucich ku zvySeniu ochrany zdravia,

ulohach a mieste prvej pomoci v neodkladnej zdravotnej starostlivosti,
vSeobecnych zasadach poskytovania prvej pomoci,

zhodnoteni stavu postihnutého, vyslobodzovani, premiestiiovani, aktivacii
zachranného systému,

zékladnych ukonoch zachraiiujucich Zivot,

poruchéach vedomia, napriklad pri bezvedomi,

poruchach dychania, napriklad pri duseni sa,

zachvatovych stavoch - febrilnych kfc¢och, epilepsii,

10.krvacani z ran, Soku, ’
11.zlomeninach, poraneniach klbov, popéleninéch,
12.netrazovych nahlych prihodach, ktoré mozu byt pricinou akejkol'vek nehody

- zlyhanie srdcovej ¢innosti, ndhla cievna mozgova prihoda,

13.poskytnuti prvej pomoci pri predpokladanom poraneni chrbtice.

b) Prakticka ¢ast’:
Casovy rozsah praktickej ¢asti vzdelavania je najmenej pit’ vyu¢ovacich hodin
a je urCeny na nacvik poskytovania prvej pomoci v simulovanych podmienkach
podl’a potreby poskytovania prvej pomoci.
Praktické zru¢nosti ucastnikov vzdelavania:
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1. zhodnotenie situdcie so zameranim na minimalizdciu rizika dalSieho
ohrozenia seba, postihnutého a d’alSich osob, oznacenie miesta nehody,

2. aktivovanie zéachrannej zdravotnej sluzby a d’alSich zloziek integrovaného

zachranného systému,

. zistenie priznakov ochorenia alebo urazu,

3. prakticky nacvik - zakladna neodkladnd podpora zivotnych funkcii -
uvolnenie dychacich ciest, dychanie zpluc do pluc, stlacanie hrudnika
(masaz srdca), zastavenie krvacania, stabilizovana poloha, kardiopulmonalna
resuscitdcia (ozivovanie), vratane pouzitia automatickej externej defibrilacie,

4. poskytnutie prvej pomoci pri:

poruchach vedomia,

poruchach dychania, dusenia sa, kf¢ovych stavoch,

zlomeninach a poraneniach kibov,

krvacani a ran, Soku,

poraneniach chrbtice, manipulacia s pacientom,

nedrazovych nahlych prihodach, ktoré mézu byt pri¢inou nehody —

srdcovy zachvat, nahla cievna mozgova prihoda.

5. poskytnutie psychickej podpory postihnutému,

6. odovzdanie postihnutého pracovnikom zachrannej zdravotnej sluzby.

N

hD OO o

¢) Skuska z poskytovania prvej pomoci.
Poskytovatel zabezpe¢i pre vSetkych ucastnikov vzdelavania po ukonceni
vzdelavania skasku z poskytovania prvej pomoci v zmysle § 1 Vyhlasky MZ SR
¢.398/2010 Z.z. o minimalnych poZiadavkach na kurz prvej pomoci a kurz
inStruktora prvej pomoci, najneskdér do 5 pracovnych dni odo dila skoncenia
vzdeldvania.

Skuska z poskytovania prvej pomoci sa sklada z teoretickej Casti a praktickej
Casti. Teoreticka cast’ skuSky zposkytovania prvej pomoci sa uskutocni
pisomnou formou v podobe testu, ktory obsahuje 20 otazok zo suboru otazok
schvalenych  Ministerstvom zdravotnictva SR. Podmienkou uspesSného
absolvovania teoretickej Casti skusky z poskytovania prvej pomaoci je dosiahnutie
najmenej 90 % spravnych odpovedi.

Prakticka Cast’ skusky z poskytovania prvej pomoci sa uskuto¢ni v simulovanych
podmienkach pri pouzZiti materidlno-technického vybavenia podla kurzu
v zmysle § 5 Vyhlasky MZ SR ¢.398/2010 Z.z. o minimalnych poziadavkach na
kurz prvej pomoci a kurz instruktora prvej pomoci.

d) Vydanie potvrdeni o absolvovani kurzu prvej pomoci
Poskytovatel' sa zabezpeci a vyda ucastnikom vzdeldvania po vykonani skuSky
z poskytovania prvej pomoci - potvrdenie 0 absolvovani akreditovaného kurzu,
najneskor do 5 pracovnych dni odo dita vykonania skusky.
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Potvrdenie 0 absolvovani akreditovaného kurzu vyda poskytovatel v dvoch
originaloch, z toho jeden original dostane uspesny ucastnik akreditovaného kurzu,
druhy originadl dod4a poskytovatel’ objednavatelovi podla protokolu 0 prevzati
potvrdenia 0 absolvovani vzdelavania Akreditovany kurz prvej pomoci (Priloha ¢.
7, ktora je neoddelite'nou sucast'ou tejto zmluvy).
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Priloha ¢. 2

MIESTA A TERMIN PLNENIA PREDMETU ZMLUVY

Vzdelavanie - Akreditovany kurz prvej pomoci bude realizovany v priestoroch 23
detskych domovoch, nasledovne:
- v ramci BSK v priestoroch 2 detskych domovov, t.j. pre 13 pracovnych skupin, t.j.

pre 194 ucastnikov,

- v ramci SR v priestoroch 21 detskych domovov, t.j. pre 153 pracovnych skupin, t.j.

pre 2283 ucastnikov,

t.j. spolu pre 2477 ucastnikov zapojenych do NP DEI, v ramci jednotlivych krajov SR,

nasledovne:

Cast’ &. 1. Bratislavsky samospravny kraj 13 x realizicia vzdelavania:

Miesto Pracovna skupina | Predpokladany | Termin realizacie
C. pocCet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
Harmonia 2 15 do 31. augusta 2015
Stavbarska 6 3 15 do 31. augusta 2015
82107 Bratislava 4 15 do 31. augusta 2015
5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 8 15 do 31. augusta 2015
Studienka 9 15 do 31. augusta 2015
Rontgenova 1234/6 10 15 do 31. augusta 2015
85101 Bratislava 11 15 do 31. augusta 2015
12 15 do 31. augusta 2015
13 14 do 31. augusta 2015
Spolu 13 skupin 194 UCastnikov X

Cast’ &. 2. Nitriansky samospravny kraj 22 x realizicia vzdelavania:

Miesto Pracovna skupina | Predpokladany | Termin realiz&cie
C. pocet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
DIh& 179 2 15 do 31. augusta 2015
949 01 Nitra 3 15 do 31. augusta 2015
4 15 do 31. augusta 2015
5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
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15 do 31. augusta 2015
9 15 do 31. augusta 2015
10 15 do 31. augusta 2015
11 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 12 15 do 31. augusta 2015
Ul. Mieru €. 3 13 15 do 31. augusta 2015
945 01 Komarno 14 15 do 31. augusta 2015
15 15 do 31. augusta 2015
16 15 do 31. augusta 2015
17 15 do 31. augusta 2015
18 15 do 31. augusta 2015
19 15 do 31. augusta 2015
20 15 do 31. augusta 2015
21 15 do 31. augusta 2015
22 15 do 31. augusta 2015
Spolu 22 skupin 330 X
ucastnikov

Cast’ & 3. Trnavsky samospravny kraj 22 x realizicia vzdeldvania:

Miesto Pracovna skupina | Predpokladany | Termin realizacie
C. pocet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
Botanickéa 46 2 15 do 31. augusta 2015
917 08 Trnava 3 15 do 31. augusta 2015
4 15 do 31. augusta 2015
5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
8 15 do 31. augusta 2015
9 15 do 31. augusta 2015
10 15 do 31. augusta 2015
11 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 12 15 do 31. augusta 2015
Nezabudkova 474/3 13 15 do 31. augusta 2015
929 01 Dunajska 14 15 do 31. augusta 2015
Streda 15 15 do 31. augusta 2015
16 15 do 31. augusta 2015
17 15 do 31. augusta 2015
18 15 do 31. augusta 2015
19 15 do 31. augusta 2015
20 15 do 31. augusta 2015
21 15 do 31. augusta 2015
22 15 do 31. augusta 2015
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Spolu 22 skupin 330 X
ucastnikov

Cast’ ¢. 4. Trenciansky samospravny kraj 22 x realizacia vzdelavania:

Miesto Pracovna skupina €. Predpokladany | Termin realizacie
pocet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
TrenCin Zlatovce 2 15 do 31. augusta 2015
Na dolinach 27 3 15 do 31. augusta 2015
91105 Trencin - 4 15 do 31. augusta 2015
Zlatovce 5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
8 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 9 15 do 31. augusta 2015
Sefanikova 832 10 15 do 31. augusta 2015
020 01 Puchov 11 15 do 31. augusta 2015
12 15 do 31. augusta 2015
13 15 do 31. augusta 2015
14 15 do 31. augusta 2015
15 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 16 15 do 31. augusta 2015
8.Zavodnika 17 15 do 31. augusta 2015
494/24 18 15 do 31. augusta 2015
97101 Prievidza 19 15 do 31. augusta 2015
20 15 do 31. augusta 2015
21 15 do 31. augusta 2015
22 15 do 31. augusta 2015
Spolu 22 skupin 330 X
ucastnikov

Cast’ & 5. Banskobystricky samospravny kraj 22 x realizacia vzdelavania:

Miesto Pracovna skupina €. | Predpokladany | Termin realiz&cie
pocet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
Kollarova 29 2 15 do 31. augusta 2015
974 01 Banska 3 15 do 31. augusta 2015
Bystrica 4 15 do 31. augusta 2015
5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
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15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 9 15 do 31. augusta 2015
Ul. Mieru 155 10 15 do 31. augusta 2015
980 02 Jesenské 11 15 do 31. augusta 2015
12 15 do 31. augusta 2015
13 15 do 31. augusta 2015
14 15 do 31. augusta 2015
15 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 16 15 do 31. augusta 2015
Moyzesova 39 17 15 do 31. augusta 2015
968 01 Nova Bana 18 15 do 31. augusta 2015
19 15 do 31. augusta 2015
20 15 do 31. augusta 2015
21 15 do 31. augusta 2015
22 15 do 31. augusta 2015

Spolu 22 skupin 330 X

ucastnikov

Cast’ &.6. Zilinsky samospravny kraj 22 x realizicia vzdelavania:

Miesto Pracovna skupina €. | Predpokladany | Termin realizacie
pocet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
Razusova 798/52 2 15 do 31. augusta 2015
014 01 Bytca 3 15 do 31. augusta 2015
4 15 do 31. augusta 2015
5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
8 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 9 15 do 31. augusta 2015
Istebné 144 10 15 do 31. augusta 2015
027 53 Istebné 11 15 do 31. augusta 2015
12 15 do 31. augusta 2015
13 15 do 31. augusta 2015
14 15 do 31. augusta 2015
15 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 16 15 do 31. augusta 2015
Necpaly 44 17 15 do 31. augusta 2015
038 12 Necpaly 18 15 do 31. augusta 2015
19 15 do 31. augusta 2015
20 15 do 31. augusta 2015
21 15 do 31. augusta 2015
22 15 do 31. augusta 2015
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Cast’ ¢. 8. KoSicky samospravny kraj 21 x realizacia vzdelavania:

Miesto Pracovna skupina | Predpokladany | Termin realizacie
C. pocet
ucastnikov

Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
Uralska 1 2 15 do 31. augusta 2015
040 12 Kosice 3 15 do 31. augusta 2015

4 15 do 31. augusta 2015

5 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 6 15 do 31. augusta 2015
Mlynky-Biele Vody 7 15 do 31. augusta 2015
¢. 263 8 15 do 31. augusta 2015

Europsky ITMS kod BSK:27130230014
Sofc idlny ZAMESTNANOST
ond A SOCIALNA INKLUZIA
Spolu 22 skupin 330 X
ucastnikov
t’ €. 7. PreSovsky samospravny kraj 22 x realizacia vzdelavania:
Miesto Pracovna skupina €. | Predpokladany | Termin realizacie
pocet
ucastnikov
Detsky domov 1 15 do 31. augusta 2015
Sinecna 421 2 15 do 31. augusta 2015
059 14 Spissky 3 15 do 31. augusta 2015
Stiavnik 4 15 do 31. augusta 2015
5 15 do 31. augusta 2015
6 15 do 31. augusta 2015
7 15 do 31. augusta 2015
8 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 9 15 do 31. augusta 2015
Poziarnicka 3 10 15 do 31. augusta 2015
080 01 PreSov 11 15 do 31. augusta 2015
12 15 do 31. augusta 2015
13 15 do 31. augusta 2015
14 15 do 31. augusta 2015
15 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 16 15 do 31. augusta 2015
Daxnerova 90 17 15 do 31. augusta 2015
093 01 Vranov nad 18 15 do 31. augusta 2015
Toplou 19 15 do 31. augusta 2015
20 15 do 31. augusta 2015
21 15 do 31. augusta 2015
22 15 do 31. augusta 2015
Spolu 22 skupin 330 X
ucastnikov

23



EUROPSKA UNIA

¥

ITMS kéd SR: 27120130537

Europsky ITMS kod BSK:27130230014
sofc idlny TAMESTNANOST
ond A SOCIALNA INKLUZIA
053 76 Mlynky 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 10 15 do 31. augusta 2015
Remetské Hamre €. 11 15 do 31. augusta 2015
31 12 15 do 31. augusta 2015
07241 Remetske 13 15 do 31. augusta 2015
Hamre
Detsky domov 14 15 do 31. augusta 2015
Starova 535/2 15 15 do 31. augusta 2015
078 01 Secovce 16 15 do 31. augusta 2015
17 15 do 31. augusta 2015
Detsky domov 18 15 do 31. augusta 2015
Zakarovge 340 19 11 do 31. augusta 2015
055 71 Zakarovce 20 11 do 31. augusta 2015
21 11 do 31. augusta 2015
Spolu 21 skupin 303 X
ucastnikov
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Priloha ¢. 3
MONITOROVACIA TABULKA
k Zmluve ¢. 3/0VOSOD/2015 o poskytnuti sluzieb
uzatvorenej podla §269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v ramci Narodného projektu Podpora deinStitucionalizacie

nahradnej starostlivosti, podaktivita 5B

Akreditovany kurz prvej pomoci

ITMS:

Poskytovatel’

Nazov vzdelavacej aktivity: | Akreditovany kurz prvej pomoci

Monitorovacie obdobie:

Pocet osob vyskolenych v projekte | Pocet uspesne vyskolenych os6b
Detsky domov

Spolu z toho Zeny spolu z toho Zeny
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Priloha €. 4

OZNACENIE PRIESTOROV REALIZACIE VZDELAVANIA,
SKOLIACICH MATERIALOV, PODPORNYCH DOKLADOV
K PLNENIU PREDMETU ZMLUVY TYKAJUCICH SA VZDELAVANIA
AKREDITOVANY KURZ PRVEJ POMOCI

Oznacenie priestorov realizdcie vzdelavania, informacnych a odbornych materialov,
dokumentov vytvorenych a vyuzivanych v stvislosti s realizaciou vzdelavania
,Akreditovany kurz prvej pomoci* musia obsahovat’:

a) logo ESF s odkazom na Eurdpsku tniu, logo OP ZaSI, kod ITMS projektu,

zarovnanie k spodnému
11X okraju loga ZaS!

ELRGESEA LN[A

o
Europsky
socialny TAMESTNAMOST

fond . ASOCIALNAINKLUZIA ]

b) informaciu o tom, Ze projekt je podporeny v ramci konkrétneho operacného
programu spolufinancovaného z ESF, a to uvedenim textu: ,,Tento projekt sa
realizuje vd’aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci Operacného
programu Zamestnanost’ a socialna inklazia.*;

c¢) odkaz na riadiaci organ (RO) zodpovedny za realizaciu prislusného balika pomoci a
odkaz na prislusny fond napr. formou odkazu na webovu stranku www.esf.gov.sk,

a

Koéd ITMS pre BSK: 27130230014
Kod ITMS SR: 27120130537

26


http://www.esf.gov.sk/

EUROPSKA UNIA +*

(J
S * ﬂ" * ITMS kod SR: 27120130537
Eurépsky N n ITMS koéd BSK:27130230014
socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

Tabulka prehladnou formou definuje povinnost pouZitia prvkovfinformacii podla badow a),
by a ).

Informadné

opatrenie Nazov (priklady) a) I} )

Informacné nraterialy

letaky, plagaty, CO-ROM, video, kazety,
prezentacle, brozdry, zhorniky, spravodaje,..

Propagacné predimety

pera, ceruzky, USB klice a iné malé propagafng
pradmety

Rloky, obaly, kalendare + - +
Qdborneé materialy

Cznalenie — — - - =
materialow prirucky, stadis, analyzy, metodiloy, manudly,

predmetoy spravy
a dokumentow Dodcimenty a ing

pisomnag korespondencia

Vizithky

pozvanky, prezencnég listiny, priblasky

studijné materidly

dotazniky

| ]| | *+| +]| +
| +]| +| +
o+ +| 4+

cartifikaty, osvedéenia
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Poskytovatel:
Kod projektu ITMS: 27130230014 Bratislavsky samospravny kraj
Nazov aktivity, resp. seminara Akreditovany kurz prvej pomoci
Miesto konania seminara/aktivity:
Déatum konania seminéra/aktivity:
Trvanie aktivity/seminara: od hod. do hod.
Trvanie obednej prestavky: od hod. do hod.
Meno lektora resp. lektorov a podpis/y:
P.¢. | Meno a priezvisko Podpis

Zoznam ucastnikov aktivity/seminara:
Ucastnik svojim podpisom zéarovein prehlasuje,
zamestnavatel'a vydavky na stravné a ubytovanie.

7ze si nebude uplathovat U svojho

P.¢. | Meno a priezvisko

Ciel'ové skupina/" Podpis

napr.: dlhodobo nezamestnany uchadza¢ o zamestnanie, absolvent, migrant, Zena z etnickej minority, zamestnana Zena, nezamestnana zena, osamely

rodi¢, uchadza¢ o zamestnanie s rodinnymi povinnost'ami, osoba usilujlica sa 0 zmenu zamestnania, osoba s nedostatoénou kvalifikaciou,
zamestnanec, zamestnanec Statnej spravy, zamestnanec verejnej spravy, ... (podl'a konkrétnej vyzvy riadiaceho organu). Inak uviest’ ,,neopravnena‘.
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Prezencéna listina
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Priloha ¢. 5B
L

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Poskytovatel:

Kod projektu ITMS: 27120130537 SR (bez Bratislavského
samospravneho kraja)

Nazov aktivity, resp. seminara Akreditovany kurz prvej pomoci

Miesto konania seminara/aktivity:
Déatum konania semindra/aktivity:

Trvanie aktivity/seminara: od hod. do hod.
Trvanie obednej prestavky: od hod. do hod.
Meno lektora resp. lektorov a podpis/y:

P.¢. | Meno a priezvisko Podpis

Zoznam Ucastnikov aktivity/seminara:

Ucastnik  svojim podpisom zaroveit prehlasuje, e si nebude uplatiovat U svojho

zamestnavatel'a vydavky na stravné a ubytovanie.

P.¢. | Meno a priezvisko

Ciel'ové skupina/*

Podpis

napr.: dlhodobo nezamestnany uchadza¢ o zamestnanie, absolvent, migrant, zena z etnickej minority, zamestnana Zena, nezamestnana zena, osamely
rodi¢, uchadza¢ o zamestnanie s rodinnymi povinnostami, osoba usilujlica sa 0 zmenu zamestnania, osoba s nedostato¢nou kvalifikaciou,
zamestnanec, zamestnanec §tatnej spravy, zamestnanec verejnej spravy, ... (podl'a konkrétnej vyzvy riadiaceho organu). Inak uviest’ ,,neopravnena‘.
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Priloha ¢. 6

PREBERACI PROTOKOL &.

k Zmluve ¢. 3/0VOSOD/2015 o poskytnuti sluzieb
uzatvorenej podla §269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v raimci Narodného projektu Podpora deinStitucionalizacie

nahradnej starostlivosti, podaktivity 5B

Akreditovany kurz prvej pomoci

ITMS kod:
Objednavatel’: I:Jstredie prace, socialnych veci a rodiny
Sidlo: Spitalska 8, 812 67 Bratislava
V zastupeni: Ing. Marian Valentovi€ - generalny riaditel’

Zastupca pre preberacie konanie: ~ PhDr. Eva Zalepova - koordinator NP DEI

a

Poskytovatel’: RZP Trendin, S.r.o.

Sidlo: Legionarska 7158/5,911 01 Trencin
V zastapeni: Ing. Michal Bahelka, MSc. - konatel’

Zastupca pre preberacie konanie: ~ Mgr. Peter Kovac
Preberacie konanie

Predmet preberacieho konania je odovzdanie a prevzatie vystupov ¢iastkového resp.
zaveretného plnenia predmetu zmluvy, ktoré je v sulade so zmluvou ¢.

3/0VOSOD/2015 uzatvorenej podl'a §269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zmluva®),

Podporné doklady st odovzdané za realizaciu Ciastkového, resp. zadverecného plnenia
predmetu zmluvy za obdobie od................ o [o SR , nasledovne:

Doruéené :
V Bratislave dna:

Za objednavatel’a:
podpis

uviest’ meno priezvisko poverenej osoby
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ZAMESTNANOST

Poskytovatel' prehlasuje, ze odovzdal objednavatelovi a objednavatel’ prehlasuje, ze
prevzal od poskytovatel'a nasledovné podporné doklady:

pozvanka O priprave akonani vzdelavacej aktivity zaslanej objedndvatelovi
a prislusnému detskému domovu, 2x original + 2x kopia,

podpisand prezen¢na listina v sulade so zmluvou, 2x original + 2 x kopia,

potvrdenie 0 absolvovani akreditovaného kurzu absolventov kurzu, 1 x original,
protokol o prevzati potvrdenia o absolvovani vzdeldvania Akreditovany kurz prvej
pomoci, 1 x original,

pracovny vykaz skutocne vykonanych prac (vypracovany za kazdého lektora a kazdy
mesiac samostatne), 2x original + 3x kopia,

zavereCna sprava z priebehu vzdelavacej aktivity (predkladd sa 1x pri predlozeni
zaveretného plnenia predmetu zmluvy), 2x origindl + 2 X kopia + 2 CD-ROM
nosice.

Poskytovatel’ vyhlasuje, Ze plnenie predmetu zmluvy uvedené v preberacom protokole
bolo v sledovanom obdobi zrealizované v stilade s touto zmluvou.

Prebraté :

V Bratislave dna:

Za objednavatel’a: Za poskytovatel’a:

podpis podpis

uviest’ meno priezvisko poverenej osoby  uviest meno priezvisko poverenej osoby

Namietky objednavatela:

V Bratislave, dia ................ Vo, ,dia ................
Za objednavatel’a: Za poskytovatel’a:
podpis podpis

uviest’ meno priezvisko poverenej osoby  uviest meno priezvisko poverenej osoby
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Priloha ¢. 7

POTVRDENIA O ABSOLVOVANI VZDELAVANIA

AKREDITOVANY KURZ PRVEJ POMOCI ¢&.

k Zmluve ¢. 3/0VOSOD/2015 o poskytnuti sluzieb
uzatvorenej podla §269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v raimci Narodného projektu Podpora deinStitucionalizacie

nahradnej starostlivosti, podaktivity 5B

Nazov vzdelavania: AKREDITOVANY KURZ PRVEJ POMOCI

ITMS kod:

Miesto konania vzdelavania: ....oooeereeeeeeee e

Datum konania vzdel4dvania: od

Svojim podpisom potvrdzujem prevzatie potvrdenia o absolvovani
vzdelavania od vzdeldvacej spoloCnostl .....ooevviiiiiiiiiii e
P.¢. | Meno a priezvisko Nazov detského Pracovné Datum Podpis
Ucastnika domova zaradenie prevzatia
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Priloha ¢. 8

TAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

PRACOVNY VYKAZ &.:

Prijimatel:

Kod projektu ITMS:

Meno a priezvisko:

Pozicia:

Druh zmluvného vztahu:

OBDOBIE: ||
Odpracované
DAtUM hodiny Prestdvkanaobeda | Poget | Miesto vykonu Detailny popis pracovnej
odpocinok v trvani 30 minut | hodin prace Cinnosti
Od Do
1. 0:00
2. 0:00
3. 0:00
4. 0:00
5. 0:00
6. 0:00
7. 0:00
8. 0:00
9. 0:00
10. 0:00
11. 0:00
12. 0:00
13. 0:00
14. 0:00
15. 0:00
16. 0:00
17. 0:00
18. 0:00
19. 0:00
20. 0:00
21. 0:00
22. 0:00
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23. 0:00
24. 0:00
25. 0:00
26. 0:00
27. 0:00
28. 0:00
29. 0:00
30. 0:00
31. 0:00
Spolu: X X X 0:00 X X

PREHLASENIE OSOBY PREDKLADAJUCEJ PRACOVNY VYKAZ:
1. Podierlali ste sa v danom mesiaci aj na implementacii inych projektov Strukturalnych

fondov?

2. Ak ano, ku kazdému

uvedte:

m )peracny program:

Nézov projektu:
Kod ITMS projektu:

Pocet odpracovanych hodin za mesiac:

V pripade Narodného projektu Ustredia prace socialnych veci a rodiny uvedte
aj:

Urad préace socialnych veci a rodiny v (mesto):

V pripade FSR uvedte aj:

Regionalne centrum /Lokalna kancelaria:

3. V pripade pracovného pomeru uzatvoreného v zmysle Zakonnika prace, prekrocil celkovy odpracovany

cas
a)
b)
c)

d)

kumulativne
48 hodin tyzdenne? ( v pripade pracovného pomeru)
10 hodin tyzdenne? (v pripade dohody o pracovnej ¢innosti)

350 hodin v kalendarnom roku? (v pripade dohody o vykonani prace)
v priemere polovicu uréeného tyzdenného pracovného €asu? (v pripade dohody o brigadnickej
¢innosti)

UPOZORNENIE:
V pripade, ak prijimatel predlozi nepravdivo vyplnené "Prehlasenie osoby predkladajticej pracovny vykaz",
poskytovatel' pomoci (RO/SORO) bude tento pracovny vykaz povazovat’ za neplatny, bez moznosti dalSej

napravy.

Ano

Nie

Ano

1

Nie

D Ak ano,

prilozte

zdovodnenie

Datum:

Podpis osoby predkladajucej pracovny vykaz:

Datum:

prijimatela:

Podpis a peciatka Statutarneho organu
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