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ITMS kéd: 27110130040

C. zaznamu: .............
DODATOK . 2
k Dohode ¢. 76/§51/2014 0 zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa $koly,
vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie

uzatvoreny v zmysle C1. VI bod 2 dohody medzi ti¢astnikmi dohody

Clanok I.
Uéastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Michalovce

Sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce

zastupeny riaditefom: Ing. Marian Cerveiiak, riaditel’ dradu
ICO: 30794536

(d’alej len ,,Grad*)

Zamestnavatel’

Obec HliviStia

Sidlo: Hlivistia 73, 073 01

zastipeny Statutarnym zastupcom u PO: Mgr. Miroslav DZuba
ICO: 00325163

SK NACE Rev. 2: O 84.11.0 / VSeobecna verejna sprava

Clanok I1.
Predmet dodatku

Tento dodatok bol spisany na zaklade Zziadosti zamestnavatela zo dna 12.02.2015 z dévodu zmeny
Statutarneho zastupcu

Clanok 111,

Zavereéné ustanovenia

=

Ostatné ¢lanky a body dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok ¢.1 bol spisany z dovodu zmeny Statutarneho zastupcu.

3. Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost diiom jeho podpisania ucastnikmi dohody a Uc¢innost diom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pri¢om trad
obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

5. Utastnici dohody si tento dodatok &. 1 pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak stthlasu ho podpisali.

N

V Michalovciach diia 19.02.2015

Mgr. Miroslav Dzuba Ing. Marian Cerveiiak

starosta riaditel’ uradu PSVR
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)



