DOHODA
& 7/8 3202015/ SR/SK

na vykonavanie aktivatoej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispeyku na vykondvanie aktivaénej ¢innosti formou dobrovol'nickej
sluzhy pravuoickej alebo fyvzickej osobe

uzalvorend podla ustanovenia § 52a zikona & 5/2004 7. 2 o sluzbiach zamesinunosti
i zmene a doplneni niektorych zikonov v zmeni neskorSich predpisov (dalej lon .doboda™).

Uastnici dohody

Urad price, sociilnych veei u rodiny Bardejoy

Sidlo: Dlhy rad 17, 085 71 Bardejoy

V omene Ktorého kona: Ing. Paviom Sothom

[0 30 794 536

fankove spojenie; Statnn pokladnien ¢ Getu IBAN: SK92 §180 0000 0070 (053 3239
('alej len rad™)

e Cerninm

Sidle: Cernina 65, 000 16 € ernin

Zastiipena Stattarnym gdstupeom hug Helenoa Mk novou
ICC DD 330 384

Bunkove spojenic: VB ax

C. 08 vo tormbate THAN. SKIS D200 (400 000 2422 3412
{Tale) len . PO/FO™)

pzutyirnjh
loto dohodu
Preambuli

V oemysle ustanovent zakona ¢, 455/2003 7, 7. o organoch Stawmej spravy v oblasti socidlnyeh veed,
mdiny & sluzieb zamesinanost 4 o zmene a dopineni niektorych zékonov, Grad price. socidlnyveh
veci a rodiny vyvkondva Stdtnu spriva v oblasti socidlnyeh veel a slufieb zamestnonosti, pricon
i spasabilost’ na uzatvaranie dohid v zmysle vsobitnyeh predpisov.

Clanok L.
Predmet dohody

I Predimewom dohady je dprava prav a povinnost Ocastnikov dohedy pri zabezpeden
realizicie aktvadne) ¢mmosti formou dobrovolnicke) sluZby (dalej len .dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a  =zakoma & 5/2004 7. z osluzbach zamesinanosti a o zmene
& doplneni mekioryeh zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zdkon o sluzbich
zamestnanost”™), kord e Gnancovand 2 lnanényeh  prostriedkoy Stdineho  rozpoéiu
Slovenskej republiky



-

Clanok 1.
Uéel dahody

Ugelom dohady je poskytovanie prispevku na dobrovalnicku sluzbu,

PO/FO berie na vedomie, 2¢ linanény prispevok, & (0 a) kazda jeho éast, je verepmyvm
prostriedkom  Slovenske) republiky podla osobitného predpisu & 2 pism. a) zikona
£ 523/2004 Z. z orozpodtovych pravidlach verejne) spravy ao zmene @ doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ..zdkon o rozpoctovych
pravidlach vereine) spravy™). Finanény prispevok poskyinuly na ziklade wjio dohody je
poskytovany zo Stitneho rozpoéis Slovenskej republiky. Na pouZitie tychio prostriedkov,
konroju pouZita wehto prostriedkov 3 vymahanie ich neoprivoencho pouZitia sa
vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zikon & 25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni piektorveh zikonov v zneni neskorsich predpisoy, zakon
¢ SU22001 Z. 2. o finanéne) Kontrole a vonitomom audite a o zmene a doploeni
mektorveh zakonov v zneni neskorSich predpisov. zdkon o rozpottovych pravidlich
VETEINE] Spravy).

POFO sije vedomid, e 7a zavainé porufenic tejto dohody sa bude povazovat' a)
porusemie finantne| discipliny podla § 31 zikona & 5232004 £, 2 o rozpoliovich
pravidlach.

Climok 1L
Priava a povinnosti aradu

('rad sa zaviizuje:

Poskytavat' PO/FO prispevok podfa § S2a ods. 4. 5. 6. u 8 zikona o sluzbich
samesmanosti na Ohradu Gasti ndkladov potrebnych na kvalifikované vykondvanie
dobrovolnickej sluZby a prevadzku dobrovolnicke) sluzby, drazové poisienie oZ
vykonavajucich dobrovolnicku sluzbu, Ghradu casti pakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, na pracovné naradie acasti Jdalsich ndkladov, ktore suvisia
s vykandvanim dobrovol'nickej sluzby a na tthradu cast celkovej ceny price zamestnanci,
ktary organizuie vykondvanic dobrovol'nicke) sluzby (dalej len organizitor”).

najvise v celkove] vidke 340 € 80 centin
slovom: tristostynidsut’ €, osemdesint cenfoy

Pri stanoveni celkovej vydky prispevku podla bodu 1. tohto élinku zohfadmt termin
zadatia vykondvania dobrovolnickej sluzby, dohodnuty podet UoZ uvedeny v él. V bad 2,
nko ) celkovy pocet LoZ, kiori vvkondvayit. resp. vvkonavali dobrovolnicku sluzbu. Po
zohl'adnenl tychto skutofnosti poskytniat® PO/FO mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykondvajiaceho dobrovol'nicku sluizbu v Struktdre:

- prispevok na thradu Casti ndkladov, ktore suvisia s vykondvanim a  previdikon
dobrovolnickej sluZby najviac vo vyike 28,40 €,

- prispevak na Ghradu &asu celkove) ceny prace zamestanca, kiory organizuje
dobrovalnicku sluzbu, najviac vo vvike 0,00 €, spolu mesadne za 1 UoZ najviac vo
vake 0,00 €.




Poskytovat' PO/FO prispevok na jedného LoZ v plngy vidke, ak termin zacatia
dobrovolnicke) sluzby UoZ je od 1, diva do 15, dia v Kalenddrnom mesiaci. Poskymuar’
PO/FO prispevok na jedného LoZ v polovidnej vyske, ak 1ermin zaatia dobrovalnicke)
sluzhy LipZ je od 16, dia do konea kalendarneho mesiaca,

Poskytoval’ PO/FO prispevok o jedného LoZ v ploe) vySke ak UoZ odpracuje polas
kalenddmebo mesiaca viae uko dvoniasobok dohodnutého tyZdenného pracovného Casu.
Poskyinit” PO/FO prispevok na jedneho UoZ v poloviéne) vyike, ak UoZ odpracuje pofas
kalendameho mesiaca prave dvojnasobok dobodnutého tyzdenného pracovncho &asu
resp. menej ake dvojnasobok videnncho pracovného Gasu. Dobrovolnicku sluzbu
wwkoniva UoZ vrozsahu 20 hodin tyedenne neprewrZite najvide podas Siestich
kalendarnych mesiacov.

Poskytova'! PO/FO mesatne prispevok ve vyike zodpovedajieej poétu UoZ, ktorl
vykomavali dobrovolnicku slu2bu v prislidnom  kalendamom  mesiact. vo  vvike
sodpovedajice] shuotnustiam podla bodu 2, 3 a skutodéne vynaloZenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovar” POVFO pofas doby  orgamzovamia vyKondavania dobrovolnicke) sluzby
mesacne prispevok na Gdel. naineskor do 30 Kalenddrnyeh dni odo dia predloZenia
vietkych dohodnutyeh dokladov  V pripade, ak drad zisti v predlozenych dokladoch
nezrovpslosii.  alebo ma  opodsiamené  pochybnosti o pravosti  alebo  sprawvnosii
prediozenyeh  dokladov, lehola na vyplaleme prispevke podfa predchadzajice] vey
neplynie. a 1o az do skontenin Kontroly sprivnosti & pravosti predlozenych dokladov,
alebo do odsirinenia zistenych nezrovnalosi

Vyplatit' posledna splitko 7 celkovebo dohodnutého prispevku po  Kompletnom
predlofent @ skontrolovani  dehodnutyeh dokladov a  po  predlozemt Sprivy o
kvantifikovanom prinose organizovapia vykendvania oktivacnej cinnosti  formou
dobrovol'nickej slutby oproti stava pred jej zafatim (prilohs ¢ 17) a vsilade so
Zamerom organizovania vykendvania aktivaénej lnnosti farmou  dobrovelnichey
shdby a v sulade s bodom 5,

Vratit' PO/FO ongindl dokladov predioZzenych podla &1, IV, bod K. 5 10. tejio dohedy do
00 kaulenddrnyeh dai odo daa ich predloZzema

Subjekl verene) spravy je povingy pri pouZivani verejnyeh prostnedkov zachovivar'
hospodarnost’, efektivoost’ a ndinnost' ich pouzitin v zmysle ¥ 19 ods 3 zdkona
a rozpodtovych pravidlach verejne sprivy.



Clanok IV.
Priva a povinnoesti PO/FO
POVFO) sa zaviizuje:

I Zabezpecit' dobrovolnicku sluzbu v sulade scielom. kiorym je ziskanic praktickych
skusenosti LoZ pre wrh prace tak, aby poCas vykondvania dobrovolnicke) sluzby UOZ
poskyloval pomoc v nicktore] 2 mizéie uvedenych ablasti:

- pri starostlivosti o nezamestnané osoby. oblanov so zdravoinym  postihnutim,
imigrantov. osoby po ndvrate z vykonu Irestu odiatia slobody, drogovo a inak zavisle
osoby, nezaopatrené deti @ ostainé osoby adkdzang na starostlivost’ inych osdb, roding
alebo pri poskytovani ver¢jnoprospesnych sluzieb a dalsich sluZieh v oblash
socidlnych veci. zdravomlictva, vzdelavama, kultdry, 3portu, pri tvorbe, ochrane.
udrziavani alebo zlepfovani Zivomného prostredia, pri starostlivesti o ochranu
a zachovame kultimeho dediéstva. pri uskutohovani kultamych alebo zbierkovych
charitativnych akeii pre osoby podfa tohto ustamovenia, pri ochrane spotebitefa
a v oblasti styku s ver¢inostou,

- pri pritodnych  katastrofich, ekologickyeh Kawstrofach. humamitdme) pomuoct
a v civilne] ochrane.

1 Zabezpeéit' po dobu od 01,03.2015 do 31,08.2015 vykondvanie dobrovalnicke) sluzby pre
2 UoZ v Struktire:

i EIruh vyknnks o [ ermin vy koni v Roesih
dibrovolnjcke) lithy Madet Lind 1SCO0E o i o
wooblpar podls hodo 1 oo ey ddenmy roavel fd i
;
|
| Pracavnik v abecnej 1 a413999 01.03.2015- 18
kniznici 31.08 2015
Hultirny referant 1 4418989 01,03.2015- 20
31.08.2015

1

Zabezpetit dodrziavame denného rozvrhu zadiatku a konea vykonavania dobrovolnicke
sluzby UoZ v struktore:

Pondelok Utorak Streda Sturtok Platok
od-do od -do od-do od-do od-do od-do od-do'od-do od-do od-do
Casove
rozpiie 8.00- 8.00- B.OO- B.00O- 8.00-
(v hodindchy 12,00 12.00 12.00 12.00 42.00
Poder |
zaradenych
LleZ 2 - S 2 2 2

4 Koordinovat'! dobrovelnicku sluzbu LUoZ prostrednictvom i vlastnyeh zamestnancov
alebo IF zamestnancov prijatych na temto uéel do pracovného pomeru z radov LioZ (dalej
len .organizatori™). ktori budi organizoval® vykonavame dobrovolnicke) sluzhy UnZ
v rogsahu 0 hodin tyZdenne na jedného zamesinanca. Ak nastane skutolnost’, ktora ma za
nisledok ukonéenie pracovného pomery organizitora, je PO/FO povinna v spoluprac
stradom do 15 kalenddrnych dni od skonéemia pracovného pomeru wrdit' iného
zomestnancd, ktory bude dobrovolnicku sluzbu UoZ prgamzovat. Ak POTFO peurdi
/nezamestnd  organizdtora, je ra organizovanie vykonavania dobrovolunicke) sluZby
zodpovedny Statatdmy zastupea PO/FO.




i,

J

i

Vopripade prijatia do zamestnamia organizatora(ov) 2 radov UoZ. dorutit dradu
hodnovemnu(é) kopiu(e) pracovnej(veh) zmluvy(zmlav) najneskér do 18 Kalenddrych
dni od uzavretia pracovného pomeruy.

V pripude  poverenia  viastného  zamestnancu(ov)  organizovanim  vykondvania
dobrovolnickej sluzby UoZ, zaslat’ (rado za tohto(tychio) zamestnanca(ov)
hodnovemi(¢) kopiu(e) pracovoeiych) zmlovyiiv) a dohdéd o zmene pracovnych
podmienck k pracovnej zmluve, najneskor do 15 Kalenddrnveh dni odo dia zacata
arganizovania vykonavania dobrovolnicke] sluzby L'oZ,

Viest' deani evidenciu dochidzky LoZ, ktori sa z0¢astiuii na dobrovolnickej sluzbe
a organizatoroy dobrovolnicke) sluzby s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzug
Oast’ na vykonavani dobrovolnickej sluzby, resp. na organizovani jej vykonavanmia,
POFO uvedent evidenciu uschovdva a poskytuje ju na fyzickd kontrolu dradu na ziklade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenveh v ejto dohode.

Predkladat’ na ziklade denne) evidencie dochddzky UoZ a organizaloralov) v dvoch
vyholoveniach dradu mesaéne, najpeskér do S pracovnych dni po uplynuti prislusného
mesiaca, . Evidencin dochddeky wehddzaéa o zamestanic. ktory vykondva aktivaéni
Cinnost Jormou  dobravolnicke; shdky " (priloba ¢ 8) a _Evidencin dochadzky
samestnancd. klord organtzupe vekondvanie uktivadnel cimmosti formeou dobrovolnickef
stz priloha £ 8.1), potvrdeno podpsom Statutarmeho zastupeu PO/FO.

Dohodnuty rozvrhy vykonavania dobrovelnicke) sluzby podla predlozencho denncho
rozvrhu zadiatku & konca vykondvania dobrovolnicke) sluzby UoZ je pre PO/FO zivitzny,
s vvmmkou ak povinnost' UpZ odpracovar” dohodnuly pofet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. V pripade, sk na zaklade predloZeného denncho rozvrhu mé PO/FO
zinjem v edévodnenych pripadoch arganizavat’ dobrovolnicku sluzbu inak. napr. podas
dni pracovného pokoja alebo volna. resp. vo veternych hodinach alebu noénych
hodindeh, wito skutoénost” PO/FO oznami dradu. Urad o uvedene skutoénosti vpovedomi
VoZ. UoZ moZze vykonaval' dobrovol'nicku sluzbu dj vo veternyeh a no¢nych hodinach,
resp. v dnoch pracovného pokoja a volna s tym, Ze v mkychio pripadoch tirad poZaduje
sthlas UoZ a uvedena skutoénost sa zapracuje do dohody s UoZ,

Predkladat’ arade. najneskir do posledného daa kaulenddarneho mesiaca nasledujoccho

po shondeni Kalendameho mesiacd. v klorom jej vydavky vemikli. resp. v kiorom bela

mzdu splama v 2 vwhotoveniach Ziadost o ohradu platby a ziroven

a)l pudporné dokwmenty - | origingl a 2 Kdpie dokladov o pouzitych finanénych
prostriedkoch (fakiary a doklady o zaplateni urazového poistenta. nikupe osobuych
ochrarmych  pracovoyeh  prostriedkoyv. pracovoého ndradia a daldich stvisiacich
oprivaenych vvdavkoch), 1 origindl a2 képie vypisu bankoveho uétu prijemeu
alebo 1 origindl a 2 Kiépie potvrdenia banky o uskutoéneni prislune) platby,
v pripade plathy v hatovosti v¥davkevy a prijmovy pokladniény doklad, doklad
z registraénej pokladne a kopia tétovnej knihy d&lovnej jednotky za prislusny mesiac
(stall den kde sa vydavok nachadza),

b1 Vrkaz k vipoctu prispevki na aktivacni dinnost’ formou dobrovolnickej slughy*
(priloha & 9),

¢l vyplatng pasku alebo iny doklad. na ziklade Kworcho je mofma identilikacia
vyplatene] mzdy, kopie zamesiniyvalelom potvedenych mesaénych vwkazov do
Socialog) poistovine o mesadoveh vykazov do vietkyeh vereinyeh zdravoinych



pslovni za zamestndvatels, | original a 2 Kopic vypisu bankového uétu prijemcu
alebo 1 origindl a 2 képie potvrdenia banky o ushulotneni prisluine) plaiby.

d) zoznam vydavkov na reahiziciu dobrovolnicke) sluzby.

e) zanltovanie avypisy 2 pokladniénych dennikoy (resp. obdobnych Gétovnveh
dokladov) s vyznaenim prislusnych zagctovanyeh poloziek v 2 vvhotoveniach.

fy pri prediladani  posledne)  Ziadosti o ahradu  platby  predlozit  Sprdvu
o kvantifikovanom  prinose  organizovamia  aktivaénej  Cinnosti - formou
dobrovolnickej stuhy oprofi stava pred jej zaCatim (dule) @) .sprava™) v 2
vyhotovemach PO/FO je povinnd v sprave uviadzar’ informacie, & boli vynaloZene
finunéné prostredky vyuZitd hospodame, elckiivoe, déelne, ddinne a primerane Vo
vaf'ahu k ciel'u, kiorym bole dosiahnut” ziskame praktickych skisenosti pre potrehy
el price UoZ, PO/FO zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticiou pred a po
vykonani jednotlivyeh prac, pripadne inym hodnovernym spdsobom.

|1, Oznibmit’ aradu nedodrianie rozsahu hoding neacast', alebo predéasné ukonéenie
dobravol'nickej stuiby UsZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovaveh dni od vzmku
jedne) 7 uvedenveh skotodposti (priloha ¢ 10). Oznamit’ (radu najneskér do 15
Kalenddrnyeh dni Kazd( zmenu alebo skondenie pracovného pomeruw organizdtora
(priloha ¢, 12).

12,V pripude predfasncho ukonéema vykondvamia dobrovolnickej slazby, sa wkéto
uyol'nené miesio na dobrovolnicku sluZbu nepreobsadzyje inym UoZ, V pripade dogasne)
préiceneschopnosti UoZ zaradeného na dobrovolnicku sluzbuy nemdZe POFO prijot
na vykondvanie dobrovalnickej sluzby iného UoZ. VoZ po ukondeni dogasnej pracovnej
neschopnosti mbZe vo vykonavani dobrovolnicke) sluzby pokratovat v zmysle plaing)
dohody s aradom. pnéom doba vykondvania dobrovolnickej sluzby sa mu o dobu
docasnej PN nepredizije. Vykondvanie dobrovolnickej sluzby UoZ sa skonéi uplynutim
dohodnutej doby, ak docasna pracovna neschopnost” whio UoZ trvd dlhdie ako je
dohodnutd doba vykondvania dobrovol'nicke) sluzby, Ako ospravedinend neaéast Lo/ na
vyvkonavani dobrovolnickej shufby (rad akeeptuje praceneschopnost’ alebo oSetrovanic
clepa rodiny nu ziklade pisomného potvrdenia oetrujliceho lekdra a odbvodoenh a
neodkladni nivitevu lekara. pisomne potvrdeni oSetrujucim lekarom.

|3, Pouéit' UoZ zaradenvch na v¥kon dobrovolpicke) sluiby o povinnosu dodrziaval
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani dobrovolnicker sluzby
spolu s podpisanym prehlasenim UoZ o pouteni, Zabezpe@it' Urazove poisteme Lo/
zaradenych na vykon dobrovolnicke) sluzby o predlozit kapiu emluvy o drazovom
poisteni tiradu.

|4, PouZit® prispevok poskytovany uradom podla ¢l 111 bod 1. tejio dohody. len v rozsahu
3 Struktire, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim dobrovol'nicke] slulby
UoZ. Prispevok je moZne pouZif na uhradu opravnenych vydavkov v zmysle § 52a ads. 4
zikona o sluZbdch zamestnanosti, 7 loho mesaéne mozno pouZil’ najviac 3 % na Ghrdu
tasti celkovej ceny price zamestanca, kiory organizuje vykondvanie dobrovolnicke)
sluzby. V stlade s pravidlami pre opravnenost vydavkov si je PO/FO vedoma osobime
tychto skutoénostl, tykajicich sa opravnenosti v¥davkov:




15.

16,

17

Vydavky je moZne povazovat' za oprivoené ak

- vznikli v oprivnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnutého ebdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby, pntom za prvy deh realizacie sa povazuje datum Géinnost
tejto dohody.

- 50 primerané, L. j. zodpovedaji cendm, beznym na trhu v &ase ich vaniku,

- navzijom sg neprekryva) .

- su podloZené Gétovnymi dokladmi v zmysle zdkona & 4312002 2. z. o Gétovnictve
v meni neskorSich prédpisov, kitoré su niadne evidované v wérovnicive PO/FO
v sulade s plamym vieobecne zaviiznym pravaymi predpismi,

- splfaji podmienky hospodamosti (minimalizicia vydavkov pre reSpektovani ciel'ov
zimeru vykonavanma dobrovolnickej stuzby), efektivnosti (maximalizicia pomeru
medzi ystupom o vystupom) @ ocelnosti (nevyhnutnast’ pre realizaciu dobrovolnicke)
sluzby a priama viizba na fu).

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravaymi predpismi SR,

- 7a hospodame, Gelne aelektivne vyoaloZené vydavky pre (fely vykonu
dobrovol'nickej sluzby nie je mozZné povaZovat' naklady. ktoré vezmikli posledny
mesiac pred ukonCenim vvkonu dobrovolnicke) sluZby (zdravotnd obuv, pracovné
obletenie, pracovaé ndradie). Opravienym vydavkom je len tuky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realiziciu dobrovolnicke] sluZby a vyluéne sivisi s realizaciou aktiyit
dobrovalnicke) sluzby.

Prispevok nie je moZné pouZit’ na iavesticie. kapialové vyvdavky atechnické

zhodnotenie majetku ziadatela. Ziadatel predkladd kalkulaciu vydavkov, kiord je

sufast'ou zameru organizovania vykonavania dobrovolnicke] sluzby. Kalkulaciu

vydavkov je potrebné vypracoval’ v silade s tymto bodom a bodom 14, ako i v sdlade so

zasadou preukidzatel'nost, hospodamosti, efektivaosti, aéelnosti a Géinnosti vynakladania

prosimedkoy 2 verejnych zdrojov. Za opravnené vydavky nie je mo2né povazovat,

a) aroky z dihov,

h) wvrainu daft 7 pridane; hodnoty,

¢) nakup nabytku, vybavenia. dopravnych prostriedkoy. nfraStruktury, nehnutelnosti
a pozemkoy (2 prostriedkov je mozné financovat také vybavenie/zanadenie, ktore sa
hezne uétuje pri jeho obstarani do ywdavkov priomo do spoteeby ),

d) vydavky bez priameho vetahu k vykonu dobrovol'nickej sluzby,

¢) vyvdavky. ktoré e s0 v stlade s podmienkami poskytovania prispevku podla zikona
o sluzbich zamestnanosii.

f) wvvdavky. kloré nie sd v Oltavnictve jednosnaéne oznadené ako vyduvky suvisiace
srealizovanym  projektom v sulade ¢ vndtornym predpisom GCtovne] jednotky
k vedeniu Gdtovniciva,

a) vyvdavky na subdodavky, Ktoré zvysuju naklady na realiziciu dobrovelnicke) sluzby
bez pridama hodnoty.

h) vydavky, na kioré uz boli poskytnute finanéne prastnedky z vereynych zdrojov.

Predlozit® Spravi o kvantifikovanom prinase organizovania akiivacnef cinnosti forman
uohravalinickel siughy proti stavw pred joj zacarim v stlade so Zamerom organizevania
vikondvanta aktivacnej Cimnosil formou dobrovotnickef siughya v sulade s €l 111 bod 7.

PO/, ktore) sa poskyiuji verejne prostnedky zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinnd pr1 ich pouZivani zachovivarl hospodarnost’, efektivnost” a Géinnost” ich pouzitia
v zmiysle § 19 ods. 3 zakoua ¢ 523/2004 Z. z orozpodtovych pravidiich verejne) spravy
a o zmene a dopineni nickiorych predpisov v zneni neskorsich predmsov.

-)



18.

19,

PO/FO je povinna na vyziadanie dradu preukazat’ dodriiavanie paodmienok tejto dohody,
umozioval vikon fyzickej kontroly poverenym zamestmancom Ministerstva prace,
socialnych vecl a rodiny slovenskej republiky. Ustredia prace socidlnych veci s rodiny,
aradu a d'alim kontrolnym orgénom a vrganom auditu nahliadnut” do svojich uétovaych
dokladov, bankovych vypisov a d'aldich dokladoy a umoznit” vvkonanie kontroly a auditu
pricbeZne potas trvamia zaviizkov vyplivajucich 7 lejio dohody &t priebezne pa celo
dobu plamosti 1ejto dohody az do doby 10 rokov odo dia vyplatenia poslednej plaiby,
V pripade neumoZnenia vykonu komtroly 2 suditu venika povinnost vralit poskyinulé
finanéné prosinedky v plnej vyske.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevamki PO/FO narok na uheadenie nakladu
v pripade, 2¢ v ramei plnenia podmienok dohody nepreukize okrem opravnenost nikladu
aj jeho nevyhnutnost, hospoddrnost a efektivnost’,

. POFO sa zavdzuje. 2c oznami tradd skutognosti, kioré mozu ovplyvnit zivizky

vyplyvajice 2 tejto dobody (papr. zmena prdvne) subjeknvity, sidla PO/FO, predmictu
Cinnosti, miesta Cinnosti pod.) a to v lehote 15 kalendamych dni odo dfta veniku tyehto
skutocnosti.

 POMTFO stihlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajuoich 2 dohedy v rozsahu: nilzov, sidlo,

nazov projektu, vyska prispevku,

. Uchovaval' 1o dohodu. vratane jej priloh a dodatkoy, ako 1 vietky doklady tykajoce sa

poskytnutého prispevku, najmenej do 31 [ 2025,

Clinok V.
Skonéenie dohady

Riadne skontenie tejlo dohody nastane sploenim zivizkov ucastnikov dohody a suCasne
uplynutim doby, na Ktord bola dohoda wzatvorend

Dohodu  moZno ukonéit' na ziklade pisomne) dohody uatasinikov dohody, pricom
oprivnene poskylnuté a cerpané plnenia za arganizovanie dobrovolnicke) sluzby UoZ
poskytnuté PO/FO do dia d&innost ukoncenia dohody zostdvajd tymio nedotknutd,

V pripade vizneho poruSenia podmienok 1ejto dohody moze kazdy ¢ olasinikov odstupit’
od dohody. Priavne (cinky odstipemia od dohody 7zddvodu vaZocho poruSenia jei
podmienok npastavaju  diom doruenia pisonmcho oznamenia opravneng] strany
o adstipeni od dohody druhému Géastnikovi,

Oznamit® PO/TO, ak doasna pracovod neschopnost obdana pocas  vykonavumia
dobrovol'nicke) sluZzby trva viac ako 30 kalenddrnyeh dnl, Ze drad vypovedal dohodu
s uchddzatom o zamestnanie,

Za vazne porusenie podmienok teto dobody 7o strany PO/FO sa povazuje:

a) porusenie &L IV bodov 1.2, 3.. 7. tejte dohody,

b) vykonivanie dobrovolnickej sluzby v rozpore s0 Zamerom organizovonia
vikandvania aktivacnej comasi formou dobrovolnickej shizhy,

¢) ak sa UoZ nezodastiuje() dobrovolnicke| sluzby. pricom je(s) vedeny(i) v evideneii
dochadzky,

d) ak PO/FO pouziva veci a prostriedky opravnene zakupend v ramci realizacie
dobrovol'nickej sluZby na iné aéely.

£) ok sa nevykonala praca podl'a dohody,
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NN porudenie inych povinnost ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a2 ¢) ak nie je
mioiné dohodnii ich plnenie v dodatodne lehote,

) opakované porusenic inych povinnosli ako povinnosti ustanovenyeh v pism. a) aZ ¢),

h) porudenie rozpottove) discipliny.

Za vazne porusenie wejlo dohody a0 sirany Gradu sa povaZuje porusenie ustanoveni ¢l 11
bodoy 1. a2 5. tejto dohody

Ak doide k odsmpemiu od tejto dohody podlia bodu 3, je PO/FO povinnd vritit” deadu
linanéne prosiriedky, ktoré jej boll ncoprivnene poskytnuié do 30 kalenddrnych dni
od odstopenta ns oéet. POFO sa zavizuje vrdtit’ a) prispevok, alebo jeho ¢ast' v pripade
plathy poskymnute; omylom.

V pripade nedodrzania zaviizku podla ¢l. IV. bod 13, PO/FO znad$a ndsledky pripadnych
poistnyeh udalosti,

Urad nevyplati prispevok. ak PO/FO nepredlozi doklady v lchote uréenej v &l 1V, bod 8
a doklady v lehote urtenej v &1 1V, bod 10, ak sa déastici dohody nedohodni mak.

Ak sa akékolvek ustanovenie tejlo dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozpory
s pravoymi predpismi SR, nesposobi 0 neplitnost” celej dohody. Ucastnici sa v takom
pripagde zavizuji bezodkladoe vzijomnym rokovanim nahradit neplatne ustanovenie
novem plamym ustanovenim lak, aby zosial zachovany uéel a obsah sledovany towio
dohodou.

Clanok VI.
Livereéné ustanovenia

I'io dobeda je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost ongindlu,
pricom urad prijme 2 vyhotoyema a UoZ 1 vyholovenie.

Zmeny v 1epto dohode moZno vykonat' len na zdklade pisomncho nivihu jedncho
2 ttastnikoy dohody pisomnym dodatkom k 1ejto dohode, podpisanym oboma fitastnikmi
dohody.

Pri nedodrzani kiorejkolvek 2z dohodnutych podmienok zavidzujbcich Géastnikov tejte
dohady, mbze kazdy z Glastnikov od tejio dohody odstupif’ a pisomne upovedomit
o odstipeni druht  smluvon stramd. U7¢mky  odstapenia od  lejio dohody nastand
momentom jehe doruéenia druhe) strane tejito dohody. Opravnene poskytnuié finanéné
prostiiedky POFO do dia GEinnosti odstupenia od dohody  zostavaja jej ukonCenim
pedotknuté, POFO e véak povinoy  veant finanéoé  prostriedky, kioré ziskal
peopravnene ato v lehote do 30 kalendamyeh dal od dorudenia vwevy na vrdtenie tvehio
finanénych prosiriedkoy.

Liéwmky tejro dohody zanikaju splnenim zaviizku ulastnikov fejlo dobody, odstipenim
POFO od tejto dohody. odstipenim Gradu od dohody o podmtienkach vykonavania
dobrovolnickej sluzby. ukondenim dohody na ziklade vzajomne] pisomnej] dohody.
zanikom PO/FO bez pravoeho néstupeu alebo ak jeho pravny ndstupea neprevezme
zavizky vyplyvaiee z vvasie uvedene) dohody meds uradom a PO/FQ. O uvedenych
skulelnostiach sa urad zaviizuje LioZ bezodkladne upovedomit’



3. Prayne vztahy vyslovne neupravene v tejlo dehode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obéianskeho zdkonnika & 40/1964 Zb, v meni neskorsich predpisov a vicobecne
zaviiznymi pravoymi predpismi, platngmi v Slovenskej republike, ktoré majh vzvah
Kk zdvizrkom ¢asinikov dohady.

B, Utastoici tejto dohody vyhlasujl. ze st apravieni wie dohodu podpisal’, precitali st ju. ¢
obsahu porozumeli a sohlasia s fou. neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevvhodaych
podmienok a na znak sthlasu s celym jej obsahom ju dobrovelne podpisuii.

7. Tiw dohoda nadobudne platnost diom jej podpisania oboma Gasinikmi dohody
g udimnost diom nasledujicim po dni je) zverejnenia. Utinky tejto dohody zanikaji
splnénim zavilzku utastnikov tejio dohody, pokial neddjde k jej ukondemu z dévodoy
uvedenych v éldnku V.

V Bardejove dia...2.5. 02203

Ing, Helena Pladzinovs, Gy~ /) Pavo
Siatutarny ziswpea PO/FOG-" ﬂ_ggf;: riaditel’ UPSVaR Bardejoy
B

Prilohy k dohode:

¢, 8 Ewvidencia dochddzky uchddzaln o zamestnenie, kiory vykonava aktivaénid émnnost’
tormou dobravol'nicke) sluzby

. 8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, kiory orgamizuje vykondvanie aktivaéne; ¢innostt
formou dobrovolnickej sluzby

&9 Vykuaz Kk vypodtu prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby

¢ 10 Oznimenie o netdasti alebo o nedodr?ani rozsahu hodin uchidzaéa o zamestnanie na
vykonavani aktivatinej éinnosti formou dobrovo! nickej sluzby

€12 Ozpdmenmie o skonfeni pracovného pomeru zamestnanca. kiory  organizoval

vvkandvame aktivaéne) Sinnost formou dobrovolnicke sluzby

¢.17 Spriva o kvapiifikovanom prinose organizovania vykonavama akiivaéne) cinnosti

formou dobrovalnicke) sluzby opron stavy pred jej zacatim

o epravmont’. PR Jan Krembii o /’ -1
M. Vikitor Guerman, vedied il Mlﬂ'-

_," :
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Specifikacia
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d'alSich nakladov
suvisiacioh s vykondvanim aktivaéne] Einnoasti fomou dobrovolnicke] sluiby zabezpefovanou -
Obec Carnina
podfia § 52a zakona & 5/2004 Z. £ o sluzbach zamestannostl & o zmene a dopinani niekiorych
rakonov v znenl neskorsich predpisov

| Podel
Drub vydavku Predmet notick Mnulstvo
I o, %“ E 4
; racovne nonavice B
Osobné ochranné pracovné prostriedky gfamvni e - =
{podl'a Nariadenia viady SR £, 395/2006 Z.z, i kS
z 24. maja 2006 o minimalnych 3 -
potiadavkich na poskytovanie a pouivanie 3 ke
osobnych achrannych pracovnych ] 4] TBaT 2 O0kRS|
prostriedkov) pehranng mast (indulona a iné) 2 ke
antibakteriaine mydia 4 ks
riska (jsdrordzove) o 1hal.100ks|
Pracavnt naradie tlakomer ] ks
teplomer lekarsky 2] ks
jobedare 0 ks
I§ie naklady suvisiace s dobrovolnickou |bielitko, korekina paska 2 ks
[siuzbou jcO DVD 20 s
Caruzka cbytana 4 ks
Jdisrkoval 2 ks
|euroobaly 2 bal /100ks
Ifarbitky. pastelky (suprava) 0 bal,
|farabny 2vwyrazhovat (suprava =z bal
fyxi (suprava) i bal
Jguma 2 ks
Jkancelarsky paper 2 1bal./500ks]
krepovy papier 10 ks
Kronika (ken pr kromikarske] 2in | ¥ ks
krudicla a ks
lepiaca paska 2 ks
lepidio ] ks
naboje do spinacieho strojieka 4 bal
no2nice 2 ks
odsponhovavat 2 ks
ntelka 2 ks
|pero cbycana, gulitkove L ks
plastalina il bal
poradat 2 ks
poznamkovy zott 2 T
ravitko 2 ks
FEEMy 2 bal
rychioviazag - kS
samolepky poznamkoye 4 ks
spinaci sirojéek 2 ks
gponky, spony 4 bal.
stojan na spisy S ks




Specifikacia
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d'alsich nakladov
slvisiacich s vykonavanim aktivaéne| Linnosti fomou dobrovolnicke] sluzhy zabezpetovanou -

Obec Cernina

podia § 52a zakona € 5/2004 2, 2. o sluZbach zamestannost a o zmene a deplneni mektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh vidavku Predmet A Mnozstvo Pozndmka

! 2 i 4 5
Dalsie naklady sivisiace s dobrovolnickou |3pendiiky 2 bal
mkavy blok 2 ks
archiviy box 1 ks
|laminatove falie 1 bal
sluzbou kalendar P ks
foto papier 1 bal,

— 2
'y A ,'I,':x':-\'.' s -":‘.'-
Specifikaciu predidada:. .70 ) La | e =\ So specifikiciou suhlasi, 5. '
Statutamy zastipea POIFO > ng) PavolSeth
! . riaditel UPSVaR Bardejov
V Bardejove dfa: .2 8 02 1335 . ol X V Bardejove. dha. ol B nnes




