Registr&nécislo SBA: 39/2015/0OEaS

ZMLUVA
O ZABEZPECOVANI ULOH V OBLASTI BEZPE CNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI PRACI,
OCHRANY PRED POZIARMI A PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY
uzatvorend pdth ust. § 269 ods. 2, § 566 a nasl. a § 591 az@sinac. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsSich predpisov, fadist. § 21 a nasl. zakotal24/2006 Z. z. o bez{eosti a ochrane zdravia
pri praci a o zmene a doplneni niektorych zadkonaweni neskorSich predpisov, iadist. § 30 a nasl.

zakonat. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji velep zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, poth ust. § 4 a nasl. zakona314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneskoeSich predpisov

a poda vykonavacich predpisov k uvedenym zakondaid|j len ,zmluva®)

Obchodné meno:

medzi

BE-SOFT a. s.

Sidlo: Stdrova 6, 040 01 KoSice

Statutarny organ: Mgr. Juliana Hennelova, predgeedstavenstva

ICO: 36 191 337

DIC: 2020045863

IC DPH: SK2020045863

Registracia: Obchodnom registri Okresného sududeoBy oddiele Sa vo vlozke

Bankové spojenie:

¢. 1073/V
Tatra banka, a.s.

Cislo Gtu: 2621716713/1100

Kontaktna osoba: PhDr. Vladimira dava — obchodny manazér
Tel.: 055/720 1611

Fax: 055/720 1610

E-mail: besoft@besoft.skalcova@besoft.sk

(dalej len ,poskytovatd™)

a
Nazov: Slovak Business Agency

Sidlo: Mileti¢ova 23, 821 09 Bratislava

Statutarny organ: Ing. Branislav Safarik, generéiagiite’

ICO: 30 845 301

DIC: 2020869279

Registracia: Register zaujmovych zdruZeni pravnickych oséb vedekresnym

Bankové spojenie:

uradom Bratislava, registfiaécislo: OVVS/467/1997-Ta
VSeobecna Uverova banka, a.s.

Cislo G&tu: 1693241062/0200
Kontaktna osoba: Judita Majova

Tel.: +421 2 502 44 542
E-mail: majova@sbagency.sk

(dalej len ,pbjednavatd™)

(d’alej poskytovatka objednévatespolu len akozmluvné strany)
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Registr&nécislo SBA: 39/2015/0OEaS

CLANOK 1.
PREDMET ZMLUVY

Poskytovate je opravneny vykonavainnosti

a) bezpenostnotechnickej sluzbylélej len BTS*) na zéklade rozhodnutia NIP zéal14.11.2006,
¢. BTS-000025-06,

b) na Useku ochrany pred poZiarmi vo forme vykéimnosti technika poZiarnej ochranyglej len
»OPP).

c) pracovnej zdravotnej sluzbydglej len PZS‘) na zéklade rozhodnutia Uradu verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky ztiad30. decembra 2006, OPPL-7215/2006-0j.

Predmetom tejto zmluvy je Uprava vzajomnychtaliov zmluvnych strdn v sdvislosti so
zabezpeéenim ¢innosti BTS, OPP a PZ&dlej BTS, OPP a PZS spolu aj aksluzby) zo strany
poskytovatéa, ktoré su potrebné pre nastavenie procesov dmdjat$a a vytvorenie systému
ochrany Zivota a zdravia zamestnancoda#sich fyzickych oséb a majetku, ktory zodpoveda
potrebam a poziadavkam objednavate zarové sgha poziadavky poth vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.

Poskytovate sa touto zmluvou zavézuje zabedipev sulade so vSeobecne zavéznymi pravnymi
predpismi v podmienkach objednav&ere objednavatea sluzby v rozsahu uvedenontlankoch II.

az V. tejto zmluvy pre zamestnancov, ktori su cpvaopradvnom wahu k objednavatevi (d’alej

len ,zamestnanet) a pre priestory v sidle objednavidena Uzemi Slovenskej republikyglej len
»prevadzka’).

Objednavatk sa zavazuje zaplétiposkytovatéovi za sluzby odmenu dohodnutd v ust. bodu 8.1
¢lanku VIII. tejto zmluvy.

Rozsah sluzieb vychadza zo v3eobecne zavaznychmymtdpredpisov. V pripade potreby plnenia
uloh nad rozsah uvedeny v tejto zmluve tieto Ulbhgle poskytovatepovinny vykond iba v pripade,
ak sa na to objednavéditeri osobitne zaviazal.

Poskytovate sa zavazuje pltisvoje zavazky vyplyvajlce ztejto zmluvy prostrietvom osob
splnajucich vSetky odborné predpoklady na vykon im lpdsajucich¢innosti poda tejto zmluvy
v sulade s prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravpyedpismi.

Poskytovate zabezpéuje svoje zavazky vyplyvajuce z tejto zmluvyépe pracovnych dni v tyzdni
od pondelka do piatku, v pracovnotase od 8.00 do 16.30 hod., pdkisa s objednavatem
nedohodol inak.

V pripade, ak povaha ditej cinnosti vyZaduje nestranné zistenie stawitejr veci alebo nestranné
overenie vysledku ditej ¢innosti, pre tento pripad je poskytovaggovinny postupovanestranne
a o svojejcinnosti vyda@ kontrolné osvetenie (ktoré musi mapisomnu formu). Vykon takejto
¢innosti zo strany poskytovd® sa povaZuje za plnenie povinnosti vykon&deateontroly poda
zmluvy o kontrolneginnosti v zmysle ust. 8 591 a nasl. zakén&13/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisaiialej len ,Obchodny zakonnik’).

] CLANOK 1. §
SPOLOCNE USTANOVENIA K POSKYTOVANIU SLUZIEB

Zmluvné strany si po uzavreti zmluvy upresnia spéfngovania ich vzajomnej spoluprace a
vymeny potrebnych informacii v savislosti so zaleepim sluzieb.

Zavéadzanie systému sluzieb ramci zavadzania systému sluzieb poskytdvate
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Registr&nécislo SBA: 39/2015/0OEaS

a) uskut@ni u objednavata vstupny audit s navrhovanymi opatreniami zameraay zistenie
informacii potrebnych pre optimalny vykon sluzZiebdfa tejto zmluvy najneskér v lehote 30
(tridsiatich) dni odo fia uzavretia tejto zmluvy,

b) vypracuje dokumentéciu sluzieb najneskor v lehofgdh) mesiacov odond uzatvorenia tejto
zmluvy. Objednavateberie na vedomie, Ze zoznam zakladnej dokumentdg&iten informativny
charakter azo zoznamu budld vypracované tie doktymeioré sa tykaju Specifickych
podmienok objednavata. Z rovnakého dévodu mozutbyypracované aj iné dokumenty, ktoré
v zoznhame vyslovne nie su uvedenég,

Vedenie systému sluziebV ramci vedenia systému sluzieb poskytoVdmede

a) uskut@nova’ u objednavat@ pravidelné kontroly na Useku begpesti a ochrany zdravia pri
praci @alej len BOZP"), BTS, OPP, a to vZdy poléoe, na Useku PZS vzdydrme, a o vysledku
spracuje pisomni spravu a oboznamhos objednavat@a a prislusnych zamestnancov
zabezpé&ujucich plnenie tloh na useku BOZP, BTS, OPP a PZS,

b) vypracuvd odpori&ania a poskytovaobjednavatiovi konzultacie, metodickd a odbornd pomoc
tykajuce sa plnenia povinnosti na useku BOZP, BOBP, ato vzdy poltme, na Useku PZS
vZdy ratne. Pisomné odpatania budu predkladané objednavateé vzdy do 14 (Strnastich) dni
od vykonania kontrol na Useku BOZP, BTS, OPP a Ri#&)o na zaklade osobitnej pisomnej
Ziadosti objednavafa. Na pisomnu Ziadd®bjednavatéa je poskytovate povinny odpoveda
najneskoér do 7 (siedmich) dni s vynimkou pripadotrgby odvratenia hroziacich Skéd na zdravi
a majetku; v takom pripade je poskytovgtevinny odpovedabez zbyténého odkladu,

C) sa z@astova’ vykonavania Statneho diddu, ktory bol vopred a dostéte \as ohlaseny,

d) zabezpei styk s organmi Statnej spravy v oblasti inSpekmiéce a organmi Statnej spravy na
Useku OPPdalej len ,prislusny organ verejnej spravy), najmad bude v mene objednavite
vypracuvd prislusné hlasenia a vybavdvagendu na useku BOZP, BTS, OPP a PZS, resp. bude
objednéavatkovi poskytovd odbornd pomoc pri styku s prisluSnymi orgadnmi jregiespravy,

e) metodicky riadf po odbornej strank&nnog’ zamestnancov poverenych plnenim Uloh na Gseku
BOZP, BTS, OPP a PZS,

f) plnit dalSie povinnosti v rozsahu vyplyvajucom zo v3eolketdavaznych pravnych predpisov.
Aktualizacia systému sluZieb.V ramci aktualizacie systému sluzieb sa posky®vatavazuje

vykondva aktualizaciu zékladnej dokumentécie, prip. ror&redokumentacie pdid zmien
vyplyvajlcich zo vSeobecne zavaznych pravnych psedpa zmien uskutmenych u objednavdta.

Frekvencia ¢innosti sluzieb.Poskytovatk sa zavazuje, Ze pre objednavatbude vykonauvasluzby
v nasledovnej frekvencii:

a) sluzby BOZP, BTS a OPP v zmysianku II., lll. alV. tejto zmluvy bude poskytovditere
objednavatka zabezp&gva’ vzdy polr@éne a

b) sluzby PZS — ddiad nad pracovnym prostredim v zmysle bodu 5.23 &Binku V. tejto zmluvy
bude poskytovatepre objednavata zabezp@ova’ vZdy raine.

CLANOK 1II. §
ROZSAH VYKONU BEZPE CNOSTNOTECHNICKEJ SLUZBY

Ucelom BTS a BOZP je wjtadava a identifikova rizikd na prevadzkach, ktoré moézu vies
k pracovnému drazu.

Pre podmienky objednavditea jeho jednotlivé prevadzky poskytovate
a) vypracuje dokumentaciu:
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(i) dokumentacia o Skoleni zamestnancov z BOZ#eweni: vstupné a opakované Skolenia
zamestnancov, vstupné a opakované Skolenia vedéainbstnancov, vstupné a opakované
Skolenia pre zastupcov zamestnancov pre BOZP,

(i)  smernica na w@enie podmienok organizacie vychovy zamestnancdvasti BOZP,

(i) smernica na postup v pripade posSkodenia zdravitaneaposkytnutia prvej pomaoci,
zachrannych prac a evakuécie (traumatologicky plan)

(iv) smernica na @enie podmienok suvisiacich sdapim v prevadzkach,

(v) smernica na kontrolu poZivania alkoholickych napoppouZivania omamnych latok
a psychotropnych latok,

(vi) zoznam prac a pracovisk zakadzanych tehotnym Zematkam do konca deviateho mesiaca
po poérode, d@gjacim Zenam a mladistvym,

(vii) smernica na @enie postupov pri vzniku Urazu, vzniku nebezmg udalosti a vzorové
dokumenty,

(viil) poverenie zodpovednych oséb a menovacie dekréty,
(ix) politika BOZP,

(x) ina dokumentacia pdd charakteru prevadzky napr. dopravny poriadokyvgaekovy
poriadok skladu a pod.,

(xi) hodnotenie rizik s navrhom osobnych ochrannychgwagch prostriedkov (OOPP),
(xii) smernica na poskytovanie OOPP,

uskut@ni a vykona Skolenia zamestnancov na Useku BOZPapogbracovanej dokumentacie v
predpisanych terminoch odsuhlasenych s objedrd@vates rozsahu vstupnych a opakovanych
Skoleni zamestnancov, vstupnych a opakovanych @koleddcich zamestnancov, Skoleni
zastupcov zamestnancov, oboznamovanie a informevaaiestnancov v zmysle 8 3 Vyhlasky
¢. 147/2013 Z. z ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie iexs# a ochrany zdravia pri
stavebnych pracach a pracach s nimi stvisiaciobdaopnosti o odbornej spdsobilosti na vykon
niektorych pracovnychinnosti,

vykond poradenstvo pri vySetrovani pracovnych Grazezniknutych u zamesthancov
objednavatta ainych oséb nachadzajucich sa v prevadzke obyeddia, vykona fyzické
Setrenie zavaznych pracovnych Urazov vzniknutyeglmestnancov objednavidea inych osdéb
nachadzajucich sa v prevadzke objedndeatea vykona odborni pomoc pre objednéiaateri
oznamovani pracovného Urazu prislusnym organom,

organizuje a kontroluje plnenie povinnosti vyplyi@gh z predpisov o BOZP, kontroluje stav
BOZP v prevadzke a navrhuje konkrétne opatreniads&raiovanie zistenych nedostatkov,

v pripade kontroly vykondvanymi Statnymi organnoblasti BOZP vypracuje dokumentaciu do
terminov navrhovanymi Statnymi organmi,

plni d’alSie ulohy BOZP a BTS.

_ CLANOK IV. §
ROZSAH VYKONU SLUZIEB NA USEKU OCHRANY PRED POZIARM |

Ucelom OPP je vyradava a identifikova’ rizika na prevadzkach, ktoré mozu vidsvzniku poZiaru.

Pre podmienky objednavditea jeho jednotlivé prevadzky poskytovate

a)

vypracuje dokumentaciu:

(i)  poZiarny Statut,

(i)  poZiarne poplachové smernice,
(i)  poziarny evakueny plan,
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(iv) zoznam objektov a préahd miest so zvySenym nebezprastvom vzniku poZiarwinnosti
so zvySenim nebezgenstvom vzniku poZiaru &su zvySeného nebezpastva vzniku
poZiaru, ako aj navrhnutie potrebnych opatreni,tamd uéenia pdtu &lenov
protipoziarnych hliadok,

(v) poZiarna kniha,

(vi) dokumentacia o Skoleni zamestnancov o OPP pre menesv, pre veddcich
zamestnancov a pre osoby, ktoré sa s vedomim cbjati#a zdrZuja v jeho prevadzkach,

(vii) dokumentacia o odbornej priprave protipoZiarnydadak véleneni:¢asovy a tematicky
plan odbornej pripravy a zaznamy z odbornej prigrav

(viil) poziarny poriadok prevadzky,
(ix) poZiarno bezpmostné charakteristiky objektov,
uskuta@ni Skolenia:

() odborna priprava protipoZiarnych hliadok pad vypracovanej dokumentacie
v predpisanych terminoch odsuhlasenych s objedeiéavat

(i)  Skolenie zamestnancov padvypracovanej dokumentécie,
pripravi, zorganizuje a vyhodnoti ¢né poZiarne poplachy,
uskut@ni preventivne protipoZiarne prehliadky,

organizuje a kontroluje plnenie povinnosti vyplyi@geh z predpisov o OPP, kontroluje stav OPP
na pracoviskach a navrhuje konkrétne opatreniadsraovanie zistenych nedostatkov,

v pripade kontroly vykonavanymi Statnymi organnoblasti OPP vypracuje dokumentaciu do
terminov navrhovanymi Statnymi organmi,

pIni d’alSie Ulohy technika poZiarnej ochrany.

CLANOK V. §
ROZSAH VYKONU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Ucelom PZS je poskytovaobjednavatiovi odborné poradenské sluzby v oblasti ochrangwdrpri
praci a spolupracovapri vyhladavani a identifikovani rizik na prevadzkach, &tandzu vies
k chorobam z povolania.

Poskytovaté sa zavazuje zabezmva® doh’ad nad pracovnym prostredim, ktory @ghnasledovné
¢innosti:

a)

b)

hodnotenie faktorov prace a pracovného prostradipdsobu vykonavania prace ladiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

hodnotenie zdravotného rizika minimalne raz za aori kazdej podstatnej zmene pracovnych
podmienok, ktord by mohla maplyv na mieru zdravotného rizika a kategoriu pradiadiska
zdravotnych rizik,

vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategdfidiska zdravotnych rizik,
vypracovanie navrhov na zmenu alebo vyradenie ptéstej kategorie alebo Stvrtej kategorie,
poskytovanie odborného poradenstva a konzultagidolvatéovi a jeho zamestnancom pri

(i) planovani a organizacii prace a odipiu zamestnancov, vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest spésobu vykonu pracéaziska ochrany zdravia,

(i)  ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktopo@ice a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuju peatZi

(i) ochrane a kladnom ovplyevani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychdldqgace a
ergonomii,
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f) Ucad na
() wvypracivani programov ochrany a podpory zdravia esnancov, na zlepSovani

pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novyctadani a technolégii zo zdravotného
hradiska,

(i)  cinnostiach spojenych so zdi@avanim zamesthancov na pracovnu rehabilitaciu,
(i)  rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povalarchoreni suvisiacich s pracou,
(iv) organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrigzgivota alebo zdravia zamestnancov,

g) spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdeldeaai vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychol6giége a ergonomii.

Pre podmienky objednavditea jeho jednotlivé prevadzky poskytovate
a) vypracuje dokumentaciu:

() identifikacia zdravotnych rizik, hodnotenie zdrawath rizik, vypracovanie posudkov
rizika a ich priebezna aktualizacia fladvyskytu rizikovych faktorov a zmien, ktoré mézu
ovplyvnit’ vel'kog’ rizika,

(i)  navrh kategorizacie pracovnyéimnosti,

(i) prevadzkové poriadky (pré€innog’ s nebezpsymi chemickymi faktormi, v expozicii
hluku, v expozicii vibracii, s biologickymi faktoins lasermi af’.),

b) poskytne zamestnancom objednalateforméacie o:
()  nebezpe&enstvach a s nimi savisiacich zdravotnych rizikadtpraci a ochrane pred nimi.

Poskytovate sa zavazuje na zaklade poZiadavky objednéaa@bezpéit’ vzdelavanie vybranych
zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci aleb@lézd vybranych zamestnancov na
poskytovanie prvej pomoci pta osobitného predpisu.

Poskytovaté nezabezpmije pre objednavala posudzovanie zdravotnej spoésobilosti
zamestnancov na pracu.

CLANOK VI.
POVINNOSTI POSKYTOVATE LA

Poskytovaté vyhlasuje, Ze sa v plnom rozsahu oboznamil s &ter@m a rozsahorinnosti poda
tejto zmluvy, Ze disponuje takymi odbornymi zn&kosi a kapacitami, ktoré su k vykorinnosti
potrebné a Z&innos bude vykonawvé s odbornou starostlivésu, riadne agas, prostrednictvom
odbornych pracovnikov kvalifikovanych piadosobitnych predpisov.

Poskytovateé je povinny pri vykone svojej¢innosti poda tejto zmluvy riadi sa pokynmi
objednavatka a svojucinnog’ pod’a tejto zmluvy vykonawav sulade s jeho zaujmami. Zardavge
v3ak povinny pisomne upozofrobjednavatéa na zrejma nevhodndgeho pokynov, ktoré by mohli
ma’ za nasledok vznik Skody. Od pokynov objednéiaata mbze poskytovdtedchyli, len ak je to
naliehavo nevyhnutné v zdujme objednaliata poskytovatenemdze vas dosté jeho suhlas. Ani
v tychto pripadoch sa v3ak poskytovatesmie od pokynov odchyliak to zakazuje objednavéte
Ak poskytovat& po pisomnom upozorneni objednavatea zrejmu nevhodnbgeho pokynov, ktoré
by mohli ma za nasledok vznik Skody, tieto pokyny nezmeni, kpmwatd za takito Skodu
nezodpoveda.

Poskytovaté je povinny uchovaua doklady a iné veci, ktoré v suavislosti so svojéianog’ou

nadobudol od objednavdtealebo od tretich osdb, a najneskdr po dkontrvania tejto zmluvy, inak
vZdy na poziadanie objednavideje povinny ich odovzdaobjednavatipvi.
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Pri plneni¢innosti poda tejto zmluvy je poskytovatepovinny postupovav sulade a v lehotach
stanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpi®swbitne je povinny dodrZiatasSeobecne
zavazné pravne predpisy upravujuce spbésob nakiadawsobnymi idajmi, najméa zakén122/2013

Z. z. 0 ochrane osobnych udajov v zneni neskorJeddpisu.

Poskytovaté je povinny pri vstupe do prevadzok reSpektopakyny objednavata, s ktorymi bol
preukazatine oboznameny, najma ohlédsivoju navstevu na recepcii a pohyhga po prevadzkach
len v sprievode objednavditan uenej osoby.

Objednavatk méze Ziadé od poskytovatia ndhradu za Skodu, ktord mu vznikne, ak poskytbvat
nevykonava svoj&innog’ riadne a v sulade s touto zmluvou a s prisluSny@eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a nevykona napravu ani v primeféehote poskytnutej objednaviden.

Poskytovate nezodpoveda za Skodu, ktort objednévatepi nedodrzanim dopateni poskytovatéa

poskytnutych poth tejto zmluvy. Poskytovatelalej nezodpoveda za Skodu, ktord objedndeate
vznikne z dévodu, Ze objednaviteezabezp# Uéas’ zamestnancov nannostiach zabezgevanych
poskytovatéom poda tejto zmluvy.

V pripade, ak objednavdtgoveri plnenintiastkovych dloh tretiu osobu, poskytoviaje opravneny
prehodnotf vysledky¢innosti takejto tretej osoby.

CLANOK VII.
POVINNOSTI OBJEDNAVATE LA

Objednavatk berie na vedomie, Ze riadne &sné plnenie povinnosti poskytov@ezavisi na
riadnom a wasnom poskytnuti ginnosti objednavatem, resp. objednavdi@m splnomocnenej
osoby, ktory je zamestnancom objednékete

Objednavatk je povinny na pozZiadanie poskythposkytovatéovi v3etky potrebné informéacie a
podklady nevyhnutné pre jelinnog’ a poskytné mu potrebnu stinnog’. Najma je povinny &as
vystavi’ poskytovatovi potrebné pisomné plnomocenstvo, umtzZosobam, prostrednictvom
ktorych bude poskytovdteplnit svoje zavazky vyplyvajuce ztejto zmluvy, pristap vSetky
prevadzky a umoztiitymto osobam ziskavanie vSetkych udajov potrebrprehsplnenie zavazkov
poskytovatéa poda tejto zmluvy. V pripade, Ze spristupnenie priesje podmienené osobitnym
druhom personalneho, resp. zdravotného alebo beagmého preverenia alebo presSkolenia, o tejto
potrebe informuje poskytovdi® vopred s dostataym casovym predstihom potrebnym na
vybavenie. Napokon je povinny poskythposkytovatéovi dokumenticiu BOZP a OPP spracovanu
objednavatiom pred uzatvorenim tejto zmluvy, ak bola spracavan

Objednavatk je povinny preukdzafee informova@ poskytovatéa o kazdej zmene pracovnych
podmienok v prevadzke, ako aj o kazdej technolagialebo akejkbvek inej zmene (napr. zavedenie
novej technolégie, nového pracovného postupu),dktirjednavateé vykonal v prevadzke a ktora
mbZe mé za nasledok zmenu pracovnych podmienok v prevadaktuvné strany bez zbyiného
odkladu po doréeni oznamenia pdd predchadzajucej vety dohodnu pripadné podroboasgilneni
zavazkov poskytovara poda tejto zmluvy vo v#ahu k pracovisku prevadzky, ktorého sa oznamena
zmena tyka.

Objednavatk bez zbyténého odkladu a s dostéttym predstihom, najneskér vid@astupu novych
zamestnancov do prevadzky zabe&Zpegypracovanie a aktualizovanie zoznamu zamestnanco
V zozname sa uvadza meno a priezvisko zamestndatam narodenia, ndzov pracoviska a druh
prace. O zmenach vzozname je objedndvgtevinny bez zbyttného odkladu informova
poskytovatéa.
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Objednavatt bez zbytoného odkladu informuje poskytovéite o nahlasenych kontrolach
vykondvanych orgadnmi Statnej spravy, alebo orgastme. Protokoly/zaznamy z vykonanych kontrol
organmi Statnej spravy objednavap®dpisuje po odsuhlaseni protokolu/zaznamu sypogiktd’'om.

Objednavatk vzdy najmenej 3 (tri) pracovné dni vopred poskypuskytovatéovi menny zoznam
zamestnancov, ktori sa &stnia cinnosti zabezp®mvanych poskytovatem poda tejto zmluvy

a zabezp# (ikag’ svojich zamestnancov na tychimnostiach. Ak sa zamestnanec bez déleZitych
dévodov nezéastni tychtocinnosti, poskytovale je opravneny pozadotaodplatu, ako keby

k vykonaniu¢innosti doslo.

Objednavate vyhlasuje, Ze zabezfie od zamestnancov pisomny suhlas na nakladani@h si
osobnymi Udajmi v rozsahu potrebnom na plnenie tajtluvy zo strany poskytovdte
CLANOK VIII.
ODMENA A PLATOBNE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli na odmene za zahezpe vykonov BOZP, BTS, OPP a PZS petkjto
zmluvy nasledovne:

()  PoskytovatBovi patri za poskytovanie sluzieb BOZP, BTS a ORfysleclanku ., Ill. a IV.
tejto zmluvy odmena vo vy3kE78,- Eur (slovom: jednostosedemdesiatosem éagy DPH
polroéne,

(i)  PoskytovatBovi patri za poskytovanie PZS — dald nad pracovnym prostredim v zmysle
bodu 5.2. a 5.%lanku V. tejto zmluvy odmena vo vysiB8,- Eur (slovom: osemdesiatdet/a
eur)bez DPH polraéne. V cene za dofad nad pracovnym prostredim nie sU zahrnuté naklady
na objektivizaciu (merania) pracovného prostredia.

Objednavate ma moznod vyuziva’ v pripade zaujmu aj vzdeldvanie formou E-learnktgry je
alternativnou formou k prezémej forme Skolenia zamestnancov, poskytované posaydom.

V odmene uvedenej v bode 8.1 toliknku zmluvy (alej len ,odmend) su zahrnuté vietky naklady
slvisiace s vykonavanim kontrol pracovisk a presldposkytovani poradenstva pri kontrolach
pracovisk objednavata, alebo poradenstuta zaklade osobitnej pisomnej Ziadosti objednavata
formou elektronickej alebo e-mailovej konzultack.pripade potrebyd’alSich osobnych kontrol
acinnosti na prevadzke v priebehu dohodnutého oldalztinnosti nad rozsah sluzieb uvedenych
v ¢lankoch 111, IV., a v bodoch 5.2 a 5¢Bnku V. tejto zmluvy je stanovena odmena nasledovn

(i)  za vykon osobitnych prez&mych Skoleni poskytovattevi patri odmena vo vyske 10,- Eur
(slovom: dest eur) bez DPH za Skolenie + hodinova sadzbu lektorarySke 22,90 Eur
(slovom: dvads&va eur devédesiat centov) bez DPH sa kazdkata hodinu vykonu
Skolenia,

(i)  za vykon osobnych kontrol — konzultacii poskytoVate patri odmena vo vysSke 22,90 Eur
(slovom: dvadsadva eur devédesiat centov) bez DPH za kazddata hodinu,

(iif)  za vykon dychovych skasok na alkohol v pracovnysboth véase od 8:00 do 16:0d°¢lej len
.cas pravidelnej kontroly”) a spracovanie zdznamu z kontroly, odmena vo ey2k Eur
(slovom: dve eurd) bez DPH za 1 (jedno) meranie,

(iv) za vykon dychovych skaSok na alkohol mirsasu pravidelnej kontroly odmena vo vyske
22,90 Eur (slovom: dvadsdva eur devédesiat centov) bez DPH za kazdéaté hodinu,

(v) za Skolenie poskytovania prvej pomoci na zakladagoavky objednavale, pri pdte 1 — 5
Gcastnikov odmena vo vysSke 170,- Eur (slovom: jedmsedemdesiat eur) bez DPH za
1 (jedno) Skolenie.

Odmena nezdha naklady na zabezfmnie ¢innosti uvedenych v bodoch 5.4 a Bl&nku V. tejto
zmluvy.

8/11



8.5

8.6

8.7

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

Registr&nécislo SBA: 39/2015/0OEaS

V odmene nie sU zahrnuté naklady poskytdiggté&toré vynaloZi pri plneni predmetu tejto zmluvy,
ako su registrmé poplatky, spravne poplatky a iné poplatky, ktbryihrada a vySka je stanovena
zakonom, vyhlaskou, predpisom, inym zavaznym nanéad, a budd hradené v mene objedndeate
alebo ktoré budu vynaloZené po dohode s objednrate

Faktara za sluzby BOZP, BTS, OPP a PSZ bude poskigom vystavend vzdy po sk&eni
fakturagného obdobia, ktoré je vzmysle bodu 8.1 tolttdnku zmluvy 6 (33 mesiacov.
Poskytovaté vystavi faktiru do 15. (patnasteha@jadnasledujiceho faktufi@ého obdobia, pfom
faktara je splathA 15 (patmasdni odo da jej dorkenia objednavatevi. Faktira za ostatné
objednané sluzby v zmysle bodu 8.3 tolinku zmluvy bude poskytovdt®m vystavena vzdy do
15. (patnasteho)nd nasledujuceho kalendarneho mesiaca. K faktUdeymaatd prilozi Specifikaciu
poskytnutych vykonov, s vynimkou Specifikacie tykagj satinnosti odméovanej v zmysle bodu 8.1
tohtoc¢lanku zmluvy.

V pripade omeSkania objednavi@es dhradou pmznych zavazkov ma pravo poskytovatétova
aroky z omeSkania objednavitei vo vySke 0,05 % zo sumy, s ktorou je objedndiatomeskani, a
za kazdy d& omeSkania.

CLANOK IX.
TRVANIE ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara dobu neuritu.

Tato zmluva zanika
a) zanikom ktorejkdvek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,
b) zanikom povolenia poskytovdtena poskytovanie sluzieb giadtejto zmluvy,

¢) pisomnou vypowd#ou s jednomesaou vypovednou dobou, padm kazda zo zmluvnych stran je
opravnena tuto zmluvu vypovetiaez uvedenia dévodu aZ po uplynuti 12 (dvanésti@giacov
odo dia uzavretia tejto zmluvy. Vypovedna dobalima plyn® prvym diom kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po dni d@mia vypovede,

d) pisomnou dohodou zmluvnych stran kitému diu,

e) pisomnym odstipenim od zmluvy v pripade podstatrgdrasSenia zmluvy druhou zmluvnou
stranou, pdom odstiupenie od zmluvy je¢iané okamihom jeho dotenia druhej zmluvnej
strane.

Za podstatné poruSenie tejto zmluvy objednéieatesa povazuje najma

a) neposkytnutie dostatoej s&innosti poskytovatovi, ato ani po pisomnom upozorneni zo
strany poskytovata alebo

b) omeskanie objednavdteso zaplatenim splatnej faktdry po dobu dihSiu2kgtridsa) dni.

Za podstatné poru3enie tejto zmluvy poskytoi@tesa povazuje neplnenie akéhblek zavazku
poskytovatéa poda tejto zmluvy, ato napriek pisomnému upozornerustrany objednavdia
alebo také poruSenie tejto zmluvy, vysledkom ktorbhde uloZenie pokuty zo strany kompetentnych
organov, alebo poruSenie tejto zmluvy s nasledkbenpbjedndvatenedodrzi povinnosti na Useku
BTS, BOZP alebo OPP, ktorych splnenie malad’ lmabezp&ené poskytnutim sluzby zo strany
poskytovatéa.

V pripade odstupenia od zmluvy gadbodu 9.2 pism. e) tohtddnku zmluvy sa zmluva rusi od
pcciatku, odstupenie od zmluvy sa vSak netyka tyckempinktoré si strany uz navzajom medzi sebou
poskytli, ani sa takéto odstlupenie od zmluvy nekityaroku na nahradu skody vzniknutej porusenim
zmiuvy.
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CLANOK X.
DORUCOVANIE

V pripade, ak si maju zmluvné strany ddepisomne dowtit’ (dalej len ,zasielkd), budu zasielku
dorwova’ na adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v zakdgtei zmluvy.

V pripade, ak sa zasielku nepodari dtfina adresu uvedend v zahlavi tejto zmluvy, povasaje
zasielka za dokienu diom jej vratenia ako nedafenej ato aj vtom pripade, ak sa adresat o
nedorgeni zasielky nedozvedel.

Zmluvné strany su povinné bezodkladne si ozii&amienu adresu na d@avanie zasielok.

CLANOK XI.
ML CANLIVOS T

Zmluvné strany budd ndapri plneni tejto zmluvy pristup k informéaciam tyli@im sa druhej
zmluvnej strany dalej len dotknutd zmluvnd strand’) ajej podnikania, najma k akymkeek
informacidm obchodnej, vyrobnej, prevadzkovej, ratirigovej, finakinej, majetkovej, organizaej,
personalnej, hospodarskej al/alebo technickej povafigto informacie alebo akékeek iné
informécie verejne nepristupné a suvisiacé€irmog’ou dotknutej zmluvnej strany, ktoré druh&
zmluvna strana ziska Ustne, pisomne alebo v akegkdnej forme pri plneni tejto zmluvy alebo v jej
savislosti, st predmetom obchodného tajomstva ddgknzmluvnej strany, alebo ich dotknutd
zmluvna strana tymto oztyaje ako dbéverné v zmysle ustanovenia 8§ 271 Obchuzékonnika
(dalej len ,dbverné informacie).

Zmluvné strany sa zavazuju, ze:pe trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skeni

a) budu zachovawa micanlivog’ o dovernych informaciach, najma sa zavazuju s mhivei
informaciami zaobchadfaako s prisne tajnymi, tieto dbéverné informacie hegslovného
predchadzajuceho pisomného suhlasu dotknutej zmlstnany priamo alebo nepriamo tretej
osobe neozndmjinespristuptii nezverejri alebo pre seba alebo iného nevyuzi

b) pouziju déverné informécie iba v savislosti s plimrpredmetu tejto zmluvy a na dosiahnutie
Gcelu poda tejto zmluvy,

pricom sa uvedené povinnosti zavazuju vykotiéa@vsetkou potrebnou odbornou starostiieos

CLANOK XiII.
ZAVERE CNE USTANOVENIA

Tato zmluva sa spravuje zdkonmi Slovenskej repyliiéz prihliadnutia ku koliznym norméam. Sudy
Slovenskej republiky maja vytmi prdvomoc na rozhodovanie akychkek sporov tykajucich sa
tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa zaroiweavazujl oznamovasi navzdjom akékwek zmeny udajov, ktoré sa ich
tykaju a su potrebné na pripadné uplatnenie ozniameajméa vSetky zmeny tykajlce sa uzavretej
tejto zmluvy, zmenugi zanik ich pravnej subjektivity, adresu ich sidlaydliska alebo miesta
podnikania, bankového spojenia, vstup do konkurari&nania, reStrukturalizacie alebo likvidacie
ktorejkd’'vek zmluvnej strany. Ak niektora zmluvnd stranaphaistito povinnog, nebude opravnena
namietd, Ze neobdrZala akiukeek oznamenie, a zaraveodpoveda za akuReek takto spésobenu
Skodu.
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Pravne v#ahy neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveni@bcthodného zakonnika a
ustanoveniami zakona 40/1964 Zb. Otiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov asg@imi
predpismi.

Tato zmluva sa mdéze menalebo zrudi iba dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme. Aksh
dévod neplatnosti ¥ahoval len n&ag’ tejto zmluvy, bude neplatnou len té&ts’.

Tato zmluva tvori Uplnd dohodu medzi zmluvnymi stmni tykajucu sa predmetnej zaleZitosti.
Podpisom tejto zmluvy zanikaju vSetky predchadzajgoisomné a Ustne dohody suvisiace
s predmetom tejto zmluvy a Ziadna zo zmluvnychnstsd nemdZe dovolawazvlastnych v tejto
zmluve neuvedenych Ustnych dojednani a dohdd.

Tato zmluva bola vyhotovena v 3 (troch) rovnopisegbzsahu 11 (jedendstich) strangpm 2 (dva)
rovnopisy su ufené pre objednavdiz a 1 (jeden) rovnopis pre poskytovate

Tato zmluva nadobuda platniodiiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami. Poskytel/berie na
vedomie, Ze tato zmluva je povinne zvéosjanou zmluvou v zmysle ustanovenia § 5a zakona
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidozanene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, ktora v zmysle ust. 8 47a dbdSktianskeho zakonnika nadobudé&ninos’
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnwegistri zmlav vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky, pokfasi zmluvné strany nedohodnu neskorséindog’. Zmluvné strany sa

v sulade s ust. 8 47a ods. 2dmnskeho zakonnika dohodli, Ze zmluva nadobdgiandg’ dha 01.

03. 2015.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su plne spbsobiléraane ukony, Ze ich zmluvna Kmmog’ nie je nEim
obmedzena, Ze zmluvu neuzavreli ani v tiesni, amapadne nevyhodnych podmienok, Ze si obsah
zmluvy dokladne prétali a Ze tento im je jasny, zrozuniitey a vyjadrujaci ich slobodnu, vaznu a
spola@nu v@'u, a na znak suhlasu ju vlastnéma podpisuja.

Objednavatk Poskytovate

V Bratislave da V KosSiciach tia
Slovak Business Agency BE-SOFT a. s.

Ing. Branislav Safarik Mgr. Juliana Hennelova
generalny riadite predseda predstavenstva
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