
Dodatok č.1 ku mandátnej zmluve 

uzavretej podľa § 566 a nasl. Obchodného zákonníka 

 
zo dňa: 1.10.2012   medzi: 

 

 

I. 

 

Zmluvné strany 
 

Mandant:       

Obchodné meno:    Spojená škola                                 

Sídlo:                      ul. Rekreačná cesta č. 393, 968 01 Nová Baňa 

Zapísaná:                  

Zastúpená:              PaedDr.  Karin Gažiová – riaditeľka školy 

IČO:                       00027987   

DIČ:                       2021124248                   

Bank. spojenie:      č.účtu: 7000103378/ 8180  

 

Mandatár:    

Obchodné meno:    Jozef Kasan                                

Sídlo:                      Cintorínska 31, 968 01 Nová Baňa 

Zapísaný:                OÚ v Žiari nad Hronom, živnostenské odd., č. Žo 1265/1993 

Zastúpený:              Jozefom Kasanom 

IČO:                        33330280 

IČ DPH:                  SK1030167655 

Bank. spojenie:       SLSP, a.s., číslo účtu: 74372878/0900 
 

 

 

 

Mandatár sa zaväzuje, že v rozsahu a za podmienok dohodnutých v tejto zmluve bude vykonávať pre  

mandanta v jeho mene a na jeho účet  výkon pracovnej zdravotnej služby v zmysle § 30a odst. 4 

a odst. 9,  §30c odst. 3 a § 30d, odst.1 písm. a až d, písm. f, g h prvého bodu a písm. i, Zákona NR SR  

č.355/2007  Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v znení Zák. NR SR č. 204/2014 Z.z.  

ktorým sa mení a dopĺňa Zák. NR SR č. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Pracovná zdravotná služba poskytuje zamestnávateľovi 

odborné a poradenské služby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri práci, výkonom zdravotného 

dohľadu, ktorý tvorí dohľad nad pracovnými podmienkami a posudzovanie zdravotnej spôsobilosti na 

prácu výkonom preventívnych lekárskych prehliadok vo vzťahu k práci. Týmto sa zabezpečuje 

integrovaný prístup k prevencii poškodení zdravia súvisiacich s prácou (chorôb z povolania, 

profesionálnych otráv), k ochrane a podpore zdravia pri práci, s prihliadnutím na zdravotnú a funkčnú 

spôsobilosť na prácu a zachovanie pracovnej schopnosti počas pracovného života zamestnancov a 

kvality života aj po odchode do dôchodku. 

 

Uvedené činnosti bude mandatár vykonávať  na pracovisku mandanta, ktorými sú priestory školy v 

Novej Bani  na ul. Rekreačná cesta č.393 ako aj vo vlastnej kancelárii mimo priestorov mandanta. 

Úlohy vyplývajúce z tejto zmluvy bude mandatár  plniť priebežne podľa potreby a platnosti 

jednotlivých termínov a na požiadanie mandanta. Mandatár požaduje včasné informovanie o zmenách 

a potrebách mandanta a to prostredníctvom telefonického spojenia. 

 

Mandant sa zaväzuje, že za vykonanie a zariadenie dohodnutej činnosti podľa ods. 1 tejto zmluvy 

zaplatí mandatárovi odplatu vo výške a za podmienok dohodnutých v tejto zmluve. Zmluva sa 

uzatvára na dobu neurčitú od: 1.2.2015 
 



 

V bode IV.  Cena predmetu plnenia a platobné podmienky sa  dopĺňa nový odstavec, ktorý znie: 

Cena predmetu plnenia za výkon niektorých činností pracovnej zdravotnej služby bola stanovená 

dohodou  zmluvných strán v zmysle zákona č. 18/1996 Z. z.. o cenách v celkovej výške: 30,-€ bez 

DPH mesačne od  1.2.2015. Uvedená čiastka bude navýšená o DPH  a bude fakturovaná  mesačne. 

Mandatár  je platiteľom DPH. 

Zmluvné strany sa dohodli, že za vykonanie kategorizácie prác podľa vyhl. 448/2007 Z.z. 

a vypracovanie príslušnej dokumentácie bude jednorazovo mandantárovi na základe vystavenej 

faktúry po dodaní vypracovaných dokumentov vyplatená čiastka 60,- € bez DPH. K uvedenej sume 

bude pripočítaná DPH v zmysle zákona o DPH. 

2. Mandatárovi vznikne nárok na odplatu vo výške dohodnutej v tejto zmluve, ak riadne vykoná  

činnosti, ku ktorým je povinný podľa tejto zmluvy. Rovnako sa postupuje i vtedy ak, záväzok 

mandatára nebolo možné splniť pre okolnosti na strane mandanta. 

3. Podkladom pre zaplatenie dohodnutej ceny je faktúra, ktorú vystaví mandatár v lehote do 5 dní po 

uplynutí príslušného mesiaca a mandantovi doručí osobne alebo zašle poštou. Faktúra je splatná 

v lehote 15 dní od jej vystavenia. Pre prípad  meškania mandanta s úhradou faktúry si dohodli 

zmluvné strany úrok z omeškania vo výške 0,05 % z dlžnej sumy za každý deň omeškania. 

4.Ak dôjde k odstúpeniu od zmluvy, alebo k jej zrušeniu pre okolnosti na strane  mandanta, zaväzuje 

sa mandant ku dňu zániku zmluvy zaplatiť mandatárovi odplatu vo výške zodpovedajúcej objemu 

skutočne vykonaných prác a činností na základe mandatárom vystavenej faktúry. 

5. Mandatár má popri odmene podľa ods. 1. aj nárok na náhradu účelne vynaložených cestovných 

výdavkov v zmysle zák. č. 283/2002 Z.z. v znení neskorších predpisov iba na cesty mimo pracoviska 

Nová Baňa a po odsúhlasení mandantom 
 

Ostatné náležitosti zmluvy zostávajú v platnosti. 
 

V Novej Bani dňa  1.2.2015 
 

 

 

 

 

 

........................................................                                     ....................................................... 

               mandatár                                                                                   mandant 

 
 

 

 

 
 


