Dohoda o zabezpeceni povinnej prace
uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu
povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

CLL
Zmluvné strany

Okresny sud Trenc¢in
sidlo: 911 80 Trencin, Piaristicka 27
k sp. zn.: 47Pr/2/2015, 2T/133/2014

zastupeny : JUDr. Marian Manduch, predseda stdu
bankové spojenie : Statna pokladnica

&0 i |

ICO : 00 165 701

(d’alej len ,,stud*);

Detské meste¢ko Trenéin - Zlatovce
sidlo: Trenéin — Zlatovce, Na dolinach 27

zastipeny : Mgr. Zaneta Jani$ova, riaditel’ka
bankové spojenie : Statna pokladnica

¢. u. :

ICO : 350061

(d’alej len ,,poskytovatel’ prace®)

CL 1L
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Gprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpecovani
vykonu trestu povinnej prace v stlade so zdkonom ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu
povinnej prace a o doplneni zdkona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzb4ach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon o vykone
trestu povinnej prace®).



Cl. L.
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

Dohodnutym druhom prace su pomocné prace:
struéna charakteristika dohodnutého druhu prace: pomocné prace v zahrade
a objekte Detského mestecka

Odsudeny | trvale bytom Povazska Bystrica, prechodne
bytom Detské mestecko Tren¢in — Zlatovce, Na Dolinach 27, bude vykonavat’ trest
povinnej prace v rozsahu 80 (osemdesiat) hodin, a to na zaklade potrieb poskytovatel'a
prace v sulade so zadanim prace poskytovatel'om.
Miesto vykonu trestu povinnej prace bude Detské mestecko, Na dolinach 27, 911 05
Trencin. Miesto vykonu trestu povinnej prace je ur¢ené v sulade s § 2 ods.1 zdkona o
vykone trestu povinnej prace.

Odstdeny nastupi vykon trestu povinnej prace najneskor dia 20.3. 2015
0 8.00hodine v administrativnej budove Detského meste¢ka, Na dolinach 27, 911 05
Trencin.

CL1V.
Prava a povinnosti

Poskytovatel’ prace sa zavizuje, Ze oznami probaénému a mediacnému uradnikovi sidu
neucast’ odsudeného na vykonani prace alebo nedodrzanie dohodnutého rozsahu prac,
a to bez zbyto¢ného odkladu, len Co sa o tejto skutocnosti dozvie.

Poskytovatel' prace sa zavézuje, Zze umozni probaénému a media¢nému tradnikovi sudu
bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu vykondvania préce
odstidenym.

Poskytovatel' prace sa zavdzuje, ze bezodkladne oznami probacnému a mediacnému
uradnikovi sudu zacatie a ukoncenie vykonéavania dohodnutej prace.

Poskytovatel’ prace sa zavizuje, Ze pred zaCatim vykonu trestu povinnej prace na vlastné
naklady zabezpe¢i Skolenie odstdené¢ho v stlade so zdkonom ¢. 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.
Poskytovatel sa zavizuje, Ze znasa ndklady na ochranné pracovné prostriedky, pracovné
naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné ndklady spojené s vykonom trestu
povinnej prace znasa odsudeny sdm.

Vo veciach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel’ zavizuje dodrziavat’
ustanovenia o0 povinnostiach zamestnavatel'a, pravach a povinnostiach zamestnancov
a inSpekcii prace podla §§ 147,148 a 150 zdkona €. 311/2001 Z. z. Zékonnika préace.
Vykonavanie povinnej prace odsudenym podl'a zakona o vykone trestu povinnej prace sa
Z hl'adiska zodpovednosti za Skodu nepovazuje za plnenie pracovnych uloh, a ak dojde
k poskodeniu zdravia alebo smrti tirazom, nejde o pracovny uraz; v takom pripade sa
zodpovednost’ za sposobenti Skodu posudzuje podla zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zékonnik v zneni neskorsich predpisov.



CL V.
Zmluvna pokuta

V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré su uvedené v €l. IV odsekoch 1
az 3 vznikd sudu pravo uplatnit’ si voci poskytovatelovi zmluvnu pokutu vo vyske
100,- EUR za kazd¢ jednotlivé poruSenie povinnosti poskytovatela. Toto pravo si moze sud
uplatnit’ do 3 (troch) mesiacov odkedy sa o poruseni povinnosti poskytovatelom dozvedel,
najneskor vsak do 6 (Siestich) mesiacov od porusenia povinnosti poskytovatel'om.

CL. VL
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu a premena
trestu povinnej prace na trest odiiatia slobody

Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody, méze byt preruSeny v sulade s § 5,
6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, a to na zaklade rozhodnutia predsedu senétu
0 preruseni, odklade vykonu trestu, upustenia od vykonu trestu a premeny trestu povinnej
prace na trest odiiatia slobody.

Cl. VIL.
Zanik dohody

=

Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v C1. VIIL ods. 3 tejto dohody.

Téato dohoda méze zaniknut' aj dohodou zmluvnych stran.

3. Takisto ktordkol'vek zmluvna strana moze pisomne vypovedat’ tito dohodu aj bez udania
dovodu. Vypovedné lehota je dvojmesacna a zacne plynut’ od 1. (prvého) dna mesiaca
nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

N

Cl. VIIL.
Zavere¢né ustanovenia

-

. Tato dohoda nadobuda platnost’ a i¢innost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Zmeny a doplnky tejto dohody modézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchédzajicom Ustnom dojednani ticastnikov dohody.

. Tato dohoda sa uzatvdra na dobu ur€itl najneskér do 1 (jedného) roka od nariadenia
vykonu trestu v zmysle § 55 Trestné¢ho zdkona a § 5, § 6 zak. ¢. 528/2005 Z. z.

Tato dohoda je vyhotovena v piatich exemplaroch, z ktorych tri obdrzi sud adva
poskytovatel.

N

(98]

b

V Trencéine, dna 20.2.2015 V Trencéine, dna 19.2.2015

JUDr. Marian Manduch Mgr. Zaneta Jani§ova
predseda stdu riaditel’ka DM



