ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Ko6d ITMS:27110130040
Dodatok ¢.1 k
Dohode ¢. 5/§52a/2015

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a 0 podmienkach poskytnutia
prispevku na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluZzby pravnickej alebo
fyzickej osobe
(d’alej len ,,dodatok®)

medzi ucastnikmi :

Urad prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin

Adresa: Namestie slobody €. 1, 026 01 Dolny Kubin

V zastipeni: PhDr. Zuzanou Krskovou, riaditel’kou

I1CO: 30794536

Bankové spojenie Statna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava,
¢. uctu:

DIC: 2021777780

(d’alej len ,,iirad PSVR %)

a

Mesto Dolny Kubin

Adresa: Hviezdoslavovo namestie 1651/2, 026 01 Dolny Kubin

Zastupené : Mgr. Romanom Matejovom, primatorom

ICO: 00314463

Bankové spojenie : VUB, a.s. pobo¢ka Dolny Kubin &. Giétu:

DIC: 2021339254

(d’alej len ,, mesto“ a spolu s tradom PSVR d’alej len ,,u¢astnici dohody*)

Dohoda sa meni nasledovne:
V €l |, sa meni znenie bodu 1nasledovne:

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti uUcCastnikov dohody pri zabezpeceni realizicie
aktivaénej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,dobrovolnicka sluzba®) podla § 52a
zakona o sluzbach zamestnanosti (d’alej len ,,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov S$titneho
rozpod&tu Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR“) a Eurépskeho sociilneho fondu (d’alej len ,,ESF*)
v zmysle:
- Zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluZzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘),

- Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia
Prioritna os 1 Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a dlhodobej
nezamestnanosti

- Narodného projektu Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-5

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia. www.esf.gov.sk
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socialny
fond A

V &L 11, sa v bode 3 dopiia text:

Prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku
ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15 % :
85 %.

V ¢l 1V, sa dopiiia bod 23 v zneni:

Oznacit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto dohody (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
Europskeho socialneho fondu. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania tejto
dohody.

Ostatné ¢lanky dohody ostavaju nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych turad prijme dva rovnopisy a
zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Ucastnici dodatku vyhlasuja, e st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a dosledne
precitali a stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Dolnom Kubine dna

Mgr. Roman Matejov PhDr. Zuzana Krskova
primator riaditel’ka UPSVaR Dolny Kubin

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia. www.esf.gov.sk
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