
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DODATOK č. 2 

KU KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE 

NA ROK 2014 

 

s účinnosťou na rok 2015 

 

medzi 

 

Okresným súdom Prešov, zastúpeným podpredsedom súdu 

 

a 

 

Základnou organizáciou odborového zväzu pracovníkov justície v 

Slovenskej republike pri Okresnom súde Prešov, zastúpenou 

podpredsedom ZO OZJ 

 

 

 

 

 

 

 



IV. Tvorba a použitie prostriedkov sociálneho fondu 

 

T v o r b a    sociálneho fondu :   

      Sociálny fond sa  tvorí  : 

- základ na určenie prídelu            2 095 570,- € 

- podľa § 3, ods.1 písm.a / vo výške 1,0 % zo základu podľa § 4 ods.1 zákona   20 955,- €                                                          

- podľa § 3,ods. 1 písm.b/ vo výške 0,5 % zo základu / podľa § 4 ods.1 zákona  10 477,- €  

- rozpočtovaný prídel                                                                              31 432,- € 

- stav k 1.1.2015                 1  456,52  € 

                                                                

 S p o l u  príjem :                                                32 888,52  € 

 
 
  Zamestnávateľ poskytne zamestnancom : 

  
1. príspevok na závodné stravovanie nad rozsah ustanovený osobitným predpisom v zmysle    

§ 7 ods.1 písm. a/  vo výške                                                13 000,- €     
  

2. príspevok na sociálnu výpomoc na dopravu do zamestnania v zmysle § 7 ods. 1 písm. b /                                

vo výške                6 000,-€ 

 

3.  príspevok na spoločenské posedenia / otvorenie nového  

     kalendárneho roka , Mikuláš, Vianoce a pod/                                1 000,- €                                     

 

4.   veľkonočný príspevok                     4 200,- € 

 

5. zabezpečenie  branno-športovej činnosti / občerstvenie, športoviská/             950,- €                                            

    regenerácia pracovnej sily 

 

 6.sociálna výpomoc zamestnancom              300,- € 

 

7. príspevok na dopravu  pri akciách účelovo organizovaných          800,- € 

 

8. zakúpenie kytíc pre zamestnancov a sudcov z príležitosti ich životných jubileí  

   a odchodu do dôchodku               100,- €     

 

9.vianočný príspevok                          5 250,-€ 

  

              



C e l k o m    č e r p a n i e :           31 600,- € 

Zostatok k 31.12.2015                    1 288,52 € 

 
 
 Čerpanie fondu : 

 
- l. príspevok na stravovanie – výška príspevku pre sudcov a  zamestnancov v štátnej 

službe vo výške 0,35 € /stravovacia poukážka a pre zamestnancov pri výkone práce 
vo verejnom záujme vo výške 0,60 € / stravovacia poukážka. 

 
- 2. príspevok na dopravu do zamestnania pre sudcov a zamestnancov, ktorí 

v sledovanom období odpracovali minimálne  6 mesiacov vo výške 40 €. 
 
- 3. príspevok na občerstvenie z príležitosti otvorenia nového kalendárneho roka, 

vianočné posedenie, Mikuláš a pod.  
 
- 4.veľkonočný príspevok pre členov odborovej organizácie vo výške 30 € a 18 €                            

pre ostatných zamestnancov (príspevok platí pre všetkých zamestnancov a sudcov, 
ktorí budú v evidenčnom stave k 31.3.2015). 

 
- 5. branno-športová činnosť – zabezpečenie občerstvenia, športovísk a pod.  
     regenerácia pracovnej sily 

 
- 6. príspevok zamestnancovi a sudcovi, ktorý sa nezavinene dostal do sociálnej 

a finančnej núdze, jednorazová sociálna výpomoc do výšky 200 € v mimoriadne 
závažných prípadoch, ktorými sa rozumie: 

 
� úmrtie manžela, manželky alebo dieťaťa, 
� dlhodobá práceneschopnosť, 
� iné závažné odôvodnené prípady 

(príspevok sa poskytuje na základe žiadosti zamestnanca, obdobne sa poskytuje pri 
úmrtí zamestnanca a poskytovaní sociálnej výpomoci pre manžela, manželku alebo pre 
nezaopatrené deti). 

 
- 7. príspevok na dopravu pri akciách účelovo organizovaných pre zamestnancov a 

sudcov  (pre rodinných príslušníkov a dôchodcov budú zohľadnené finančné možnosti 
prostriedkov S.F.). 

 
- 8. príspevok na zakúpenie kvetov pre zamestnancov a sudcov z príležitosti ich 

životných jubileí, odchodu do dôchodku  vo výške cca 15 €. 
 

-  9. vianočný príspevok pre sudcov a zamestnancov, ktorí v sledovanom období 
 odpracovali min. 6 mesiacov vo výške  35 €. 

 
Rozpočet na rok 2015 podľa jednotlivých položiek je uvedený v opatrení o tvorbe 

Sociálneho fondu Okresného súdu Prešov na rok 2015 pod 1SprO 41/2015. 
 

  
 



Príspevok možno poskytnúť aj rodinnému príslušníkovi zamestnanca, dôchodcom, 
ktorých okresný súd zamestnával ku dňu odchodu do dôchodku / spoločenské posedenia, 
účelové akcie a pod./  
      
    V prípade potreby je možné prostriedky  v rámci jednotlivých položiek presúvať.  
 
 Jednotlivé príspevky sa zdaňujú v zmysle platných predpisov.  

 

 

V Prešove dňa 7.1.2015 

 

Mgr. Vojtech Ďurica        JUDr. Marek Čech 

podpredseda ZO OZJ        podpredseda okresného súdu 



 


