ZMLUVA

& UVV a UVTOS-7-2/34-2015

o vykonavani pomocnych priac uzavreta v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zakona ¢.
513/1991 Zb. - Obchodny ziakonnik zneni neskorsich predpisov

Objednavatel’:
Nazov organizacie:

Sidlo:
Zastapeny:

Vo veciach zmluvy opravneny:

Povereni pracovnici

Bankové spojenie:
C. uétu/IBAN:
1CO:

DIC:

IC DPH:

Fax:

e-mail:

(d’alej len ,,objednavatel™)

a

Poskytovatel’:
Nazov organizacie:

Sidlo:
KoreSpondencna adresa:
Zastapeny:

Vo veciach zmluvy opravneny:
Povereni pracovnici:

Bankové spojenie:
C. G¢tu/IBAN:
1CO:

DIC:

IC DPH:

Fax:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel)

(d’alej len ako ,,zmluva*)

CL1
ZMLUVNE STRANY

WURTH International Trading s.r.o.
Rybni¢na 40/A, 831 07 Bratislava
Mirco Bonavetti

konatel’ spolo¢nosti

Ing. DuSan Graus

prokurista spolo¢nosti

Stanislav Libo

Jozef Holop

UniCredit Bank Slovakia a.s.

31386253
2020334316
SK2020334316

Ustav na vykon vizby a Ustav na vykon trestu odiiatia
slobody

Chorvatska 5, 812 29 Bratislava 1

Chorvatska 5, 812 29 Bratislava 1

Ing. Miroslav Smolek,

riaditel’ Gstavu

Ing. Miroslav Loffler,

zastupca riaditel’a Gstavu pre ekonomické veci

Marek Tvrdon - skupina zamestnavania vyroby a odbytu
PhDr. Iveta Volekové — veduca otvoreného oddelenia
Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15

00738255
2020831384
nie je platcom DPH

(d’alej spolu aj ako ,,zmluvné strany*)



CL2
PREDMET ZMLUVY

Poskytovatel' sa zavizuje vykonat pre objednavatela za thradu pomocné prace suvisiace
s runym balenim artiklov objednavatela do roznych predpisanych baleni s ru¢nou manipulaciou
s bremenami pri dodrzani max. hmotnostnych limitov podl'a nariadenia vlady SR ¢. 281/2006
Z.z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri rucnej manipulacii
s bremenami v priestoroch objednavatela na ul. Rybni¢na 40/A v Bratislave (dalej len
,pracovisko). Prace budu vykonavané odstiidenymi zaradenymi na vykon trestu odiiatia slobody
v Ustave na vykon vizby a Ustave na vykon trestu odiiatia slobody v Bratislave (d’alej len
,odsudeni®).

CL3
TRVANIE ZMLUVY A CAS PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, ze zmluva sa uzatvara na dobu ur¢it, a to od 16.03. 2015 do
31.12. 2015. Od nadobudnutia uc¢innosti tejto zmluvy bude poskytovatel vykonavat’ prace
podla ¢€l. 2 tejto zmluvy za podmienok Specifikovanych v zmluve.

Cl 4
CENA A PLATOBNE PODMIENKY

41  Zmluvné strany sa dohodli na cene prac podla ustanoveni zdkona ¢. 18/1996 Z. z.
0 cenach v zneni neskorSich predpisov, podla skutocne odpracovanych hodin vo vyske
2,20 € za jednu odpracovant hodinu na odsudeného. V uvedenej sadzbe je zahrnuta aj
finan¢na prirdzka poskytovatela na krytie poistného ajeho d’alSie naklady stvisiace
S vykonom préc.

4.2  Pri Statnom sviatku sa dohodnuta cena prac podl'a ¢l. 4 bodu 4.1 zvysi o 50 %, pri sobote
anedeli 025 %, pri praci v noci 020 % minimalnej mzdy v eurach za hodinu podl'a
osobitného predpisu.

4.3 Pri praci nad ustanoveny fond pracovnej doby (8 hod. denny pracovny ¢as a povinne
poskytnuta prestavka na odpocinok a jedenie v trvani 30 min.) vznika nad¢asova praca,
kde sa dohodnuta cena zvysi o 25 %.

4.4  Podkladom pre fakturdciu su tyzdenné pracovné listky za uplynuly mesiac, ktoré
vystavuje poskytovatel’ a potvrdzuje povereny zastupca objedndvatel’a, podl'a skutocne
odpracovanych hodin odstidenymi. Tento zaroven preberd vykonané prace denne alebo
po ukonceni pracovnej ¢innosti. Kazdy kalendarny mesiac bude uctovany samostatne po
jeho ukonceni.

45  Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel’ mesadne, bezhotovostne na prislusny
ucet v peniaznom ustave, po ukonceni dodavok prac na zaklade danového dokladu —
faktary vystavenej poskytovatel'om.

4.6 Faktiru vystavi poskytovatel do 15-teho kalendarneho dna po ukonceni prac
vykonanych v zuc¢tovacom mesa¢nom obdobi.



4.7

4.8

5.1

5.2

5.3
5.4

5.5

6.1

Objednavatel’ je povinny zaplatit’ faktGru do datumu splatnosti, t.j. do 14 kalendarnych
dni od vyhotovenia faktiry alebo faktaru vratit poskytovatelovi s Opravnenymi
pripomienkami na opravu alebo doplnenie; v opaénom pripade si poskytovatel
vyhradzuje pravo pozastavit’ plnenie predmetu tejto zmluvy.

Objednavatel’ sa zavizuje zaplatit’ poskytovatel'ovi dohodnuti cenu za plnenie predmetu
zmluvy v zmysle ¢l. 4 tejto zmluvy riadne a v¢as.

CL5
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Poskytovatel' zabezpe¢i plnenie predmetu tejto zmluvy v jednozmennej prevadzke
v pracovnych diioch v dohodnutom ¢ase od 06.00 h do 14.30 h vratane prestavky na
jedenie a odpoc¢inok v trvani 30 minut podl'a ¢l. 7 bod 7.4 zmluvy.

Poskytovatel' zabezpeéi spravidla 6 odstidenych na vykon pomocnych prac, podla
poziadavky objednavatel’a a kapacitnych moznosti poskytovatel'a po vzajomnej dohode.

Poskytovatel’ vybavi odsudenych zakladnym pracovnym odevom, pracovnou obuvou ,

Poskytovatel' realizuje opravnenia a povinnosti zo zmluvy poverenymi zastupcami
poskytovatel’a, ktorymi st: Marek Tvrdon, tel. kontakt: alebo
PhDr. Iveta Volekov4, tel. kontakt: v pripade nepritomnosti
zastupuje Ing. Tana Burdejova, tel. kontakt:
Po 15.00 h. zastupuje sluzbukonajtci ngﬁci zmeny (stala sluzba) telefonny kontakt:
ClLo
PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

Objednavatel’ zabezpeci:

a) prepravu odstidenych z Ustavu na vykon vizby a Ustavu na vykon trestu odiatia
slobody v Bratislave na pracovisko a spat’ na vlastné naklady. Pri vlastnej preprave
je objednavatel’ povinny dodrziavat vSetky ustanovenia zakona ¢. 8/2009 Z. z.
0 cestnej premavke a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

b) pred zacatim prac v zmysle platnych pravnych predpisov oboznamenie odsudenych
zaradenych do prace o bezpe€nosti a ochrane a zdravia pri praci (zakon ¢. 124/2006
Z. z. 0bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ozmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov — d’alej len zakon €. 124/2006 Z. z.) a Skolenie
odsudenych zaradenych do prace o ochrane pred poziarmi (zékon €. 314/2001 Z. z.
0 ochrane pred poziarmi Vv zneni neskorSich predpisov) ao minimalnych
bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri ru¢nej manipulacii s bremenami
(Nariadenie V1ady SR ¢. 281/2006 Z.z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych
poziadavkach pri ru¢nej manipuléacii s bremenami),



d)

f)

9)

h)

)

K)

podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstdenych a Vv zaujme zaistenia
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci dodrziava povinnosti ustanovené osobitnymi
predpismi (zdkon €. 124/2006 Z. z) a tiez zabezpeci, aby priestory pracovisk, stav
komunikacii, stroje, zariadenia, nastroje, materialy, pracovné pomoOcky, pracovné
postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali bezpecnost’
a zdravie odsudenych,

zacvik odstdenych na jednotlivé prace, riadenie pracoviska a kontrolu kvality prac
prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych, odborne sposobilych 0sob,

vybavenie odsudenych potrebnym pracovnym naradim, pracovnymi prostriedkami a
vhodnymi osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami (t.j. rukavice, okuliare,
reflexna vesta a d’alSie podl'a potreby) ako aj ich udrziavanie, najmai Cistenie, opravu
a vymenu,

organizovanie a riadenie prace prostrednictvom urcené¢ho pracovnika a denné
preberanie kvality a mnozstva prace, co bude potvrdené podpisom na pracovnom
listku,

pre odstdenych osobitny priestor na prezliekanie (Satiia), stravovanie, umyvanie
Standardné socialne zariadenie a na dostupnom mieste lekarni¢ku prvej pomoci,

podmienky bezpecnej prace podla platnych predpisov a nie je opravneny pozadovat
zmenu druhu prace na taku, ktora by bola v rozpore s¢l. 2 tejto zmluvy alebo
S prisluSnymi predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

Vv pripade vzniku zdvazného pracovného urazu s ndsledkom smrti alebo zavazného
pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi u odstideného zaradeného do préce, ¢i
prislusnika alebo zamestnanca Zboru vézenskej a justi¢nej straze (d’alej len ,,ZVIS®)
je objednavatel’ povinny umozZnit’ vySetrenie pri€iny a okolnosti vzniku predmetného
zavazného urazu na pracovisku objednavatela, ktoré vykona pracovnik organu
dozoru ZVIS nad bezpecnost'ou a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri
praci a pre ochranu pred poziarmi z GR ZVJS v Bratislave a za tymto ucelom im
poskytnut’ potrebné poklady a sucinnost’. Pri vzniku z&vazného pracovného urazu
s nasledkom smrti alebo zavazného pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi
nemenit’ stav pracoviska po vzniku trazu skor nez bude udalost’ zadokumentovana
autorizovanym bezpec¢nostnym technikom objednévatel’a, alebo zhotovitel’a.

zamedzenie poZzivania alkoholickych népojov, omamnych a psychotropnych latok na
pracovisku,

moznost’ vstupu kontrolnym organom poskytovatel'a na pracovisko pocas pracovného
Casu odsudenych, predlozi poskytovatel'ovi vyziadani dokumentaciu suvisiacu so
zamestnavanim odsudenych a Vv dohodnutych terminoch zabezpeci odstranenie
pripadnych zistenych nedostatkov suvisiacich s pracovnou ¢innostou odsudenych,

uhradenie rozdielu na mzde a bolestnom v pripade zavinenia pracovného urazu zo
strany objedndvatel’a,

m) pitny rezim na pracovisku po dohode s poskytovatelom, a to pri 8 hod. pracovnej

n)

dobe 1,5 | — 2 | zdravotne nezavadného napoja na osobu. V pripade Ze vonkajsia
teplota prostredia klesne na 4 °C anizie, objednavatel’ zabezpe&i teply, zdravotne
nezavadny ndpoj (prip. moznost’ pripravy teplého napoja na pracovisku),

poucenie poverenych zastupcov objednavatela (Cl. 1 acl. 6 bod 6.5 tejto zmluvy)
0 zasadach styku s odsudenym zaradenym na pracovisku v rozsahu predtlace



6.2

6.3

6.4
6.5

7.1

7.2

7.3

poucenia poskytnutého poskytovatelom; poucenie vykond preukazatelnym spdsobom
(pisomne) a jeden vytlacok poskytne poskytovatel'ovi.

V pripade potreby vykonania prac mimo vymedzeného pracovného ¢asu uvedeného v ¢l.
5 bode 5.1., objednavatel’ pisomne /e-mailom alebo faxom/ poziada 0 ich realiziciu
najneskor dva pracovné dni pred ich vykonanim. V odovodnenych pripadoch po
vzajomne] dohode je mozné pozadované prace mimo vymedzeného pracovného Casu
vykonat aj v krat§ej lehote. Ziadost o vykonanie pric mimo pracovného &asu
objednavatel’ predkladd poverenému zastupcovi poskytovatela, ktory ziadost predlozi
riaditel’'ovi Ustavu na schvélenie.

Ak dosSlo pri plneni uloh podla tejto zmluvy alebo v priamej stvislosti s nimi k
poskodeniu zdravia odsudeného alebo k jeho smrti irazom, zodpoveda za Skodu tym
vzniknuti objednédvatel. Objedndvatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo s€asti ak
preukdze, ze pric¢inou Skody boli skuto¢nosti uvedené v ustanoveni § 196 ods. 1 a 2
zakona ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov.

Objednavatel’ je povinny vykonanu pracu v pozadovanom rozsahu prevziat’.

Dalsie povinnosti realizované prostrednictvom povereného zastupcu objednéavatela,
ktorymi su p. Stanislav Libo, , telefonny kontakt . v pripade nepritomnosti zastupuje p.
Jozef Holop, telefonny kontakt .

a) organizuje, riadi a kontroluje pomocné prace vykonavané odsudenymi,
b) denne prebera kvalitu a mnozstva prace, ¢o potvrdi podpisom na pracovnom listku,
c) dba na dodrziavanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

d) pocas pracovnej doby odsudenych kontrolnou ¢innostou preveruje pritomnost
odsudenych na ur¢enom pracovisku v priestoroch objednavatela,

e) zavazné skutocnosti a relevantné poznatky zistené vlastnou kontrolnou ¢innost'ou
(napr. nenastupenie na pracovisko, vzdialenie sa z pracoviska, poskodenie zdravia
a pod.) bezodkladne hlasi poverenému zastupcovi poskytovatela (€l. 5, bod 5.4
resp. bod 5.5 tejto zmluvy).

CL7
STRAVOVANIE ODSUDENYCH

Objednavatel’ sa v tejto zmluve zavizuje zabezpeCovat' stravovanie odsudenym na
pracovisku na vlastné ndklady. Objednavatel’ zabezpecuje stravovanie pre odsudeného
poskytovanim jedného teplého hlavného jedla (obed) vratane vhodného napoja v stulade §
152 ods. 1 a 2 zakona ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnika prace v zneni neskor$ich predpisov.

Objednavatel’ ma pravo uplatnit’ si narok na refundaciu vydavkov spojenych s poskytnutim
stravy v zmysle bodu 7.1 tejto zmluvy v aktualnej vyske 0,74 € (slovom: sedemdesiatStyri
centov) za kazdé podané jedlo odstidenym podla ich skutocného denného stavu na
pracovisku. Podkladom na refundaciu vydavkov spojenych s poskytnutim stravy je faktira
vystavena objedndvatelom za predchadzajuci mesiac, ktorej neoddelitelnt sucast’ tvori
menny zoznam odsudenych s vlastnoru¢nymi podpismi deklarujucimi prevzatie stravy.
Rozdiel z dovodu vyssich nakladov za podané jedla znasa objednavatel’.

Narok na poskytnutie stravy ma odsudeny, ktory v rdmci pracovnej zmeny vykonava pracu
viac ako 4 hodiny.



7.4 Objednavatel vo vymedzenom case od 12.00 h. do 12.30 h zabezpeci odsidenému
prestavku na odpo€inok a stravovanie. Prestaivka na odpocinok a stravovanie sa
nezapocitava do pracovného Casu.

7.5 Pri vydaji akonzumicii stravy objednavatel’ pre odsudené¢ho zabezpeci materidlové,
bezpec¢nostné a hygienické poziadavky.

7.6 Ak odsidenému z objektivnych pri¢in (napr. traz, prevadzkové dovody, predCasné
ukonéenie pracovnej zmeny zo zavaznych dovodov apod.) nemdze objednavatel
poskytnit’ stravovanie podla ¢l. 7 bodu 7.1, stravovanie odsudenych zabezpeci
poskytovatel’ vo svojich priestoroch formou poskytnutia suchej stravy. Objednavatel 0
tejto skutocnosti bezodkladne informuje poverené¢ho zastupcu poskytovatela. V takomto
pripade si objednavatel neuplatiiuje narok na refundaciu vydavkov spojenych
s poskytnutim stravy v zmysle bodu 7.2 tejto zmluvy.

CL8
UKONCENIE ZMLUVY

8.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na
ktort bola uzatvorena, a to pisomnou dohodou zmluvnych stran, vypoved’ou zmluvy podla
bodu 8.2 tohto ¢lanku alebo okamzitym odstipenim od zmluvy podl'a bodu 8.3 tohto
¢lanku.

8.2 Zmluvné strany sa dohodli na tom, ze zmluvu mozno pisomne vypovedat aj pred
uplynutim doby, na ktor bola uzatvorena, ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez
uvedenia dovodu. Vypovedna lehota je jednomesacnd a zacina plynat prvym diom
mesiaca nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorufend druhej zmluvnej
strane.

8.3 Ktordkol'vek zmluvna strana méze zmluvu ukonéit okamzitym odstipenim od zmluvy
z dovodu zavaznych skutocnosti, ktoré brania plneniu zmluvy. Takymito skuto¢nostami st
najmi: zastavenie vyroby, neplatnost’ vydanych povoleni na vykonavanie dotknutych prac,
zivelna pohroma, obc¢ianske nepokoje, Utek odsudeného, amnestia, hromadné ochorenie,
taky pokles poctu odsudenych umiestnenych na otvorenom oddeleni, ktory neumoziiuje
docasné plnenie predmetu zmluvy a iné.

CL9
SANKCIE

V pripade omeSkania objednéavatela s platenim faktiury, ma poskytovatel’ pravo uctovat’ si Groky
z omeskania vo vyske 0,05 % z fakturovanej sumy.

CL. 10
ZAVERECNE DOJEDNANIA

10.1 Tuto zmluvu je mozné menit’ len vyslovnym sthlasom oboch zmluvnych stran, a to formou
pisomnych dodatkov k tejto zmluve, podpisanych oprdvnenymi zéstupcami obidvoch
zmluvnych stran.



10.2 Pokial’ nie je V tejto zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajuce
prislusnymi ustanoveniami zdkona ¢. 513/1991 Zb.  Obchodny zékonnik v zneni
neskorsich predpisov a d’al§imi vS§eobecne zavaznymi platnymi pravnymi predpismi.

10.3 Tato zmluva na vykonanie prac je vyhotovena v Siestich rovnopisoch, z ktorych kazda
zmluvna strana obdrzi tri origindlne exemplare.

10.4 Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch
zmluvnych stran a G¢innost’ v sulade s § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho
zékonnika v zneni neskorsich zmien a doplnkov, diilom nasledujicim po dni jej prvého
zverejnenia v Centralnom registri zmluv, vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky (
dalej iba ,,CRZ*). Zmluva je povinne zverejinovand v zmysle § 5a zakona ¢. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zékon o
slobode informécii) v platnom zneni. Zmluvné strany berti na vedomie a suhlasia, Ze
zmluva bude zverejnend v Centradlnom registri zmluv.

10.5 Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole su slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, co potvrdzuji svojimi podpismi.

V Bratislave, dna V Bratislave, dna
Za objednavatela Za poskytovatel’a

Mirco Bonavetti a Ing. Dusan Graus Ing. Miroslav Smolek
konatel’ spolo€nosti @ prokurista spolocnosti riaditel’ Gstavu



