Dodatok ¢. 1
k dohode ¢&. €. 003/§51a/2015/SR zo dita 26.02.2015

0 poskytnuti prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom
zamestnani
podla § 51a zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov

(dalej len ,,dohoda®)

Uradom price, socialnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves
sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves

zastupenym riaditel'kou: Be. Ing. Janka Brziakova

ICO: 35557 010 DIC: 2021770465

bankové spojenie: ¢islo uctu

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: Fintex, s.r.o.

sidlo/prevadzka: Sadova 14, 052 01 Spisska Nova Ves/Sadova 14, 052 01 Spiska Nova Ves
zastupenym Statutdrnym zastupcom: Anton Beria

1CO: 36572353 DIC: 2020035358

SK NACE Rev2 (kod/text) : 14.13.0/Vyroba ostatného vrchného osatenia

bankové spojenie:

Cislo uctu :

zapisany v Obchodnom registri vedenom v Okresny sid KoSice I. pod ¢islom: 14155/V
(d’alej len ,,zamestnavatel)

(spolu len ,,ucastnici dohody*).

CL1
Predmet dodatku

Na zaklade Ziadosti zamestnavatela 0 prediZenie lehoty obsadenia vytvorenych pracovnych miest zo diia
25.3.2015 sa tymto dodatkom meni dohoda ¢. 003/§51a/2015/SR zo diia 26.02.2015 o poskytnuti
prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom zamestnani v zmysle
zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov v sulade s ¢l. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne:

CL 11
Prava a povinnosti zamestnavatel’a

2) Obsadit’ pracovné miesto(a) vytvorené podla bodu 1 najneskor do 60 kalendarnych dni od
nadobudnutia ¢innosti tejto dohody:

a) s1UoZ mladsim/i ako 25 rokov veku, vedenym/i v evidencii uradu najmenej tri mesiace alebo UoZ
mlad$im/i ako 29 rokov veku, vedenym/i Vv evidencii tradu najmenej Sest’ mesiacov, ktory/i pred
prijatim na vytvorené pracovné miesto(a) nemal/i pravidelne platené zamestnanie uzatvorenim
pracovného pomeru, Z toho 1 UoZ dohodnutého/ych na tyzdenny pracovny ¢as v rozsahu 40 hodin,
na dobu neurd¢iti a na druh prac, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti zamestnavatel’a, s oh’adom



na profesijné a kvalifikacné predpoklady zodpovedajuce konkrétnemu pracovnému miestu,
v §truktire podl'a tabulky:

Profesia Prispevok na podporu vytvorenia pracovného miesta
v prvom pravidelne platenom zamestnani
(musi byt v okresoch s priemernou mierou evidovanej
totozna nezamestnanosti
¢ ) . ) P y e b i ;.
ytvorené | s profesiou Détum vzniku 'acm'": 4 |Yy3Sou ako je celoslovensky priemer
uvedenou Kod pracovného goTe: ude Prispevok na thradu ¢asti CCP** (pocas 6 mesiacov)
pracovné v buducej pomeru Dohodnuty Ustanoveny v Celkova 80% CCP** Maximalna Maximalna vyska
miesta pre pracovnej 1SCO - (vytvorenie tyzdenny tyzdenny na dobu mesacnd CCP** zamestnanca mesacnd vyska prispevku za 6
Uoz zmluve) 08* PM) pracovny ¢as pracovny ¢as zamestnanca (v€) prispevku mesiacov (v €)
(najmenej 9
obchodny -
1 . 1221 01.03.2015 37,5 37,5 doba neurtita 743,59 594,87 502,80 3016,80
manazer
Predpokladana vyska prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta CELKOM 3016,80

*Podra vyhlagky SU SR & 516/2011 z 13. decembra 2011, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia zamestnani
** Celkova cena prace

Cl. I
Zaverecné ustanovenia

1) Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody &. 003//§51a/2015/SR zo dia
26.02.2015

2) Dalgie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaju nedotknuté a platia v plnom
rozsahu.

3) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad dostane dva rovnopisy
a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

4) Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku a Gi¢innost’
diom nasledujtcim po dni zverejnenia.

5) Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho pregitali, jeho
obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak
suhlasu s jeho obsahom ho dobrovolne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi dia V Spisskej Novej Vsi dia
Za zamestnavatela: Za urad:

Anton Bena Bc. Ing. Janka Brziakova

Statutdrny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka tiradu




