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1 ÚVOD 

1.1 PREHĽAD REVÍZIÍ DOKUMENTU 

Verzia Dátum Upravil Modifikovaná časť Poznámka 

0.0 16.3.2015 Jaroslav Horniak Celý dokument Dokument vytvorený 

1.0 18.3.2015 Ivan Peťko Celý dokument Dokument doplnený 

2.0 19.3.2015 Miloš Pisarčík Celý dokument Dokument doplnený 

     

1.2 SÚVISIACE DOKUMENTY 

Ref. 
číslo 

Názov dokumentu Verzia Popis 

    

    

1.3 PRÍLOHY 

Ref. 
číslo 

Názov dokumentu Verzia Popis 
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2 ROZŠÍRENIE MODULU HR 
O VZDELÁVANIE A INTEGRÁCIA NA 
EXTERNÝ SYSTÉM 

 

2.1 DETAILNÝ NÁVRH RIEŠENIA 

 
Ciele projektu: 

 Integrácia SAP modulu HR – KVALIFIKÁCIE - VZDELÁVANIE  na  externý systém 
Centrálna evidencia školení a skúšok, ďalej CEŠaS. 

 úprava kvalifikačného katalógu ŽSR podľa založených kvalifikácií 
v CEŠaS 

 úprava v zákazníckom infotype 9024 –Kvalifikácie a vzdelávanie 
 úprava v programe pre plánovanie kvalifikácií, ktorým končí platnosť 

 Vytvorenie rozhraní pre komunikáciu: 
o  SAP HR -> CEŠaS 

 založenie študentov 
 zmena študentov 
 založenie prihlášky na skúšku/školenie 
 zasielanie nákladových stredísk 

o  CEŠaS -> SAP HR 
 založenie výsledku skúšky/školenia do HR (infotyp 9024) 
 rozúčtovanie výkonov na nákladových strediskách 

 

 Vytvorenie komunikácie medzi SAP a CEŠaS (web sercices) pre jednotlivé rozhrania 
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Grafické zobrazenie riešenia bude podľa nasledovnej schémy ( viď obr.1 ).  

 
 

2.2 PREDPOKLADY RIEŠENIA 

 

 vytvorenie rozhraní medzi SAP a CEŠaS 

 vytvorenie a nastavenie komunikácie medzi SAP a CEŠaS (web services) 

 úprava v plánovaní skúšok a školení v HR s integráciou na CEŠaS 

 úprava v HR – pri zakladaní/zmene zamestnancov odosielanie zalkoženie/zmeny 
v CEŠaS (Badi pre HR infotypy) 

 zápis výsledku skúšky/školenia do HR (IT 9024) 

 založenie číselníkov z CEŠaS v HR (inštitút, objednávateľ, rozšírenia skúšok) 

 naplnenie kvalifikačného katalógu v HR podľa číselníka skúšok a školení CEŠaS 

 vytvorenie rozúčtovania nákladov jednotlivých vzdelávacích akcií 
 

 

2.3 POTREBNÁ SÚČINNOSŤ ZO STRANY ZÁKAZNÍKA 

 

 účasť kľúčových pracovníkov modulu HR na analytických workshopoch 

 synchronizácia kvalifikačného katalógu v HR module s VVA ÚIVP 

 detailné testovanie aplikácie  podľa definovaných nastavení. 
  
 

2.4 TESTOVANIE 

Po dokončení nastavenia systému a vývoja je potrebné otestovať so zákazníkom. 
 
Kroky: 
 

 iniciálne založenie všetkých študentov do CEŠaS (kmeňové dáta aktívnych 
zamestnancov v HR) 

 zmena študentov 

 plánovanie skúšok a vytvorenie elektronickej prihlášky 

 kontrola zapísaných skúšok a školení v IT 9024 


