Darovacia zmluva
¢. p. : SKR-COKP2-2014/000405 - 024 = I .
uzatvorend v sulade s § 628 zdkona €. 40/1964 Zb. Ob¢&iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
uzatvorend medzi:

L

Zmluvné strany
Darca: TESCO STORES SR a.s.
S}’dlo: Kamenné nam. 1/A, 815 61 Bratislava
ICO: 5 31321828
IC DPH/DIC: SK7020000317
Zapisany: v OR Okresného sudu Bratislava I,. Oddiel Sa, vlozka ¢islo 366/B
Zastupeny: Andrea KoZuchova, &len predstavenstva

Miroslav Kepak, &len predstavenstva

(d’alej len ,,darca*)

a
Obdarovany: MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Sidlo: Pribinova 2
812 72 Bratislava
V zastupeni: JUDr. Lenka Hmirova
5 na zéklade plnomocenstva o
ICO: 00 151 866 :
IC DPH: SK2020571520
(dalej len ,,obdarovany*)
IL
Predmet zmluvy

2.1.Predmetom tejto zmluvy je bezplatné prenechanie hnutelného majetku darcu, ktoré su $pecifikované
v Prilohe €.1 tejto zmluvy (d’alej len ,,dar*), obdarovanému.

II1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

3.1. Darca prenechava dar za Gcelom jeho konenej spotreby ako humanitdrny material, ktory bude
poskytnuty Slovenskou republikou v ramci mechanizmu poskytovania humanitarnej pomoci SR do
zahraniCia.

3.2. Darca Obdarovanému hnutel'ny majetok daruje bezplatne, v ddsledku ¢oho sa Obdarovany nasledne
stava vlastnikom hnutel'ného majetku, priom ich darovanie bez vyhrad prijima.

3.3. Obdarovany sa zavizuje, Ze bude daru venovat’ naleZita pozornost,, aby nedoglo k jeho znigeniu alebo
odcudzeniu.

3.4. Obdarovany bez predchadzajuceho pisomného suhlasu darcu nebude pouZivat meno darcu (alebo
akejkol'vek pridruzenej osoby darcu a/alebo akychkol'vek ich zamestnancov) ani Ziadnu obchodnii znacku



patriacu darcovi alebo jeho pridruzenej osobe pre potreby referencie, vratane potreby akéhokol'vek
verejného ozndmenia alebo tladevej spravy v suvislosti s touto dohodou alebo jej predmetom.

IV.
Zaverecné ustanovenia

4.1. Tato zmluva nadobiida platnost’ diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a u¢innost” diiom
nasledujticim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav. Zmluvné strany suhlasia so zverejnenim
textu tejto zmluvy v Centralnom registri zmluv.

4.2. Darca odovzdd dar obdarovanému do 30 kalendarnych dni odo dita podpisu tejto Zmluvy, o
obdarovany potvrdi podpisom preberacieho protokolu.

4.3. Neoddelitel'nou stcast’'ou tejto zmluvy su jej prilohy:
Priloha €.1: Zoznam hnutel'ného majetku, ktoré st predmetom darovacej zmluvy.

4.4. Zmeny adoplnky tejto zmluvy moZno vykonat prostrednictvom pisomnych chronologicky
ocislovanych dodatkov, na zéklade dohody oboch zmluvnych stran.

4.5. Tato zmluva sa riadi a vyklada v silade so zdkonmi platnymi v Slovenskej republike.
4.6. Tato zmluva sa vypracovéva v dvoch exempléroch, po jednom pre kazdi zo zmluvnych stran.

4.7. Obdarovany sa zavizuje, Ze ani on, ani Ziadny z jeho zamestnancov alebo zastupcov neporusi pravne
predpisy tykajlice sa boja proti korupcii a tiplatkarstvu platnych v ramci pravneho poriadku, ktorym
sa riadia Zmluvné strany a ustanovenia Zmluvy. Obdarovany sa d’alej zavédzuje riadit’
Protikorupénymi zésadami, ktoré tvoria prilohu &.2 tejto Zmluvy a zabezpecit' ich dodrziavanie zo

'."

strany svojich zamestnancov a zéastupcov. 5

4.8. Obe Zmluvné strany prehlasuju, Ze si tito Zmluvu pred jej podpisom preéitali, a ze Zmluva bola
uzatvorena po vzdjomnom prejednani ako prejav ich slobodnej véle, urdite, vazne a zrozumitelne a
nie v tiesni a za napadne nevyhodnych podmienok. Na dokaz dohody o v3etkych ustanoveniach tejto
Zmluvy pripéjaji Zmluvné strany svoje vlastnoruéné podpisy.

V Bratislave  Dnia .............. V Bratislave b L]




Priloha €. 1 darovacej zmluve €. p. : SKR-COKP2-2014/000405 — 0
Zoznam hnutel’ného majetku

Tabul’ka 1:

Tasky 50

Opasky 5
Bluzky 6
Cizmy 1
Boxerky 6
Podprsneky 142
Nohavicky 95
Ciapky Y7
Svetriky 16
Kabaty 52
Saty 435
Formalane ko$ele 28
Daréekové sety 5
Rukavice B
Kabelky 2 o
Bundy 80 .
Dzinsy 687 o
Bizutéria 1
Mikiny 67
Overal 6
Leginy 86
Nahrdelnik 2
Sportové nohavice 18
Polo kosele 3
Pyzama 2
Satky 13
Sety 2
Kosele 473
Obuv 11
Sortky 55
Sukne 205
PonoZzky 1
Svetre 34
Plavky 2
Pancusky 3
Topy 209
Nohavice 791
Tricka 382




Vesty 1
Penazenky 3
Tabul’ka 2:

Pocet
Nazov polozky kusov
Damske puncochy 728
Detska Obuv 484
Panske ponozky 194
Detske doplnky 862
Damske doplnky 915
Detske puncochy a ponozky 142
Damske spodne pradlo 453
Damske ponozky 198
Damske bluzky 235
Panske doplnky 501
Kojenecke dupacky 330
Damske tricka 910
Balene dupacky 124
Lyziarske oblecenie 190
Panske formalne oblecenie 335
Kojenecke oblecenie pre chlapcov 549
Déamska obuv 347
Kojenecke oblecenie pre dievéata 299
Dievcenske oblecenie 183
Oblecenie pre chlapcov 2- 6 rokov 13
Dekorativna kozmetika 69
Oblecenie pre dievata 2-6 rokov 338
Damske Saty 324
Démske plavky 451
Panske spodne pradlo 1328
Detske spodne pradlo 318
Oblecenie pre starSich chlapcov 38
Panske tricka 26
Panske plavky 29
Detske oblecenie do skoly / kosele ,
nohavice 24
Plavky 547
Déamske pyzama 168
Detske pyzama 148
detske teplaky 86
Panska Obuv 226
Damske oblecenie pre plnostihle 278
Sportove oblecenie 36




Déamske nohavice

729

Damske kostymy / formalne oblecenie / 447
Damske pulovre 81
Panske koSele 85
Damske pletené obleCenie 78
Panske pyZama 99
Panske kosele 41
Panske pulovre 29
damske Teplaky 1
Panske kabéty 5
Panske vetrovky 3
Damske vetrovky 54




Priloha €. 2 — Protikorupéné zasady

Protikorupéné zasady

Diia 1.7.2011 vstapil vo Velkej Britanii do G¢innosti zakon proti korupcii a Gplatkarstvu, tzv. UK
Bribery Act 2010. Tento zdkon zavadza trestny ¢in pravnickej osoby, ak tato nezabréani korupcii spachanej
v prospech spolo¢nosti. Rovnako ako vo Velkej Britanii, aj v Slovenskej republike je trestnym &inom
pontikanie, poskytnutie alebo prijatie uplatku.

Nadécia Tesco vzdy zastavala pristup nulovej tolerancie ku korupcii a vyzadovala od svojich
vlastnych zamestnancov a zmluvnych partnerov konanie v stlade s protikorupénymi zdkonmi. Platnost
vy38ie uvedenych zdkonov na nas viak kladie zvy$ené naroky, aby sme boli v presadzovani nasich hodnét
doslednejsi a zaistili vSetkymi moZnymi prostriedkami, aby ku korup&nym konaniam v rdmci naSich
obchodnych vztahov nedochadzalo.

Preto Nadécia Tesco zaviedla sériu proti korup&nych opatreni, ktorych dodrziavanie vyzaduje od
svojich zamestnancov, ako aj obchodnych partnerov. Radi by sme tymto zdoraznili, Ze mame z4ujem
spolupracovat’ iba so zmluvnymi partnermi, ktori zastavaju podobné hodnoty.

Jednym zo zavedenych opatreni su tzv. protikorup&né dolozky, ktoré st sticastou vsetkych nami
uzatvaranych zmlav. Protikorupéné opatrenia zahfiiaju aj preverovanie zmluvnych partnerov. K dispozicii
je taktiez Linka ochrany zdujmov, na ktord mdZu zamestnanci aj tretie osoby oznamovat’ podozrenie
z korupcie (telefén +420 800 114 477, e mail: linka_ochrany@tesco—europe.com). Okrem toho v nadej
spolo¢nosti funguje register darov , kde s zamestnanci povinni registrovat’ vietky dary prijaté od tretich
subjektov. V3etci nasi zamestnanci st povinni sa riadit’ niekol’kymi vnatornymi predpismi , ktoré maju za
ciel zabréanit' protikorupénému konaniu, napr. Pravidla proti korupcii a uplatkarstvu, Pravidld pre
prijimanie darov. VSetci zamestnanci st okrem toho viazani Etickym kédexom. Viac informécii o nagich
hodnotéach, o pristupe nasej spolo¢nosti k nulovej tolerancii korupcie a o protikorup&nych opatreniach
néjdete na www.itesco.sk.

Ziadame, aby na$i zmluvni partneri dodrziavali nasledovné protikorup&né zasady:

a) neposkytovat’ alebo nepontikat’ Ziadne plnenie s cielom presadit’ svoj zamer ¢&i ziskat' pretiho
sthlas, podporu alebo povolenie, ak ma prijemca pravnu zodpovednost’ alebo je v postaveni,
vramci ktorého je schopny toto konanie ovplyvnit. Neposkytovat' platby niekomu, kto
zabezpeCuje administrativny proces, za Ufelom ulah&enia alebo urychlenia realizacie tohto
procesu;

b) neposkytovat alebo neponukat platby zastupcom, zdkaznikom, zmluvnym partnerom,
dodévatel'om alebo inej tretej strane (alebo zamestnancovi niektorej z nich), ktoré by malo za ciel’
presvedcit’ prijemcu k uzatvoreniu zmluvy alebo prijatia iného zavizku, alebo ich uzatvoreni &i
prijati za priaznivej$ich podmienok ako tych, ktoré by boli inak pontuknuté;

c) neprijat’ od tretich osob platby, ktoré maju viest' k uzatvoreniu zmluvy alebo prijatiu iného
zavizku VaSej spoloCnosti alebo ich uzatvorenie ¢i prijatie za vyhodnejsich podmienok ako tie,
ktoré by boli inak akceptované;

d) zékaz akejkol'vek formy korupcie alebo uplatkarstva;

e) neposkytovat’ akékol'vek neprimerané dary alebo pozornosti verejnému ¢&initel'ovi alebo inej tretej
osobe;

f) neprijat’ alebo neposkytnut’ dar, pokial’ sa vyzaduje jeho poskytnutie alebo prijatie alebo pokial’ sa
oCakava, ze dar bude mat’ pre darcu za nasledok prospech (napr. zadanie zdkazky, udelenie
povolenia ¢i opravnenia) alebo ovplyvni akékol'vek obchodné rozhodnutie;



g) neprijat’ alebo neposkytnut’ dar, pokial’ sa vyzaduje jeho poskytnutie alebo prijatie, alebo pokial’
sa olakava, Ze dar bude mat’ pre darcu za nasledok prospech (napr. zadanie zékazky, udelenie
povolenia) alebo ovplyvni akékol'vek obchodné rozhodnutie;

h) neschvalovat' alebo vedome nenapomdct akejkol'vek tretej osobe konat' v rozpore s vysSie
uvedenymi zasadami.



