Statne lesy Tatranského narodného parku 059 60, Ti@nska Lomnica

Titl :
vSetkym organiz. jednotkam

Vec :Dodatok €. 1 ku Podnikovej kolektivhej zmluve na rok 2015

1.
ROZPOCET
socialneho fondu SL TANAP-u na rok 2015
Tvorba fondu €
Zostatok z roku 2014 5 528,98
Pridel vo vySke 1,1 % z MP 17 800,
SROI ZAI0I8 e 328,98

Cerpanie fondu

Stravovanie zamestnancov 8 100,00
Doprava do zamestnania 2 100,00
U¢ag’ na kult. a Sportovych podujatiach

(+ socialne aktivity : déchodcovia, Zeny, deti) 5 000,00
Regeneracia pracovnej sily 3785,9
Socialna vypomoc 333,00
Prispevok na regeneraciu prac. sily pri

dosiahnuti Zivot. a prac. vyd 4 000,00
SPOIUEEIDANMIE ..ot eeneend 23.328,98

2.V prilohe KZ¢. 2 ,¢l. 4 (Pouzitie fondu) sa v bode 3 dba text. ,Vstupenky na kultirne

a Sportové podujatia je mozné preplgiacovnikovi a jeho rodinnym prislusnikom (manzel,
manzelka, deti a rodia) v suhrnej sume do 20 €/rok. Uvedené vstupeakyusii mét preplati’ zo
SF maximalne 2 krat tme (moznos predkladé ich kumulovane), budu prilozené k podkladom
k uzavierke s ozri@nim mena pracovnika Ziadajuceho o preplatenigSapnsgumy. Vo vyplate sa
budu &tova’ na druh mzdy 936."

Uvedeny dodatok vstupuje do platnostad1.04.2015.

Za SL TANAP-u Za ZV OZ DLV pri SL TMAP-u

Ing. Peter LiSka Ing. Jan Slisky
riaditel’ SL TANAP-u predseda ZV OZ DLV



