Dodatok ¢. 2 k dohode
¢. 5/§51a/2015/SR

0 poskytnuti prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne
platenom zamestnani
podla § S1a zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov

uzatvoreny podl'a C1. VIIL bod 1 dohody &. 5/§51a/2015/SR zo diia 25.02.2015 medzi:

Uradom price socialnych veci a rodiny PreSov
(d’alej len ,,arad*)

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov
V mene ktorého kona : PhDr. Alena Kristofikova
ICO: 30 794 536
DIC: 2021777780
Bankové spojenie
¢. uctu:
a
Zamestnavatelom

pravnicka osoba

nazov MAXIM DENTAL, s.r.o.
sidlo Pazica 32, 080 06 Presov
prevadzka Pazica 32, 080 06 PreSov
zastupenym Statutarnym zastupcom: MUDr. Maximom StoSekom
ICO: 31707 998

DIC: 2021226372

SK NACE Rev2 (kod/text) 86230/Zubna lekarska prax

bankové spojenie:
¢islo uctu :
zapisany v obchodnom registri vedenom Okresnym sudom PreSov pod ¢islom: 2333/P

(dalej len ,,ucastnici, resp. zmluvné strany*).
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Clanok 1.

Predmet dodatku

Predmetom tohto dodatku je na ziadost’ zamestnavatel’a zo diia 26.03.2015 predizenie

lehoty na obsadenie vytvorenych pracovnych miest uvedenej v Cl. I. bod 2 dohody &.
5/§51a/2015/SR 0 poskytnuti prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom
pravidlenej platenom zamestnani zo dna 25.02.2015 (d’alej len ,,dohoda®).

Clanok II.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:

Clanok II. bod ¢&. 2 dohody sa meni a znie takto:

2)

Obsadit’ pracovné miesta vytvorené podla bodu 1 najneskor do 60 kalendarnych
dni (ak sa s iradom nedohodne inak) od nadobudnutia G¢innosti tejto dohody:

a) s2 UoZ mladsimi ako 25 rokov veku, vedenymi v evidencii uradu najmenej tri
mesiace alebo UoZ mladsimi ako 29 rokov veku, vedenymi V evidencii tradu
najmenej Sest’ mesiacov, ktori pred prijatim na vytvorené pracovné miesto nemali
pravidelne platené zamestnanie uzatvorenim pracovného pomeru, z toho 2 UoZ
dohodnutého na tyzdenny pracovny Cas v rozsahu 40 hodin, na dobu neurcita a na
druh prac, ktoré savisia s predmetom cinnosti zamestnavatel’a, s ohPadom na
profesijné a kvalifika¢né predpoklady zodpovedajice konkrétnemu pracovnému
miestu, v Struktire podla tabul’ky:

Prispevok na podporu vytvorenia pracovného miesta
V prvom pravidelne platenom zamestnani
v okresoch s priemernou mierou evidovanej
_nezamestnanosti
Profesia vysSou ako je celoslovensky priemer
Vytvo (musi byt’
re totozna Datum Dohodnuty Ustanoveny Pracovny
i s profesiou vzniku tyZzdenny tyZzdenny pomer bude
uvedenou v Kod pracovného pracovny ¢as | pracovny ¢as | dohodnuty . . L. "
Eel:aCOV budicej pomeru na dobu Eripers na “é' lr—r?;lslilazz%l CCh
miesta | Pracovnej ISCO-08* | (vytvorenie (poca
pre zmluve) PM) Calkova
Uoz mesaéna 80% CCP** Maximalna Maximalna
CCp** zamestnanca mesaéna vyska
zamestnanca v€) vyska prispevku za 6
€ prispevku mesiacov
(najviac 60% €
priemernej ()
mzdy
zamestnanca)
(\29)
Odb. adm.
1. ., | 3343000 | 1.3.2015 40 40 18 593,70 | 47496 | 474,96 |2 849,76
pracovnik
Odb. adm.
1. ., | 3343000 | 1.3.2015 40 40 18 593,70 | 47496 | 474,96 |2 849,76
pracovnik
Predpokladana vyska prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta CELKOM 5 699,52
*Podra vyhlasky SU SR & 516/2011 z 13. decembra 2011, ktorou sa vydava Statisticka klasifikécia zamestnani
** Celkova cena prace
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1)

3)
4)

5)

Clanok II1.
Zavereéné ustanovenia dodatku

Ostatné ustanovenia dohody zostavajii nezmenen¢ a platia v plnom rozsahu.

Dodatok ¢. 2 je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 5/§51a/2015/SR 0 poskytnuti
prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom
zamestnani zo dita 25.02.2015.

Dodatok je vyhotoveny V troch rovnopisoch, z ktorych urad prijme dva rovnopisy
a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Dodatok nadobtda platnost diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zverejiiovany podl'a § Sa zdkona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéaciam
aozmene adoplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze st opravnené tento dodatok podpisat, ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnorué¢ne podpisuji.

V PreSove dfa ..ceeeeeeeeeenn.... V PreSove dfa.................

MUDr. Maxim Stosek PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka UPSVaR PreSov
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