Ing. Pavol Jakubg¢in, Sidlisko Okulka 20/10, 093 01 Vranov nad Toplou

(mandatar)

MANDATNA ZMLUVA

Cislo: PZS 01 /2014
o poskytovani sluzby pre

Spojena Skola Budovatel'ska 1309, 093 01 Vranov nad Topfou

(mandant)

Nazov sluzby Zakladné pravne tituly

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrany zdravia pri pracia o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Pracovna zdravotna sluzba  [zakon ¢. 35512007 Z. z 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdra-
via a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Miesto poskytnutia sluzby:

Vranov nad Toplou

December 2014



MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podla § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

1. ZMLUVNE STRANY

1.1. Mandatar

Obchodné meno:

Miesto podnikania:

ICO:

DIC:

IC DPH

Splnomocneny zastupca:
Bankové spojenie:

1.2. Mandant

Nazov:
Sidlo:
ICO:
DIC:

IC DPH:

Ing. Pavol Jakubg¢in
Sidlisko Okulka 20/10, 093 01 Vranov nad Toplou
40 054 357

1041 906 514

neplatca DPH

Ing. Pavol Jakubgin

SLSP, pobocka Vranov nad Toplou
Cislo Gctu: 0561 656 288 / 0900

Spojena Skola

Budovatelska 1309, 093 01 Vranov nad Toplou
42089 816

2022938489

neplatca DPH

Spinomocneny zastupcovia:
e vo veciach zmluvnych:
e o veciach technickych:
Bankové spojenie:

PaedDr. Katarina Vasilova
PaedDr. Katarina Vasilova
Statna pokladnica

Cislo uctu: 7000 367 285 /8180

2. PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, ze predmetom tejto zmluvy je vykon zdravotného dohladu
e vzmysle § 6 ods. 1 pism. q) zékona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni ucinnom od 1. 8. 2014 a
e vzmysle § 30 ods. 1 pism. b) zakona &. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni u¢innom od 1. 8. 2014,
a to formou samostatného vykonavania niektorych innosti pracovnej zdravotnej sluzby [§ 30d ods. 1 pism. a) az
d), pism. f), g), h) prvy bod a pism. i) zakona ¢. 355/2007 Z. z.] pre zamestnancov mandanta, ktori vykonavaiju
prace zaradené do prvej kategérie alebo druhej kategérie pri uskuto€fiovani vychovno-vzdeldvacich €innosti
mandanta.

Sucéastou dohodnutého vykonu zdravotného dohladu je aj dohfad mandatéara nad plnenim povinnosti mandanta
podla § 30 ods. 1 pism. c) zakona ¢. 355/2007 Z. z. zabezpeCit pre zamestnancov posudzovanie zdravotnej
sposobilosti na pracu u zamestnancov mandanta,
e ak vykonavaju pracu, na vykonavanie ktorej zdravotnd sposobilost vyzaduju osobitné predpisy*), a
e  ktori vykonavaju pracu zaradenu do druhej kategorie, ak tuto pracu nevykonavali viac ako 6 mesiacov zo
zdravotnych dovodov.

*) Nariadenie viady Slovenskej republiky €. 276/2006 Z. z. o minimalnych bezpeénostnych a zdravotnych poZiadavkach pri praci so zobrazovacimi jednotkami.
Vyhlaska Ministerstva prace sociélnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 147/2013 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri stavebnych pracach a pracach s nimi slvisiacich a podrobnosti 0 odbomej sposobilosti na vykon niektorych pracovnych €innosti v zneni neskorsich
predpisov.

Nariadenie viady Slovenskej republiky ¢. 281/2006 Z. z. o minimélnych bezpeénostnych a zdravotnych poziadavkach pri ruénej manipulacii s bremenami.

§ 98 zakona €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Z&kon €. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Vyhlaska Ministerstva vnitra Slovenskej republiky €. 9/2009 Z. z., ktorou sa vykonava zakon o cestnej premavke a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Priloha 1a z&kona €. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



Ulohy mandatara:

V zozname fyzickych osdb-podnikatelov a pravnickych osdb, samostatne vykonavajlcich Cinnost pracovnej zdra-

votnej sluzby pre zamestnancov vykonavajucich prace zaradené do kategérie 1 a 2, ktory na svojom webovom

sidle zverejiiuje Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky, je mandatar uvedeny pod poradovym &islom

503. s evidenénym Cislom Uradu OPPL/9502/2014.

Ako Pracovna zdravotna sluZzba mandatar poskytuje mandantovi ako zamestnavatelovi odborné a poradenské

sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci vykonom dohladu nad pracovnymi podmienkami. Pracovna

zdravotna sluzba vykonéva zdravotny dohlad najma tym, Ze
e hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z hladiska ich mozného vplyvu
na zdravie zamestnancov mandanta,
e zistuje expoziciu zamestnancov mandanta faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované U¢inky na zdravie,
e hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov mandanta pri praci, a podiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre mandanta, navrhuje mandantovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie
rizika,
e vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik,
e podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom mandanta z hladiska ochrany
zdravia,
e poskytuje primerané poradenstvo mandantovi a zamestnancom mandanta pri
» planovani a organizacii prace a odpo€inku zamestnancov mandanta vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,

» ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technolégii,
ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouZivat,

» ochrane a kladnom ovplyvriovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholégii prace a ergondmii,

e z(Casthuje sa na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov mandanta, na zlep$o-
vani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdravotného hladiska,

e spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania
zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergonomi.

Mandatar zastupuje mandanta na vSetkych vyvolanych jednaniach a konaniach tykajucich sa predmetu zmluvy,

najma vedenych organmi $tatnej spravy v oblasti ochrany verejného zdravia a inSpekcie prace.

3. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

3.1. Mandatér prebera na seba zodpovednost za nedostatky vo svojej €innosti podla Casti 2 tejto zmluvy, ktoré
by mohli, alebo spdsobia mandantovi majetkovu ujmu.

3.2. Mandatér je povinny mat vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych €innosti a
odborné Cinnosti vykonavat v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a objektivne zistitelnymi
informaciami o vykonavanej praci a o pracovisku s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov.

3.3. Mandatér je povinny vykonavat' €innosti pracovnej zdravotnej sluzby nestranne.

3.4. Mandatér je povinny podat’ podnet prisludnému organu verejného zdravotnictva, ak zisti, Ze mandant na-
priek opakovanému upozorneniu neplni povinnosti ustanovené vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
na zabezpedenie ochrany zdravia pri praci.

3.5. Mandatar je povinny viest dokumentaciu o vykonavani odbornych Cinnosti.

3.6. Mandatéar je povinny umoznit regionalnemu uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia tychto povin-
nosti pracovnej zdravotnej sluzby.

3.7. Mandatér je povinny pri svojej €innosti postupovat' s odbornou starostlivostou, pracovat na profesionainej
Grovni a chranit jemu zname zaujmy mandanta.

3.8. Plnenim uloh pracovnej zdravotnej sluzby dodavatelskym spdsobom nie su dotknuté povinnosti mandanta
v oblasti ochrany zdravia pri praci.

3.9. Mandatér je opravneny ulozit prislusnému vedicemu zamestnancovi mandanta vykonat' nevyhnutné opat-
renie na ochranu zdravia zamestnancov mandanta, ak je bezprostredne ohrozeny ich Zivot alebo zdravie a
Zivot alebo zdravie inych osob. Ulozené opatrenie, o ktorom mandatéar bezodkladne informuje Statutarny
organ mandanta, plati az do jeho zruSenia alebo zmeny Statutarnym organom mandanta.
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4. PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

Mandant sa zavazuje odovzdat mandatarovi vSetky informacie, Udaje a doklady, ktoré ma k dispozicii a su
potrebné na spinenie predmetu zmluvy.

SuCasne sa zavazuje na poziadanie spolupracovat s mandatarom a umoznit mu vstup do vSetkych
objektov a priestorov suvisiacich s predmetom zmluvy. Pre zabezpeCenie uvedeného mandant ustanovi
osoby opravnené poskytovat potrebné informacie a doklady a preberat mandatarom uskutoénené plnenie
podla predmetu zmluvy.

Mandant je povinny poskytnut mandatarovi dostatoény Cas na pinenie odbornych Cinnosti pri zabezpe-
Covani ochrany a podpory zdravia pri préci, ktory je nevyhnutny na zabezpecenie potrebnych preventivnych
a ochrannych opatreni. Pri urovani dostatotného Casu mandant zohladnuje velkost organizacie, pocet
zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizika suvisiace s expoziciou zamestnancov.

Mandant sa zavazuje pisomne vyjadrovat sthlasné aj nesuhlasné stanoviska a rozhodnutia k navrhom
alebo poZiadavkdm mandatara viazanych na predmet zmluvy, ak o to mandatar poziada.

Mandant sa zavazuje oznamit mandatarovi predmet a termin kazdej vopred ozndmenej aktivity prislusnych
organov Statnej spravy ihned, ako sa o tom dozvie, resp. najmenej 2 pracovné dni pred jej zacatim a
umoznit mandatarovi Ucast na kazdom priebeznom ukone organov Statneho spravy, vratane ucasti pri
vyhotovovani pisomnych zaznamov.

5. ODMENA MANDATARA

Zmluvné strany sa v sulade s ustanoveniami zakona NR SR €. 18/1996 Z. z. o cenach (v platnom zneni)
dohodli, Ze odplata mandatarovi za poskytované sluzby sa stanovi podla skutoéne odvedeného vykonu
mandatara vyjadreného v hodinach a odsuhlaseny rozsah vykonu bude oceneny hodinovou sadzbou vo
vySke

20,00 €/ hod. v trovni bez DPH
(slovom: dvadsat eur za hodinu vykonanej prace).

Mandant uhradi mandatarovi stanovenu odplatu za pinenie predmetu zmluvy prevodnym prikazom alebo v
hotovosti v lehote najviac desat dni po doruéeni faktlry, vystavenej najneskér 15 dni po ukonéeni plnenia
vyZziadaného rozsahu predmetu zmluvy.

Mandatar ma voCi mandantovi narok na uhradu nevyhnutnych, alebo Ucelne vynalozenych vecnych a
finanénych, preukazatelne dokladovanych nakladov, spojenych s realizaciou predmetu zmluvy, ak nie st
zahrnuté v odplate.

6. PLNENIE V OMESKANI

V pripade, Ze mandant je v omeskani s pinenim podia bodu 5, mandatar ma pravo pokraCovat v €innosti
podla Casti 2 tejto zmluvy, ale nenesie zodpovednost za nedostatky v svojej Cinnosti poas doby
omes$kania, majlce vplyv na spinenie predmetu zmluvy.
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7.2.
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7. ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva nadobuda ucinnost dfiom 1. januara 2015 a plati na dobu neurcita.

Mandant mdze zmluvu kedykolvek Ciastoéne alebo v celom rozsahu vypovedat.

Mandatar méze zmluvu vypovedat s U¢innostou ku koncu kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena mandantovi.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su upravené touto zmluvou, sa riadia obchodnym z&konnikom,
pripadne dalSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Zmeny a doplnky k tejto zmluve mdzu byt uskutoénené len pisomnym dodatkom, podpisanym obidvomi
zmluvnymi stranami.

Vranove nad Toplou Vo Vranove nad Toplou

dia 29. decembra 2014 dia 29. decembra 2014

Budovs
~ ' ~1 8

Vranov oplou
093 01 A

Ing.

Sidligko Okulka EEHB

. s ” 1.0 4054 35T, Tel. 0904 646 91
A ot |

za mandanta za mandatara



P i Ditum Kvalifikicia
. Fyzické osoby — . Moo o x . .
Por. odnikatelia a Adresa I¢0 zacatia Cislo v evidencii (licencia,
cislo pocuikat ) ’ ’ vykonavania UVZ SR Zivnostenské
pravnické osoby Vo . i -
cinnosti opravnenie)
499. |Taroslav Sulovec 013 18 Lietava30 | 40946541 | 1.1.2015 | OPPL/9456/2014 Autorizovany
bezpecnostny technik
500. [MJ Consulting, s.r.0. 31 01 Bratislava — Nové | 47 049 065 | 22.12.2014 | OPPL/9497/2014 P o
Mesto Zodpovedny zastupca
' Mgr. Milan Jankovi¢
Cintorinska 31 . , Autorizovany
5 - 222109 5 12001 4 \ .
501. |Jozef Kasan 968 01 Novi Baiia 33330280 1.1.2015 OPPL/9500/2014 bezpecnosty technik
Safarikova 5912/11 . T icka
502. [BP & PO, s.1.0. Safarikova SOL2/LL | yosce 456 | 112015 | OPPL/9501/2014 | BEZPecnostotechnicka
080 01 Presov sluzba
Stdlisko Okulka 20/10 Bezpeénostotechnicka
503. [Ing. Pavol Jakub¢in 093 01 Vranov nad 40 054 357 1.1.2015 OPPL/9502/2014 @ sluzba *
TopFou T
HSNP 93 . , Autorizovany
50¢ h y - 3 d 2 / 3/2 . B .
504. |Anton Schmotzer 044 25 Vysny Medzev 37 641 051 1.1.2015 OPPL/9503/2014 bezpecnosty technik
505. |Dasa Suranska 906 03 Smrdaky 23 41912012 | 12.12.2014 | OPPL/9504/2014 | Bezpecnostny technik
Lekar
Racianska 44 v odbore vseobecne
506. |AV MED s.r.0. 832 42 Bratislava - Nové | 46 374 400 1.1.2015 OPPL/9505/2014 . X
Mesto Odborny zastupea
) MUDr. Viera
Androvicova
507. |$tefan Valko Jana Francisciho 170132 | 4 g59 565 | 1.1.2015 | OPPL9522/2014 | Be7Pecnostmotechnicka
054 01 Levoca sluzba
Lekar
Sustekova v adbore vicobecné
508. |B-MED s.r.0. 851 04 Bratislava - 36815357 | 8.12.2014 | OPPL/9539/2014 Ydborny 74 N
Petrzalka Odborny zasmpm
MUDr. Margita
Belicova
Vypracoval:

Odbor preventivneho pracovného lekdrstva Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky




; ..'_OBVODNY URAD VRANOV NAD TOPLOU
- Odbor Zivnostenského podnikania -
Némeshe slobody 5, 093 01 Vranov nad Topl’r)u

i '-c ObU VT- 02P~2013f00817-2 i L Vranov nad Topl’ou 01 92 2013
i an_ostcns_kého registra 713-6558
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OSVEDCENIE

0 iwnostenskom upn&vnen[

Mena a pnezﬂsko' lng. Pavol Jakuhﬁm i ey
' Bydllsko ~ Sidlisko Okulka 20/10, 093 01 Vrauﬂv nad Topl’ou A

RS Obchodné meno; _' Ing. Pavol Jakubéin s e
- '-MIESII) podnikania: = Sidlisko Okulka 20!10, 093 01 Vranov.nad T;)pl’ou'.. i
Pndelene ICO 40054 357 7

na vykonavanie Zivnosti

1 Bezpe&nostnotechnwke sluiby
] ‘szk iwnostenského opravnemw 01.02.2013

¢ Osvedéeme 0 inmstcnskom 0prﬂvnf:m vydané na ziklade § ﬁ»ﬁb odsh 1v Spﬂfjeni s § 66bods. 2
~ pism. a) podFa § 47 c—ds. 1 v spojeni s § 47 ods. 2 v sulade s § 10 ods. 1 zakona &. 455! 1991 Zb 0
"'iwnostenskem podm]-;anf (flvnostensky zakon) v zneni neskorﬁlch prcdplsnv
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