DODATOK ¢. 1 K DOHODE

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a 0 podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorend podla ustanovenia § 52a zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Bardejov

Sidlo: Dlhy rad 17, 085 71 Bardejov

V mene ktorého kona: Ing. Pavol Soth, riaditel’

ICO: 30 794 536

Bankové spojenie: Statna pokladnica & uétu IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 3239
(d’alej len ,,rad*)

a
Sidlo:
Zastupena Statutarnym zastupcom:
ICO: 420 925 15
Bankové spojenie: ¢. uctu IBAN:
(d’alej len ,, PO/FO%)
Clanok I.
Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa menia nasledujice ¢lanky a body dohody nasledovne:

Bod 1 v ¢lanku IV.Priva a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

1. Poskytovat PO/FO prispevok podla § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zakona o sluzbach
zamestnanosti na thradu casti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie
dobrovoPlnickej sluzby a prevadzku dobrovolnickej sluzby, urazové poistenie UoZ
vykondvajucich dobrovolnicku sluzbu, thradu casti ndkladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, na pracovné naradie a Casti d’alSich nakladov, ktoré suvisia
s vykonavanim dobrovol'nickej sluzby a na thradu cCasti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,organizator®).

najviac v celkovej vyske
slovom: € eurocentov



Bod 2 v ¢lanku IV.Prava a povinnosti aradu

2. Pri stanoveni celkovej vySky prispevku podla bodu 1. tohto ¢lanku zohl'adnit’ termin
zacCatia vykonavania dobrovol'nickej sluzby, dohodnuty poc¢et UoZ uvedeny v ¢l. V bod 2,
ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali dobrovolnicku sluzbu. Po
zohl'adneni tychto skutocnosti poskytnit® PO/FO mesacne prispevok za 1 UoZ
vykonavajiceho dobrovol’nicku sluzbu v Strukture:

- prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim a prevadzkou

dobrovol'nickej sluzby najviac vo vyske €,
- prispevok na tuhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
dobrovol'nicku sluzbu, najviac vo vyske €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo
vyske €.

Clanok II.

1. Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
ati¢innost’ ditom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Uginky tejto dohody zanikaji
splnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, pokial’ nedojde k jej ukonceniu z dévodov
uvedenych v ¢lanku VI. Dohody ¢.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych ma kazdy platnost’ originalu,
pri¢om trad prijme dva vyhotovenia a PO/FO jedno vyhotovenie.

3. Utastnici dohody vyhlasujt, Ze obsah dodatku k dohode si pregitali, porozumeli mu a na
znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

4. Tento dodatok je nedelitelnou sucastou dohody ¢. uzatvorenej dina
a ucinnej odo dia

5. Ostatné ¢lanky a body zostavajii nezmenené.

V Bardejove diia ..........ccccueeveennen,

Ing. Pavol Soth
Statutarny zéastupca PO/FO riaditel UPSVaR Bardejov

Za spravnost Ing. Jaroslava Grossmannova, radca
PhDr. Rastislav Klima, vedtci odd. AOTP a ESF



