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Dodatok ¢. 1
k dohode ¢islo 46 / 2015/ § 54 -V Z zo diia 22.04.2015

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest u verejnych zamestnavatel'ov vo vymedzenych
oblastiach verejného zamestnavania podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci narodného projektu ,,Podpora zamestnavania UoZ*
pre subjekty nevykonéavajuce hospodarsku ¢innost’

(d’alej len ,,dodatok®).
uzatvoreny medzi G¢astnikmi dohody a dodatku k dohode:

Urad price, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves
Sidlo: Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves

V mene ktorého kona: Be. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
ICO 30794 536

DIC: 2021777780

bankové spojenie

¢. uctu

(dalej len ,,arad*)

a
Pravnickou osobou: Ekover,s. r. 0.,
Sidlo: SNP 34,053 61 Spisské Vlachy
V mene ktorej kona: Ing. Jozef Perhac
ICO: 31691021
DIC: 2021263398
SK NACE Rev2 (kod/text) 38.32.0 / Recyklacia triedenych materialov
Bankové spojenie:
¢. uctu:
(d’alej len ,,zamestnavatel’)
Clanok 1.
Preambula

Urad a zamestnavatel' sa dohodli na tomto zneni dohody o poskytnuti finanéného prispevku (d’alej len ,,dohoda*), na
vytvorenie pracovnych miest u verejnych zamestnavatel'ov pre znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie. Dohoda sa
uzatvara na zaklade zverejneného Ozndamenia o moznosti predkladania ziadosti o poskytnutie financného prispevku na
podporu vytvarania pracovnych miest u verejnych zamestnavatelov vo vymedzenych oblastiach verejného zamestnavania
podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov v ramei narodného projektu ,, Podpora zamestnavania UoZ* .

Clanok II.
Predmet dodatku

Na zaklade Zziadosti zamestnavatel'a o zmenu dohodnutych podmienok zo diia 26.05.2015 sa tymto dodatkom meni dohoda
¢. 46 / 2015 / § 54 — VZ zo dna 22.04.2015 o poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest
u verejnych zamestnavatel'ov vo vymedzenych oblastiach verejného zamestnavania podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zékona ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v ramci
narodného projektu ,Podpora zamestndvania UoZ“ pre subjekty nevykonavajice hospodarsku cinnost V sulade
s ¢l. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne:

Clanok II. bod 1) dohody sa meni:

1) Vytvorit’ pracovné miesto(a) pre znevyhodnenych uchadzadov o zamestnanie (d’alej len ,,ZUo0Z*)
podl’a § 8 ods. 1 zdkona o sluZbich zamestnanosti v celkovom poéte 3
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Clanok II. bod 2) dohody sa meni:

2) Obsadit’ pracovné miesto(a) vytvorené podl'a bodu 1 najneskér do 30 kalendarnych dni od
nadobudnutia u¢innosti tejto dohody ZUoZ vedenym/i v evidencii uradu najmenej tri mesiace,
uzatvorenim pracovného pomeru dohodnutého na plny (urad doplni plny/ polovicny) pracovny
uvazok na dobu urditd, z toho 3 ZUoZ na dobu 5 mesiacov, 0 ZUoZ na dobu neurcita a na druh
prac, ktoré suvisia s predmetom cinnosti zamestnivatela, s ohl’adom na profesijné a
kvalifika¢né predpoklady zodpovedajice konkrétnemu pracovnému miestu, v Struktare podla
tabul’ky:

Predpokladana
Profesia redpokladan redpokladana .
Kod Predpokladany g:,?ec%%e - Predpokladans celkova cena
(musi byt totozna ISCO datum vzniku F:j hodnuty osky(t)osania mesacna [l)(ravcde na
s profesiou uvedenou ~ | pracovného ohodnuty | POs¥ K celkova cena | mazcom
Pocet v budicej pracovnej 08 pomeru na dobu prispeviu prace jednotlivom
h Zmiuve) (e (uviest pocet | (v mesiacoch) e PM
prar%(;;/:tyc yt mesiacov) v (Ve
stl. 1*6*stl.7
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
3 zfj;‘;érl‘]‘k odvoz 9611001 |  01.05.2015 5 5 540,80 8112,00
Predpokladana
celkova cena 8112.00
prace spolu !
(vE)
Clanok I1l. bod 1) dohody sa menti:
Doba trvania Doba Celkova Max. Celkovy
pracovivel 1isco - pomeru prispevku P zamestnanca vy Jecnotive
miest 08" (v mesiacoch) (v mesiacoch) zamestnanca € prispevku V€
(v€) Ve (V€ stl. 1%4%stl.7
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
3 9611001 5 5 540,80 513,76 513,76 7706,40
Spolu max.
prispevok na
celkovi cenu 7 706,40
prace
(ve)
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Clanok IlI.
Zaverecné ustanovenia

1) Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou dohody €. 46 / 2015/ § 54 -VZ zo dia 22.04.2015.

2) Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaji nedotknuté a platia v plnom rozsahu.

3) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy a zamestnavatel’ prijme
jeden rovnopis.

4) Tento dodatok nadobtida platnost diiom jeho podpisania oboma udastnikmi dodatku a G¢innost diiom
nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

5) Ukastnici dodatku vyhlasuju, 7e s opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho preéitali, jeho obsahu
porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho
vlastnoru¢ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi, dnha

Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
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