Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 007/§54/11/2015

zo dna 23.4.2015

0 poskytnuti finan¢ného prispevku
na podporu vytvorenia pracovného miesta u zamestnavatel’a
podla § 54 ods.1 pism. f) zikona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

Uzatvoreny medzi Gcastnikmi dohody a dodatkov k dohode v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného
zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov :

Urad price, socialnych veci a rodiny Spi$ska Nova Ves

Adresa:

V zastpeni:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:

¢islo uctu:

(d’alej len ,,iirad PSVR «)

zamestnavatelPom

pravnickou osobou/fyzickeu-esebou

nazov/meno:

sidlo/adresatrvalehe-bydhiska:

zastupenym Statutarnym zastupcom:
1CO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
prevazujucej ¢innosti :

bankové spojenie:

¢islo uctu:

Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves
Bc. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
35557010

2021770465

LEADER LIGHT s.r.o.
Gorkého 33,

052 01 Spisska Nova Ves
Ing. Julius Szaraz
36188433

2020034280

27.40.0./ Vyroba elektrickych svietidiel

zapisany v: Obchodnom registri vedenom v: Okresny sud KoSice I

Oddiel: Sro

(d’alej len ,,zamestnavatel’*)
(spolu len ,,ucastnici dohody*).

pod ¢islom: 10717/V



CL I
Predmet dodatku

Na zaklade Ziadosti zamestnavatel'a zo diia 27.5.2015 sa tymto Dodatkom ¢&. 1 dopiia Dohoda ¢&.
007/§54/1f/2015 zo dna 23.4.2015 o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvorenia
pracovného miesta u zamestnavatela podla § 54 ods.1 pism. f) zdkona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov /d’alej len
,,dohoda‘“/, v sulade s ¢l. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne:

Clanok I1. bod 2) dohody sa meni na :

»Obsadit’ vytvorené pracovné miesto(a) podl'a bodu 1) tejto dohody najneskér do 60 kalendarnych
dni od nadobudnutia ucinnosti tejto dohody UoZ podPa § 6 ods. 1 zakona o sluzbach
zamestnanosti, ktory(i) bol(i) pred zaradenim do evidencie zamestnancom(ami) Panasonic
AVC Networks Slovakia alebo UoZ podPa § 6 ods. 1 zakona o sluZzbach zamestnanosti, ktory(i)
bol(i) pred zaradenim do evidencie zamestnancom(ami) spolocnosti Railway Casted
Components a.s. alebo znevyhodnenym(i) UoZ podPa § 8 ziakona o sluzbach zamestnanosti
vedeného(ych) v evidencii UoZ UPSVR Spisska Nova Ves, na ziklade uzatvorenia pracovného
pomeru dohodnutého na plny pracovny tvdzok 20 UoZ na dobu 18 mesiacov a na druh prac, ktoré
suvisia s predmetom d¢innosti zamestnavatela, s oh’adom na profesijné a kvalifika¢né
predpoklady zodpovedajice konkrétnemu pracovnému miestu, podl'a charakteristiky miesta v nizsie
uvedenej tabul’ke:

Doba Predpokladana
Pre,dp(’)klada Profesia posky;ovanl Urdeny Predpokladan | celkova cena
por. | Potet| ™ dgtum (musi byt totozna Kéd prispevku DoEJa | tyzdenny a mes'aénz'l prévce na
o vzniku s profesiou uvedenou v udrZani , celkova cena kazdom
&PM | PM p e . ISCO - (v pracovny : . ;
pracovného buducej pracovne; 08" kalendamyc | 2 PM cas prace jednotlivom PM
pomeru zmluve) h v v
mesiacoch) stl. 2 * stl. 6 *stl. 9
stl.l | stl.2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8 stl.9 stl.9
1 2 1.5.2015 majster vo vyrobe 3122016 12 18 40 878,79 21090,96
2. 1 1.5.2015 skusobny technik 3114003 12 18 40 811,20 9734,40
manager pre obchod
3. 1 1.5.2015 a marketing 1221999 12 18 40 1013,99 12167,88
4, | 1 | 152015 | adminismatviy 596000 [ 12 18 40 878,79 10545 48
pracovnik
5. | 1 | 152015 | Pracovnikpripravy o 4a09000 | 12 18 40 108160 12979,20
manualov a navodov
6. 1 1.5.2015 pracovnik logistiky | 4323006 12 18 40 811,20 9734,40
7. 1 1.5.2015 elektrotechnik 3113999 12 18 40 811,20 9734,40
8. 1 1.5.2015 elektrotechnik 3113999 12 18 40 743,59 8923,08
9. 1 1.5.2015 montaZny pracovnik | 8212001 12 18 40 540,80 6489,60
10. 10 1.5.2015 montaZny pracovnik | 8212001 12 18 40 676,00 81120,00
Predpokladana
celkova cena
prace spolu 182519’40
(A9
*Podrla vyhlagky SU SR ¢&. 516/2011 z 13 decembra 2011, ktorou sa vydava Statisticka klasifikicia zamestnani®
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1)

2)
3)
4)

5)

CL1II
Zaverecéné ustanovenia

Tento Dodatok ¢. 1 k dohode je neoddelitenou sucast'ou k Dohode ¢. 007/§54/1f/2015 zo
dina 23.4.2015 o poskytnuti finanéného prispevku na vytvorenie pracovného miesta
u zamestnavatela (d’alej len ,,prispevok*), podl'a § 54 ods.1 pism. f) zékona ¢. 5/2004 Z.z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavajii nedotknuté a platia
v plnom rozsahu.

Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych tirad obdrzi dva rovnopisy
a prijemca jeden rovnopis.

Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a u¢innost’ dilom nasledujiicim po dni zverejnenia.

Ucastnici dodatku vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho
precitali, jeho obsahu porozumeli, neuzavreli ho Vv tiesni ani za zvlast nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi
dna

Za zamestnavatela:

Ing. Julius Szaraz

tatutarny zastupca zamestnavatel'a
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

V Spisskej Novej Vsi
dna

Zaurad PSVR:

Bc. Ing. Janka Brziakova
riaditel’ka Gradu
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)
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