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Dodatok ¢.1
k Dohode ¢.14/§50j/NS/2015 zo dia 18.03.2015

uzatvoreny medzi icastnikmi dohody:

Uradom préce, socialnych veci a rodiny KoSice

Sidlo: Stani¢né namestie ¢. 9, 042 11 Kosice
V mene ktoré¢ho kona: PhDr. Pavol Mutafov — riaditel’ aradu
ICO: 30 794 536

DIC: 202 1777 780

Bankov¢ spojenie:

Cislo uctu/IBAN:

(d’alej len ,,arad*)
a

Zamestnavatelom, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Pravnickou osobou: Obec Vajkovce
Sidlo: 044 43 Vajkovce 84
V zastupeni Statutarnym zastupcom: Rébertom Corbom
ICO: 00 324 841

DIC: 202 1245 105

SK NACE Rev2 (kod/text) prevaz. ¢innost” 84 11 0 VSeobecna verejna sprava
Bankové spojenie:

Cislo G&tu/IBAN:

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Utastnici dohody uzatvaraji Dodatok &. 1
k Dohode ¢. 14/§50j/NS/2015 zo diia 18.03.2015 nasledovného znenia:

Na ziklade predlozenej Ziadosti zamestnavatela Obec Vajkovce o0 znizeni podtu
dohodnutych pracovnych miest 2 na jedno pracovné miesto na profesiu Pomocny robotnik sa
upravuje €¢lanok I1. bod 1 a ¢lanok III bod 1 nasledovne:

Clanok I1.

Prava a povinnosti zamestnavatela

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

1) Prijat’ 1 znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podl'a § 8 ods. 1 pism. b) alebo d)
zakona o sluzbach zamestnanosti (d’alej len ,,znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie*)
vedeného Vevidencii uchadzaCov o zamestnanie najmenej tri mesiace alebo
znevyhodnen¢ho uchadzaca o zamestnanie podla § 8 ods. 1 pism. c), do pracovného

(:Dislo spisu:  KEORAOTP-Z/ZAM/2015/47210
Cislo zaznamu: 2015/491618



pomeru na urdita dobu, ak pracovny pomer je dohodnuty najmenej v rozsahu polovice

ustanovené¢ho tyzdenného pracovného <casu v nizSie uvedenej tabulke podla
charakteristiky pracovnych miest:
Pracovny Predpokladana
i . | pomer bude celkova cena
Profesia Kod Predpokladany | ~,0dnuty Doba Predpokladana réce na
datum vzniku na dobu poskytovani ‘s p
X byt fofodna ISCO - rac. pomeru e ispevk mesacna kazdom
Pocet (mUSl byt totozna oy p p urdita a prispevku celkové cena R H
PM | s profesiou uvedenou 08 (od - do) (pocet (potet ico jednotlivom
v buducej pracovnej kalendarnyc kalendérnych p PM
zmluve) h mesiacov) mesiacov) (v€) (v€)
stl. 6*stl.7
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
01.04.2015 -
Pomocny robotnik 9313999
1 \ 30.04.2015 9 9 512,81 4 615,29

Urad sa zavazuje:

a v ¢lanku III. bod 1) dohody nasledovne:

Clanok II1.

Prava a povinnesti uradu

1) Poskytovat’ zamestnavatelovi mesaéne prispevok na jedno vytvorené pracovné miesto
najviac po dohodnuti dobu (podla tabulky ¢&. 2) vo vySke 80 % z celkovej ceny
prace zamestnanca prijatého do pracovného pomeru podla ¢l. II. bod 1, najviac vo
vySke 60 % z celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca
V hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti §tvrt’rok kalendirneho roka,
ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje v celkovej
uhrnnej sume na vSetky podporované PM, najviac 3 692,16 €.

Tabulka ¢&. 2:

Doba . Max. celkovy
poskytovania ig::gﬁﬁt?ﬁ:jé Max. mesatni | prispevok na
Potet | kéd prispevku cena préce 80 % predpokladanej | vy3ka prispevku | jeqnotlivé PM
PM | ISCO - (v Jamestnanca CCP zamestnanca (ve) )
08" kalendarnych ) ve€) stl. 3*stl. 5, resp.
mesiacoch) stl. 6
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7
1 | 9313999 9 512,81 410,24 410,24 3692,16
Spolu max. prispevok na celkova cenu prace 3692,16
e

Vyska prispevku sa po celil dobu trvania zdvizku nebude menit’ (nevalorizuje sa).

Cislo spisu:

Cislo zaznamu: 2015/491618

KEORAOTP-Z/ZAM/2015/47210




Ostatné ¢lanky dohody zostavaju nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je nedelitelnou
sucast'ou horeuvedenej dohody, je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva
rovnopisy a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel’.

V Kosiciach
Rdébert Corba PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zdstupca riaditel’ uradu
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