Zmluva o poskytnuti dotacie z rozpoc¢tovej kapitoly Ministerstva dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja SR podl’a zikona ¢. 143/1998 Z. z. o civilnom letectve
(letecky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a vynosu Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky
¢. 3223/2010/SCLVD/z. 1056-M z 13. januara 2010 o poskytovani dotacii v pésobnosti
Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky
v oblasti civilného letectva na rok 2011

medzi

Slovenska republika

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR

Sidlo: Namestie slobody ¢. 6, 810 05 Bratislava

Opravneny k podpisu: RNDr. Peter Mach, veduci sluzobného tradu ministerstva

Povereny ministrom dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR v Organizacnom poriadku
Ministerstva dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja SR

ICO: 30416094

DIC: 2020799209

Banka: Stdtna pokladnica, Cislo Gctu

(d’alej len ,,poskytovatel*)

a

Letisko Piest’any, a. s.

Sidlo: Letisko Piestany, Zilinskd cesta 597/81, 921 01 Piestany

Statutdrny orgdn: Ing. Tibor Mikus, PhD., predseda predstavenstva
Ing. DuSan Gutan, PhD., ¢len predstavenstva
Ing. Vladimir Krétky, ¢len predstavenstva

1CO: 36266906

DIC: 2021918514

Banka:

(d’alej len ,,prijimatel™)

CL 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytnutie dotdcie v sume 153.204,00 EUR prijimatel'ovi.

2. Prijimatel tdto dotdciu prijima.

) ClL2
Ucel poskytnutia dotacie

1. Ugelom poskytnutia doticie podla § 56a ods. 1 zdkona & 143/1998 Z. z. o civilnom
letectve (letecky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov je spolufinancovanie projektu ,,Bezpecnostnd ochrana letisk (d’alej len
»projekt”) podla prilohy ¢. 1, obsahujicej podrobny rozpocet projektu, ktord tvori
neoddelitel'nu sucast’ tejto zmluvy.



2. Prijimatel’ z poskytnutej dotdcie moZe Cerpat’ finan¢né prostriedky vyhradne na realizéciu
projektu, a to do 31. decembra 2011.

CL3
Sposob poskytnutia dotacie

1. Dotdcia na spolufinancovanie projektu sa v kalendarnom roku 2011 poskytne v mesiaci
m4j 2011.

2. Poskytovatel poskytuje prijimatelovi dotdciu na spolufinancovanie projektu
bezhotovostne prevodom peinlaznych prostriedkov na osobitny bankovy ucet,
ktory si prijimatel zriadil na tento tcel.

ClL 4
Ostatné ustanovenia

1. PouZitie doticie zo Stitneho rozpocétu podlieha podla § 8a ods. 7 a § 37d zdkona
€. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov povinnému ro¢nému zuctovaniu
so Statnym rozpoctom, ktorého spdsob urcuje Ministerstvo financii SR.

2. Nepouzité finan¢né prostriedky je prijimatel’ povinny vratit v zmysle ,,Postupu
pri zictovani finanénych vztahov so Staitnym rozpoctom* za prislusny rozpoctovy rok
na depozitny ucet poskytovatela, ¢.u. vedeného v Stétnej pokladnici.

3. Prijimatel je povinny odviest’ na icet poskytovatel’a ¢.u. Vynosy
(aroky) z dotacie poskytnutej na zdklade tejto zmluvy najneskor do 20. januara 2012.

4. Poskytovatel’ je opravneny kedykol'vek vykonat’ kontrolu spdsobu pouzitia poskytnutej
doticie. V pripade zistenia neucelného pouzitia doticie tito mozno kratit az do vysky
100%. Prijimatel’ je povinny bezodkladne kritenu cCiastku dotdcie vrétit' na ucet uréeny
poskytovatelom. Rovnakym spdsobom je poskytovate oprdvneny postupovat
aj v pripade, ak prijimatel’ neumoZni vykonanie tejto kontroly.

CL 5
Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva nadobuida platnost’ diilom jej podpisania zmluvnymi stranami a uc¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv vedenom
Uradom vlidy Slovenskej republiky podla § 47a ods. 1 zdkona & 40/1964 Zb.
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov v nadvéznosti na § 5a ods. 1 a4
zékona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informédcidm a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (zdkon o slobode informécii) v zneni neskorSich predpisov.

2. Zmluva je vyhotovend v piatich (5) rovnopisoch, tri (3) pre poskytovatela a dva (2) pre
prijimatela.



3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze menit’ a dopliiiat’ tito zmluvu moZno len po vzdjomnej
dohode formou pisomnych ocislovanych dodatkov, ktoré sa stani neoddeliteI'nou
stic¢ast’'ou tejto zmluvy.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze zmluva bola uzavretd na zéaklade urcitej, vaznej a slobodne;j
vole, nie v tiesni ani za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu s jej obsahom
ju potvrdzuju.

V Bratislave dna V Trnave dna
RNDr. Peter Mach Ing. Tibor Mikus, PhD.
veduci sluzobného dradu predseda predstavenstva

Ing. Dusan Gut’an, PhD.
¢len predstavenstva

Ing. Vladimir Kratky
¢len predstavenstva



Letisko Piest’any, a.s.
Priloha €. 1

Podrobny rozpocet projektu

Naklady (vydavky): Celkovy rozpocet Suma pozadovanej
(EUR) dotacie
(EUR)

Naklady hospodarskeho strediska 40
— Usek letiskovej ochrany bez odpisov
a spotreby materialu na biologicku
ochranu letiska a naklady 113 220 113 220
hospodarskeho strediska 41
screening

Osobné naklady zamestnancov
ostatnych utvarov letiska
zabezpecujucich bezpecnostnu 36 284 36 284
kontrolu su 65 969,91 EUR, z toho
55 % je 36 283,45 EUR

Naklady na rovnoSaty 500 500
Naklady na Skolenie na 14 2 500 2 500
zamestnancov stredisk 40 a 41

Opravy a udrzba bezpecnostnych 700 700
zariadeni

Spolu: 153 204 153 204

I. Dotacia z rozpoctovej kapitoly

MDVRR SR v zmysle vynosu 153 204 153 204

Osobné naklady zamestnancov ostatnych utvarov letiska zabezpecujucich bezpe€nostnu
kontrolu su 65 969,91 EUR.

Mzdové néklady veducich zamestnancov su 39793,38 (vykonny riaditel, veduci oddeleni)
Mzdové néklady radovych zamestnancov su 8536,79 EUR. Pocet veducich zamestnancov je 3
a radovych zamestnancov 1.

Zdravotné poistenie 4920,34 EUR (4049,63 EUR — veduci zamestnanci, 870,71 EUR radovy
zamestnanec)

Nemocenské poistenie 618,80 EUR (500,00 EUR — veduci zamestnanci, 118,80 EUR radovy
zamestnanec)

Starobné poistenie 6763,90 EUR (5569,20 EUR — veduci zamestnanci, 1194,70 EUR radovy
zamestnanec)

Invalidné poistenie 1447,50 EUR (1192,00 EUR — veduci zamestnanci, 255,50 EUR radovy
zamestnanec)



Poistenie v nezamestnanosti 481,10 EUR (396,40 EUR — veduci zamestnanci, 84,70 EUR
radovy zamestnanec)

Rezervny fond 2293,50 EUR (1888,60 EUR — veduci zamestnanci, 404,90 EUR radovy
zamestnanec)

Garancneé poistenie 108,60 EUR (87,80 EUR — veduci zamestnanci, 20,80 EUR radovy
zamestnanec)

Urazové poistenie 384,40 EUR (316,70 EUR — vedUci zamestnanci, 67,70 EUR radovy
zamestnanec)
DDS 741,12 EUR (570,36 EUR — veduci zamestnanci, 170,76 EUR radovy zamestnanec)

Prijem zo SF 119,52 EUR (79,68 EUR — veduci zamestnanci, 39,84 EUR radovy zamestnanec)

V Piestanoch, dfa 03.05.2011

Ing. FrantiSek Varga
vykonny riaditef



