
Dodatok č. 2 

Ústav stavebníctva a architektúry SAV 
Bratislava 

0 6 -07- 2015 

Číslo: I Q 4 Š 

k zmluve o poskytovaní služieb technika PO a bezpečnosteéh©4©Gh»ika-
zo dňa 14.06.2010 

1. Dodávateľ HASICKA.SK, s.r.o. 
Pannónska 21, 900 21 Svätý Jur 
Zastúpená : Haburajová Štefánia - konateľ 
Bankové spojenie : Tatra banka a.s., Hodžovo námestie 3, 
P.O.BOX 42, Bratislava 

IČO : 45572267 
DIČ :2023060798 
IČ DPH: SK2023060798 
Zapísaná na Okresnom súde Bratislava I 
Vložka č.: 98654/B 
(ďalej len ako dodávateľ ) 

(ďalej len "dodávateľ") 

2. Odberateľ: Ústav stavebníctva a architektúry Slovenskej akadémie 
vied 
Dúbravská cesta 9 
845 03 Bratislava 

V zastúpení: Ing. Peter Matiašovský, CSc. 
riaditeľ ústavu 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
Číslo 

ICO: 
DIČ: 
IČ DPH: 

00166596 
2020830350 
neplatca 

(ďalej len "odberateľ"). 

Predmetom tohto dodatku je rozšírenie služieb o činnosť pracovnej zdravotnej 
služby v rámci zákona č. 355/2007 v znení neskorších predpisov. Zmeny, prípadne 
rozšírenie zmluvy nastáva v nižšie uvedených bodoch zmluvy. 
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Týmto dodatkom sa menia a dopĺňajú nasledujúce články zmluvy: 

I. 
PREDMET PLNENIA ZMLUVY 

b) Vykonávanie pracovnej zdravotnej služby ( ďalej len ako „ PZS " ) v zmysle 
§ 30a ods. 4 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji 
verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov ( ďalej len ako „ zák. č. 355/2007 Z. z."). 

II. 

ROZSAH PREDMETU ČINNOSTI 
Dopĺňa sa o túto činnosť: 

Predmetom vykonávania činnosti PZS bude: 

Paušálne poskytovanie PZS v zmysle § 30a ods. 4 zákona NR SR č. 
355/2007 Z. z. v rozsahu : 

a) hodnotenie faktorov práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania 
práce z hľadiska ich možného vplyvu na zdravie zamestnancov ( § 30 ods. 1 
písm. h ) - hodnotenie zdravotného rizika raz za rok a pri každej podstatnej 
zmene pracovných podmienok, ktorá by mohla mať vplyv na mieru 
zdravotného rizika a kategóriu práce z hľadiska zdravotných rizík, 

b) zisťovanie expozície zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a 
ich možné kombinované účinky na zdravie, 

c) hodnotenie zdravotných rizík, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci, 
a podieľanie sa na vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje 
zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, 

d) vpracovanie návrhov na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných 
rizík, 

e) podporovanie prispôsobovania práce a pracovných podmienok zamestnancom 
z hľadiska ochrany zdravia, 

f) poskytovanie primeraného poradenstva zamestnávateľovi a zamestnancom pri 

plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane 
usporiadania pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z 
hľadiska ochrany zdravia, 
ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a 
pracovného prostredia alebo technológií, ktoré sa používajú alebo 
plánujú používať, 
ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, 
psychológii práce a ergonómii, 

g) zúčastňovanie sa na vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia 
zamestnancov, na zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní 
nových zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska, 
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h) spolupráca pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti 
ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie 
práce a ergonómii, 

i) vypracovanie, vedenie a udržiavanie nasledovnej predpismi ustanovenej 
dokumentácie na vykonávanie zdravotného dohľadu vrátane jej aktualizácie 
pri akejkoľvek zmene právnych predpisov v oblasti ochrany zdravia pri práci: 

prehliadka pracovísk, pracovných činnosti a používaných pracovných 
prostriedkov, 
identifikácia faktorov pracovného prostredia, 
vypracovanie charakteristík faktorov pracovného prostredia 
vykonanie kvantifikácie faktorov pracovného prostredia, 
vyhodnotenie výsledkov merania faktorov pracovného prostredia, ak 
boli v minulosti vykonané, 
vypracovanie posudkov o riziku a prevádzkových poriadkov podľa 
druhu škodlivín, 
kategorizácia prac z hľadiska zdravotných rizík, 

r návrh preventívnych opatrení na zníženie rizika a stanovenie lehôt ich 
vyhodnocovania, 
určenie profesii podliehajúcich lekárskym preventívnym prehliadkam 
vo vzťahu k práci, 
určenie lehôt periodických preventívnych lekárskych prehliadok podľa 
profesii 
určenie náplne lekárskych vstupných, periodických a výstupných 
lekárskych prehliadok podľa profesii, 
návrh na implementáciu zákonov, nariadení vlády a vyhlášok , ktoré 
boli vydané v súvislosti s ochranou zdravia pri práci, 

j) pomoc pri zabezpečení vzdelania zamestnávateľom určených zamestnancov na 
poskytovanie prevej pomoci v lehote raz za dva roky, 

k) zastupovanie objednávateľa pred orgánmi štátnej správy v oblasti ochrany 
zdravia pri práci, ak objednávateľ písomne splnomocní dodávateľa, a to 
v neobmedzenom počet hodín v mieste pôsobenia, 

1) účasť na kontrole vykonávanej pred orgánmi štátnej správy v oblasti ochrany 
zdravia pri práci ak objednávateľ bezodkladne oznámi dodávateľovi deň a čas 
vykonávania tejto kontroly, a to po celý čas jej trvania v mieste podnikania, 

m) písomná informácia o zmene a novelách všeobecne záväzných predpisov 
v oblasti ochrany zdravia pri práci platných v SR a o ich dopade na 
prevádzkovanie miesta pôsobenia. 

VL 

CENA 

a) v zmysle zákona č. 356/2013, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č.18/1996 Z. z. 
o cenách sa cena stanovuje dohodou zmluvných strán vo výške 190,00 Eur 
(slovom stodeväťdesiat) eur paušálnou čiastkou raz za mesiac. Cena je 
konečná, odberateľ nieje platcom DPH. 

b) zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú s výpovednou lehotou 2 mesiace 
c) dodávateľ bude odberateľovi účtovať poskytovanie činnosti z oblasti BOZP, 

OPP a PZS formou daňového dokladu - faktúry raz za mesiac, 
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d) faktúra je splatná do 14 dní od jej doručenia, 
e) v zmysle § 369 ods. 1 OZ, sa zmluvné strany dohodli, že úrok z omeškania je 

0,05 % z nezaplatenej sumy za každý deň omeškania. 
f) úpravy dohodnutých cien sú možné len na základe obojstranných rokovaní 

a so súhlasom obidvoch zmluvných strán. 
g) uvedená cena je konečná t.j. obsahuje všetky náklady a poplatky. 

a) Tento dodatok nadobúda platnosť od dňom jeho podpísania oprávnenými 
zástupcami oboch zmluvných strán a účinnosť dňom nasledujúcim po dni 
zverejnenia dodatku v zmysle ustanovenia §47a Občianskeho zákonníka. 

b) Ostatné ustanovenia zmluvy ostávajú v platnosti. 
c) Dodatok č. 2 je vyhotovený v dvoch vyhotoveniach rovnakej hodnoty, 

z ktorých každá zo zmluvných strán obdrží jedno vyhotovenie. 

VII. 

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

V Bratislave, dňa: 
HASÍČKASK, 

Štefánia Haburajo* 

Pannónska 2 
900 21 SVÄTÝ , 

IČO: 45 572 267 DIČ: 2C 
IČ DPH- SK202306 

za HASIČKA.S 

dodávateľ odberateF 
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