ZMLUVA O VYKONE CINNOSTI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEI SLUZBY

uravretd v slade s ustanovenim § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika

1. ZMLUVNE STRANY

1.1. Objednavatel”:

Nazov: KRIU MV SR BYSTRA

So sidlom: Janska dolina 286, 032 03 Liptovsky lin
1CO: 00735540

IC DPH: SK 2021783368

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu: 7000174010/8180

Obchodny repister: -

Zastiipeny: JUDr. Ladislav Hrobarik - riaditel’

(dalef len objedndvatel)

a
1.2. Poskytovatel”:

Nazov: GAJOS, s.r.o.

Sidlo: M. Fisita 4022, 031 01 Liptovsky Mikulas

Zapisani: Obchod. register Okresny sid Zilina, oddiel Sro, vi. &,10828/L

Zastipena: Gabriel Simko - konatel’ spoloénosti

1CO: 36376 981

IC DPH: SK2020126152

Bankové spojenie: VUB, a.s., L. Mikulas

Cisle nétu: 1635149751/0200

(dalef len poskytovatel)
2. PREAMBULA
Vzhladom na skutoénost, 7e

a) objednavatel’ ma ziujem na vykone &innosti pracovnej zdravotnej sluzby pre svojich zamestnancov
vramei svojich pracovisk/prevadzok, ato v silade s prislusnymi ustanoveniami zdkona NR SR ¢
12472006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskordich predpisov (dalej len ,Zakon o BOZP“) avyhlasky MZ SR & 29272008 7, z. o
podrobnastiach ¢ rozsabhu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov,
ktori ju vykonavaji, a o poziadavkach na ich odborni sposobilost (d'alej len ,,.Vyhlaska'), a zaroven

b) poskytovatel’ disponuje vprivnenim na vykondvanie Ginnosti pracovnej zdravotnej sluzby vydanym
Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky, &islo rozhodnutia OPPL - 1262/2009 — O zo
dia 9.2.2009,

dohodli sa zmluvné strany nizsie uvedeného diia, mesiaca a roka na uzatvoreni tejto zmluvy o vykone Einnosti
pracovnej zdravotnej sluzby (d'alej len ,,zmluva®).

LA PREDMET ZMLUVY

3.1 Poskytovatel’ sa zaviizuje zabezpeéit' pre objednavatel'a vvkon pracovnej zdravotng] sluzby (d'alej len
wPZ5"} v zmysle vyhlasky MZ & 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o rorsahu a naplni vwkonu
pracovnej zdravotnej sluzhy, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykondvajn, a o poziadavkach na ich
odborni spdsobilost’, ustanoveni § 26 zikona ¢. 124/2006 7. z. o bezpeénesti a ochrane zdravia pri
praci, § 30 ods. 1., pism. b), ¢), ods, 3., 4., zikona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejiného zdravia a o zmene a doplneni niektorveh zikonov v zneni neskorfich predpisov, ktoré
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zabezpeéujti integrovany pristup k prevencii poskodeni zdravia stvisiacich s pracou (choréb
z povolania, profesiondlnych otrav), k ochrane apodpore zdravia pri praci s prihliadnutim na
zdravotnd a funkéni spéscbilost’ na pricu a zachovanie pracovne] 5c]mpnm[u podas pracovneho

Z1vota zamestnancoy.

V ramei dohl'adu nad pracovnymi podmienkami poskytovatel hodnoti faktory pracovného prostredia

a stav pracovnych podmienok. ktoré mdzu ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov, so zameranim na:

- identifikiciu nebezpecenstiev (zdraviu Skodlivyeh faktorov prace a pracovncho prn:uain_{h 1}
zchemickych, fyzikalnych, biologickych, psychelogickych asociologickych faktorov prace
a pracovného prostredia,

- sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov z hladiska intenzity, dizky a frekvencie pdsobenia
tychto faktorov na zamestnancov,

- kvalitativne  a  kvantitativne  hodnotenie  zdravotnych  rizik 7z expozicie  identifikovanym
nebezpednym faktorom prace a pracovného prostredia,

- poskytovanie poradenstva zamestnavatel'ovi a navrhovanie opatreni z hladiska ochrany a kladného
ovplyviiovania zamestnancov so zameranim na:

o stav pracovneho prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov, najmi dispoziéné

o priestorové a ergonomické riesenie pracoviska a pracovného miesta, vetranie, vykurovanie,
osvetlenie z hladiska ich vhodnosti na vykondvané pracovné &nnosti a poufivané
technelogie,

o zabezpeCovanie kvality a dostatoéného mnoZstva pitnej vody na pracovisku,

o zariadenia na oscbnd hygienu (Nariadenie vlady SR ¢ 391/2006 Z. z. o minimalnych
bezpetnostnych  a zdravolnych  poziadavkdch na  pracovisko) ainé zariadenia pre
zameslnancov, ktorymi st priestory na umyvanie a suienie pracovng] obuvi a suienie
pracovnych odevov, ohrievarne a miestnosti na oddych,

o stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hPadiska
dodrziavania poziadaviek ustanovenych osobitnym predpisom (Vyhlaska MZ SR &. 533/2007
£, z. o podrobnostiach o poziadavkich na zariadenia spoloéngho stravovania), ak ich
previadzkuje zamestnavatel'

Poskytovatel' s objednavatel'om d'alej;

- spolupracuje na organizovani systému prvej pomoci pre vybranych zamestnancay,

- ziéastiuje sa na vypractvani a realizicii programov ochrany a podpory zdravia Zzamestnancoy
vratane Stadii o vplyve price a pracovnych podmienok a pracovnéha  prostredia na zdravie
zamestnancov,

- podiela sa na vychove avzdeldvani zamestnivatelov a zamestnancov o problematike vplyvu
price, pracovnych podmienck a faktorov pracovného prostredia na zdravie a4 0 ochrane
a podpore zdravia pri praci so zameranim amozné pridinné sivislosti akitneho a chronického
poikodenia zdravia a poskodenia, ktoré sa prejavi v neskoriom obdobi,  3pecifickych zmien
a nespecifickych zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred tymito moZnymi nepriaznivymi
uéinkami na zdravi,

- Zucastiuje sa na rozboroch pracovng] neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni sdvisiacich
s pracou a zdravotnych rizik,

- vykondva poradenstvo pri plinovani a organizdcii price a odpocinku, pri vybere a pouzivani
prostriedkoy individudlng] a kolektivneg) ochrany,

- zucastiiuje sa na spoloénej previerky pracovisk raz roéne v spolupraci s bezpeénostno-technickou
sluzbou v zmysle § 21 ods. 6 zakona &. 124/2006 Z. 2. o bezpecnosti a achrane zdravia pri pracia o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

Na realiziciu PZS v rozsahu uvedenom v bode 3 ods. 3.2 aZ 3.3 okrem pric uvedenych osobitne v
bode 5. ods. 5.8, tejto zmluvy bol dohovoreny rozsah' podFa potreby a dohody zmluvnych stran na
Jedného zamestnanca na rok (priloha k vyhl. MZ SR & 292/2008 Z, z o podrobnostiach ¢ rozsahu
andplni vykonu pracovnej zdravotngj sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaji
a o poziadavkéch na ich odbormi spdsobilost’). -
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ZDRAVOTNE PREHLIADKY

V ramei vykonu pracovnej zdravotngj sluzby sa poskytovatel’ zaviizuje pre objednavatela vvkonavat
vstupné, periodické, vystupné, mimoriadne a doplnkové zdravotné prehliadky ramestnancov |
lekarske prehliadky vo vztahu k praci ) podla ustanovenia § 1 ods. 3 body Vvhlasky (d'alej len
wLdravotné prehliadkv*} a podla odbomého usmernenia MZ SE o nap'ni lekarskych prehliadok vo
vztahu k praci ( Vestnik MZ SR & 10525/2010 — OL ), Ma ziklade vysledku Zdravotne) prehliadky
vydi poskytovatel' odborny posudok o spdscbilosti na vykon konkrétnej pracovnej &innosti. Rozsah
andpli preventiviych lekirskyeh prehliadok sa realizuje podfa prislusnych pravayeh predpisov MZ
SR a aktudlnej situdcie na pracoviskich a zdravotného stavu zamestnancov,
Zakladné vy3etrenie podla drubu price
Zistenie anamnézy s kompletnym preskamanim zdravotne] dokumenticie so zameranim na
predchadzajice ochorenia:
Zhodnotenie celkového zdravotného stavu a posidenie spasobilosti:

o na vykon dane] profesie { pri vstupnej Zdravotne) prehliadke ),

o pri zmene pracovného zaradenia ( preventivna Zdravotna prehliadka )

o posidenie zdravotného stavu z hl'adiska rizika prace { pri vstupnej, preventivnej a doplnkovej

Zdravotnej prehliadke podla rizika prace ),

o pri preradeni na rizikovi pracu { vstupna, preventivna Zdravotna prehliadka )

o pri vystupnej lekarskej prehliadke
vydanie potvrdenia o vysledku Zdravotne] prehliadky.

Ziadost' o vykonanic Zdravotnej prehliadky podfa bodu 4.1. zmluvy (Posudku o zdravotnej
sposobilosti zamestnanca na vykon pracovnej éinnosti) musi obsahovat’

Identifikaéné ddaje objednavatels ( ndzov, sidlo, peciatka zamestnavatel'a — objednavatela )
ldentifikaéné adaje zamestnanca u ktorého sa ma vykonat' Zdravotna prehliadka, a to uvedenim mena
a priezviska, datumu narodenia, adresy bydliska, vykondvanej profesie; druhu a kategdrie rizika ( ak
uZ bolo urené rozhednutim prislusného RUVZ );

datum a podpis osoby oprivnenej v mene objednivatela zaslat zamestnanca na Zdravotn( prehliadku,

Po vykonani Zdravotnej prehliadky je poskytovatel’ povinny urobit’ ziznam do Posudku o zdravotng)
sposobilosti zamestnanca na wvvkon pracovne] éinnosti, podla obsahu zdznamu. Ziznam musi
Jednoznacne uréovat’ sposobilost’ alebo nespdsobilost’ zamestnanca objednivatela vykondvar dand
profesiu, pripadne iné jednoznainé adaje, potrebné na zaradenie ramestnanca alebo uchadzaca o
zamestnanie.

CENA A PLATOBNE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena za vykonanic &innosti Pracovne) zdravotne] sluzby bude pausilna
vo vyske 63,00 € bez DPH za kalenddrny mesiac(slovom: ... EUR bez DPH).

Objednavatel’ je povinny ubradit’ odmenu za poskytnutie Sinnosti podla predmetu zmluvy, ato na
ziklade fakviry vystavenej poskyiovatelom, v lehote splatnosti, a to do 30 dni po jej obdrzani
bankov¥m prevodom na Oéet poskytovatela uvedeny v zihlavi tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dalej dohodli, #e v pripade vykonania odborného 3kolenia ..Prvej pomoci®
z podnetu objednavatel’a tento uhradi poskytovatel'ovi 19,00 € bez DPH, (slovom: deviitnast’ EUR) za
Jednu preikolenii osobu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena za vykonanie Zikladndch zdravotnych prehliadok podla elinku 4
J¢ stanovend dohodou zmluvnych stran vo viike 20,00 € (slovom: dvadsat’ EUR) za jednu vykonani
Zdravotni prehliadku, Tito cena nezahffia poplatky a plathy za vyietrenia, ktoré je objedndvatel
povinny uhradit’ podl'a ustanoveni bodov 5.5 a2 5.7

fad
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V pripade, ak je v salade s platnymi pravnymi predpismi a odbornymi usmerneniami oradnov ochrany
edravia pri Zdravownyeh  prehliadkach nevyhnutné wykonat' dalsie odborné vydetrenia (napr.
biclogickoexpoziéné testy, dopliujiice odbomé vysetrenia vyzadujice sa v pripade niektoryeh
Specifickych rizik — napr. expozicia karcinogénom, fotopletyzmografické vysetrenie homyeh
koncatin, lokalny chladovy test, oéné vyietrenie, spirometrické vysetrenie a pod.), je objednivatel
povinny uvhradit’ poskytovatelovi cenu za takéto vydetrenic, ato podla cennika poskytovatela.
Poskytovatel' je povinny objednivatela vopred upozomit' na nevyhnutnost' takychto wySetreni.
Prislusné odborné zdravotné zariadenia opravnené vykondvat predmetné odborné vySetrenia maji s
poskytovatel'om uzatvoreni zmluvu.

V pripade, ak je v salade s platnymi pravnymi predpismi a odbornymi usmerneniami organov ochrany
zdravia  (expozicia hluku) pri Zdravomnych prehliadkach nevyhnutné vykonat audiometrické
vySetrenie na odbornej ORL ( uiné, nosné, kréné ) ambulancii, je objednivatel povinny uhradit
poskytovatel'ovi cenu 7a takéto vysetrenie, a to podl'a cennika poskytovatel'a. Poskytovaterl je povinny
objednavatela vopred upozomit' na nevyhnutnost' takychto vyletreni. Prisluiné odborné zdravotné
zariadenia oprivnené¢ vykonavat' predmetné odborné vySetrenia majii s poskytovatelom uzatverenii
zmluvu,

V pripade, ak je v silade s platnymi pravaymi predpismi a odbornymi usmerneniami organov ochrany
zdravia (napr. expozicia chemickym $kodlivinim) pri Zdravotnych prehliadkach nevyhnutné vykonat
laboratorne vysetrenic, je objednavatel’ povinny uhradit’ poskytovatelovi cenu 7a takéto vySetrenie,
ato podla cennika poskytovatela. Poskytovatel' je povinny objednivatela vopred upozomit na
nevyhnutnost’ takychto vySetreni. Prisluiné odbomné zdravotné zariadenia oprivnené vykonavat'
predmetné odborné vySetrenia maji s poskytovatel'om uzatvorent zmluvu.

Zmluvné strany sa dohodli, #e poskytovatel vystavi za vykonané Zdravotné prehliadky a za vykonané
vysetrenia podla bodov 5.3 az 5.7 mesaéne faktiru, ktort zaile objednavatelovi k dhrade. Prilohou
faktiry je zoznam zamestnancov objedndvatel’a s uvedenim mena a priezviska, roku narodenia, druhu
vySetrenia osob, u ktorych boli vykonané Zdravoiné prehliadky. Objednavatel je povinny uhradit
poskytovatelovi takto vystavenh faktiru v lehote splatosti. a to do 14 dni po obdrzani fakoary,
bankovym prevodom na Géet poskytovatel'a uvedeny v zihlavi tejto zmluvy.

Faktiry vystavené podia tejto zmluvy musia mat' vietky naleZitosti, ktoré stanowvuji prisluing
vieobecne zaviazné pravne predpisy Slovenskej republiky. Za silad faktir so vieobecne zaviiznymi
pravnymi predpismi zodpovedd poskytovatel. Objednivatel’ ma pravo vritit faktiru vystaveni
poskytovatelom podla tohto Glinku, v pripade ak tito nebude obsahovat' nalezitosti predpisané
vieobecne ziviiznymi prdvnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike a touto zmluvou. Pri
vriteni faktiry sa jej splatnost’ poéita od dorufenia upravenej alebo doplnenej faktiry
objedndvatelovi, alebo od doru¢enia pisomného oznamenia poskylovatela objednavatelovi, Ze na
pivodne; faktore trva,

Mimoriadne poziadavky / ndklady vzniknuté nad ramec zmluvnyeh podmienok v priehehu trvania
zmluvy ( napr.. zmena technologie vyroby. doplnenie strojového parku apod. ), budi rielené
individudlne po dohode obidvoch zmluvnych stran, nad ramec zmluvnych podmienck,

Zvlait sa dojedndva, Ze objednivatel zabezpedi v spoluprici 5 PZS:

- vykon sivisiacich pric (napr. meranie skodlivin a iné) potrebné pre vykon pracovnej zdravotnej
sluzby ako aj,

- realiziciu opatreni dohednutych s poskytovatelom na prevenciu chordb 2z povolania (napr.
sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov).

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Objednivatel je povinny poskytovatelovi :



6.2

6.3,

.4

6.6

6.7

6.3,

- zabezpe€it' pristup k potrebnym informaciam a vytvorit” podmienky na vykon PZS a zabezpedit
suc¢innost’ s jednotlivymi vedicimi zamestnancami zastupcami zamestnancov, bezpednostnoe
technickou sluzbou

- pricbefne  aktualizova? a  predkladat®  poskytovatelovi  podklady, dokumenty a  informicic
nevyhnutné na riadne a véasné vykonanie éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby.

- poskytnat’ pri vykonne Einnosti podla tejto zmluvy sucinnost’, ato v rozsahn nevvhnutnom pre
vykonanie konkrétnyceh Einnosti. Poskytovatel’ bude potrebni aktualizaciu Specifikovat’.

- v ramel dohfadu nad zdravim zamestnancov v sitvislosti 5 vwkonom lekarskej prehliadky savisiace]
s pracou objednat’ prisluiného  zamestnanca na konkrétny typ lekarskej prehliadky wvopred
minimalne 7 pracovnych dni pred plancovanym terminom lekdrskej prehliadky ( telefonicky, alebo e

mailom )

- v ramei dohladu nad zdravim zamestnancov v sivislosti s vikonom lekirskej prehliadky sivisiace]
s pracou na konkrétny typ lekérske) prehliadky pride zamestnanec s riadne vypisanym posudkom
o zdravotne] sposobilosti na  wykon  konkrétngy  Ginnosti v dvech  wytlackoch  potvedenych
camestndvatelom a zdravotnou dokumentaciou

Objednavatel prehlasuje, ze vietky osobné udaje tykajuce sa [yzickych 0sob (zamestnancov),
ktoré bude objednavatel’ poskytovat' podl'a tejto zmluvy poskytovatelovi mu boli poskytnuté so
sthlasom tychto fyzickych oséb aby spracival takio poskytnuté osobné ddaje vo wvlastnom
informaénom systéme a aby ich poskytol na spracovanie tretim osobam v zmysle prisluinych
ustanoveni zikona & 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorich predpisov.

Zmluvné strany zabezpeGia, abv sa k predmetnej dokumenticii nedostali tretie osoby, zabezpecia
ochranu osobnych ddajov zamestnancov a ochranu ddajov zdravotne] dokumentacie. Vysledky
vysetreni st predmetom lekarskeho tajomstva a obchodného tajomstva zmluvnych stran.

Poskytovatel’ nezodpoveda za éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktorych vvkonanie je podmienené
poskytnutim podkladov, dokumentov, dokladov alebo inych informdicii zo strany objednavatela,
vpripade, ak objedndvatel’ poskytne poskytovatelovi podklady, dokumenty, doklady alebo
informacie, kioré st v rozpore so skutoénostou alebo skutoénost’ skreslujice, alebo ak takéto
dokumenty alebo informacie poskytovatelovi zataji, neposkytne alebo cdmietne poskytnit.

Zmluvu mozno skonéit’ pisomnou dohodou zmluvnych strn, pisomnou vypovedou ktorgjkol'vek
zmluvngj strany alebo pisomnym odstdpenim ktorejkol'vek zmluvnej strany v silade s daliimi
ustaneveniami tejto zmluvy.

Zmluvu mézu vypovedat® chidve zmluvné strany aj bez uvedenia dévodu a to s trojmesaénou
vypovednou lehotou. Vypovedna lehota zagina plynit prvvm diiom mesiaca nasledujiuceho po
mesiaci, v ktorom bola druhej strane doruéena pisomna vypoved' zmluvy.

Objednivatel je opravneny okamzite odstipit’ od zmluvy v pripade, ak poskytovatel porui svoje
povinnosti vyplyvajice z predmetu tejto zmluvy a naprick pisomnému upozorneniu objednavatela

toto porusenic povinnosti poskytovatel neodstrani ani do 10 dni od prevzatia  upozorenia
objednivatel’a,

Poskytovatel” je opravneny okamzite odstipitt od zmluvy v pripade, ak objednivatel napriek
pisomnému wpozorneniu ani do 10 dni neposkytol poskvtovatelovi informacie, podklady.
dokumenty alebo sacinnost v zmysle bodu 6.2. tejto zmluvy, alebo v pripade ak objednavatel
neuhradi  poskytovatelovi  faktoru po lehote splamosti  naprick  pisomnému  upozorneniu

poskytovatela ani do 10 dni odo dia dorudenia pisomného upozornenia  poskytovatela
objednavatelovi.

LN
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8.7

B8

za chjednavatela...........

*® DPH: SH207 1762368 I60; 00735540

ZACHOVANIE MLCANLIVOSTI

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonéeni budi
zachovivat mlanlivasl’ o vietkych skuto@nostiach organizadnej, finanéngj, obchodnej, vyrobne
a technickej povahy, o ktorych sa vzdjomne dozvedeli podas rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy, pri
jej podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy, ato az do doby pokym sa takého skutoénosti
nestani vieabecns @namymi.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Priva a povinnosti zmluvnych strén touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika, Vyhlasky a ostatnych platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

V pripade, ak je niektoré ustanovenie tejto zmluvy neplatné, nedcinné alebo nevykonatelné v Case
uzatvorenia tejto zmluvy alebo ak sa niektoré z ustanoveni zmluvy stane neplatnym, nedéinnym alebo
nevykonatelnym kedykol'vek po uzatvoreni tejto zmluvy, nie st tym dotknuté ostainé ustanovenia
tejto zmluvy. Namiesto takéhoto ustanovenia sa pouzije ustanovenie platnych pravnych predpisov
Slovenskej republiky, ktoré je obsahom a néelom najbliziie Gmyslu zmluvnych stran vyjadrencmu
v tejte zmluve.

Tato zmluva predstavuje jediny a Gplny dohovor emluvnych stran ohladom predmetu zmluvy
a v celosti nahradza akékol'vek predchadzajice Gstne &i pisomné dohody zmluvnych stran ohladom
predmetu zmluvy,

Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat' len formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluva podpisanych choma zmluvnymi stranami.

Této zmluva je uzavretd na dobu neuréitu,

Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi po podpise zmluvy po
jednom vyhotoveni zmluvy.

1l et
Zmluva nadobiida platnost” a G¢innost’ dilom ’C‘q‘:“’)

Zmluvné strany prehlasujil, 7e tato zmluva, ktorti si pred podpisom pretitali a jej porozumeli, sa
zhoduje s ich slobodnou a vaznou volou, e ju neuzavreli v tiesni a za nevyhodnych podmienck a
preto ju na znak sihlasu viastnoruéne podpisuji.

KRU MV SR BYSTRA
Janska dalina 288
032 3 Liptovsky Jan
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Priloha €. 1

FZoznam objektoy

Por. Nizov budovy

| | Kipelno-rehabilitucny dstav MV SR BYSTRA

Pocet zamestnancov: 63

Tel. kontakt - 044/5263201
Mobil: 0917570377
e-mail: vrlikova@krubystra.sk




