ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kod: 27110130040

DODATOK ¢&. 2
k Dohode &  13/§51/2015/SR, 0 zabezpeteni podmienok vykonavania absolventskej
praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzafov o zamestnanie Vv ramci
Narodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK -
5“
(Kéd 1TMS: 27110130040)
(d’alej len ,,dodatok*)

Clanok 1.
Ucastnici dohody
Urad prace, socialnych veci a rodiny TrebiSov
sidlo: ul. M.R. Stefanika 73/23, 075 01 TrebiSov
zastipeny riaditel’kou: JUDR. Beata Tothova

ICO : 30794536 DIC : 2021777780
bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava  BIC : SPSRSKBA
¢islo Gctu : 7000534717/8180 IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717
¢islo Gctu : 7000534733/8180 IBAN: SK09 8180 0000 0070 0053 4733

(dalej len ,,rad*)

odstupujuci zamestnavatel’sky subjekt

Stredna odborna Skola, Komenského 12, TrebiSov
Sidlo PO: Komenského 12, 075 01 Trebisov
zastipeny Statutarnym zastupcom : RNDr. Juraj Seiler, riaditel’ Skoly

ICO :00162663
SK NACE Rev. 2 : P 85.32.1 Stredné odborné skolstvo

(dalej len odstupujtici zamestnavatel'sky subjekt)

nastupujuci zamestnavatel’sky subjekt

Stredna odborna S$kola poP’nohospodarstva a sluzieb na vidieku
Sidlo PO: Kukucinova 23, 040 01 Kosice

zastiipeny $tatutdrnym zastupcom : Mgr. Blazena Cikogova, riaditel’ka skoly
I1CO :00159433

SK NACE Rev. 2 : P 85.32.1 Stredné odborné skolstvo

(d’alej len nastupujuci zamestnavatel'sky subjekt)

uzatvorili tento dodatok ¢.2 k dohode &islo 13/§51/2015/SR, zo diia 18.2.2015



ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

5 ITMS kéd: 27110130040
Clanok 2.

Prava a povinnosti vyplyvajuce z dohody ¢. 13/§51/2015/SR zo dita 18.2.2015 a dodatku ¢&.1

zo dna 25.5.2015 prebera diiom 1.8.2015 nastupujici zamestnavatel'sky subjekt - Stredna

odborna skola pol'nohospodarstva a sluzieb na vidieku, Kukuc¢inova 23, 040 01 Kosice, ICO:

00159433.

Clanok 3.
Odstupujuci zamestnavatel'sky subjekt Strednd odborna Skola, Komenského 12, TrebisSov,
ICO : 00162663 odstupuje od prav a povinnosti vyplyvajucich z dohody &. 13/§51/2015/SR
zo dna 18.2.2015 adodatku ¢.1 zo dna 25.5.2015 aodovzdava ich nastupujucemu
zamestnavatel'skému subjektu. Poslednym diiom uplatiiujucim si prava a povinnosti pre
odstupujuci zamestnavatel'sky subjekt je 31.7.2015.

Clanok 4.
Zmluvné strany potvrdzuju, Zze dobre poznajii obsah dohody & 13/§51/2015/SR zo diia
18.2.2015 a obsah dodatku ¢.1 zo dna 25.5.2015, su opravnené tento dodatok podpisat’ a na
znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

Clanok 5.
Zostavajlice ustanovenia dohody ¢&islo &. 13/§51/2015/SR zo dia 18.2.2015 a dodatku ¢&.1
k dohode zo dna 25.5.2015 zostavaji v platnosti.

Clanok 6.
K zmene dohody dochadza na zaklade Oznamenia 45/2015, zo dna 29.7.2015 odstupujaceho
zamestnavatel'ského subjektu.

Clanok 7.
Tento dodatok ¢.2 nadobtida platnost’ dilom jeho podpisania vSetkymi G¢astnikmi a ¢innost’
dilom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia. Dodatok €.2 je neoddelite'nou sucast’ou dohody.
Dodatok ¢.2 je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pricom urad obdrzi 2 vyhotovenia, odstupujici zamestnavatel'sky subjekt 1 vyhotovenie
a nastupujuci zamestnavatel'sky subjekt 1 vyhotovenie.

V Trebisove dna: 30.7.2015

RNDr. Juraj Seiler
riaditel’ SOS Komenského 12, Trebisov
/odstupujtici zamestnavatel'sky subjekt/

JUDr. Beata Tothova
riaditel’ka UPSVaR TrebiSov

Mgr. BlaZena CikoSovi
riaditePka SOSPSV, Kukucéinova 23, KoSice
/nastupujuci zamestnavatel'sky subjekt/






