
ZMLUVA číslo 5/2011 
o poskytovaní činnosti pracovnej zdravotnej služby 

uzavretá v zmysle ustanovenia § 269 ods.2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších predpisov 
( definovaných zákonom č. 355/2007 Z. z. a Vyhl. MZ SR č. 292/2008 Z. z.) 

(ďalej len „zmluva") 

I. 
Zmluvné strany 

Objednávateľ činnosti pracovnej zdravotnej služby ( ďalej „Objednávateľ"): 

Názov: Okresný súd Michalovce 

Zastúpený: JUDr. Martin Stretavský, predseda okresného súdu 
Sídlo: Nám. slobody 11, Michalovce 
IČO: 00165905 
DIČ: 2020747740 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica; č.ú. 7000146677/8180 
Kontakt: 056/6872122, e-mail:peter.bodo@justice.sk 
Vo veciach tejto zmluvy oprávnený jednať: JUDr. Martin Stretavský 

Poskytovateľ činnosti pracovnej zdravotnej služby (ďalej „Poskytovateľ"): 

Názov: PZS5, s. r. o. 

Zastúpený: 
Registrácia: 
Sídlo: 
IČO: 
DIČ: 
IČ DPH: 
Bankové spojenie: 
Kontakt: 

MUDr. Tibor Prunyi, konateľ 
OR Okresný súd Košice I, Oddiel: Sro, Vložka číslo: 19496/V 
Štefánikova 2, Michalovce 
36750646 
2022340727 
SK2022340727 
Slovenská sporiteľňa a.s. číslo účtu: 0483229407/0900 
056/6426115, mail pzs5sro@centrum.sk, pzs5sro@gmail.com 

Vo veciach tejto zmluvy oprávnený jednať: konateľ spoločnosti 

II. 
Predmet zmluvy 

1. Predmetom plnenia podľa tejto zmluvy sú poskytovateľom vykonávané 
a. činnosti pracovnej zdravotnej služby v rozsahu stanovenom v prílohe č. 1 tejto 

zmluvy 
b. lekárske preventívne prehliadky vo vzťahu k práci (ďalej len „LPP") - vstupné, 

výstupné, periodické , mimoriadne a následné pre zamestnancov objednávateľa. 
2. Náplň, rozsah a cenové podmienky služieb a LPP sú stanovené v článku IV. a v prílohe č.1 a 

prílohe č. 2 tejto zmluvy 

l 

mailto:peter.bodo@justice.sk
mailto:pzs5sro@centrum.sk
mailto:pzs5sro@gmail.com


III. 
Podmienky plnenia 

1. Činnosti pracovnej zdravotnej služby sú v plnom rozsahu poskytované v zmluvnom zariadení 
poskytovateľa. 

2. LPP sa vykonávajú na základe dohodnutého harmonogramu. 
3. Poskytovateľ' zodpovedá za úplnosť, kvalitu a vhodnosť poskytovaných služieb prostredníctvom 

svojho vedúceho lekára - licencovaného odborníka v pracovnom lekárstve. 

IV. 
Cena a platobné podmienky 

1. Cena za vykonávanie predmetu zmluvy podľa čl. II. bod 1.a., je stanovená dohodou na 
1,00€ bez DPH/pracovníka/mesiac. 

2. V cene podľa čl. IV bod 1 za vykonávanie predmetu zmluvy podľa čl. II. bod 1.a) nieje zahrnutá 
cena za: 
a) meranie faktorov pracovného prostredia (fyzikálne a chemické faktory, napr. hluk, vibrácie, 
osvetlenie, mikroklíma, karcinogény, mutagény, pevné aerosóly a p.), ktorých potreba vyplynie 
z charakteru pracovných činnosti resp. na základe požiadavky objednávateľa, 
b) vypracovanie prevádzkových poriadkov podľa jednotlivých faktorov práce a pracovného 
prostredia 
c) školenie zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci a odborný výcvik zamestnancov 
zameraný na poskytovanie prvej pomoci. 
Cena za uvedené činnosti bude určená osobitnou dohodou. 

3. Cena za vykonávanie predmetu zmluvy podľa čl. II. bod 1.b., je stanovená dohodou a je 
komplexným súhrnom dielčích cien jednotlivých druhov vykonávaných špecializovaných 
vyšetrení u každého zamestnanca. Cenník jednotlivých výkonov tvorí prílohu č. 2 tejto zmluvy. 

4. Cenu za vykonaný predmet zmluvy podľa čl. II. uhradí objednávateľ na základe faktúry, ktorú 
poskytovateľ vystaví vždy do 15 dní po ukončení mesiaca. 

5. Prílohou každej vystavenej faktúry za vykonanie LPP bude menný zoznam vyšetrených osôb 
objednávateľa . 

6. Splatnosť každej faktúry sa dojednáva na 14 dní odo dňa doručenia faktúry objednávateľovi. 

7. Objednávateľ sa zaväzuje uhrádzať dohodnutú cenu za predmet plnenia podľa tejto zmluvy 
riadne a načas. 

8. V prípade nedodržania lehoty splatnosti faktúr je poskytovateľ' oprávnený účtovať 
objednávateľovi úrok z omeškania vo výške 0,05 % za každý deň omeškania. 
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v. 

3 

Práva a povinnosti zmluvných strán 

1. Objednávateľ je povinný pri výkone predmetu zmluvy podľa čl. II. poskytnúť v nevyhnutnom 
rozsahu všetky potrebné informácie a súčinnosť pre hodnotenie pracovného prostredia 
a pracovných podmienok. 

2. Objednávateľ v dohodnutom časovom predstihu zabezpečí menný zoznam osôb určených na 
LPP a následne zabezpečí účasť svojich zamestnancov na LPP v počte a termínoch uvedených 
v dohodnutom harmonograme. 

3. Poskytovateľ oznámi objednávateľovi záver LPP vo vzťahu k vhodnosti zaradenia zamestnanca 
do definovaného rizika najneskôr do 30-tich dní. 

4. Poskytovateľ doručí súhrnnú správu o lekárskom vyšetrení na adresu vyšetrenej osoby v 
prípade ohrozenia zdravia vo vzťahu k vykonávanej pracovnej činnosti ihneď. 

5. Všetky osobné údaje a výsledky vyšetrení podliehajú ochrane podľa zákona o ochrane 
osobných údajov. 

6. Poskytovateľ' sa zaväzuje v prípade potreby konzultovať s objednávateľom závery činností 
podľa čl. II. tejto zmluvy . 

7. Poskytovateľ sa zaväzuje zabezpečovať objednávateľovi poradenstvo pri riešení zmien v 
spôsobilosti zamestnancov na výkon práce v súlade so zákonom č. 355/2007 Z. z. 

8. Poskytovateľ sa zaväzuje zabezpečovať objednávateľovi poradenstvo v prípade ohrozenia 
zamestnanca chorobou z povolania alebo iným poškodením zdravia z práce . 

VI. 
Osobitné dojednania 

1. Cenníkové položky jednotlivých lekárskych vyšetrení uvedené v prílohe č.2 tejto zmluvy, môžu 
byť upravené len vzájomnou dohodou zmluvných strán. 

2. Zodpovednosť za škodu, ktorá vznikne porušením povinnosti zo zmluvy, sa riadi všeobecnými 

právnymi úpravami Obchodného zákonníka. 

VII. 
Spoločné a záverečné ustanovenia 

1. Zmluva sa uzatvára na dobu určitú od 1.6.2011 do 31.5.2012 a nadobúda platnosť dňom jej 
podpísania oprávnenými zástupcami zmluvných strán. 

2. Zmluvné strany sa dohodli, že túto zmluvu je možné zrušiť: 
a) písomnou výpoveďou doručenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane. 

Výpovedná doba je 3 (tri) mesiace a začína plynúť prvým dňom kalendárneho mesiaca 
nasledujúceho po dni doručenia výpovede. 

b) dohodou zmluvných strán v písomnej forme 
c) písomným odstúpením od zmluvy 



3. Ktorákoľvek zmluvná strana je oprávnená od tejto zmluvy odstúpiť zaslaním písomného 
odstúpenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v prípade podstatného porušenia tejto zmluvy 
druhou zmluvnou stranou. 

4. Za podstatné porušenie tejto zmluvy objednávateľom sa považuje najmä 
a) omeškanie objednávateľa so zaplatením splatnej faktúry po dobu dlhšiu ako 30 dní po 

splatnosti danej faktúry 
b) konanie, ktoré možno pokladať za podstatné porušenie tejto zmluvy v súlade 

s ustanovením § 345 ods.2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších 
predpisov. 

5. Za podstatné porušenie tejto zmluvy poskytovateľom sa považuje najmä 
a) opakované neplnenie záväzkov poskytovateľa podľa tejto zmluvy 
b) konanie poskytovateľa, ktoré možno pokladať za podstatné porušenie tejto zmluvy 

v súlade s ustanovením § 345 ods.2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení 
neskorších predpisov. 

6. Zmluvné strany sa dohodli, že poskytovateľ je povinný zachovávať mlčanlivosť vo vzťahu 
k tretím osobám o všetkých skutočnostiach, o ktorých sa dozvie v súvislosti s plnením záväzkov 
podľa tejto zmluvy. 

7. Poskytovateľ zodpovedá za škodu spôsobenú objednávateľovi, ktorá mu vznikne v dôsledku 
porušenia záväzkov vyplývajúcich z tejto zmluvy, ibaže preukáže, že porušenie záväzkov 
poskytovateľa bolo spôsobené okolnosťami vylučujúcimi zodpovednosť. Objednávateľ nemá 
nárok na náhradu škody ak nesplnenie záväzkov poskytovateľa bolo spôsobené konaním 
objednávateľa alebo nedostatkom súčinnosti, na ktorú bol povinný. Poskytovateľ nezodpovedá 
za škodu, ktorá objednávateľovi vznikne v dôsledku nedodržania odporúčaní alebo návrhov, 
ktoré poskytovateľ v rámci plnenia svojich zmluvných záväzkov objednávateľovi poskytne. 

8. Táto zmluva sa môže meniť iba písomnými dodatkami po dohode oboch zmluvných strán. 

9. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch. Každá zmluvná strana obdrží po podpísaní po 
jednom rovnopise, z ktorých každý má platnosť originálu. 

10. Zmluvné strany prehlasujú, že zneniu a obsahu tejto zmluvy porozumeli a že ju uzatvárajú na 
základe slobodnej a vážnej vôle, bez tiesne, čo potvrdzujú svojim podpisom. 

Prílohy: 1. pracovná zdravotná služba - rozsah a náplň 
2. lekárska preventívna prehliadka (LPP) vo vzťahu k práci - rozsah a cenník 

V Michalovciach, dňa 31.5.2011 

Za objednávateľa: Za poskytovateľa: 
JUDr. Martin Stretavský MUDr. Tibor Pruný^konateľ 

predséŕľa/bkresnéhrí súdu 



Príloha č.1 

PZS5, s.r.o. Štefánikova 2, 071 01 Michalovce 

Pracovná zdravotná služba - rozsah a náplň 

1. Vstupný audit dokumentácie a stavu pracovísk súvisiaci so zabezpečením povinnosti 

zamestnávateľa v zmysle platnej legislatívy. 

2. Posúdenie rizika a na základe posúdenia tohto rizika kategorizácia prác do jednotlivých 

kategórií podľa ustanovenia § 31 zákona č. 355/2007 Z.z. 

3. Zisťovanie nebezpečenstiev a hodnotenie pracovných rizík ktoré ohrozujú zdravie 

zamestnancov. 

4. Vypracovanie návrhu na vyhlásenie rizikových prác pre príslušné RÚVZ. 

5. Poskytovanie poradenstva pri plánovaní a organizácii práce a odpočinku, ochrane a kladnom 

ovplyvňovaní zdravia a hygieny práce. 

6. Na základe vykonaných LPP pravidelné ročné hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov 

vo vzťahu k vykonávaným pracovným činnostiam. 

7. Poskytovanie ďalších služieb tak, ako to vyplýva z ustanovenia § 26 zákona č. 124/2006 Z.z. 

v znení neskorších predpisov. 

8. Vypracovanie prevádzkových poriadkov podľa jednotlivých faktorov práce a pracovného 

prostredia podľa požiadavky objednávateľa. Cena nie je zahrnutá v cene podľa 

čl. IV. bod 1. tejto zmluvy, bude stanovená osobitnou dohodou. 

9. Zabezpečenie merania škodlivých faktorov pracovného prostredia (hluk, vibrácie, mikroklíma, 

chemické faktory - karcinogény, mutagény, pevné aerosóly, fyzická a neuropsychická záťaž). 

Cena za merania škodlivých faktorov pracovného prostredia nieje zahrnutá v cene podľa čl. 

IV. bod 1. tejto zmluvy, bude stanovená osobitnou dohodou. 
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Príloha č.2 

Lekárska preventívna prehliadka vo vzťahu k práci - cenník 

Základná lekárska preventívna prehliadka vo vzťahu k práci - (vstupná, periodická, výstupná) 
- anamnéza vrátane podrobnej pracovnej anamnézy, 
- kompletné fyzikálne vyšetrenie, orientačné vyšetrenie zmyslových funkcií vrátane zraku, 
- orientačné neurologické a ortopedické vyšetrenia, 
- moč chemicky. 

Základná lekárska preventívna prehliadka vo vzťahu k práci 20,00 € 

Doplnkové vyšetrenia, ktorých potreba vyplynie z charakteru pracovných činností a podľa 
osobitných predpisov, resp. na základe požiadavky objednávateľa . Náplň LPP je zverejnená 
vo Vestníku MZ SR - Osobitné vydanie, zo dňa 1. marca 2010, ročník 58, ktorého obsahom je 
odborné usmernenie Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky o náplni lekárskych 
preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci (22.2.2010, číslo: 10525/2010-OL). 

Práca so zobrazovacími jednotkami: 

- očné vyšetrenie v indikovaných prípadoch (práca s PC) 12,00 € 

Iné ( tu nešpecifikované) doplnkové vyšetrenia, ktorých potreba vyplynie 
z charakteru pracovných činností resp. na základe požiadavky objednávateľa 
sa cena stanoví podľa osobitnej dohody 
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