Priloha ku KZ ¢&.3

Doplnok na rok 2015

Clanok 13
Dovolenka na zotavenie

1. Odborni zamestnanci maju narok na devit tyzdiov dovolenky - § 103 ods 3
ZP

2 Zakladna vymera dovolenky je najmenej Styri tyZzdne - §103 ZP

3 .Zamestnanec na ktorého sa vtahuje bod 2 /nepedagogicki zamestnanci/ ma

v roku 2015 pravny narok na dlh$iu dovolenku ako zdkladna vymera dovolenky
o 1 tyzden

4. Z4kladna vymera dovolenky je pat’ tyzdnov, dovolenka vo vymere Siestich
tyzdiiov patri zamestnancovi, ktory do konca kalendarneho roka dovrsi najmenej
33 rokov veku.

5. Dovolenka na zotavenie v zmysle KZVS na rok 2015 v zdujme vytvarania
priaznivejSich pracovnych podmienok a podmienok zamestnavania sa predlzuje
vymera dovolenky na zotavenie nad rozsah ustanoveny v paragrafe 103 ZP

o jeden tyzden - /nepedagogicky zamestnanci/

Celozavodnt dovolenku odborni i nepedagogicki zamestnanci budu Cerpat’

v mesiaci jul od 13.7. —24.7. 2015 vratane a v mesiaci august od 10.8. —
14.8.2015 vratane.

Vianoénu dovolenku zamestnanci budua ¢erpat’ od 22.12, - 31.12.2015 vratane.
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