Kod ITMS 27110130036

Dodatok ¢. 2
k dohode ¢. 21/XXXIV-2/2014/§ 54/SN/A1 zo dia 26.08.2014

0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci narodného
projektu & XXXIV-2 ,,Podpora rozvoja regionialnej zamestnanosti bez BSK*“ podla § 54 ods. 1 pism.
a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi uc¢astnikmi dohody a dodatku k dohode v silade s § 269 ods. 2 Obchodného
zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov:

Uéastnici dodatku k dohode

Urad price, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves
sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves

v mene ktorého kona: Be. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
1CO: 30794536 DIC: 2021777780

bankové spojenie: ¢islo uctu IBAN:

(d’alej len ,,urad*)

zamestnavatelom

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno K_CORP s.r.0.

sidlo Radlinského 20/2231, 052 01 SpiSska Nova Ves

zastupenym Statutarnym zastupcom: Ing. Peter Kosalko

ICO: 36215791  DIC: 2020035083

SK NACE Rev2 (kod/text) 62.03.0/Cinnosti stvisiace s riadenim po¢itacového prislusenstva
bankové spojenie: ¢islo uctu IBAN:

zapisany v Obchodnom registri vedenom v Okresny stid Kosice I pod ¢islom 13437/V
(d’alej len ,,zamestnavatel’*)

(spolu len ,iéastnici dohody*).

Preambula
V zmysle ustanoveni zakona ¢.453/2003 Z. z. o organoch Statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a
sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, urad prace, socidlnych veci a rodiny
vykonava Statnu spravu v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti, pricom ma spdsobilost’ na
uzatvaranie doh6d v zmysle osobitnych predpisov.

CLI
Predmet dodatku
Na zdklade ziadosti zamestnavatela zo dna 31.07.2015 sa tymto dodatkom meni dohoda
¢. 2U/XXXIV-2/2014/§54/SN/A1 zo dia 26.08.2014 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania
pracovnych miest v ramci narodného projektu ¢. XXXIV-2 , Podpora rozvoja regionalnej zamestnanosti bez
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BSK* podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov v stlade s ¢1. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne:

Meni sa a dopliia: €.V bod 5
CLV

Osobitné podmienky

. V pripade uvolmenia vytvoreného pracovného miesta ajeho nasledného preobsadzovania inym
UoZ/ZUoZ, mézZe toto pracovné miesto zostat’ neobsadené najviac po dobu 30 kalendarnych dni (ak sa
s uradom nedohodne inak, najviac v§ak 60 kalendarnych dni) od jeho uvolnenia. Ak takato skuto¢nost’
nastane v podporovanej dobe, po¢as doby neobsadenia pracovného miesta sa prispevok na toto miesto
neposkytuje. O tiito dobu neobsadenia pracovného miesta médZe turad prediZit' dobu poskytovania
prispevku len v stulade s ¢asovym harmonogramom aktivity — poskytovanim prispevku. Dohodnuta
doba udrzania pracovného miesta sa predlZuje o dobu, pocas ktorej toto pracovné miesto nebolo
obsadené.

Doba neobsadenia vytvoreného pracovného miesta profesie IT servisny technik/ kod ISCO- 08" 213909
obsadené Jurajom Timkom, narodenym 26.11.1986 ktory ukoncil pracovny pomer 17.07.2015 moéZe na
zaklade predloZenej Ziadosti zamestnavatel’a trvat’ maximalne 60 dni.

CL Il
Zaverecné ustanovenia

1) Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou dohody ¢. 21/XXXIV-2/2014/§ 54/SN/A1 zo dna 27.08.2014

a dodatku ¢. 1 k dohode ¢. 21/XXXIV-2/2014/§54/SN/A1 zo dha 16.01.2015.

2) Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaju nedotknuté a platia v plnom rozsahu.
3) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad dostane dva rovnopisy a zamestnavatel

dostane jeden rovnopis.

4) Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma tucéastnikmi dodatku a ucinnost’” diiom

nasledujiicim po dni zverejnenia.

5) Utastnici dodatku vyhlasujt, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, riadne si ho preéitali, jeho obsahu

porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho
dobrovol'ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi diia V Spisskej Novej Vsi dia
Za zamestnavatel’a: Za trad:
Ing. Peter Kosalko Be. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka tradu

(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)



