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Zmluva o praktickej výučbe 
 

uzatvorená podľa § 35 ods. 1 písm. c) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 

„zákon o VŠ“) a § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení 
neskorších predpisov 
(ďalej len ,,zmluva”) 

 
 
 

Článok I. 
Zmluvné strany 

 
1. Názov:               Trnavská univerzita so sídlom v Trnave 

Sídlo:      Hornopotočná 23, 918 43 Trnava 
Zastúpená:          prof. doc. JUDr. Marek Šmid, PhD. rektor univerzity 
IČO:                        318 25 249 
týka sa súčasti :  
Trnavská univerzita v Trnave , Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce 
Sídlo:               Univerzitné námestie č. 1, 917 01 Trnava 

    Zastúpená:             prof. MUDr. Jaroslav Slaný, CSc., dekan fakulty 
Bankové spojenie:  
Číslo účtu.:     

     IBAN :          
    SWIFT :          

Telefón:               03/5939410, fax.: 033/5939414 
E-mail:                

                                   (ďalej len „vysoká škola“ alebo i ,,univerzita“ ) 
 

2. Názov:               Regionálny úrad verejného zdravotníctva so sídlom v Žiline 
 Sídlo:               V. Spanyola 27, 011 71 Žilina  
 V zastúpený:    MUDr. Martin Kapasný, PhD., MPH  
 IČO:       17335876 
    Bankové spojenie:  
 Číslo účtu:              
    IBAN:                      
    SWIFT:                   
 E-mail:                   za.osobnyurad@uvzsr.sk 
    Telefón:                 041/7233843, fax: 041/7235465 
                               (ďalej len „RÚVZ Žilina“) 
                               (spoločne aj ako „zmluvné strany“) 
 

 
Článok II. 

Predmet a účel zmluvy 
Predmetom zmluvy je: 
a) zabezpečovanie praktickej výučby študentov univerzity v dennej a externej forme štúdia 

v akreditovanom študijnom programe verejné zdravotníctvo (ďalej len ,,študent”) na 
pracoviskách RÚVZ Žilina a zabezpečenie materiálno-technických podmienok 
a personálnych podmienok na získanie potrebných praktických vedomostí študentov, 
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b) určenie ceny za oprávnené náklady, ktoré vzniknú RÚVZ Žilina pri zabezpečovaní praktickej 
výučby, 

c) úprava práv a povinností zmluvných strán pri zabezpečovaní praktickej výučby, 
d) určenie zodpovednosti zmluvných strán. 

 
Článok III. 

Miesto, čas, rozsah a obsah plnenia zmluvy 
 

1. Praktická výučba sa vykonáva na pracoviskách RÚVZ Žilina. Týmito pracoviskami sú 
organizačné útvary, ktorých pôsobnosť je zameraná na činnosti potrebné na získanie 
vedomostí študenta podľa minimálnych požiadaviek na obsah vzdelania v študijnom 
programe verejné zdravotníctvo určené Nariadením vlády  SR č. 296/2010 Z. z. o odbornej 
spôsobilosti na výkon zdravotníckeho povolania, spôsobe ďalšieho vzdelávania 
zdravotníckych pracovníkov, sústave špecializačných odborov a sústave certifikovaných 
pracovných činností v znení neskorších predpisov. 

2. Časový priebeh praktickej výučby určuje časový harmonogram (študijný plán), ktorý 
predkladá univerzita RÚVZ Žilina najneskôr 10 dní pred začatím výučby v príslušnom 
semestri elektronicky, na e-mailovú adresu, uvedenú v čl. I., bod.2 tejto zmluvy. 

3. Študent vykonáva svoju praktickú výučbu pod dohľadom zodpovednej osoby, ktorú určí 
RÚVZ Žilina. Táto zodpovedná osoba vyznačí účasť študenta na praktickej výučbe 
v záznamníku klinickej praxe, ktorý mu vydá univerzita. Činnosti RÚVZ Žilina  na výučbovom 
pracovisku zabezpečujú zamestnanci RÚVZ Žilina, v rozsahu popisu pracovných činností, 
ktorý je súčasťou ich pracovnej zmluvy s RÚVZ Žilina. 

4. Univerzita berie na vedomie, že za činnosti vykonávané v RÚVZ Žilina zodpovedá zo zákona 
RÚVZ Žilina. 

5. Menný zoznam študentov dennej a externej formy štúdia na príslušný  semester, bude RÚVZ 
Žilina zaslaný najneskôr 7 dní pred začiatkom  príslušného semestra elektronicky, na e-
mailovú adresu , uvedenú v čl. I. , bod.2 tejto zmluvy. 

 
Článok IV. 

Práva a povinnosti zmluvných strán 
 

1. RÚVZ Žilina  sa zaväzuje: 
a) umožniť študentom vstup na výučbové pracovisko, na ktorom bude realizovaná praktická    

    výučba študentov;  
b) zabezpečiť študentom vyhovujúce priestory na ich prezliekanie, zariadenia na osobnú  

    hygienu; 
c) určiť zodpovedných zamestnancov, ktorí budú dohliadať na výkon praktickej výučby  

    študentov; 
d) zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia študentov počas  

          praktickej výučby primerane jej cieľom a úlohám; 
e) oboznámiť študentov univerzity o ich povinnostiach, a to najmä o povinnosti dodržiavať  

    všeobecne záväzné právne predpisy vzťahujúce sa na RÚVZ Žilina a vnútorné predpisy  
    RÚVZ Žilina, o povinnosti zodpovedne a iniciatívne sa zapájať do plnenia odborných  
    úloh, o zodpovednosti za škodu, ktorú spôsobia pri výkone praktickej výučby alebo  
    v priamej súvislosti s ňou; 

f) umožniť poverenému zamestnancovi univerzity vykonať kontrolu priebehu praktickej  
    výučby, 

g) dodržiavať pri spracúvaní osobných údajov príslušné ustanovenia zákona č. 122/2013 Z. 
z. o ochrane osobných údajov a o  zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. 
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2. Univerzita sa zaväzuje: 
a)  pripraviť praktickú výučbu po obsahovej stránke; poučiť študentov univerzity o povinnosti 

dodržiavať vnútorné predpisy RÚVZ Žilina. 
b)  oboznámiť študentov o povinnosti dodržiavať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa   

  dozvedeli v súvislosti s výkonom odbornej praxe v RÚVZ Žilina a dodržiavať pri  
  spracúvaní osobných údajov príslušné ustanovenia   zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane  
  osobných údajov a o  zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších  
  predpisov. 

 
Článok V. 

Cena za oprávnené náklady 
 

1. RÚVZ Žilina poskytuje priestory a materiálno-technické vybavenie pre výkon činnosti 
výučbového pracoviska.  

2. RÚVZ Žilina poukáže univerzita finančné prostriedky účelovo určené ako oprávnené náklady 
v súvislosti so zabezpečovaním praktickej výučby študentov. Výška poskytnutých finančných 
prostriedkov bude vychádzať z počtu študentov, ktorí absolvovali praktickú výučbu na 
výučbovom pracovisku, vynásobeného príslušným počtom hodín praktickej 
výučby, vynásobeného koeficientom náročnosti výučby v príslušnom programe (koeficient 
pre verejné zdravotníctvo 0,75) a vynásobením sumy podľa bodu 3 tohto článku. 

3. Úhrada za 1 hodinu praktickej výučby za 1 študenta v príslušnom semestri akademického 
roku  je 1,37 € bez DPH. RÚVZ Žilina  nie je platcom DPH. 

4. Univerzita v spolupráci s RÚVZ Žilina najneskôr do 20 dní po skončení praktickej výučby 
vyhotoví prehľad skutočného počtu hodín praktickej výučby a skutočného počtu študentov 
absolvujúcich výučbu v príslušnom semestri. Na základe týchto údajov sa vykoná zúčtovanie 
finančných prostriedkov za zabezpečenie praktickej výučby v RÚVZ Žilina , a to najneskôr do 
30.11.príslušného kalendárneho roka. 

5. RÚVZ Žilina  vystaví univerzite podľa bodu 2, 3 a 4 tohto článku faktúru za praktickú výučbu.. 
Splatnosť faktúry je 14 dní odo dňa  doručenia faktúry univerzite. V prípade, že faktúra 
(daňový doklad) bude obsahovať nesprávne alebo neúplne údaje, univerzita  je  oprávnená 
vrátiť ju do 7  pracovných dní po doručení faktúry RÚVZ Žilina na opravu a prepracovanie. 
RÚVZ Žilina je povinné faktúru (daňový doklad) podľa charakteru nedostatku opraviť, alebo 
vystaviť novú. Po dobu opravy t.j. prepracovania a doplnenia nesprávnej alebo neúplnej 
faktúry nie je univerzita  v omeškaní s jej úhradou. Nová lehota splatnosti opravenej resp. 
doplnenej faktúry podľa druhej vety tohto odseku začne plynúť odo dňa jej doručenia 
univerzite. 

 
Článok VI. 

Zodpovednosť za škodu 
 

1.Zodpovednosť za škodu zmluvných strán sa riadi najmä § 420 až  § 450   zákona č. 40/1964 
Zb. Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov ,  § 179 a nasl. ustanovení zákona 
č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov, ako aj príslušnými 
ustanoveniami  súvisiacich , všeobecne záväzných právnych  predpisov upravujúcich 
uvedenú oblasť,  vo väzbe na druh a rozsah možnej škody na strane účastníkov   zmluvy .   

 
Článok VII. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Zmluva sa uzatvára odo dňa nadobudnutia jej účinnosti na dobu neurčitú.  
2. Vypovedať túto zmluvu bez udania dôvodu môže každá zo zmluvných strán s 1 mesačnou 

výpovednou lehotou, ktorá začne plynúť prvým dňom kalendárneho mesiaca nasledujúceho 
po doručení výpovede druhej zmluvnej strane. 
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3. Platnosť zmluvy je možné ukončiť i dohodou zmluvných strán, ku dňu uvedenému v dohode. 
4. Všetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byť vyhotovené písomne, vo forme dodatkov 

podpísaných štatutárnymi zástupcami zmluvných strán. 
5. V prípade, ak niektoré ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatným či neúčinným,     

nedotýka sa to ostatných ustanovení tejto zmluvy, ktoré zostávajú platné a účinné. Zmluvné 
strany sa v takom prípade zaväzujú dodatkom k tejto zmluve nahradiť neplatné či neúčinné 
ustanovenie ustanovením platným či účinným, ktoré čo najlepšie zodpovedá pôvodne 
zamýšľanému účelu ustanovenia neplatného či neúčinného. Do uzavretia takého dodatku 
platí zodpovedajúca právna úprava všeobecne záväzných právnych predpisov Slovenskej 
republiky. 

6. Táto zmluva má dve vyhotovenia, každá zo zmluvných strán obdrží po dvoch vyhotoveniach. 
7. Zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v zmysle  § 47a zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho 
zákonníka v znení neskorších predpisov, v spojení s § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o 
slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. Štatutárne orgány zmluvných strán podpisom tejto zmluvy vyjadrujú 
svoj súhlas s jej zverejnením v plnom rozsahu. 

8. Právne vzťahy touto zmluvou  bližšie neupravené, sa budú riadiť najmä príslušnými 
ustanoveniami Občianskeho zákonníka, zákona o vysokých školách, ako aj súvisiacimi 
všeobecne záväznými právnymi predpismi Slovenskej republiky. 

9. Zmluvné strany prehlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli, že bola uzatvorená 
po vzájomnom súhlase na základe slobodne , vážne a určite prejavenej vôle, nie však 
v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s ňou je bez výhrad 
podpisujú. 

 
 
 

 
V Trnave dňa:                                                          V Žiline dňa:  
 
za univerzitu:                                                           za RÚVZ Žilina:  
 
 
.................................................                                     ............................................    
  prof. doc. JUDr. Marek Šmid ,PhD.                              MUDr.Martin Kapasný, PhD., MPH       
rektor Trnavskej univerzity so sídlom v Trnave                   regionálny hygienik a vedúci  
                                                                                                     služobného úradu 
                                                                                                      
 
 …………….....................    
      
prof. MUDr. Jaroslav Slaný, CSc. 
         dekan fakulty 
    
   
          
  
 
                                                                                                                                               
 
  
      


