~ ZMLUVA
O SPRACUVANi OSOBNYCH UDAJOV

uzatvorena v zmysle § 8 zakona €. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov.

Clanok |
Zmluvné strany

Prevadzkovatelf:

Obchodné meno: Verejné pristavy, a.s.

Sidlo: Pristavna 10, 821 09 Bratislava

ICO: 36 856 541

Pravna forma: akciova spolo¢nost’

DIC: 2022534008

IC-DPH: SK2022534008

Zastupeny: Ing. Jozef Morav¢éik, predseda predstavenstva
Ing. Eva Gajarska, ¢len predstavenstva

Zapisany: Obchodny register Okresného sudu Bratislava |

oddiel: Sa, vlozka ¢€.: 4395/B

(dalej len ako ,prevadzkovatel™)

Sprostredkovatel:

Obchodné meno: DCIT Consulting, organizaéna zlozka

Sidlo: Nam. slobody 23, 811 06 Bratislava

ICO: 35 893 591

Pravna forma: organiza¢na zlozka zahranic¢nej pravnickej osoby

DIC: 2021861798

IC-DPH: SK2021861798

Zastupeny: Ing. Martin Zajicek, veduci organizacnej zlozky

Zapisany: Obchodny register Okresného sudu Bratislava |
oddiel: Po, vlozka €.: 1176/B

Zriadovatel: DCIT a.s.

Kodariska 1441/46, 100 10 Praha 10, Ceska republika

(dalej len ako ,sprostredkovatel™)

Clanok II
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je uprava vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran
vyplyvajucich zo zakona 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov pri tvorbe
bezpeCnostného projektu ochrany osobnych udajov a pri poskytovani sluzieb v oblasti
ochrany osobnych udajov. Plnenie tychto Cinnosti, ako aj odplata za ich vykonavanie je
predmetom samostatnej zmluvy o dielo.

Clanok Il
Prava a povinnosti prevadzkovatel'a

Prevadzkovatel tymto vyhlasuje, ze pri vybere sprostredkovatela postupoval podla § 8

ods. 2 zakona €. 122/2013 Z.z. oochrane osobnych udajov, t.j. Zze pri vybere
sprostredkovatela dbal na jeho odbornu, technicku, organizacnu a personalnu



spbsobilost a jeho schopnost zarulit bezpecnost spracuvanych osobnych (dajov
opatreniami podla § 19 ods. 1 zékona €. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov.

V pripade Ze sprostredkovatel upozorni prevadzkovatela, ze sa pri spracuvani osobnych
udajov dopustil zjavného poruSenia zakona, je prevadzkovatel povinny bez zbytoéného
odkladu vykonat' napravu.

Clanok IV
Prava a povinnosti sprostredkovatela

Sprostredkovatel tymto vyhlasuje, Ze na c&innost podfa tejto zmluvy ma potrebnu
odbornu, technicku, organiza¢nu a personalnu spdsobilost’ a zaru€uje sa za bezpecnost
spracuvanych osobnych udajov opatreniami podla § 19 ods. 1. zakona ¢. 122/2013 Z.z.
0 ochrane osobnych udajov.

Sprostredkovatel sa zavazuje, ze osobné Udaje poskytnuté prevadzkovatelom bude
spracuvat vyhradne len na ucel stanoveny v ¢l. VIII tejto zmluvy a za dalSich podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.

Sprostredkovatel je vzdy povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou jej oznamit, ze
spracuva jej osobné udaje v mene prevadzkovatela na presne vymedzeny alebo
ustanoveny ucel.

Sprostredkovatel bude osobné Udaje spracuvat svojimi zamestnancami, pripadne
mdze poverit spracuvanim ina fyzicki alebo pravnicki osobu (subdodavatefa).
Podpisom tejto zmluvy dava prevadzkovatel suhlas na poverenie inej osoby na
spracovavanie osobnych udajov.

Ak sprostredkovatel zisti, Ze prevadzkovatel sa pri spractvani osobnych udajov dopustil
Zjavného porusenia zakona, je povinny ho na to pisomne upozornit.

Sprostredkovatel si je vedomy, Ze ak si nesplni povinnost podla odseku 5 tohto ¢lanku
zmluvy, zodpoveda za poruSenie povinnosti a za Skodu spdsobenu porusenim tejto
povinnosti spolo¢ne a nerozdielne spolu s prevadzkovatelom a zavazuje sa nahradit
prevadzkovatelovi jemu vzniknutu Skodu.

Sprostredkovatel je dalej povinny dodrziavat’ nasledovné povinnosti:

- ziskavat osobné udaje vyluéne na vymedzeny alebo ustanoveny ucel; je nepripustné
ziskavat osobné udaje pod zamienkou iného ucelu spracuvania alebo inej Cinnosti,

- zabezpedit, aby sa spracuvali len také osobné udaje, ktoré svojim rozsahom a
obsahom zodpovedaju ucelu ich spracuvania a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie,

- zabezpecit, aby sa osobné udaje spracuvali a vyuzivali vyluCne sp6sobom, ktory
zodpoveda ucelu, na ktory boli zhromazdené; je nepripustné zdruzovat osobné
udaje, ktoré boli ziskané osobitne na rozdielne ucely,

- spracuvat len spravne, uplné a podla potreby aktualizované osobné udaje vo vztahu
k uCelu spracuvania; nespravne a neuplné osobné udaje je sprostredkovatel povinny
blokovat a bez zbytoéného odkladu opravit alebo doplnit; nespravne a neupiné
osobné udaje, ktoré nemozno opravit' alebo doplnit tak, aby boli spravne a uplné,
sprostredkovatel zretelne oznaci a bez zbyto¢ného odkladu zlikviduje,

- zabezpedit, aby zhromazdené osobné udaje boli spracivané vo forme umoziujucej
identifikaciu dotknutych os6b pocas doby nie dlhSej, ako je nevyhnutné na
dosiahnutie uéelu spracuvania,

- zlikvidovat tie osobné udaje, ktorych ucel spracuvania sa skon€il,

- spracuvat osobné udaje v sulade s dobrymi mravmi a konat spésobom, ktory
neodporuje zakonu,



- sprostredkovatel je povinny chranit spracuvané osobné udaje pred ich poskodenim,
zni¢enim, stratou, zmenou, neopravnenym pristupom a spristupnenim, poskytnutim
alebo zverejnenim, ako aj pred akymikofvek inymi nepripustnymi spdsobmi
spracuvania. Na tento ucel prijme primerané technické, organizatné a personalne
opatrenia.

Sprostredkovatel je povinny dodrZiavat’ povinnosti ustanovené prevadzkovatefovi v § 5
ods. 1, § 6 ods. 2 pism. ¢c) az i), § 6 ods. 4, § 19 az 26 zakona ¢€. 122/2013 Z.z.
o ochrane osobnych udajov. Sprostredkovatel je povinny vykonat povinnosti
prevadzkovatela ustanovené v § 8 ods. 6, § 15 az 18 a § 28 az 32 zakona ¢&. 122/2013
Z.z. oochrane osobnych udajov. Sprostredkovatel v celom rozsahu zodpoveda
prevadzkovatelovi za plnenie tychto povinnosti.

Clanok V
Miesto spracuivania osobnych udajov

Zmluvné strany sa dohodli, Ze miesto, kde bude sprostredkovatel spracuvat osobné
udaje je vylu€ne v priestoroch sprostredkovatela.

V pripade, Zze by sprostredkovatel chcel vyuZivat iné miesto, mdze tak urobit iba
s pisomnym suhlasom prevadzkovatela.
Clanok Vi

Doba spracovania osobnych udajov

Sprostredkovatel zaCne spracuvat osobné Udaje v mene prevadzkovatela diiom podpisu
tejto zmluvy.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.
Clanok VI
Ucel spracuvania osobnych tudajov
Osobné udaje su spracuvané pre pisomnosti priamo suvisiace s pracovnopravnym
vztahom zamestnancov prevadzkovatela ako aj pre pisomnosti suvisiace s obchodnymi

vztahmi prevadzkovatela s jeho zakaznikmi/uzivatelmi verejnych pristavov, ak tymito
budu fyzické osoby.

Clanok VIII
Nazov informaéného systému
Nazov informaéného systému v ktorom bude sprostredkovatel spracuvat osobné udaje
prevadzkovatela je ,Personalistika a mzdy“ a ,Obchodné vztahy s fyzickymi osobami*.
Clanok IX
Zoznam osobnych udajov

Osobné udaje, ktoré prevadzkovatel bude poskytovat sprostredkovatelovi su:

- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,



- rodné &islo, datum a miesto narodenia,

- podpis,

- rodinny stav,

- §tatna prislusnost, statne obcianstvo,

- trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,

- pohlavie,

- Udaje o vzdelani,

- spobsobilost na pravne ukony,

- poberanie pridavkov na deti,

- mzda, plat alebo platové pomery a dalSie finanéné nalezitosti priznané za vykon
funkcie alebo za vykon pracovnej €innosti,

- Udaje o odpracovanom Case,

- Udaje o bankovom ucte fyzickej osoby,

- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom,

- penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZzené zamestnancovi vykonatefnym
rozhodnutim prisluSnych organoyv,

- nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a dbchodkov starobného
déchodkového sporenia alebo ich preddavky, Statnych socialnych davok, davok v
hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi, pefaznych prispevkov na
kompenzaciu socialnych doésledkov tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je
zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podfa osobitného
predpisu,

- ro€ny uhrn vyplateného déchodku,

- Udaje o pracovnej neschopnosti,

- udaje o ddlezitych osobnych prekazkach v praci,

- Udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

- Udaje o zamestnavateloch,

- pracovné zaradenie a def zaciatku vykonu pracovnej €innosti,

- Udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum
narodenia,

- Udaje o manzelovi alebo manzelke, detoch, rodi€och deti v rozsahu meno, priezvisko,
datum narodenia, rodné &islo, adresa

- Udaje z potvrdenia o zamestnani,

- Udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych obc¢anov,

- Udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,

- Udaje z dokladu o bezuhonnosti,

- Udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku,

- Udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej déchodkovej poistovne,

- osobné udaje spracuvané na potvrdeniach, osved€enia o absolvovanych skuskach a
vzdelavacich aktivitach

- dalSie udaje suvisiace s definovanym ucelom spracuvania osobnych udajov.

Clanok X
Okruh dotknutych osob

Dotknutou osobou sa na ucely tejto zmluvy rozumie kazda osoba, ktorej sa osobné
udaje tykaju.

Okruh dotknutych osdb bol vymedzeny na:

- uchadzaci o zamestnanie,

- zamestnanci prevadzkovatela,

- manzelia alebo manzelky zamestnancov prevadzkovatela,

- vyzivované deti zamestnancov, rodiCia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke
osoby, byvali zamestnanci prevadzkovatela,



- potencionalni zakaznici prevadzkovatela/uzivatelia verejnych pristavov, ak su tito
fyzickymi osobami,

- zakaznici prevadzkovatela/uzivatelia verejnych pristavov, ak su tito fyzickymi
osobami.

Clanok XI
Podmienky spracuvania osobnych udajov a zoznam povolenych operacii

Podmienky spracuvania osobnych udajov ustanovuju vSeobecné zavazné pravne
predpisy.

Presné podmienky spracuvania osobnych udajov sa riadia bezpe€nostnym projektom
informacného systému osobnych udajov, ktory zabezpecCuje sprostredkovatel pre
prevadzkovatela na zaklade osobitnej zmluvy.

Sprostredkovatel zabezpe€i ochranu osobnych udajov dotknutych oséb, najma ich
dévernost, integritu a dostupnost, vsulade so zakonom, opatreniami v oblasti
technickej, organizaéne ja personalnej bezpeénosti.

Likvidaciu osobnych udajov podfa zakona zabezpecuje sprostredkovatel.
Dalsie podmienky spractvania osobnych Gdajov:

- sprostredkovatel spracuva osobné udaje prostrednictvom viastnych zamestnancov,

- pristupy do pocitaCa musia byt zabezpe€ené dostato¢nou Strukturou prihlasovacieho
hesla,

- pocita¢ musi byt chraneny antivirusovym programom vratane firewallu,

- sprostredkovatel je povinny pravidelne aktualizovat operaCné systémy.

Zoznam povolenych operacii s osobnymi udajmi: ziskavanie, zaznamenavanie,
vyhladavanie, prehliadanie, zverejiovanie, oboznamovanie, uchovavanie.

Clanok XII
Vypoved' zmluvy

Kazda zo zmluvnych stran méze tuto zmluvu vypovedat pisomnou vypovedou z
akychkolvek dévodov alebo bez udania dévodu.

Zmluvné strany sa dohodli na vypovednej dobe 3 mesiace.

Vypovedna doba zacina plynut od prvého dha kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede jednou zo zmluvnych stran.

Prevadzkovatel sa zavézuje oznamit Uradu na ochranu osobnych Gdajov SR ukonéenie
vykony c¢innosti zodpovednej osoby zastupcom sprostredkovatela najneskdr ku driu
ukonc&enia vypovednej doby.

Clanok Xl
Zaverecné ustanovenia

Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po
jednom vyhotoveni.

Pokial nie je v zmluve uvedené inak, riadia sa prava a povinnosti zmluvnych stran
zakonom €. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov.



3. V8etky pripadné zmeny zmluvy sa uskutoCnia len v pisomnej forme dodatkom po
vzajomnej dohode zmluvnych stran.

4. Zmluvné strany tymto vyhlasuju, zZe tuto zmluvu uzavreli na zaklade slobodnej a vazne;j
vble, zmluva nebola uzatvorena v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, ich
zmluvna volnost nie je obmedzena a pravny ukon bol urobeny v predpisanej forme,
zmluvu si preditali, jej obsahu porozumeli a zmluvu na znak suhlasu s jej obsahom
podpisali.

V Bratislave, dha 24.07.2015

Sprostredkovatel Prevadzkovatel
Ing. Martin Zajicek Ing. Jozef Moravcik
veduci organizacnej zlozky predseda predstavenstva

Ing. Eva Gajarska
Clen predstavenstva



