
 
 
 
 
 
 
 
 

ZMLUVA 
o zabezpečení  materiálno-technických a personálnych podmienok 

 
Zmluvné strany 
 
Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 
Sídlo:   Bratislava 37, Limbová 12, 833 03 
IČO:   00165361 
Zastúpená :     Prof. MUDr. Peter Šimko, CSc. - rektor 
Bankové spojenie :    Štátna pokladnica 
Číslo účtu :                7000242634/8180 
(ďalej len „SZU“) 
 
a 
 
Lekáreň pri radnici spol. s r.o. 
Sídlo :      Istrijská 7088/8D, 841 07  Bratislava          
Zastúpená :   PharmDr. Hana Grešnerová   - konateľ 
IČO :        35 939 338  
Bankové spojenie :    
Číslo účtu :                 
Zapísaná v Obchodnom registri OS Bratislava I, odd.: Sro, vložka č.: 36342/B 
(ďalej len „LpR“) 
 

 
uzatvárajú  v zmysle § 40 ods. 6 a 8 zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov túto zmluvu: 
 
 
 

Preambula 
 
1. SZU je zdravotnícka vysoká škola zriadená  ako štátna vysoká škola zákonom č. 

401/2002 Z. z. o zriadení Slovenskej zdravotníckej univerzity  a o doplnení zákona č. 
131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
zákona č. 209/2002 Z. z..  

 
2. LpR je obchodnou spoločnosťou, ktorá má právo na základe rozhodnutia Bratislavského 

samosprávneho kraja č. 101153/2011-HF/2 poskytovať lekárenskú starostlivosť vo 
verejnej lekárni so zabezpečením individuálne pripravovaných liekov.  

 
 
 

Čl. I 
Predmet zmluvy 

 
1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpečenie materiálneho a priestorového vybavenia a 
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personálneho obsadenia na naplnenie požiadaviek špecializačného študijného programu 
za účelom získavania potrebných praktických zručností zdravotníckych pracovníkov  na 
výkon príslušných pracovných činností pre účastníkov akreditovaných špecializačných 
študijných programov SZU podľa pedagogickej dokumentácie pre každého účastníka 
programu a študijných programov SZU na ďalšie vzdelávanie zdravotníckych 
pracovníkov. Predmetom zmluvy je aj úprava postavenia jej účastníkov, ich vzájomných 
vzťahov a pôsobnosti v procese ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov na 
pracovisku LpR a určenie zodpovedných osôb.  

2. V zmysle tejto zmluvy sa LpR zaväzuje bezodplatne zabezpečiť poskytovanie 
praktických zručností pre špecializačný  študijný program v odbore lekárenstvo pre 
zdravotnícke povolanie: 
a) farmaceut, 
b) farmaceutický laborant. 

 
 

Čl. II 
Určenie pracoviska 

 
1. Získavanie praktických zručností zdravotníckych pracovníkov sa uskutočňuje  na 

školiacom pracovisku: 
Lekáreň pri radnici spol. s r.o., Istrijská 7088/8D, 841 07  Bratislava          

2. Odborným garantom  špecializačného študijného programu v odbore lekárenstvo je: 
a) doc. PharmDr. Juraj Sýkora, CSc. –  pre zdravotnícke povolanie farmaceut, 
b) PharmDr. Lucia Černušková, CSc. – pre zdravotnícke povolanie farmaceutický 

laborant. 
3. LpR spĺňa v zmysle Stanoviska Akreditačnej komisie SZU z posúdenia školiaceho 

pracoviska pre zabezpečenie kvalitného vzdelávania poslucháčov SZU materiálno-
technické a personálne podmienky na získavanie potrebných praktických zručností  na 
výkon príslušných pracovných činností pre účastníkov vyššie uvedených študijných 
programov.  

 
 

Čl. III 
Predmet a organizácia výučby 

 
1. Organizácia, obsah a rozsah výučby sa riadi : 

1.1  špecializačným študijným programom pre špecializačný odbor lekárenstvo pre 
zdravotnícke povolanie: 

     a) farmaceut, 
     b) farmaceutický laborant. 
1.2  programami v rámci plánu aktivít ďalšieho a sústavného vzdelávania. 

2.  Plán získavania praktických zručností určuje študijný program a plán aktivít ďalšieho 
a sústavného vzdelávania SZU. Plán získavania praktických zručností na príslušný 
študijný program pre jednotlivých účastníkov programu zostavuje Lekárska fakulta SZU  
po dohode s odborným zástupcom PharmDr. Hanou Grešnerovou. Odborný garant 
predkladá plán získavania praktických zručností odbornému zástupcovi  najneskôr 15 dní 
pred začatím praktickej časti špecializačného   štúdia. Plán obsahuje rozsah výučby a 
počet účastníkov špecializačného  vzdelávania zdravotníckych pracovníkov. 
   

3. Na zabezpečovaní praktickej výučby zdravotníckych pracovníkov sa podieľa lektorský 
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zbor, ktorý tvoria zamestnanci SZU a zamestnanci LpR.  
 

4. Vedúcim výučbového pracoviska je  PharmDr. Hana Grešnerová, ktorá je odborne 
spôsobilá osoba. 

 
5. Vedúci výučbového pracoviska je povinný najmä: 

a) zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia zdravotníckych pracovníkov 
počas praktickej výučby, 

b) poveriť zamestnanca s príslušnou odbornou spôsobilosťou organizovaním 
a dozorom nad praktickou výučbou zdravotníckych pracovníkov, 

c) vytvoriť zdravotníckym pracovníkom primerané pracovné podmienky, 
d) určiť priestory na odkladanie vecí, 
e) v deň nástupu na praktickú výučbu oboznámiť zdravotníckych pracovníkov 

a poverených zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci a požiarnej ochrany, s prevádzkovým poriadkom, vnútornými 
predpismi a špecifickými podmienkami prostredia praktickej výučby,  

f) oboznámiť zdravotníckych pracovníkov s predpismi týkajúcimi sa výkonu 
praktického vyučovania a upravujúcimi prípravu na výkon zdravotníckeho 
povolania.  

 
 

Čl. IV 
Rozsah pôsobnosti 

 
1. Výučbu v zmysle študijných programov poskytuje lektorský zbor, t.j. : 

1.1 zamestnanci SZU v rozsahu zabezpečovania teoretickej a praktickej časti   
      špecifikovanej v príslušnom špecializačnom  študijnom programe  a 
1.2 zamestnanci LpR. 

2. Menný zoznam zamestnancov SZU a menný zoznam zamestnancov LpR, ktorí sa 
podieľajú na zabezpečovaní praktickej výučby na stanovenom výučbovom pracovisku, 
s uvedením identifikačných a kvalifikačných údajov tvorí prílohu č. 1 tejto zmluvy. 

 
3. Zabezpečenie praktickej výučby je bezodplatné. 

 
 
 

Čl. V 
Zodpovednosť za škodu 

 
 

1. Za škodu na zdraví a majetku zdravotníckych pracovníkov počas praktickej výučby, ktorá 
vznikne pri plnení  predmetu zmluvy, nesie zodpovednosť LpR. 

 
2. LpR nezodpovedá za škodu, ktorá spôsobili na výučbovom pracovisku zdravotnícki 

pracovníci študijných programov, vykonávajúcich na výučbovom pracovisku pod 
odborným vedením činnosti súvisiace s nadobudnutím praktických zručností  v súlade so 
študijným programom.  
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Čl. VI 
Zabezpečenie materiálno-technických  a personálnych podmienok 

 
1.  Obchodná spoločnosť LpR sa zaväzuje po celú dobu trvania zmluvy vybaviť školiace 

pracovisko materiálne,  priestorovo a  personálne obsadiť  na získanie potrebných 
vedomostí a praktických zručností v zmysle študijných programov  špecializačného 
študijného programu v špecializačnom odbore lekárenstvo minimálne v rozsahu platnej 
právnejj úpravy. 

2. Vecné a prístrojové vybavenie, ktoré je majetkom LpR sa  používa na poskytovanie 
lekárenskej starostlivosti v LpR aj na zabezpečenie praktickej pedagogickej činnosti v 
zmysle tejto zmluvy bezodplatne. 

 
 
 

Čl. VII 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Táto zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu štatutárnymi orgánmi 

účastníkov. Ak sa zmluva povinne zverejňuje v Centrálnom registri zmlúv nadobúda 
účinnosť najskôr nasledujúci deň po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv.  
 

2. Táto zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých dve vyhotovenia zostávajú 
u každého účastníka  zmluvy. 

 
3. Všetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byť vyhotovené v písomnej podobe vo 

forme číslovaných a datovaných dodatkov, podpísané štatutárnymi orgánmi účastníkov 
dohody. 

 
4. Táto zmluva sa uzatvára na čas neurčitý. 
 
5. Zmluvu môže vypovedať  zmluvná strana písomne aj bez uvedenia dôvodu so 

šesťmesačnou výpovednou dobou, ktorá začne plynúť prvým dňom kalendárneho 
mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede druhému účastníkovi zmluvy. 

 
6. Účastníci zmluvy sa zaväzujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu informovať 

o akýchkoľvek zmenách údajov, uvedených v záhlaví tejto zmluvy. 
 
7.  Účastníci zmluvy vyhlasujú, že táto zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej 

podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 
 
 
V Bratislave, dňa ………………    
 
 
 
 
……………………………….......................                 ……………………………….............. 
          Prof. MUDr. Peter Šimko, CSc.                                   PharmDr. Hana Grešnerová    

rektor SZU                                          konateľ LpR 
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	3. Zabezpečenie praktickej výučby je bezodplatné.

