Dodatok ¢. 2

k zamestnavatel’skej zmluve ¢. 00010448/MINK
0 doplnkovom déchodkevom sporeni zamestnancov uzatvoreny
medzi zmluvnymi stranami:

Mincoviia Kremnica, $tatny podnik

Zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Banskd Bystrica, oddiel P, vlozka ¢, 3/S
50 sidlom: Stefanikovo nam. 25/24, 967 01 Kremnica

ICO: 00 010 448

Cislo détu v tvare IBAN: .

V mene ktorej kond: Ing. Vlastimil Kalinec, riaditel

(dalej ako ,,Zamestnavatel™)

a

NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.
Zapisand v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava I, oddiel Sa, vloZka &. 3799/B
so sidlom Trnavska cesta ¢. 50/B, 821 02 Bratislava 2
1CO: 35 976 853
Cislo d¢tu v tvare IBAN:
V mene ktorej kond: Mgr. Martin Viiiovsky , PhD., ¢len predstavenstva
Ing. Tomas Reznicek, ¢len predstavenstva
(d'alej ako ,,Spolo¢nost™)

(Spolotnost a Zamestnavatel” d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Zmluvné strany na zdklade vzdjomnej dohody uzatvdraji tento dodatok k Zamestnavatel'skej

zmluve ¢ 00010448/MINK uzavretej medzi Spoloénostou a Zamestndvatelom dia
13.12.2002 (d’alej len ,,Zmluva*):

CLI.
Predmet dodatku

1. Rusi sa doterajSie urCenie vysky prispevku Zamestndvatel'a na doplnkové déchodkové
sporenie upravené v prilohe €. 1 Zamestndvatel'skej zmluvy ,,Uréenie vyiky prispevku
zamestnavatela. Priloha ¢. 1 po zmene znie:

~Zamestndvatel sa zaviizuje prispievat’ svojim prispevkom na doplnkové ddchodkové
sporenie v siilade s uzatvorenou zamestndvatelskou zmluvou niZiie vymedzenej
identifika¢nej skupine svojich zamestnancov, ktorf uzatvorili so Spolo¢nostou zmluvu
o doplnkovom dbchodkovom sporenf, ato vo vyske uréenej podla zaradenia
zamestnanca do identifika¢nej skupiny, takto:

Identifika¢nd skupina Vyska prispevku zamestnavatel’a
1. zamestnanci podl'a § 2 ods. 2 pism. b)
bod 1. zdkona €. 650/2004 Z.z.
(zamestnanci vykondvajiici predce zaradené 2%
na zdklade rozhodnutia prislusného orgdnu | (zo zitovanej mzdy zamestnanca)
na ochranu zdravia do tretej alebo Stvrte]
kategorie podlu osobitného predpisu)

2%

2. ostatni zamestnanci Zamestndvatel'a . . 5
(zo zuttovane] mzdy zamestnanca)




2. Prispevok Zamestndvatel'a v zmenenej vyske, podla tohto dodatku, bude odvedeny
prvykrat za mesiac juil 2015 do konca mesiaca august.2015.

CL 11,
Zaverecéné ustanovenia

1. Zamestndvatel’ je osobou povinnou zverejiovat’ zmluvy podla ustanovenia §5aag§Sh
zdkona ¢&. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v plathom zneni (d'alej len .infozdkon™), preto sa zaviizuje
zverejnit’ tento dodatok najneskér do 7 dni odo diia podpisu tohto dodatku obomi
zmluvnymi  stranami. Zdroven sa zamestndvatel zavizuje dorudit spolo¢nosti
v pisomnej forme potvrdenie o zverejneni tohto dodatku, a to najneskér do 3
pracovnych dni odo dia jeho zverejnenia

2. Tento dodatok je platny diiom jeho podpisu obidvoma Zmluvnymi stranami a stiva sa
neoddelitelnou stic¢ast'ou Zmluvy. Tento dodatok nadobida Gé&innost nasledujicim
dnom po jeho zverejneni v zmysle infozédkona.

3. Dodatok je vypracovany a podpisany v dvoch rovnopisoch, pre kazdd Zmluvni stranu
po jednom.

4. Zmluvné strany prehlasuji, Ze si dodatok riadne preéitali, jeho obsahu porozumeli a na
znak suhlasu s jeho znenim ho podpisali.

Dna: 4@ o075 Dia: 7% 4. 2 ‘9‘7’5_/7
e = vy A
Ing. Vlastimil Kalinec Megr. Martin Visiiovsky, PhD.
riaditel ¢len predstavenstva
Mincovna Kremnica, §tdtny podnik NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.

Ing. Toma§ Reznicek
¢len predstavenstva
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.



