
Zmluva o praktickej výučbe 

Slovenská zdravotnícka univerzita 
So sídlom: Limbová 12, 833 03 Bratislava 
Zastúpená: Dr. h. c. prof. PhDr. Dana Farkašová, CSc. - rektor 
IČO: 00165361 
Bankové spojenie: 

(ďalej len Univerzita) 

Lekárska fakulta SZU 
So sídlom: Limbová 12, 833 03 Bratislava 37 
Zastúpená: prof. MUDr. Tibor Šagát, CSc. - dekan 

(ďalej len LF) 

Fakulta ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií SZU 
So sídlom: Limbová 12, 833 03 Bratislava 37 
Zastúpená: doc. PhDr. Mária Musilová, PhD., mim. prof. - dekan 

(ďalej len FOaZOŠ) 

a 

Detskou fakultnou nemocnicou s poliklinikou Bratislava 
So sídlom: Limbová 1, 833 40 Bratislava 
Zastúpená: MUDr. Daniel Žitňan, MPH , - riaditeľ DFNsP 
IČO: 00607231 
DIČ:2020848368 
IČ DPH: SK 2020848368 
Bankové spojenie: 

(ďalej len Zdravotnícke zariadenie) 

uzatvárajú 

podľa § 35 ods. 1 písm. c) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých školách") 
a podľa § 16 vyhlášky MZ SR č. 770/2004 Z. z., ktorou sa ustanovujú určujúce znaky 
jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení (ďalej len „vyhl. č. 770/2004 Z. z." ),v zmysle 
§ 40 ods. 6 zákona č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v platnom znení (ďalej len „ZPZS"), túto zmluvu o praktickej 
výučbe v Zdravotníckom zariadení (ďalej len „zmluva"). 
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Č1.I 
Predmet zmluvy 

1. Predmetom zmluvy je spolupráca medzi Slovenskou zdravotníckou univerzitou a jej 
fakultami: Lekárskou fakultou, FOZOŠ a Detskou fakultnou nemocnicou s poliklinikou 
Bratislava vo veci praktickej výučby študentov SZU v pregraduálnom, postgraduálnom a 
ďalšom vzdelávaní v lekárskych a nelekárskych zdravotníckych odboroch. 

2. Zmluva určuje najmä postavenie, úpravu vzájomných vzťahov a pôsobnosť zmluvných 
strán v procese praktickej výučby študentov v Zdravotníckom zariadení podľa § 35 ods. 1 
písm. c) Zákona o vysokých školách, ako aj určenie zodpovedných osôb z aspektu práv 
a povinností zmluvných strán podľa osobitného predpisu. 

ČI. II 
Výučbové pracoviská 

Výučbovými pracoviskami pre praktickú výučbu študentov Univerzity v príslušnom 
študijnom programe sú jednotlivé kliniky a oddelenia na pracoviskách Zdravotníckeho 
zariadenia, ktoré tvoria prílohu č. 1 k tejto zmluve. Prípadné zmeny a doplnenia výučbových 
základní a kliník dohodnú zmluvné strany formou dodatku. Výučba podľa tejto zmluvy 
zahŕňa najmä praktickú časť. 

ČI. III 
Predmet a organizácia výučby 

1. Organizácia, obsah a rozsah výučby na výučbových pracoviskách sa riadi dohodnutým 
študijným programom, ktorý bude tvoriť dodatok k tejto zmluve, ktorý sa dohodne 
zmluvnými stranami vždy minimálne 30 dní pred príslušným semestrom. 

2. Časový harmonogram štúdia pre každý semester stanovuje študijný plán študijného 
programu uvedeného v čl. III ods. 1 zmluvy. Vedúci výučby je povinný predložiť 
aktuálny študijný plán študijného programu uvedeného v čl. III. ods. 1 zmluvy najneskôr 
30 dní pred začiatkom príslušného semestra štatutárnemu zástupcovi Zdravotníckeho 
zariadenia na odsúhlasenie, ktorý bude tvoriť dodatok k tejto zmluve. 

3. Na zabezpečovaní praktickej výučby študentov sa podieľajú zamestnanci Zdravotníckeho 
zariadenia, ktorí majú zároveň uzatvorenú pracovnú zmluvu na kratší pracovný pomer 
alebo dohodu o vykonaní práce s Univerzitou, ako aj pedagogickí zamestnanci Univerzity 
(ďalej len zodpovední pedagógovia). Menný zoznam zodpovedných pedagógov 
Univerzity pre daný študijný program s uvedením identifikačných a kvalifikačných 
údajov, je uvedený v prílohe č. 1 tejto zmluvy. Príloha musí byť aktualizovaná a vopred 
odsúhlasenú štatutárnym zástupcom zdravotníckeho zariadenia vždy najmenej 30 dní pred 
začatím aktuálneho semestra formou dodatku k tejto zmluve. 

4. Rozpis krúžkov -menný zoznam študentov (menný zoznam) na jednotlivé kliniky a 
výučbové pracoviská vrátane časového harmonogramu bude dohodnutý medzi zmluvnými 
stranami dodatkom k tejto zmluve, aktualizovanú vedúcim výučby vždy najmenej 30 dní 
pred začatím aktuálneho semestra alebo školiaceho miesta na základe predchádzajúceho 
súhlasu Zdravotníckeho zariadenia. 
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5. Praktická výučba bude prebiehať pod dohľadom zodpovedného pedagóga na jednotlivých 
klinikách podľa požiadaviek študijného programu. Príslušný zodpovedný pedagóg je pri 
zabezpečovaní výučby podľa tejto zmluvy zodpovedný za jej realizáciu priamo vedúcemu 
výučby, ktorá však nesmie ohroziť poskytovanie zdravotnej starostlivosti. 

ČI. IV 
Rozsah pôsobnosti 

1. Za rozsah a úroveň zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom na výučbovom 
pracovisku zodpovedá Zdravotnícke zariadenie. 

2. Na jednotlivých klinikách a výučbových pracoviskách prebieha súbežne poskytovanie 
zdravotnej starostlivosti a praktická výučba študentov Univerzity. Obe tieto činnosti musia 
byť zabezpečené koordinovane tak, aby nebola ohrozená kvalita poskytovania zdravotnej 
starostlivosti. Vedúci výučby je povinný zabezpečovať proces výučby tak, aby v žiadnom 
smere nebolo obmedzené alebo ohrozené poskytovanie zdravotnej starostlivosti. V tomto 
smere je vedúci výučby povinný rešpektovať pokyny a príkazy prednostu kliniky a jeho 
zástupcu a dodržiavať prevádzkový poriadok a platné rozhodnutia a príkazy 
Zdravotníckeho zariadenia. Nedodržanie tejto povinnosti je závažným porušením tejto 
zmluvy a dôvodom pre jej ukončenie. 

3. V súlade s platnými predpismi, najmä ust. Zák. 578/2004 Z. z. v platnom znení, 
zamestnanci Univerzity môžu poskytovať zdravotnú starostlivosť len na základe 
pracovno-právneho vzťahu k Zdravotníckemu zariadeniu. Zdravotnícke zariadenia 
uzatvorí so zamestnancami Univerzity pracovno-právny vzťah resp. obdobný vzťah 
v rámci prevádzkových možností a potrieb Zdravotníckeho zariadenia. 

4. Pracovnoprávnu zodpovednosť za porušenie práv a povinností pri plnení pracovných úloh 
v Zdravotníckom zariadení voči zamestnancom zmluvných strán vyvodzuje príslušný 
zamestnávateľ. 

5. Práva a povinnosti študentov Univerzity na výučbovom pracovisku sa riadia najmä 
prevádzkovým poriadkom Zdravotníckeho zariadenia, študijným poriadkom univerzity, 
disciplinárnym poriadkom univerzity pre študentov, internými predpismi univerzity, 
zákonom o vysokých školách, všeobecne záväznými právnymi predpismi SR a pokynmi 
vedúceho výučby. 

6. Univerzita zabezpečí príslušné poučenie študentov o ich právach a povinnostiach počas 
pobytu na výučbovom pracovisku a Zdravotníckom zariadení a vyvodzuje dôsledky 
z porušenia povinností. 

7. Univerzita v spolupráci so Zdravotníckym zariadením je povinná písomne oboznámiť 
študentov s Prevádzkovým poriadkom Zdravotníckeho zariadenia, Predpismi 
o bezpečnosti pri práci a PO, etickým kódexom zdravotníckeho pracovníka, ktoré sú 
študenti povinní dôsledne dodržiavať počas pobytu na výučbovom pracovisku. 

8. Univerzita zabezpečí, aby študenti ako i zodpovední pedagógovia mali počas praktickej 
výučby pracovné oblečenie a identifikáciu (menovky) podľa pokynov Zdravotníckeho 
zariadenia. 
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ČI. v 
Vedúci výučby 

1. Vedúci výučby je zamestnancom Univerzity, ktorého po predchádzajúcom odsúhlasení 
štatutárnym zástupcom Zdravotníckeho zariadenia určí ako vedúceho výučby na daný 
akademický rok Univerzita. Toto oznámenie doručí Univerzita štatutárovi zdravotníckeho 
zariadenia najneskôr 30 dní pred začiatkom akademického roka na odsúhlasenie. 

2. Vedúci výučby je zodpovedný za realizáciu praktickej výučby v súlade s študijným 
plánom študijného programu. Vedúci výučby zodpovedá za to, že výučba žiadnym 
spôsobom negatívne neovplyvní plnenie úloh kliniky a poskytovanie zdravotnej 
starostlivosti v zmysle čl. IV ods. 2 tejto zmluvy a v tomto smere zodpovedá za 
usmerňovanie a vedenie študentov Univerzity. 

3. Vedúci výučby je povinný najmä: 
a) zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia študentov počas odbornej praxe 
b) vytvoriť študentom primerané pracovné podmienky 
c) v deň nástupu študentov na praktickú výučbu zabezpečiť, aby študenti boli 

oboznámení s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 
a požiarnej ochrany a s povinnosťou zachovávať mlčanlivosť v súlade s etickým 
kódexom zdravotníckeho pracovníka a dodržiavať zákon o ochrane osobných údajov 

d) umožniť poverenému zamestnancovi Univerzity vykonať kontrolu priebehu 
odbornej praxe 

e) zabezpečiť aktualizáciu príloh k tejto zmluve v zmysle čl. III. a to vždy najneskôr 10 
dní pred začatím akademického roka 

f) koordinovať činnosť určených zodpovedných pedagógov tak, aby proces výučby 
prebiehal bez akéhokoľvek negatívneho obmedzovania prevádzky príslušnej kliniky 
a bez negatívneho dosahu na poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zdravotníckom 
zariadení 

g) úzko spolupracovať s vedením príslušnej kliniky, akceptovať prevádzku príslušnej 
kliniky a pokyny a nariadenia prednostu kliniky, resp. jeho zástupcu, bezodkladne 
riešiť prípadné problémy a rozpory. 

Čl. VI 
Zodpovednosť za škodu 

1. Táto zmluva upravuje postup, ktorým zmluvné strany riešia následky škody (ujmy), ktorá 
vznikne zmluvným stranám a osobám konajúcim v ich mene nezávisle od ich vôle pri ich 
spoločnej činnosti súvisiacej s prevádzkou výučbového pracoviska najmä: 
a) na majetku zmluvných strán, 
b) na veciach odložených v priestoroch na to určených, 
c) na zdraví zamestnancov zmluvných strán a študentov Univerzity, 
d) na zdraví pacientov vo výučbovom pracovisku v súvislosti s poskytovaním zdravotnej 

starostlivosti. 

2. Zodpovednosť zmluvných strán vzniká najmä: 
a) voči sebe navzájom podľa príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka, 
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b) voči vlastným zamestnancom podľa Zákonníka práce, 
c) voči študentom Univerzity, 
d) voči škode spôsobenej pacientom na zdraví vo výučbovom pracovisku. 

3. Za škodu spôsobenú na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedá druhá zmluvná strana 
podľa ustanovenia § 420 anasl. Občianskeho zákonníka, a to aj v prípade, ak škodu 
spôsobili konkrétne fyzické osoby v pracovnoprávnom vzťahu k zmluvnej strane, ktorá za 
škodu zodpovedá, alebo v prípade Univerzity aj vtedy, ak škodu spôsobili študenti 
Univerzity. 

4. Za škodu na zdraví pacientov zodpovedá Zdravotnícke zariadenie. V prípade, že škoda na 
zdraví pacienta bola spôsobená v rámci procesu praktickej výučby alebo pri výkone inej 
činnosti uskutočňovanej podľa pracovných zmlúv alebo dohôd o prácach konaných mimo 
pracovný pomer medzi Univerzitou a j ej zamestnancami na výučbovom pracovisku, má 
Zdravotnícke zariadenie právo na náhradu škody vyplatenej pacientovi voči Univerzite 
v plnom rozsahu. V prípade, že škoda na zdraví pacienta bola spôsobená úmyselným 
konaním študenta/študentov Univerzity, ich nedbanlivým konaním, omylom, 
protiprávnym konaním, nekonaním či porušením povinnosti určenej právnym predpisom 
alebo v tejto zmluve, má Zdravotnícke zariadenie právo na náhradu škody voči Univerzite 
v plnom rozsahu. Zodpovednosť zamestnancov Univerzity za škodu podľa Zákonníka 
práce tým nie je dotknutá. Touto zmluvou rovnako nie je dotknutá ani zodpovednosť za 
škodu podľa Zákonníka práce zo strany zamestnancov Zdravotníckeho zariadenia. 

5. Za škodu spôsobenú návštevníkom Zdravotníckeho zariadenia na veciach odložených v na 
to určených priestoroch zodpovedá Zdravotnícke zariadenie podľa Občianskeho 
zákonníka. V prípade, že táto škoda bola spôsobená zavinením Univerzity, jej 
zamestnancov alebo študentov, má Zdravotnícke zariadenie voči Univerzite právo na 
náhradu škody. 

6. Za škodu spôsobenú študentovi Univerzity na veciach odložených zodpovedá Univerzita. 
V prípade, že táto škoda bola spôsobená zavinením Zdravotníckeho zariadenia, má 
Univerzita voči Zdravotníckemu zariadeniu právo na náhradu škody. 

7. Za škodu spôsobenú svojim zamestnancom zodpovedajú zmluvné strany podľa Zákonníka 
práce. V prípade, že táto škoda bola spôsobená zavinením druhej zmluvnej strany, má 
dotknutá zmluvná strana voči nej právo na náhradu škody. 

ČI. VII 
Finančné zabezpečenie praktickej výučby 

1. Zdravotnícke zariadenie poskytuje priestory a materiálno-technické vybavenie pre výkon 
činnosti výučbovej základne. Lieky, zdravotnícke pomôcky a iný zdravotnícky materiál 
nevyhnutný pre poskytovanie liečebno-preventívnej starostlivosti zabezpečuje 
Zdravotnícke zariadenie vo vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosť. 

2. Univerzita akceptuje skutočnosť, že z titulu plnenia tejto zmluvy vzniknú zdravotníckemu 
zariadeniu náklady. Zároveň sa zmluvné strany dohodli, že v spolupráci a v zmysle 
pokynov Ministerstva zdravotníctva SR za dohodnutých podmienok podpíšu dodatok 
k tejto zmluve najneskôr do 90 dní od platnosti tejto zmluvy, v ktorom upravia výšku 
úhrady zvýšených nákladov, ktoré univerzita uhradí zdravotníckemu zariadeniu, ako aj 
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spôsob a formu tejto úhrady. V tejto súvislosti zmluvné strany oslovia Ministerstvo 
zdravotníctva SR. 

ČI. VIII 
Platnosť zmluvy 

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom 
podpisu zmluvnými stranami. 

2. Vypovedať túto zmluvu bez udania dôvodu môže každá zo zmluvných strán 
s výpovednou dobou 3 mesiace, ktorá začína plynúť prvý deň mesiaca, nasledujúceho po 
mesiaci, v ktorom bola doručená druhej strane. Ak by výpovedná lehota mala skončiť 
pred uplynutím akademického roka, zmluva skončí uplynutím akademického roka. 

3. Túto zmluvu je ďalej možné predčasne ukončiť odstúpením od zmluvy v prípade 
podstatného porušenia zmluvných povinností druhou zmluvnou stranou, ktorým sa 
rozumie: 
a) opakované neplnenie povinností zamestnancov Univerzity pri pedagogickej činnosti, 

pedagogickom dozore, či ostatných povinností podľa tejto zmluvy alebo právnych 
predpisov, najmä nedodržanie pokynov zástupcu prednostu kliniky a prednostu kliniky 
v zmysle čl. IV ods. 2 a čl. V ods. 2 tejto zmluvy, ak vedúci výučby napriek 
písomnému upozorneniu zástupcu prednostu kliniky alebo prednostu kliniky 
nezabezpečí v primeranej lehote, ktorú mu poskytol, odstránenie protiprávneho 
konania, resp. konania v rozpore s poskytovaním riadnej zdravotnej starostlivosti, 

b) opakované porušenie povinností študentov Univerzity pri dodržiavaní zákonov 
o poskytovaní zdravotnej starostlivosti a verejného zdravotníctva, prevádzkového 
poriadku Zdravotníckeho zariadenia, predpisov BOZP a PO, etického kódexu 
zdravotníckeho pracovníka či disciplíny. 

Čl. IX 
Záverečné ustanovenia 

1. Univerzita je povinná zachovávať dôslednú mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach 
súvisiacich s plnením predmetu zmluvy, vrátane prípadných údajov o pacientoch, 
a zaväzuje sa, že tieto skutočnosti a informácie nevyužije mimo plnenia z tejto zmluvy 
v prospech seba alebo v prospech tretích osôb, nezverejní tretej strane, bude 
zachovávať mlčanlivosť, ani ich nepoužijú pre iné účely, a to všetko aj po ukončení 
tejto zmluvy bez obmedzenia. Univerzita je povinná zaviazať k mlčanlivosti aj jej 
zamestnancov a študentov, za ktorých nesie zodpovednosť, vrátane náhrady škody 
nimi spôsobenej, inak zodpovedá za prípadný vznik škody v plnom rozsahu. 

2. Všetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byť vyhotovené písomne, vo forme 
dodatkov podpísaných štatutárnymi zástupcami zmluvných strán. 

3. Táto zmluva je vyhotovená v piatich rovnopisoch, po jednom pre každú zmluvnú 
stranu. 
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4. Zmluvné strany vyhlasujú, že táto zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej 
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. Text 
zmluvy si prečítali, textu porozumeli a na znak súhlasu pripájajú svoje vlastnoručné 
podpisy, čím zmluva nadobúda platnosť a účinnosť nasledujúci deň po jej zverejnení 
v centrálnom registri zmlúv. 

5. Dňom nadobudnutia platnosti tejto zmluvy zároveň končí platnosť všetkých zmlúv 
uzatvorených zmluvnými stranami vrátane zmlúv, ktoré uzatvorili právni 
predchodcovia zmluvných strán. 

V Bratislave, dňa 31.5.2011 X 

s z u SLOVENSKÁ ZDRAVOTNÍCKA 

Dr. h. c. pr )f. PhDr. Dana F a r k á | o í ^ j ^ p . 
SZU DFNsP 

MUDr. Daniel Žitňan, MPH 
riaditeľ rektor 833 03 Br«ti>Uv« 

OiffSKA rAKUĽTNá NEMOCNICA 
8 P0UKUNIK0U • BRATISLAVA 

LimDOVá 1,833 40 BRATISLAVA 
-1-

^ 
LF SZU 

prof. MUDr. Tibor Šagát, CSc. 
dekan 

FOaZOŠ SZU 
doc. PhDr. Mária Musilová, PhD. 

mimoriadny profesor 
dekan 
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Príloha č. 1 k zmluve o praktickej výučbe uzavretej medzi SZU,LF SZU, FOaZOŠ 
a Detskou fakultnou nemocnicou s poliklinikou Bratislava zo dňa 31.5.2011: 

Zoznam výučbových pracovísk a vyučujúcich na výučbových pracoviskách Lekárskej 
fakulty SZU v DFNsP Bratislava: 

1. Detská dermatovenerologická klinika LF UK a DFNsP 
Doc. MUDr. Hegyi Vladimír, PhD. - úväzok 
Doc. MUDr. Danilla, CSc. - dohoda o pracovnej činnosti 

2. Klinika detskej chirurgie LF UK a DFNsP 
MUDr. Húščavová Lucia - úväzok 

3. Klinika detskej psychiatrie LF UK a DFNsP 
Doc. MUDr. Škodáček Igor, PhD. - úväzok 
MUDr. Šuba Ján - úväzok 

4. Detská klinika anestéziológie a intenzívnej medicíny SZU a DFNsP 
Prof. MUDr. Tibor Šagát, CSc. - úväzok 
MUDr. Hargaš Marián, - úväzok 
MUDr. Riedel Rudolf - úväzok 
MUDr. Kóppl Jozef - dohoda o pracovnej činnosti 

5. II. detská klinika LF UK a DFNsP, Katedra detskej gastroenterológie, hepatológie 
a výživy SZU 
MUDr. Iveta Čierna, PhD. - úväzok 
MUDr. Jana Kosnáčová - dohoda o pracovnej činnosti 
MUDr. Szekyová Dagmar, t.č. MD - dohoda o pracovnej činnosti 

6. Detská otorinolaryngologická klinika LF UK a DFNsP 
Prof. MUDr. Jakubíková Jana, CSc. - úväzok 

7. Detská ortopedická klinika LF UK a DFNsP 
Doc. MUDr. Kokavec Milan, PhD. - úväzok 

8. Klinika detskej hematológie a onkológie LF UK a DFNsP 
MUDr. Puškáčová Judita - úväzok 

9. Klinika detskej urológie SZU a DFNsP 
MUDr. Polák Vladimír, PhD. - úväzok 

10. Oddelenie urgentného príjmu DFNsP 
MUDr. Brenner Marcel - dohoda o pracovnej činnosti 

11. Oddelenie centrálnej sterilizácie DFNsP 
PharmDr. Kubíková Janka - dohoda o pracovnej činnosti 
PhDr. Béressová Iveta - dohoda o pracovnej činnosti 

12. Nemocničná lekáreň DFNsP 
PharmDr. Kákošová Vlasta - dohoda o pracovnej činnosti 
PharmDr. Rolincová Mária - dohoda o pracovnej činnosti 



Zoznam výučbových pracovísk a vyučujúcich na výučbových pracoviskách Fakulty 
ošetrovateľstva a zdravotníckych odborných štúdií SZU v DFNsP v Bratislave: 

Detská Fakultná Nemocnica s poliklinikou v Bratislave 

Klinika / Oddelenie Odbor / 
ročník 

Semester Zodpovedné za výučbu 

1. Detská klinika 
OSE 2, 3 
UZS 2,3 

ZS, LS 
ZS, LS Mgr. Veronika Burgerová 

2. Detská klinika 
OSE 2, 3 
UZS 2,3 

ZS, LS 
ZS, LS Bc. Slávka Šušková 

Klinika detskej chirurgie 
OSE 2, 3 
UZS 2, 3 

ZS, LS 
ZS, LS Bc. Zlatica Haviarová 

DKAIM 
OSE 3 
UZS 2, 3 

ZS, LS 
ZS, LS Bc. Marta Schéryová 

Oddelenie 
urgentného príjmu 

UZS 2 
UZS 3 

LS 
ZS Mgr. Helana Šurániová 

FRO 
FZT 2 
FZT 3 

LS 
ZS, LS Bc. Eva Zubaľová 

Rádiodiagnostické oddelenie 
RTG 1 
RTG 2 

LS 
ZS, LS Bc. Ingríd Štrokendlová 

V Bratislave, dňa 31.5.2011 


