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Zmluva
o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
(Pravnicka osoba so samostatnou pravnou subjektivitou podl'a zdkona ¢. 131/2002 Z.z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorsich

predpisov)

so sidlom: Nam. J. Herdu ¢.2, 917 01 Trnava
zastipena: doc. Ing. Jozef Matus, CSc., rektor
ICO : 360 78 913

IC DPH: SK2021385861

Bankové spojenie: Statna pokladnica SR

¢ 7000071935/8180

(d’alej len ,,vysoka Skola™ alebo aj ,,ucastnik dohody™, alebo aj ,,univerzita*)

a
Detska fakultna nemocnica, KoSice
so sidlom: Trieda SNP 1, 040 01 Kosice
v zastupeni: MUDr. Peter Krcho, PhD. - riaditel
DIC: 2020777880
IC DPH: 00606715
Bankové spojenie:
¢islo uctu:

(d’alej len ,,zdravotnicke zariadenie™)

uzatvaraju podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona 131/2002 Z. Z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ., zakon o vysokych
Skolach™), zakona ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zéklade
verejného zdravotného poistenia a o thradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti v zneni zdakona ¢. 720/2004 Z. z. a § 51 Ob¢ianskeho zakonnika tuto

bezodplatnii zmluvu

CLI
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je najmid postavenie, Uprava vzajomnych vzt'ahov a pdsobnost’
zmluvnych stran v procese praktickej vyucby Studentov v zdravotnickom zariadeni
podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona o vysokych skolach, ako aj urenie zodpovednych
0s0b z aspektu prav a povinnosti zmluvnych stran podl'a osobitného predpisu




CL I
Specializované vyuébové zariadenie

Specializovanym vyu¢bovym zariadenim je zdravotnicke zariadenie podla § 35 ods. 2
pism. a) zdkona o vysokych Skolach, ktoré sluzi na zabezpecenic praktickej vyucby
Studentov univerzity v prisluSnom Studijnom programe tyzioterapia.

Na zaklade podmienok tejto zmluvy sa zriad'uje v zdravotnickom zariadeni vyuc¢bové
pracovisko pre Studijny program: fyzioterapia.

ClL. 11
Predmet a organizacia vyucby

Organizécia, obsah arozsah vyutby na vyucbovom pracovisku sa riadi $tudijnym
programom pre §tudijny odbor fyzioterapia.

Casové zadelenie 3tudia pre kazdy semester stanovuje 3tudijny plan Studijného
programu uveden¢ho v ¢l II ods. 2 zmluvy. Riaditel institatu alebo rektorom
poverena osoba je povinna predlozit' aktualny Studijny plan Studijného programu
uvedeného v ¢l 11 ods. 2 zmluvy najneskér deni pred zaiatkom prislusného semestra
vediicemu zamestnancovi zdravotnickeho zariadenia.

Na zabezpeCovani praktickej vyucby Studentov sa podielaji  zamestnanci
zdravotnickeho zariadenia.

Menny zoznam Studentov, ktori maju absolvovat’ v zdravotnickom zariadeni prakticku
vyucbu a Casovy rozsah praktickej vyucby, oznami Skola poskytovatel'ovi najmenej 7
dni vopred.

CLIV
Rozsah posobnosti

Zdravotn( starostlivost’ pacientom zdravotnickeho zariadenia na vyudébovom
pracovisku poskytuju zamestnanci zdravotnickeho zariadenia, v rozsahu popisu
pracovnych cCinnosti, ktory je sicastou ich pracovnej zmluvy so zdravotnickym
zariadenim.

Prava a povinnosti zamestnancov zdravotnickeho zariadenia vratane zodpovednosti za
rozsah aodborni uroveni zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom
zdravotnickeho zariadenia sa riadia prislusSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi a touto zmluvou.

Zamestnanci zdravotnickeho zariadenia sa pri poskytovani zdravotnej starostlivosti na
vyuc¢bovom pracovisku riadia pokynmi vediuceho vyucbového pracoviska, ktorého
ur¢i zdravotnicke zariadenie. Univerzita berie na vedomie, Zze za rozsah a uroved
zdravotne) starostlivosti poskytovanej pacientom zodpoveda zo zakona zdravotnicke
zariadenie.

Pracovnopravnu zodpovednost’ za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych
aloh na vyucbovom pracovisku voéi zamestnancom zmluvnych strén vyvodzuje
prisluny zamestnavatel’.



CLV
Povinnosti veduccho vyucbového pracoviska

Veduci vyucbového pracoviska je povinny najmi:

a) zabezpecit pozadovany sposob odborného vedenia studentov pocas odbornej
praxe,

b) poverit’ zamestnanca zdravotnickeho zariadenia organizovanim a dozorom nad
odbornou praxou $tudentov,

¢) vytvorit Studentom primeran¢ pracovné podmienky,

d) vden nastupu na odborni prax zabezpetit' oboznamenie §tudentov s predpismi
BOZP bezpeénostnym technikom zdravotnickeho zariadenia

¢) v den nastupu na odbornt prax obozndmit Studentov o zachovavani micanlivosti
v sulade s etickym kodexom zdravotnickcho pracovnika

f) umozZnit' poverenému zamestnancovi univerzity vykonat' kontrolu priebehu
odbornej praxe.
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CL VI
Zodpovednost’ za Skodu

Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky $kody (ujmy),
ktora vznikne zmluvnym strandm a osobam konajucim v ich mene nezavisle od ich
vole pri ich spolo¢nej ¢innosti stvisiacej s prevadzkou vyucbového pracoviska najma:

a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach odloZenych,

¢) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov vo vyucbovom pracovisku v suvislosti s poskytovanim

zdravotnej starostlivosti.

Zodpovednost’ zmluvnych stran vznika najma:
a) voci sebe navzajom podla prislu§nych ustanoveni Ob¢ianskeho zakonnika,
b) voéi vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,
¢) vodi Studentom univerzity.

Za Skodu sposobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpoveda druha zmluvna
strana podla ustanovenia § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak
Skodu sposobili konkrétne fyzické osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej
strane, ktora za Skodu zodpoveda.

. Za Skodu na zdravi pacicntov zodpoveda Zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze $koda
na zdravi pacienta bola spdsobena v ramci procesu praktickej vyucby alebo pri vykone
ingj c¢innosti uskuto¢fovanej podla pracovnych zmlav alebo dohdd o pracach
konanych mimo pracovny pomer medzi univerzitou ajej zamestnancami na
vyuc¢bovom pracovisku, ma Zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu $kody voéi
univerzite vrozsahu, vktorom za vzniknuta $kodu zodpovedd univerzita resp.
zamestnancc univerzity. V pripade, Ze 3koda na zdravi pacienta bola spdsobena
umysclnym konanim S$tudenta/Studentov univerzity, ich nedbanlivym konanim,
omylom, protipravnym konanim, nekonanim ¢ poruSenim povinnosti urlenej
pravnym predpisom alebo v tejto zmluve, ma Zdravotnicke zariadenie pravo na
nahradu skody, ktora si voci Studentovi mbze uplatnit’ v ob¢ianskom sidnom konani,
alebo si ju mdéze pacient, popripade Zdravotnicke zariadenie uplatnit’ v trestnom
konani v pripade, ak by bol tymto konanim spachani trestny ¢in v zmysle zdkona ¢&.
300/2005 Z.z. Trestného zakona. Zodpovednost’ zamestnancov univerzity za $kodu



4.

podl'a Zakonnika prace tym nie je dotknutd. Touto zmluvou rovnako nie je dotknuta
ani zodpovednost za Skodu podla Zakonnika prace zo strany zamestnancov
Zdravotnickeho zariadenia.

Za $kodu sposobenu navstevnikom zdravotnickeho zariadenia na veciach odloZenych
zodpoveda zdravotnicke zariadenie podl'a Obcianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato
Skoda bola sposobena zavinenim univerzity, ma zdravotnicke zariadenie vod&i
univerzite pravo na nahradu skody.

Za Skodu spOsobent svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podl'a
Zakonnika prace. V pripade, Ze tato Skoda bola spésobena zavinenim druhej zmluvne;j
strany ma dotknutd zmluvna strana voci nej pravo na nahradu Skody.

CL VII
Podiel na zvySenych nikladoch z dovodu vyucby vedy a vyskumu

Zdravotnicke zariadenie poskytuje priestory a materidlno-technické vybavenie pre
vykon Cinnosti vyucbového pracoviska. Lieky, zdravotnicke pomdcky a iny
zdravotnicky =~ materidl nevyhnutny pre poskytovanie lie¢ebno-preventivnej
starostlivosti zabezpecuje zdravotnicke zariadenie vo vlastnom mene ana vlastni
zodpovednost'.

CL VIII
Platnost’ zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu do 31.12.2011.
Vypovedat’ tito zmluvu bez udania dovodu moéze kazda zo zmluvnych stran s 3
mesacnou vypovednou lehotou, ktora zac¢ne plynat prvym diiom kalendarneho

mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede.

CLIX
Zaverec¢né ustanovenia

Vsetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme
dodatkov podpisanych Statutarnymi zastupcami zmluvnych stran.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnii a vaznu vol'u, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

Tato zmluva ma Styri vyhotovenia, kazdd zo zmluvnych stran obdrzi po dve
vyhotovenia.

Zmluva nadobuda platnost” diilom podpisu zmluvnymi stranami.

V Trnave, dfia /5”2"74 V Kosiciach, dna ﬂ@ . 0{0//
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