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NN NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.

Cislo zamestnavatelskej zmluvy: ICO/kéd zamestnavatela

QoA BLET AN Y

Zamestnavatelska zmluva
uzatvorena podla § 58 a nasl. zdkona €. 650/2004 Z.z. o dopinkovom
déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v platnom zneni (dalej len ,Zakon“) medzi:

T ey e

NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s., zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sa, vloZka ¢.: 3799/B, so sidlom
Trnavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava, I1CO: 35976853, DIC: 2022119836,
Klientska linka: 0850 111 464, www.nn-tatry-sympatia.sk

IBAN: SK47 0200 0000 0011 6939 3756 (dalej len ,Spoloénost”)
a

Zamestnavatel

Obchodné meno

CPOJEME  Sko LA INTERWATRVA | | 1A

zapisany v OR Okresného stdu (pripadne v inej evidencii) oddiel vlozka ¢. ICO

sidlo

Ulica, &islo, obec s psC
FUbov iTA  STHRKA 12, TRENCIA) | 911 05
Bankové spojenie

IBAN (International Bank Account Numberl. —

Osoba opravnena konat v mene Zamestnavatela (meno a priezvisko, titul) Konajuca na zaklade (funkcia/pina moc)
EDITA g RIkowm'

Osoba opravnend konat v mene Zamestnévatefs_(frgﬁb_ﬁfiezvisko, titul) Konajﬁca na zaklade (f[mkcia/plr? moc)

ktna osoba ( , priezvisko, fitul, f) ja) : , & _
VT GRS RBV 16008 Ko, ~ tedinl "%l
Telefén |, Fax Mobil E-mail .
052 6593016 | | S28wP L) STONL i K

(dalej len ,Zamestnavatel)
(v dalsom texte Spolo¢nost a Zamestnavatel aj ako ,Zmluvné strany")

CLANOK | — Predmet zmluvy

Predmetom tejto zamestnavatelskej zmluvy (dalej len ,Zmluva®) je dprava prav a povinnosti Zmluvnych strén pri dopinkovom
déchodkovom sporeni v stilade s podmienkami Zmluvy a prislusnych pravnych predpisov.

Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori su na zéklade rozhodnutia prisludného organu ~1Ano | Nie
zaradeni do kategérie 3 alebo 4 alebo vykonavaju profesiu tane¢nika alebo hraéa na dychovy
nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) Zakona

Vyska prispevku Zamestnavatela pre zamestnancov podfa predchadzajicej vety v EURalebo  ~  EUR %
ako % z vymeriavacieho zakladu zamestnanca
Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori nie si na zaklade rozhodnutia prislusného X Ano | | Nie

‘organu zaradeni do kategérie 3 alebo 4 a nevykonavaju profesiu taneénika alebo hraca
' na dychovy nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) Zakona

'\Vy&ka prispevku Zamestnavatela pre zamestnancov podfa predchadzajucej vety v EUR alebo EUR _ _2 %
‘ako %2 vymeriavacieho zakladu zamestnanca
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. " Py m P UV / Jiti Capek, MBA
meno a priezvisko ‘M-‘EU r & c S _W ( ok / ’164? predseda predstavenstva
funkcia/plnd moc ‘Q [ #D [ TEL S?(Oi—\f NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.
obchodné meno’ igieli_ yusyiie
podpis s e Bl - L__l'l’ e

S Megr. Marti vsky, PhD.
meno a priezvisko — . len pdésta;\{en:g,a
funkc[a/plna‘ moc | - NN Tath'-S paha, d.d.S., a.5.

obchodné meno

AV-A A . - i 14

Tymto vyhlasujem a potvrdzujem, 7e som identifikoval a overil identifikiciu osoby opravnenej konat v mene Zamestnavatela
na zaklade jej dokladu totoznosti.
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identifikacné cislo:
W6 PATRIK FARULA SRR B
titatelné meno a priezvisko finanéného agenta ~~ pddpis finanEného agenta alebo poveréngho ' '~ T 0~
alebo povereného zamestnanca Spolocnosti zamestnanca Spolo¢nosti

Ve §3 oy o g
Priloha: '
¢. 1 Formular rozpisu prispevkov

¢. 2 Vypis z obchodného, resp. iného prislusného registra Zamestnavatela (kopia)
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