Dohoda o0 nahrade $kody a o sposobe jej nahrady
podla § 191 ods. 3 zdkona €. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon*)

&.: UVV a UVTOS-44/31-2015
uzatvorena medzi:

1. Ustavu na vykon vizby a Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody Bratislava
Chorvatska ¢.5, 812 29 Bratislava
Zastapeny: plk. Ing. Miroslav Smolek, riaditel’
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

2. Jana G

Samostatny uctovnik useku rozpoctu a informacénej sustavy oddelenia
ekonomiky Ustavu na vykon vizby a Ustavu na vykon trestu odatia
slobody Bratislava

Chorvatska ¢.5, 812 29 Bratislava

trvale bytom:

(d’alej len ,,zamestnanec™)

CLI
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je uznanie dlhu zamestnanca voc¢i zamestnavatelovi
v ustanovenom rozsahu spdsobenej $kody vymedzenej v ¢l. |l. tejto dohody a uréenie jeho
vysky a sposobu nahrady.

CL 11
Vymedzenie $kody

(1) Zamestnanec zodpovedd podla § 179 zakona za S$kodu, ktoru spdsobil
zamestnavatel'ovi zavinenym poruSenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v
priamej suvislosti s nim ako aj za Skodu, ktoru spdsobil imyselnym konanim proti dobrym
mravom.

(2) Zamestnanec uvedenti $kodu spdsobil tym, ze dita 15.7.2015 nespravne uviedla
zakladné cislo na poStovej poukdzke vo vyske 100,-€, ktora bola adresovana odsudenému

1894140 Mario R nar. a tym doslo k nespravne zaevidovaniu uvedenych finanénych
prostriedkov na osobné konto 1817740 Mario R nar. . Nasledne odsudeny 1817740
Miario R nar. Z nespravne zaevidovanych finan¢nych prostriedkov vykonal nakup

v bufete a debetny zostatok finan¢nych prostriedkov ku ditu prepustenia predstavuje vysku
67,12 €. Uvedené finan¢né prostriedky odsudeny do doby prepustenia neuhradil a podl'a § 22
ods. 2 a § 31 ods. 2 zédkona ¢. 475/2005 Z.z. o vykone trestu odinatia slobody a 0 zmene
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov tstav nemo Ze poskytnit penazny



prispevok a vyrovnat’ tak debetné konto odstideného 1817740 Mario R Z rozpoctu ustavu
nakolko sa nejedna o nakup liekov, liecCebnej alebo zdravotnickej pomdcky alebo nakup
d’alSich potrieb osobnej hygieny.

CL. 1M1
Vys$ka a sposob nahrady Skody

(1) Zamestnanec uznava, Ze za $kodu sposobenti zamestnavatel'ovi vo vyske 67, 12 €
(slovom: Sestdesiatsedem euro 12/100), zodpoveda v 100 % rozsahu a zavizuje sa nahradit’
Skodu, ktorti zamestnavatel’ urcil v sulade s ustanovenim § 179 a podl'a § 188 zékona, v sume
67, 12 eur (slovom: Sest'desiatsedem euro 12/100).

(2) Zamestnanec sa zavdzuje zaplatit zamestnavatelovi sumu uréeni k nahrade
v dvoch mesacnych splatkach po 22,36 eur (slovom: Dvadsatdva euro 36/100) a v jednej
mesacne] splatke 22,40 eur (slovom: Dvadsatdva euro 40/100), po¢nic diiom 16.9.2015,
splatnych vzdy k 15. dnu kalenddrneho mesiaca na ucet Cislo ,
vedeny v Statnej pokladnici pod variabilnym symbolom 1817740 a stiéasne suhlasi, aby mu
uvedené splatky boli zraZzané zjeho mzdy. Urcend vyska poZadovanej ndhrady Skody
predstavuje dlh zamestnanca voci zamestnavatel'ovi. Dohodnuté splatky bude zamestnavatel’
zrazat’ z jeho mzdy alebo inych prijmov, s ktorymi sa pri vykone rozhodnutia naklad4 ako so
mzdou, az do uplného zaplatenia urc¢enej vysky nahrady Skody.

(3) Zamestnanec podpisom tejto dohody uznava svoj dlh voc¢i zamestnavatel'ovi,
¢o do dovodu a vysky.

CLIV

(1) Zamestnanec sa zavdzuje v pripade skonéenia pracovného pomeru pred
zaplatenim urcenej vysky ndhrady Skody uhradit’ nesplateni Cast’ splatkami dohodnutymi
podla ¢l. III bodu 2 poStovymi poukdzkami na et zamestnavatel'a uvedeny v €. III bode 2
tejto dohody.

(2) Zamestnanec suhlasi, ze v pripade uhrady formou splatok ma nezaplatenie
niektorej zo splatok riadne a v€as za nasledok stratu vyhody splatok dojednanych v tejto
dohode a zavizuje sa v takomto pripade uhradit’ cely dlh naraz. Zamestnanec ma moznost’
kedykol'vek uhradit’ cely dlh naraz.

W

CLV

(1) V sulade s ustanovenim § 191 ods. 4 zakona bola urcena vyska nahrady Skody
a obsah tejto dohody bol prerokovany s p. Renatou H , predsedni¢kou Zakladnej
organizacie odborového zvizu Zboru vizenskej a justi¢nej straze v Ustavu na vykon vizby
a Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody Bratislava.

(2) Skoda je evidovana v Knihe §kod vedenej oddelenim ekonomiky tustavu pod
Cislom A 2/2015



ClL. VI
Zavereéné ustanovenia

(1) Tato dohoda nadobuda platnost ditlom jej podpisania oboma stranami dohody
a uc¢innost’ dilom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

(2) Dohoda je vyhotovena v §tyroch rovnopisoch, z ktorych po tri rovnopisy obdrzi
zamestnavatel’ a jeden rovnopis obdrzi zamestnanec.

(3) Strany dohody vyhlasujt, Ze tuto dohodu uzatvaraju slobodne a vazne, ze je pre ne
dostato¢ne urcitd a zrozumitelnd, a Ze nebola uzatvorend v tiesni ani za napadne nevyhodnych
podmienok.

V Bratislave dna 16.9.2015 V Bratislave dna 16.9.2015
plk. Ing. Miroslav Smolek Jana G
hodnost, titul, meno, priezvisko a podpis titul, meno, priezvisko a podpis

zamestnavatel'a zamestnanca



