Zmluva o reklame a propagécii
uzatvorena podla §269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov
(dalej len ,zmluva®)

Partneri:
Obchodné meno: DHL Parcel Slovensko spol. s r.0.
Sidlo: Na pantoch 18

831 06 Bratislava - Raca

Zastlpena: Ing. Michal Sembera na zaklade plnej moci
ICO: 47 927 682
IC pre DPH: SK 2024147400
Bankové spojenie: UniCredit bank
Cislo Uétu:

Obchodny register Okresného stdu Bratislava |, oddiel Sro, viozka ¢islo: 100759/B
(dalej len ,DHL)

a
Obchodné meno: Technicka univerzita v KoSiciach, Fakulta vyrobnych technolégii so
sidlom v PreSove
Sidlo: Letna 9, 042 00 KoSice
ICO: 00397610
IC DPH: SK 2020486710
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo ugtu:

Variabilny symbol : 106005

Statutarny zastupca:  Prof. Ing. Stanislav Kmet, CSc.

Osoba opravnena k podpisu: Prof. Ing. Jozef Zajac, CSc., dekan Fakulty vyrobnych technolégii
Zodpovedny rieSitel:  doc. Ing. Michal Balog, CSc.

(dalej len ,FVT*)

(spolu dalej len ,Partneri” alebo jednotlivo ,Partner”)

Spolo¢nost DHL, ktoréa je subjektom poskytujucim prepravné sluzby a FVT, ktorej poslanim je rozvijat
vzdelanie, vedu avyskum v oblasti vyrobnych technolégii maji zamer nadviazat uzSiu vzajomne
prospesnu spolupracu, ktorej zakladny ramec stanovuije tato zmluva.



Predmet a ucel zmluvy

1.1 FVT sa zavazuje pre DHL ako partnera zabezpecit reklamu a propagéaciu DHL formou propagéacie
obchodného mena a loga DHL pri prilezitosti konania konferencie Management of Manufacturing
Systems 2015, ktora sa kona v termine 23. — 25.9.2015 v Starom Smokovci vo Vysokych Tatrach
(dalej len ,podujatie®).

1.2 FVT sa zavazuje:

a) propagovat obchodné meno alogo DHL na internetovej stranke konferencie
http://web.tuke.sk/fvt-mms/ formou bannerovej reklamy na $ablone webstranky zobrazujuc sa
na kazdej podstranke vo velkosti 115 x 40 pixelov a vo vsetkych propagaénych materialoch
konferencie (predbezny a finalny program).

b) v priebehu konferencie sa zavazuje k poskytnutiu priestoru na prezentaciu DHL v Case
miniméalne 20 minut vo velkosti a vyhotoveni podla rozhodnutia DHL,

c) umozni v priestoroch konania konferencie umiestnenie informacnej tabule s idajmi DHL.

1.3 DHL sa zavazuje poskytnut FVT sumu 5000 € za uCelom komplexného zabezpecenia reklamnych
sluzieb a realizacie podujatia.

1.4 DHL sa zavazuje zverejnit na obdobie jedného mesiace od datumu podpisu zmluvy na svoje
webstranke www.balikovapreprava.sk a Facebookovej stranke informéaciu, ze je partnerom
konferencie, pouzit logo konferencie a tym aj spropagovat samotnt konferenciu.

1.5 FVT je povinna v zmysle tejto zmluvy vyhotovit a odovzdat DHL najneskoér do 50. pracovného dna
po skonceni reklamnej sluzby hodnotiacu spravu, ktord& musi obsahovat Udaje o priebehu
reklamnej sluzby.

1.6 FVT nie je oprévnend pouzit obchodné meno DHL alalebo logo DHL inak ako v rozsahu,
medziach, spdsobom potrebnym na pinenie tejto zmluvy a ur€enym v tejto zmluve.

1.7 Zmluvné strany sa zavazuji pocas plnenia tejto zmluvy spolupracovat prostrednictvom
kontaktnych osob, najma su povinné navzajom sa informovat o kazdej dolezitej skutocnosti, ktora
moze mat vplyv na plnenie povinnosti podfa tejto zmluvy.

Cena a platobné podmienky

2.1 DHL uhradi na ucet FVT dohodnutu odplatu za komplexné zabezpecenie reklamnych sluzieb
a podujatia v dohodnutej vyske 5.000,-EUR v lehote do 60dni po doruceni faktury od FVT.
Platobna povinnost DHL sa povazuje za splnenu v den, kedy bude zjej bankovy ucet
poukazana prislusna platba na bankovy ucet FVT uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Zavazok mlicanlivosti

3.1 Zmluvné strany suhlasia, ze vSetky informécie a skutonosti, ktoré ziskali akymkolvek
sposobom o druhej zmluvnej strane a jej Cinnosti pri uzavreti a pineni tejto zmluvy, avsak nielen
v sUvislosti s ou, sa povazuju za doverne a maju charakter obchodného tajomstva. Zmluvné
strany sa zavazuju takéto informécie a skutocnosti neposkytnat a nespristupnit tretim osobam
a nevyuzit na iny Ucel, ako na pinenie tejto zmluvy.
3.2. Povinnost nezverejiovania sa nevztahuje na informacie a skuto¢nosti, ktoré:
su verejne pristupné, alebo ktoré sa bez zavinenia zmluvnej strany, ktoré tieto ziskala



stanu verejne pristupnymi,
- boli druhej zmluvnej strane preukazatelne zname pred nadobudnutim platnosti tejto
zmluvy, alebo
- zmluvné strana tieto ziskala od tretej strany, ktora nie je viazana povinnostou
micanlivosti voci strane, ktorej sa takéto informacie tykaju, alebo
- sa maju spristupnit a poskytnut v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
nariadeni alebo vyziadania opravnenych organov v rozsahu ur¢enom platnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

3.3, UkoncCenie platnosti a ucinnosti tejto zmluvy z akychkolvek dovodov nema vplyv na povinnost
zachovavat mic¢anlivost, ktora trva aj po skonceni platnosti a G¢innosti tejto zmluvy.

Zaverecné ustanovenia

4.1 Zmluva o spolupréci sa uzatvara na dobu konania konferencie Management of Manufacturing
Systems 2015.

4.2 Tito zmluvu je mozné menit a doplfiat len na zaklade dohody zmluvnych stran, ktora bude mat
formu pisomného dodatku k tejto zmluve, podpisaného opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych
stran.

4.3 FVT je opravnend odvolavat sa na tuto zmluvu, alebo na spolupracu s DHL iba sjej
predchadzajucim pisomnym a vyslovnym suhlasom. DHL je opréavnena kedykolvek zrusit svoj
predchadzajuci suhlas pisomnou formou bez udania dévodu.

4.4 Akékolvek oznamenia a iné dokumenty, ktoré maji alebo moézu byt dorucene druhej zmluvnej
strane na zaklade tejto zmluvy, mozu byt doruCované na adresu sidla alebo emailovu adresu
prislusnej zmluvnej strany uvedent v tejto zmluve alebo na inG adresu, ktord zmluvna strana
oznami druhej zmluvnej strane. Dokumenty tykajice sa ukoncenia zmluvy, alebo zmien zmluvy sa
nemozu dorucovat emailom.

4.5 Ak nie je mozné dorucit pisomnost na takuto adresu a ak zmluvna strana pisomne neoznamila
druhej zmluvnej strane dorucovaciu adresu odliSn od adresy uvedenej v tejto zmluve, pisomnost
sa povazuje za riadne dorucenu v den vratenia nedorucenej zasielky odosielatelovi.

4.6 V pripade dorucovania prostrednictvom emailu sa budl akékolvek dokumenty alebo oznamenia
obsiahnuté v emailovej sprave povazovat za riadne doruc¢ené drnom, ktory je uvedeny na potvrdeni
o doruceni (alebo obdobné potvrdenie) takej spravy druhej zmluvnej strane, za predpokladu, ze
v potvrdeni bude uvedené, Ze k doruCeniu doslo v priebehu 9:00 hod. az 18:00 hod pracovného dia
(adresata). Ak bude potvrdenie o doru¢eni uvadzat dorucenie mimo uvedenych hodin alebo v den,
ktory nebude pracovnym driom, predmetny dokument alebo oznédmenie sa budu povazovat za

4.7 Tato zmluva je vyhotovend v Styroch vyhotoveniach, z ktorych kazdy partner dostane dve
vyhotovenia.

4.8 Tato zmluva je povinne zverejiiovanou zmluvou v stlade s §ba zakona €.211/2000 Z.z. o
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode
informécii) v zneni neskorSich predpisov.

4.9 Tato zmluva nadobuda platnost diom jej podpisania zmluvnymi stranami a uGcinnost dnom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmluv v zmysle ustanovenia § 47a zékona
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov a § 5a zakona ¢.211/2000 Z.z. o
slobodnom pristupe k informéaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (z&kon o slobode
informacii) v zneni neskorsich predpisov.



Priloha ku zmluve: Pravidla spravania — hlavné principy pre dodavatelov

v BRSO gia 48,9 2015 V .PRESOVE.  dia.44.:.3.. 2015
--------------------------------------------- ; AEEEEEEEREERERN .--.---..--Kllnlull(x:unu II/Il.llllllllllllllllllll
Ing. Michal Sembera prof. Ing\Jozej Zajac, CSc.,
Managing director DHL Parcel Slovensko dekan Fakulty vyrobnych technologii

so sidlom v PreSove, TUKE



Deutsche Post DHL

GLOBAL BUSINESS SERVICES

Pravidla spravania
Hlavné principy pre dodavatelov

Deutsche Post DHL je globalnou a multikultirnou skupinou, ktora celosvetovo poskytuje
postové, prepravné a logistické sluzby. Sme si plne vedomi zodpovednosti voéi nasim
zakaznikom, akciondarom, zamestnancom a komunitam, v ktorych pracujeme. Preto sme
vytvorili pre nas prisny subor etickych hodnét a pravidiel, aby nés viedol v nasej obchodnej
¢innosti.

OcCakavame od vSetkych dodavatelov, to znamena od vSetkych spolo¢nosti, ktoré
spolupracuju s ktoroukolvek spoloénostou skupiny Deutsche Post DHL, aby dodrziavali
rovnaké etické principy. Za tymto uUcelom Deutsche Post DHL vytvorila tieto Pravidla
spravania — Hlavné principy pre dodavatelov, ktoré predstavuju normy pre spolupracu so
spolo¢nostou skupiny Deutsche Post DHL.

Zakony a etické normy

Dodavatel ma dodrziavat vSetky zakony aplikovatelné na jeho podnikatelski c¢innost.
Dodavatel ma rovnako podporovat’ principy Charty OSN, V$eobecnej deklaracie ludskych
prav OSN a taktiez Deklaracie Medzinarodnej organizacie prace z roku 1998 o zéakladnych
zasadach a pravach pri praci v sulade s narodnymi zakonmi a praxou. Toto plati najma pre:

= Detska praca
Dodavatel nezamestnava deti mladsie ako 15 rokov. Ak narodné zakony alebo nariadenia
povoluju detom vo veku medzi 13. a 15. rokom vykonavat' lahku pracu, takato praca nie je v
Ziadnom pripade povolena, ak by tym bola obmedzovana povinna Skolska dochadzka alebo
Studium, alebo ak by takato praca bola $kodliva pre ich zdravie alebo vyvoj (podla Dohovoru
Medzinarodnej Organizacie Prace o minimalnom veku prijatia do zamestnania ¢. 138 z roku
1973).

= Nutena praca
Dodavatel nesmie vyuzivat ndtenu alebo zakonom nariadenu pracu.

= Plat a pracovna doba
Dodavatel sa zavazuje dodrziavat prislusné narodné zakony a nariadenia tykajuce sa
pracovnej doby, miezd a vyhod.

= Diskriminacia
Dodavatel nesmie diskriminovat z dévodu rasy, nabozenstva, postihnutia, veku, sexualnej
orientacie alebo pohlavia.

Zdravie a bezpecnost’

Od svojich dodavatelov oCakavame, ze sa budu snazit na vysokej Urovni implementovat
normy zdravia a bezpec€nosti na pracovisku.

Dodavatel ma dodrziavat prislusné nariadenia tykajuce sa zdravia a bezpeCnosti na
pracovisku a vytvorit také pracovné prostredie, ktoré je bezpecné a prospes$né pre dobré
zdravie, aby tym chranil zdravie zamestnancov a zabranil nehodam, Urazom, zraneniam a
chorobam z povolania.
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Deutsche Post DHL

GLOBAL BUSINESS SERVICES

Planovanie kontinuity ¢innosti

Dodavatel ma byt pripraveny na akékolvek narusenie svojej Cinnosti (napriklad prirodne
katastrofy, terorizmus, softvérové virusy, choroby, pandémia, infekéné choroby).

Tato pripravenost zahffia najmé krizové plany, aby v €o najvacSej miere ochranili ako
zamestnancov, tak aj zivotné prostredie od dopadu moznych katastrof, ktoré sa objavia pocas
vykonu ¢innosti spolo¢nosti.

Nenalezité odmeny/aplatky

Dodavatel ma dodrziavat medzinarodné protikorupéné normy, ako je to uvedené v Charte
OSN, a taktiez miestne protikorupéné zakony. Konkrétne, dodavatel nesmie ponuknut' sluzby,
dary alebo vyhody zamestnancom Deutsche Post DHL, aby tak ovplyvnil spravanie
zamestnanca reprezentujuceho Deutsche Post DHL.

Prostredie

Dodavatel ma dodrziavat vSetky prislusné zakony, nariadenia a normy o ochrane zivotneho
prostredia, ako aj implementovat efektivny systém identifikovania a eliminovania
potencialneho ohrozenia tohto prostredia.

Od nasich partnerov ofakavame, ze sa budu snazit podporovat’ ciele Deutsche Post DHL
tykajuce sa ochrany ovzdusSia prostrednictvom produktov a sluzieb, ktoré dodavaju (napriklad
poskytnutie relevantnych udajov o ochrane ovzdus$ia). V tomto zmysle taktiez od naSich
dodavatelov oCakavame, Ze budu primerane venovat pozornost ochrane ovzdusia pri
vykonavani svojej obchodnej Cinnosti, napriklad stanovenim si firemnych cielov ochrany
ovzdusia a ich dosiahnutim.

Dialég s obchodnymi partnermi -

Dodavatel oznami principy uvedené v Pravidlach spravania pre dodavatelov svojim
subdodavatelom a inym obchodnym partnerom, ktori sa zaoberaju dodavanim tovaru a
sluzieb opisanych v zmluve zakladajlucej obchodny vztah s Deutsche Post DHL. Dodavatel
ma motivovat svojich obchodnych partnerov k tomu, aby taktiez dodrziavali tieto principy.

Dodrziavanie Pravidiel spravania sa dodavatela

Deutsche Post DHL si na zaklade primeraného oznamenia vyhradzuje pravo kontrolovat
dodrziavanie principov Pravidiel spravania pre dodavatelov. Deutsche Post DHL odporuca
svojim dodavatelom, aby implementovali svoje vlastné zavézné smernice etického spravania.

Dodavatel aktivne podporuje svojich dodavatelov, aby v ramci napifiania svojich zmluvnych
zavazkov dodrziavali etické normy, [udské prava, zdravotné, bezpelnostné normy a
environmentalne normy, ktoré s zakladom tychto principov aj v ramci napinenia zavazkov zo
zmluvného vztahu Deutsche Post DHL.

Akékolvek porusenie zavazkov uvedenych v tychto Pravidlach spravania pre dodavatelov zo
strany dodavatela je povazované za zavazné poruSenie zmluvy dodavatelom.

Datum, peciatka firmy a podpis
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