DODATOK ¢.1
k Dohode ¢. 15/40/51A2/41

0 poskytnuti prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta
V prvom pravidelne platenom zamestnani
podla § S1a zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok*),

uzatvoreny medzi:

Uradom prace socidlnych veci a rodiny Vranov nad TopPou

Sidlo: Namestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Toplou
Zastipenym riaditelom: Ing. Cubomirom Luki¢om

1CO: 30 794 536 DIC:

Bankové spojenie: Statna pokladnica ¢. uctu:

(dalej len ,,arad®)

a
zamestnavatel’om
Pravnickou osobou: VADIN s.r.o.
So sidlom: 094 15 Zamutov 168
ICO: 43 841 309
DIC:
Zastipenou: Marekom Vallom

SK NACE Rev2 prevazujucej ¢innosti (kod/text):

SK NACE Rev2 podporenej Cinnosti (kod/text):
Bankové spojenie: IBAN:

Zapisanou v vedenom:

pod ¢islom:

(d’alej len ,,zamestnavatel* a spolu s iradom ,,u¢astnici dohody*)
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Clanok L.
Predmet dodatku

Predmetom tohto dodatku k Dohode ¢. 15/40/51A2/41 zo dna 31.8.2015 (d’alej len ,,dohoda®) je
prediZenie lehoty na obsadenie pracovnych miest v zmysle ¢lanku II. bodu 2) dohody.

Clanok II.
Prava a povinnosti zamestnavatel’a

Doterajsie znenie dohody Vv ¢lanku II. v bode 2) sa nahradza novym, ktoré znie nasledovne:

1) ,,Obsadit’ vytvorené pracovné miesta podla bodu 1) tejto dohody najneskdor do
60 kalendarnych dni odo diia nadobudnutia Wcinnosti tejto dohody (ak sa suradom
nedohodne inak) 3 UoZ mlads$imi ako 25 rokov veku, vedenymi v evidencii iradu najmenej
tri mesiace alebo UoZ mlad$imi ako 29 rokov veku, vedenymi v evidencii iradu najmenej
Sest’ mesiacov, ktori pred prijatim na vytvorené pracovné miesta nemali pravidelne platené
zamestnanie, uzatvorenim pracovného pomeru dohodnutého na tyZdenny pracovny cas
v rozsahu 40 hodin na dobu neurditi a na druh prac, ktoré suvisia s predmetom c¢innosti
zamestnavatePa, s ohPadom na profesijné a kvalifikacné predpoklady zodpovedajtice
konkrétnemu pracovnému miestu, podl’a charakteristiky miesta v nizSie uvedenej tabulke:*

Ostatné ustanovenia tohto bodu sa nemenia.

Clanok I11.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1) Tento dodatok je neoddelite'nou suc¢astou dohody.

2) Ostatné ustanovenia dohody ostavaji nezmenené.

3) Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a ucinnost’ diiom
nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

4) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad dostane dva rovnopisy a
zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

5) Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a dosledne
precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast nevyhodnych podmienok a na
znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuji.

Vo Vranove nad Toplou dna Vo Vranove nad Toplou dna
Za zamestnavatel’a: Za Urad:
Marek Vall Ing. Cubomir Luki¢
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ aradu PSVR
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)
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