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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA BYSTRICA

pnlcovnA zonlvornA st-uZgl
,r-.@

zM L U V A 6. 0111012015/PZS

o vykon6vani pracovnej zdravotnej sluZby (PZS) podl'a zAkona
NR SR e,.35512007 Z, z. v zneni neskor5fch predpisov

uzatvoren6 v zmysle S 269 ods. 2 Obchodn6ho z6konnika 6.
51311991 Zb, v znenf neskor5ich predpisov medzi tfmito

zmluvntfmi stranami:

Obiedn5vatef: Speci6lna matersk6 Skola

Koll6rova 55

97401 Bansk6 Blslris€

lco:
rd opn:

zapisanf:

banka:

riaditefka:

42 196 906

neplatca DPH

DfC: 2820019543

Zriad' ov acia I isti na 6,. 201 1 /0000 1 -084 1 1 zo dfia 29.1 1 .201 1

Statna pokladnica 6. ridtu: 7000438776

Mgr. Katarlna Lehock6 kontakt: 04814142116

kontaktni osoba: Ing. Magdal6na Skrabalovd kontakt: 04814142116

Dodivatel: PYROBOSS, s.r.o.,

L{dna 64

97401 Bansk@

ICO: 36 644 048 Ole : 2022107857

lC OPH: 5K2022107857

zapisanf: v Obchodnom registri Okresn6ho sridu BanskS Bystrica,

oddiel Sro, vloZka e . f 104lS zo dha22.12.2005

banka: Tatra banka B. Bystrica 6. fdtu: 2623783469/1 100

konatef: Ing. J5n Slov6k kontakt: 04814136038, 0905 233609

kontaktnd osoba: Ing. Libor Suja kontakt: 04814136038, 0908 274014
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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

dl6nok l.

Predmet plnenia zmluvy:

Dod6vatel' sa zavdzuje, 2e bude vykondvat pre objedn6vatel'a dinnosti t'fkajfce pramvnej
zdravotnej sluZby podl'a S 30d zAkona NR SR 6. 355/2007 Z. z. v znenl neskorSfch predpisov
(d'alej len,,sluZby") v nasledovnom rozsahu:

a) hodnotit faktory pr6ce a pracovn6ho prostredia a sp6sob vykon6vania prdce z hl'adiska ich
moZn6ho vplyvu na zdravie zamestnancov - 1 x za rok,

b) hodnotif zdravotn6 rizikl, ktor6 ohrozujri zdravie zamestnancov pri pr6ci navrhovaf
zamestn6vatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstrdnenie rizika - 1 x za rok,

c) zistovat expoziciu zamestnancov faktorom prdce a pracovn6ho prostredia a ich moZn6
kombinovan6 f dinky na zdravie - 1 x za rok,

d) vyprac0vat ndvrhy na zaradenie pr6c do kateg6rii z hl'adiska zdravotnfch rizik - 1 x za rok,

e) vypracrivat n6vrhy na zmenu alebo vyradenie pr6c z lll. alebo lV. kateg6rie - 1 x za rok,

f) podporovat prisp6sobovanie prdce a pracovnfch podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany
zdravia,

g) poskytovat primeran6 poradenstvo zamestn6vatel'ovi a zamestnancom pri:

1. pl6novanl a organiz6cii pr6ce a odpodinku zamestnancov vr6tane usporiadania pracovisk a
pracovnfch miest a spOsobu vlikonu pr6ce z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivfm vplyvom faktorov pr6ce a pracovn6ho prostredia alebo
technol6gii, ktor6 sa pouZivaj0 alebo plAnuj0 pouZlvat,

3. ochrane a kladnom ovplyviovanl zdravia, hygiene, fyziol6gii prdce, psychol6gii pr6ce a
ergon6mii,

h) z06astiovat sa na:
'f . vypracrivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlep5ovanf pracovnfch

podmienok a na vyhodnocovani novfch zariadenf a technol6gli zo zdravotn6ho hl'adiska,
2. 6innostiach spojenfch so zarad'ovanlm zamestnancov na pracovn0 rehabilit6ciu,
3. rozboroch pracovnej neschopnosti, chorOb z povolania a ochorenis0visiacich s pr6cou,
4. organizovani syst6mu prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia zamestnancov,
5. zabezpe6ovan i rekond i6n6ho pobytu,

i) spolupracovat pri poskytovanf informAcii, vzdel1vania a vfchovy v oblasti ochrany a kladn6ho
ovplyvfiovania zdravia, hygieny, fyziol6gie, psychol6gie prdce a ergon6mii,

j) zabezpedit pre zamestnancov hodnotenie zdravotn6ho rizika raz za rok a pri kaZdej podstanej
zmene pracovnfch podmienok, ktord by mohla mat vplyv na mieru zdravotn6ho rizika
a kateg6riu pr6ce z hl'adiska zdravotnfch rizlk,

k) podiel'at sa na vypracovanl posudku o riziku, prev6dzkov6ho poriadku z hl'adiska ochrany
a podpory zdravia zamestnancov pri prdci, ak tak ustanovujri osobitn6 predpisy,

l) organizovaf vzdelSvanie vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,

m)vykon6vat' lekdrske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k prdci na Udel posudzovania zdravotnej
sp6sobilosti na prdcu.
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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA AYSrntCl
pucovnA zonlvorHA sr-uZga

6l6nok ll.

Cas, rozsah a miesto plnenia zmluvy:

1.

DodSvatel' splnI pred met zmluvy nasledovne:

einnosti pracovnej zdravotnej sluZby uveden6 v 6l5nku 1., pism. a) - j) tejto zmluvy bude
dodSvatel' vykonSvaf v stanovenfch dasovfch intervaloch podl'a vieobecne zAvdznych
pr6vnych predpisov a v dasovfch intervaloch podl'a tejto zmluvy pri s0dinnosti objednSvatel'a.

Ostatn6 dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby uveden6 v dlinku 1., p[sm. k) - m) tejto zmluvy
bude dod6vatel'vykondvat pri s0dinnosti objednSvatel'a na z1klade osobitnej objedn6vky.

Podetzamestnancovobjedn6vatel'a: 27

Miesto plnenia zmluvy: Speci6lna matersk6 Skola, Koll6rova 55,974 01 Bansk6 Bystrica,
pokial'sa zmluvn6 strany nedohodnri inak.

e lSnok lll.

2.

3.

4.

1.

2.

3.

4.

Cena a platobn6 podmienky:

Za dinnosti pracovnej zdravotnej sluZby uveden6 v dl6nku 1., pfsm. a) - j) tejto zmluvy sa
zmluvn6 strany dohodli na pau56lnej platbe vo vf5ke 90,- € + DPH za prisluSnf kalend6rny
rok.

Podkladom pre 0hradu predmetu plnenia zmluvy podl'a 6l6nku lll. bodu 1.) bude faktrira
vystaven6 1x rodne po vypracovani hodnotenia zdravotn6ho rizika za prisluSnii kalenddrny
rok v rovnakej pau56lnej platbe.

Ceny za sluZby uveden6 v dldnku 1., pfsm. k) - m) tejto zmluvy bud0 dohodnut6 zmluvniimi
stranami pred plnenfm tfchto sluZieb a sluzby budri fakturovan6 osobitne.

Podkladom pre rihradu predmetu plnenia zmluvy podl'a dldnku lll. bodu 2.) bude faktrira, ktor6
bude vystaven6 vZdy do 15. dha nasleduj0ceho mesiaca po mesiaci, v ktorom boli sluZby
poskytnut6 podl'a predmetu plnenia zmluvy.

Vystaven6 fakt(ry s0 splatn6 vZdy do 14 dni odo dila dorudenia fakt0ry objedn6vatel'ovi na
fdet doddvatel'a uvedenf v tejto zmluve. V pripade ome5kania objedndvatel'a s rihradou
faktfry m6 dod5vatel'pr6vo na 0rok z ome5kania v zmysle Obchodn6ho zdkonnika.

V pripade, ak objedndvatel' neuhradi splatnf faktrlru za prislu5nf mesiac ani v dod6vatelbm
poskytnutej dodatodnej lehote, je doddvatel'opr6vnenf preruSit poskytovanie sluZieb v zmysle
tejto zmluvy, do sa nebude povaZovaf za poruSenie zmluvnfch povinnosti.

5.

6.
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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA eVSrnlCe
pnlcovHA zonlvotlA sr-uZsn

6l5nok lV.

A.

1.

2.

3.
4.

5.

Povinnosti zm luvnich str6n:

Povinnosti obiednivatefa:

PredloZit dod6vatel'ovi zoznam pracovnych dinnosti, potrebn0 dokument6ciu a poskytn0t'
v5etky inform6cie potrebn6 nato, aby dodAvatel'mohol riadnym sp6sobom zabezpe6it'plnenie
predmetu zmluvy.
Vystavit dod6vatel'ovi oprdvnenie vstupu do svojich priestorov v pripadoch vstupu za 0delom
plnenia predmetu tejto zmluvy a umoZnit obhliadku svojich pracovisk.
Vykonat o patren ia n avrh n ut6 dod 6vatel'o m p racovnej zd ravotnej sluZby.
Preuk6zatel'ne ihned' nahldsit' doddvatel'ovi kontrolu zo strany St6tneho odborn6ho dozoru
(Urad verejn6ho zdravotnfctva, In5pektor6t prdce), ako sa o kontrole.
Nepodpisat' protokoly z kontrol St6tneho odborn6ho dozoru bez predch6dzaj0ceho
ods0hlasenia z6stupcom dod6vatel'a pracovnej zdravotnej sluZby.

B. Povinnosti dodivatela:

Vykon6vat pracovnri zdravotn0 sluZbu u objedn6vatel'a s odbornou starostlivostou a to len
za mestnanca m i d od Svatel'a s od bo rnou sp6sobi lost'o u.
Dod6vatel' sa zavdzuje zachovdvat' mldanlivost' o v5etkfch skutodnostiach, tjrkaj0cich sa
objedn6vatel'a, o ktonich sa dozvedel v s0vislosti s plnenim zmluvy, ako i o d'al5ich
skutodnostiach, tvoriacich predmet obchodn6ho tajomstva, a Ze nadobudnut6 informdcie
nezneuZije a neumoZni pristup k tfmto inform6ci6m tret[m osobdm. Obidve zmluvn6 strany sa
zavdzuju povaZovat skutodnosti alebo informdcie, ktor6 sa dozvedeli na z1klade alebo
v s0vislosti s touto zmluvou za d6vern6 a zaviizujl sa zachovivat mldanlivost o takiichto
skutodnostiach alebo inform6ci6ch aZ do doby, kedy sa tieto stanri v5eobecne zndmymi za
predpokladu, Ze sa tak nestane poru5enim povinnosti mldanlivosti.
Zmluvn6 strany sa zavdzuju, 2e ich zamestnanci, pracovnlci, subdod6vatelia alebo
spolupracuj0ce tretie osoby bud0 zachov6vat mldanlivost v zmysle tohto odseku.
Povinnost mldanlivostitrv6 bez ohl'adu na ukondenie (dinnosti alebo platnostitejto zmluvy.

C. Vvkon6vanie sfdinnosti:

Poru5enie zmluvnyich povinnosti spodlvajrlce v nevykon6vanl nutnej a dohodnutej sUdinnosti
objedndvatel'a v zmysle dl. lV. bodu A tejto zmluvy, bude mat za n6sledok preruSenie vykondvania
pracovnej zdravotnej sluZby v prlpade, Ze napriek opdtovn6mu poZiadaniu o stidinnost,
objedndvatel' t0to neposkytne. Za prlpadn6 Skody takto vzniknut6 nenesie doddvatel'
zodpovednost'.

1.

2.
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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA eySrntCl
pnncovttA zonlvorNA sLuZgl

6l6nok V.

VSeobecn6 ustanovenia:

Zmluvn6 strany sa dohodli na zabezpedenl vzdjomn6ho styku prostrednictvom z6stupcov,
pridom objedn6vatel' urdi zodpovedn6ho zamestnanca za styk s doddvatel'om pracovnej
zdravotnej sluZby formou pisomn6ho ozn6menia.
Dod6vatel' prehlasuje, Ze splha v5etky zdkonom stanoven6 podmienky na vyikon zmluvne
dohodnutyich dinnosti avprlpade,2e by zakychkolVek d6vodov stratil sp6sobilost'na ich
vfkon, ozndmi t0to skutodnost' bez prietahov objedndvatel'ovi a objednSvatel' je oprdvnenyi
v tomto prlpade od zmluvy odstripit.
Doddvatel' je opr6vneny zabezpedit plnenie predmetu tejto zmluvy dodasne aj prostrednlctvom
inej sp6sobilej osoby, pridom t0to skutodnost je povinnli ozndmit objedn6vatel'ovi. Za dinnost
takejto osoby zodpoved6 tak, akoby predmet zmluvy doddval s6m.

dl6nok Vl.

Trvanie a ukon6enie zmluvy:

1. Zmluva sa uzatv6ra na dobu neurditri podn0c diom 01 .10.2015.

2. Skondenie zmluvy:

2.1. Pisomnou dohodou oboch zmluvnf ch strSn k ur6it6mu diu.

2.2. Viipoved'ou ajbez udania d6vodu, pridom zmluvu m6Zu obidve zmluvn6 strany vypovedat v
2 mesadnej vfpovednej lehote, ktor6 za6ina plyn0t od 1. dia mesiaca nasledujtlceho po

dorudenl pisomnej vfpovede druhej strane.

2.3. OkamZitfm pfsomnlim jednostrannfm odstripenfm od zmluvy pri podstatnom poru5enl:

a) nedodrZanie terminu, 6asov6ho intervalu a obsahu plnenia zmluvy,

b) nedodrZaniedoby splatnostifaktUr,

c) odmietnutie alebo nevykonanie dohodnutej sri6innosti objedndvatel'a na plsomnO vyzvu
dod6vatel'a.

dl6nok Vll.

ZAv ereiln6 ustanoven ia :

1. Zmluvu moZno zmenit iba vfslovnfm obojstrannyim zmluvnfm dojednanlm, podplsanfm
opr6vnenlimi z6stupcami oboch strdn. To sa tfka predov5etkfm prfpadov obmedzenia
rozsahu predmetu plnenia alebo jeho roz5irenia nad r6mec tejto zmluvy. V obidvoch prlpadoch
je predch6dzaj0ca zmena zmluvy nevyhnutnou podmienkou. Zmeny kontaktnych 0dajov
a os6b moZno menit bez potreby zmeny zmluvy na z6klade pisomn6ho ozndmenia druhej
zmluvnejstrane
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3.

4.

PYROBOSS, s.r.o., BANSKA evsrnlcl
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

Tdto zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch, z ktonfch kahdA strana obdrZi 1 exempl6r'

Zmluvanadobrida platnost a 06innost podpisom oboch zmluvnfch str6n'

Zmluvn6 strany prehlasuj0, Ze si zmluvu pre6itali, zmluvn6 dojednania sri im jasn6

zrozumitefn6 a na znak srihlasu pripdjajf svoje podpisy'

Za objedndvatel'a:

$pccrAlna mstsrsk6 Kkotra

Koliarova 55

V Banskej Bystrici, dfia21.09'2015

Za dod6vatel'a:

PYROBOSS, s.r.o., Bansk6 BYstrica

9?4 01 Ban kA trSYstrica

/ "," 
'

Mgr. Katarina Lehock6

Speci6lna matersk6 5kola, Bansk6 Bystrica
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